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NOTIFICATIONS 
DC I (5)-41350/76/ Gw. 

Dated, Trivandrum , 30th December 1976 . 

I 
Government in their order Ms. No. 141/76 /Home 
dated 18-10-1976 , have accorded sanction for the 
Special recruitment of discharged Circle Inspectors and 
Sub Inspectors of the defunct M.S.P. III Bn , as Sub 
Inspetcors in the Armed Reserve. Applications are 
therefore invited from thedischarged Circle Inspectors 
and Sub Inspectors of the defunct M.S.P. III Bn . 
against the quota of 50 % of the posts reserved for direct 
recruitment. 

2. The candidates must have passed the Inter 
mediate or Pre-University examination of a recognised 
University and must be able to read and write Malay 
alam . 

3. The appointments will be subject to physical 
fitness and further verification of character and antece 
dents. 

4. The selected candidates shall undergo a 
training as may be prescribed for a period of six 
months. During the period of training a trainee will 
be given a stipe id of Rs. 345 per mensum. 

5. The training posts will be created in the 
Armed Reserve to the extentnecessary to provide the 
actual number of candidates who may become availa 
ble for appointment in pursuance of this notification. 

6. Applicationsshould be made in the embossed 
application form of Rs. 5 (Rs. 1.25 only in the case of 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes) and should 
be sent to the Deputy Secretary, Goveroment wing 
(Recruitment), Office of the Public Service Commi 
ssion, Pattom Palace P. O., Trivandrum -4 , Pincode 
695004, so as to reach him not later than 5 p.m. on 
Wednesday the 9-2-1977. 

7. In addition to the documents required to be 
produced along with the application as per the general 
conditions of thenotification thecandidates should also 
enclose with the applications attested true copies of 
certificates showing the date of commencement and 
termination of service obtained from the department / 
superior officers to prove their length of service. 

8. The general conditions notified in the Gazette 
are applicable to this selection execpt those contained 
in paragraph 2 . 

33/4858/ G . 


II 
കേരളാ സംസ്ഥാന സർവ്വീസിൽ താഴെപ്പറയുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന് തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതിന് യോഗ്യത 
യുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികളിൽ നിന്നും നിശ്ചിത ഫാം 
ത്തിൽ അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചുകൊളളുന്നു . 
1. വകുപ്പ്, .മഗസംരക്ഷണം 

(Animal Husbandry ) 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്_വെറററിനറി സർജൻ 

( Veterinary Surgeon ) 
3. ശമ്പളം_445-835 രൂപ 

നിയമന രീതി - നേരിട്ടുളള നിയമനം 
5 . യോഗ്യതകൾ: 

വെറററിനറി സയൻസിൽ ഒരു ഡിഗ്രി അഥവാ 
ഡിപ്ലോമ , 

(A Degree or Diploma in Veterinary Science ) 
ടയിനിംഗ്_വെറ്ററിനറി സർജനായി നിയമിക്ക 

പ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പാബേഷൻ 
കാലയളവിനുളളിൽ മഗസംരക്ഷണവകുപ്പ 
നടത്തു ന്ന യിനിംഗ് കോഴ്സ് പൂർത്തിയാ 
ക്കേണ്ടതാണ്. പാബേഷൻ കാലയളവ് കണ 
ക്കാക്കുന്നതിന് കടയിനിംഗ് കാലം ഡ്യൂട്ടി 
യായി പരിഗണിക്കുന്നതാണ്. 
(Candidates on appointment as Veterinary 
Surgeons shall under go within the period 
of probation the training course conducted 
by the Animal Husbandry Department and 
the period of such training shall be treated 

as duty for the purpose of probation ) 
കുറിപ്പ്- മഗ സം ര ക ഷ ണ വകുപ്പിൽ ലെവ 

സ്റാക്ക അസിസ്റാൻറായി അഞ്ചു വർഷ 
ത്തിൽ കുറയാത്ത സേവനപരിചയമുളളവർക്കും 
സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ടിട്ടുളള ഒഴിവുകളിൽ നിയ 
മിക്കപ്പെടുന്നതിന് ആ ർ മീ യി ൽ നിന്നും 
പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ടവർക്കും ഇടയിനിംഗ് ബാധ 
കമാക്കുന്നതല്ല . 
(Persons in the Animal Husbandry Subordinate 
Service who have worked as Live Stock Assis 
tants for a period of notless than 5 years and 
personnel released from the army who are 
appointed in the reserved vacancies will be 

exempted from this rules) 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ് തിക 

ഞഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 33 വയസ തികയാൻ 
പാട "ല്ലാത്തതുമാകുന്നു . ( വയസിളവിനെ 
സം ബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾക്ക് പൊതുവ്യവ 
സ്ഥകളിലെ രാ 

ഖണ്ഡിക നോക്കുക. 
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തിന 


( സി ) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ ( പോസ് 

റേറ 8 ( ഫി അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസ് 
00 ൽ മാർഗ ഗമായി നിങ്ങൾ അ അ ക " ഷ 
അയക്കുന്നപക്ഷം വേണ്ടത് പോസ്ററ ൽ 
സ്ററാമ്പുകൾ 

കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കുണ്ട 
താണ്, 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ ട ഷ റി യി ല 8 ഇം 

ലാൻ വാങ്ങുകയോഅപക്ഷം ഫാറ 
ത്തിൽ കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാമ്പ് ഒട്ടിക്കു 
കയോ ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല . അതിനു 
പകരമാണ് അപേക്ഷാഫീസ്മുണ് 

ച യ തീ ടു ഉള അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങ 
വാങ്ങുന്നത്. അ ര ക ഷാ ഫ 0 0 0 0 
എവിടെനിന്നും വാങ്ങാമെന്നും അവ വാ 
മ്പായ (പത്യേകം ( ശദ്ധിക്കു കാര്യ 
ങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണെന്നും രണ്ടാം ഭാഗം 
പൊതു വ്യവസ്ഥകളിൽ ക ക മ ലു അതി 
രി ക്കു ന്ന ത സശ്രദ്ധം 
നാക്കുക, 


വാ യി ചൂ 


7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം-8 (എട്ട്) 
നോട്ട്- (1) 15 ശതമാനം ഒഴിവുകൾ റിമൗണ്ട്ആന്റ 

വെറററിനറി കോറിൽ നിന്നും ( Remount and 
Verterinary Corps) പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ടവർക്കു 
a വി സംവരണം ചെയ തിരിക്കുന്നു . 
മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽർന്നിട്ടില്ലായിരുന്നു് 
വെങ്കിൽ സർവ്വീസിൽ നിയമിക്കപ്പെടുന്ന 

അർഹതയുള്ളവരെയും സംവരണം 
ചെയ്തിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും നിയമിക്ക 
പ്പെടുന്നതിന 

പരിഗണിക്കുമ്പോൾ ആ 
ഉദ്യാഗം വഹിക്കുന്നതിന് ആവശ്യമായ 
ശാ രീ രി ക ശേഷി യുളളവരെയും മാത 
സംവരണം ചെയ്തിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്ക 
നിയമിക്കപ്പെടുന്നതിന്അർഹതയുള്ളവരായി 
കണക്കാക്കുകയുളളു . 

സംവരണം ചെയ്തി 
ട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്ക് നിയമിക്കപ്പെടുന്ന 
തിന ആവശ്യമുളള വിമുക്തഭടൻമാരുടെ 
അഭാവത്തിൽ ആ ഒഴിവുകളിലേക്ക് ഇതര 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ തെരഞ്ഞെടുക്ക പ്പെടുന്ന 

താണ്. 
( 2) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 

ലിസററ പാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വ ർ ഷ ലും ഏ ററ വും കൂടിയത് ര 
വർഷവും നീ ല വി ലി രി ക്കു ന്ന താ ണ്. 
എന്നാൽ ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ ഉദ്യോ 
ഗത്തിന് ഒരു പുതിയ റാങ്ക ലിസ്റ് 
(പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ 
തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക ലി സ റ റീ ന 
പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ 
കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും ലിസ Poo 
( പ്രാബല്യത്തിൽ ഇ രി ക്കു ന സമയത്ത 
എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ ഒഴിവു 
കളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്ററിൽ നിന്നും 

നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും - 
10 രൂപ 

( പ ട്ടി ക ജാ തി / പട്ടി ക വ ർ ഗം ഗ 
ക്കാർക്ക് 2രൂപ 50 പൈസ മതിയാകും) 
പ്രസ്തുത ഫീസ്മുണംചെയ്തിട്ടുളളതും 
മലയാളത്തിലോ ഇംഗ്ലീഷിലോ അച്ചടിച്ചത 

മായ ഫാറത്തിൽഅപേക്ഷിക്കണം, 
9. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാന തീയതി 

9-2-1971 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 
മണിവരെ, 


രണ്ടാം 


III 
1. വകുപ്പ്- മെഡിക്കൽ കോളേജുകൾ 

(Medical Colleges) 
2. ഉദ്യാഗപ്പർ എ ൻ മോ ഇ ജി ക്ക ൽ അസി 

സ്ററന്റ് (Entomological Assistant) 
3. ശമ്പളം - 405-660 രൂപ 
4. നിയമനരീതി- നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ : 
(1) സുവോളജി മെയിനും, ബോട്ടണിയോ, 

കെമി സ് ടിയോ സബ്സിഡിയറിയുമായി 
ട്ടുളള ബി . എസ്. സി . ബിരുദം (ഒന്നാം 
ക്ലാസുകാർക്കും രണ്ടാം ക്ലാസുകാർക്കും മുൻ 

ഗണന) 
(2) അഭിലഷണീയം: - മലേറിയ, ഫൈലേറിയ 

യൂണിററുകളിൽ ഫീഡ് ടയിനിംഗ 
6. പ്രായപരിധി; - 1-7-1976 ൽ 18 വയസ 

തിക ഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 31 വയസ് തികയാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . ( വ യ സ 1 ഇ വി നെ 
സംബന്ധിച്ച വ്യ വ സ ഥ ക ൾ പൊതു 
വ്യ വ സ ഥ ക ളി ലെ 

ഖൺഡിക 
നോക്കുക). 
7. മഴിവുകളുടെഎണ്ണം- ഒന്ന് (1) 
നോട്ടം : - ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

പ്പെടുന്നറാങ്ക്ലിസ്റ് പാബല്യത്തിൽവരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത ഒരു വർ 
ഷവുംഏറ്റവും കൂടിയത്രണ്ടു വർഷവും നില 
വിലിരിക്കുന്നതാണ്.എന്നാൽ ഒരു വർഷത്തിനു 
ശഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്ത ഒരു പുതിയ റാങ്ക 
ലിസ Poo °(പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 
ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്നറാങ്ക്ലിസററിന് പ്രാബല്യം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചി 
ടുളള ഒഴിവിലേക്കും ലിസ്ററ് പാബല്യ 
ത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കു 
പ്പെടുന്ന കൂടുത ൽ 

ഒ ഴി വ ക ളി ലേ ക്കും 
പ്രസ്തുത ലിസ്ററിൽ നിന്നും നിയമനം 

നടത്തുന്നതാണ്. 
8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും: 

അപേക്ഷാ ഫീസ്: _5 രൂപ ( പട്ടികജാതി 
പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും സാധാരണ സർവ്വീസ 
കാലഘട്ടം പൂർത്തിയാക്കിയ വിമുക്ത ഭടൻ 
മാർക്കും 1 രൂപ്25 പൈസ മതിയാകും.) 
പ്രസ്തുത ഫീസ മുദ്രണംചെയ്തിട്ടുളളതും 
മലയാളത്തിലോ, ഇംഗ്ലീഷിലോ അച്ചടിച്ചതു 
മായ ഫാറത്തിൽഅപേക്ഷിക്കണം, 


10. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം - 

ഡെപ്യൂട്ടി സെക്രട്ടറി, 
ഗവൺമെൻറ് വി.ഗം ( കൂടുമെൻറ്), 
ആഫീസ്ഓഫ് ദി പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് 
കമ്മീഷൻ, പട്ടം, തിരുവനന്തപുരം-4 , 

പീൻകോട്-695004. 
മേൽപ്പറഞ്ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു കവർ 

2 പ ക ° ഷാ ഫ 0 , വാങ്ങുന്ന തോടൊപ്പം 
നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവു 
നതും 

ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. അപേക്ഷ ആ 
കവറിൽ അയക്കണം, 
11. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ടരീതി: 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾ ഭാഗത്തെ സൂചിപ്പിച്ചിരി 

കുന്ന സ്ഥലത്ത അ പക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യഗരത്തിൻറ 

പേരും 

ഡി പ്പാ ർ ട്ടു 
മെന്റിന്റെ പേരുംപൂര്പ്പിക്കണം. 
( ബി ) കവറിൻറെ ഇടതു വശത്ത് "( ഫം " എന്ന് 
അ ഇ ടി ച്ചി 6 ഒനതിന്റെ 

അടിയിൽ 
അപേക്ഷകന്റെ പേരും മേൽവിലാസവും 
എഴുതേണ്ടതാണ് , 


3 


| റാങ്ക 


9 , അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാനതീയതി 
9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 
മണിവരെ, 
10. അപേക്ഷ അയകോണ മേൽവിലാസം: 

ഡെപ്യൂട്ടി സെക്രട്ടറി, 
ഗവൺമെൻറ് വിംഗ് (റി കൂട്ടുമെന്ററ 9). 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ ഓഫീസ , 
പട്ടം, തിരുവനന്തപുരം4, 

പിൻകാഡം-695004. 
മേൽപ്പറഞ്ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു കവർ 
- അ പ ക ഷാ ഫ 0 റം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവു 
ന്നതും 

ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. അപേക്ഷ ആ 
കവറിൽ അയക്കണം, 
11. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി: 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത്അപേക്ഷിക്കുന്നഉദ്യാഗ 
ത്തിന്റെ 

പേരും ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറു . പൂരി 
പ്പിക്കണം. 
( ബി ) കവറിന്റെ ഇടതുവശത്ത് "( ഫം എന്ന് 

അ ഇ ടി ച്ചി രി ക്കു ന്ന തി ന്റെ ടിയിൽ 
അപേക്ഷകന്റെ പേരും മേൽവിലാസവും 

എഴുതേണ്ടതാണ്, 
( സി) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ ( പാസ 
റജം ( ഫീ അ ല്ലാ ത്തതുകൊണ്ട് പോസ്റ്റൽ 
മാർഗ്ഗമായി നിങ്ങൾ അപേക്ഷ അയക്കുന്ന 
പക്ഷം വേ ( ത പോസ്ററൽ സ്ററാമ്പു 

കൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കേണ്ടതാണ്. 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ് ( 9 ഷ റി യി ല ട ച്ച 
ചെലാൻവാങ്ങുകയാഅപേക്ഷാഫാറത്തിൽ 

കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാമ്പ് ഒട്ടിക്കുകയോ 
ചെയ്യേണ്ടആവശ്യമില്ല . അതിനുപകരമാണ് 
അപേക്ഷാഫീസ് മു ണം ചെയ്തിട്ടുളള 
അ ം പ ക ് ഷ ര ഫ 0 0 0 ൾ വാങ്ങുന്നത് . 
അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ എവിടെ 

നിന്നും 
വാങ്ങാമെന്നും അവ വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം 
( ശദ്ധിക്കു കാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാ 
മാണന്നും 2 -ാം ഭാഗം പൊതു വ്യവസ്ഥ 
കളിൽ കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് സശ്രദ്ധം 
വായിച്ചു നോക്കുക. 

IV 


7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം-1 (ഒന്ന്) 
കുറിപ്പ്:-ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 

റാങ്ക്ലിസ്ററ് പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന തീയതി 
മുതൽ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷവും 
ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു വർഷവും നിലവിലി 
രിക്കുന്നതാണ്.എന്നാൽ ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം 
ഇത് ഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ 
ലിസ്ററ് പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 
ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിന് പ്രാബല്യം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചി 
ട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും ലിസ്റ്റ് പ്രാബല്യ 
ത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതിഅറിയിക്ക 
പ്പെടുന്ന കുടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസം 
തുത ലീസ്ററിൽ നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്ന 

താണ , 
8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 
മണിവരെ. 
9. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും 
അപേക്ഷാഫീസ -5 രൂപ (അഞ്ചു രൂപ) ( പട്ടിക 

ജാതി/ പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്ക് 1 രൂപ്25 പൈസ) 
മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുണം ചെയ്തി 
ട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചതുമായ ഫാറ 

തിൽഅപേക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 
10 , അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം: 

രീ ഡെപ്യൂട്ടി സെക്രട്ടറി, 
ഗവൺമെൻറ് വിഭാഗം, റിക്രൂട്ട്മെൻറ്), 
മാഫീസ ഓഫ് ദി കേരള പബ്ലിക്ക് 
സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ, പട്ടം, 
തിരുവനന്തപുരം 4, 
പിൻകാട°-695004. 
മേൽപ്പറഞ്ഞ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള - ഇരു 
കവർഅപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
നി അ 0 ക്ക് ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും ലഭി 
ക്കുന്നതുമാണ്. അപേക്ഷ ആ കവറിൽ 

• അയക്കേണ്ടതാകുന്നു . 
l] . അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി: 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 

ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് അപേക്ഷിക്കുന്ന ഉദ്യം 
ഗത്തിന്റെ പേരും 

ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറി 


GOON 


ment Presses) 
2. ഉ B്യാഗപ്പര_സീനിയർ ഫൗണ്ടറി ഫോർമാൻ 

( Senior Foundry Forerman ) 
3. ശമ്പള -330-575 രൂപ 
4 , നിയമനരീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ 
(1) എസ്. എസ്. എൽ. സി . യോ തത്തുല്യ 

മായ പരീക്ഷയോപാസായിരിക്കണം. 
( 2) ഒരു അംഗീകൃത സ്ഥാപനത്തിൽ നിന്നും 

ലഭിച്ചിട്ടുളള ( പ്രിൻറിംഗ് ടെക്നോളജിയി 

ലുളള ഡിപ്പാമ 
Qualifications 
(1) Pass in S.S.L.C. or equivalent qualification 

and 
(2 ) Diploma in printing Technology of a 

recognised Institution. 
6 . പായപരിധി- 1-7-1976- ൽ 19 

വ യ സ 
തികഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 35 

വയസ തികയാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . ( വയസ്സിളവിനെ 
സം ബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾക്ക് - പൊതു 
വ്യ വ സ ഥ ക ളി ലെ ർബാം ഖണ്ഡിക 
നോക്കുക.) 


പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 
സവും ഇടതുവശത്ത് ഫം എന്ന് അച്ചടി 
ച്ചിരിക്കുന്നതിൻറ അടിയിൽ എഴുതണ 
താണ്. 
( 1) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന വർ ാ.സ 

( [ ഫ 1 അ ല ര ത തു കൊ ണ്ട് 
പാസ്ററൽ മാർ ഗ്ഗമായി നിങ്ങൾ അപേ 
ക്ഷ അയക്കുന്നപക്ഷംവേത പാസ 
onl സ്റാമ്പുകൾ കവറിൻമേൽ മട്ടി 

ക്കേണ്ടതാണ്. 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ ls a 21 യ ല ട ച്ച 

ചെലാൻ വാങ്ങുകയോ അപേക്ഷാഫാറത്തിൽ 
കോർട്ടുഫീസ സ്റാമ്പ മട്ടിക്കുകയോ 
ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല . അതിനു പകരമാണ 
അപേക്ഷാഫീസ്മുദ്രണം ചെയ്തിട്ടുളള 
അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുന്നത്. അപേ 
ക്ഷാഫാറങ്ങൾ എവിടെനിന്നും വാങ്ങാ 
മെന്നുംഅവ വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധി 
ക്കണ്ട കാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണെന്നുംരണ്ടാം 
ഭാഗം പൊതു വ്യവസ്ഥകളിൽ കൊടുത്തി 
രിക്കുന്നത് സശ്രദ്ധം വായിച്ചു നോക്കുക. 


V 
1. വകുപ്പ്-- കഷി (Agriculture ) 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്- രണ്ടാം ഗഡ്അഗ്രിക്കൾച്ചറൽ 

ഡമോൺസ്q ടററർ (Agricultural 

Demonstrator Grade II ) 
3. ശമ്പളം - 230-385 രൂപ 
4. നിയമരീതി - നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ 

വിഷയമായി 
(1) ( എ ) ക്യഷി ഐശ്ചിക 

യാ 
എടുത്ത്എസ്.എസ്.എൽ.സി. 
തത്തുല്യമായ പരീക്ഷയോ പാസായി 
| രിക്കണം, 

അല്ലെങ്കി ൽ 
( ബി ) എസ്.എസ്. എൽ. സി . അഥവാ തത്തു 

ല്യമായ യോഗ്യതയുംകൃഷിയിൽ അംഗ 

കത പരിശീലനവും, 
(2) നല്ല കായികശേഷി ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
നോട്ട്: - താഴെ പറയുന്നവയിലുളള സർട്ടിഫിക്കററു 

കൾ ക്യഷിയിൽ അംഗീകത പരിശീലന 

മായി കണക്കാക്കുന്നതാണ്. 
1. മധുരയിലെ ഗാന്ധിഗാംറൂറൽ ഇൻസ്ററി 

ററൂട്ടിൽനിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ ഇൻഡ്യാ ഗവൺ 
മെൻറ 

അംഗീകരിച്ച അതുപോലെയുളള 
ഏതെങ്കിലും റൂറൽ ഇൻസ്റിറ്റ്യൂട്ടുകളിൽ 
നിന്നോ അ ഗിക്കൾച്ചറൽ സയൻസിൽ രണ്ടു 
വർഷത്തെ സർട്ടിഫിക്കററ്റ് കോഴ്സ് വിജയ 
കരമായി പൂർത്തിയാക്കിയശേഷം ലഭിക്കുന്ന 

സർട്ടിഫിക്കറ്റ്. 
2. ഇൻഡ്യം ഗവൺമെൻറിൻറ നാഷണൽ കൗൺ 

സിൽ ഒാഫ് റൂറൽ ഹയർ എഡ്യൂക്കേഷനിൽ 
നിന്നും അ ഗിക്കൾച്ചറൽ സയൻസിൽ ലഭി 

ച്ചിട്ടുള്ള സർട്ടിഫിക്കററ് . 
3. അഗ്രിക്കൾച്ചറൽ കെ . ജി . റി , ഇ . അഥവാ 

എം . ജി , ററി. ഇ . സർട്ടിഫിക്കററ് 
4. അ ( ഗിക്കൾച്ചറൽ സ്കൂളുകളിൽ നിന്നാ 

ബസിക് അഗ്രിക്കൾച്ചറൽ സ്ക്കുളിൽ 
നിന്നോഅഗ്രിക്കൾച്ചറിൽ ലഭിച്ചിട്ടുളള ഒരു 

വർഷത്തെ പരിശീലനം, 
കുറിപ്പ്: തവന്നൂർ റൂറൽ ഇൻസ്റിറ്റ്യൂട്ടിൽ 

നിന്നു . അഗിക്കൾച്ചറിൽ രണ്ടു കൊല്ലത്തെ 
സർട്ടിഫിക്കറ് 

കോഴ്സ് പൂർത്തിയാക്കിയ 
വർക്ക് അഗ്രിക്കൾച്ചറിൽ കെ , ജി , ററി . ഇ. യാ 
എം ജി ,ററി ഇ . യോ ഉളളവരേക്കാൾ മുൻഗണന 

നൽകുന്നതാണ്. 
Qualifications: 
1 ( a) Pass in S. S. L. C. or its cquivalent 

with Agriculture as Optional subject. 
(b) Pass in S. S. L. C. ( r its equivalent 

and a recognised Training in 

Agriculture. 
2. Good Physique. 
Note: -The following are the certificates accepted 

as recognised training in Agriculture 
(i) Succe-sful completion of two years certi 

ficate course in Agricultural Science con 
duced by Gandhigrom Rural Institute , 
Madurai or by other similar Rural Insti 
tutes recognised by the Government of 

India . 
(ii) Certificate in Agricultural Science awarded 

by the National Council of Rural Higher 
Education , Government ofIndia . 


(iii) Certificate in K , G , T. F. OR M, G , T. E. 

in Agriculture. 
(iv) One year s training in Agriculturo at an 

Agricultural School or a Basic Agricultural 

School. 
Note:-- Persons who have completed the two years 

certificate course in Agriculture of the Rural 
Institute, Tavanur will be given preference 

over K.G. 1. E. / M.G. T. E. hands. 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1976 - ൽ 18 വയസ് തിക 

ഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 31 വയസ് തികയാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതുമാകുന്നു . ( വയസ്സിളവിനെ സംബ 
ന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾക്ക പൊതുവ്യവസ്ഥ 

കളിലെ രണ്ടാം ഖണ്ഡിക നോക്കുക.) 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം- കണക്കാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ല. 
ഈ വീ ജ ° ഞാ പ ന 

( പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 
പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ ( പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതിമുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത 
ഒരു വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു 
വര്ഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ 
ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇത ഉദ്യോഗത്തിന് 
ഒരു പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്ററ് പ്രസിദ്ധീകരി 
ക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക 
ലിസററിനം ( പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
ലിസ്റ്ററ ( പ്രാബല്യത്തിൽ ഇ രി ക്കു ന്ന 
സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന ഒഴി 
വുകളിലേയ്ക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്ററിൽ 

നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 

മണിവര 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ താഴെ പറയുന്ന പ്രകാരമുള 

എൻഡുറൻസ് ടെസ്ററിനും രണ്ടു മണിക്കുർ 
നേരത്തെ എഴുത്തു പരീക്ഷയ്ക്കും വിധേയ 
രാകേണ്ടതാണ്. 
All candidates will have to undergo an endurance 

test and a written test of two hourg duration 
to be conducted by the Commission as follows: 
A. Endurance Test. 
(1) 160 മീററർ ഓട്ടം 
| (2 ) നാല് ആർ സ്ഥലം കിളയ്ക്കൽ 
ബി , എഴുത്തു പരീക്ഷ ( Written Test) 
(1 ) 

സാമാന്യ വിജ്ഞാനം (General Knowledge . 
in English ) 
(2) ക്യഷിയിലുള സാമാന്യ വിജ്ഞാനം 
(Simple aspects of Agriculture in English ) 
" എൻഡൻരൽപ്പറഞ്ഞഎഴുത്തുപരീക്ഷയും 

ടെസ്ററും തിരുവനന്തപുരം, 
തശ്ശൂർ, തളിപ്പറമ്പ് എന്നീമൂന്നു കേന്ദ 
ങ്ങളിൽ വച്ച് ന ട് ആ ന്ന താ ണ് . എ ഴു ത്തു 
പരീക്ഷയ്ക്കുളള ചോദ്യപേപ്പർ ഇംഗ്ലീഷിൽ 
ആയിരിക്കും. എന്നാൽ ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് 
ഇംഗ്ലീഷിലോ ( പ്രാദേശികഭാഷയിലോ ഇത്തരം 

എഴുതാവുന്നതാണ്. 
( 2) എൻഡുറൻസ് ടെസ്ററിലും 

വിജയിക്കുന്നവരെ ഇൻറർവ്യ 

തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നവരിൽ 
അഗ്രിക്കൾച്ചറിൽ അംഗീക തടയിനിംഗ് ഇല്ലാ 
അവർ ഒല്ലൂർക്കരയിലോ തളിപ്പറമ്പിലോ ആറ 
മാസക്കാലത്തേക്കുളള 

ടയിനിംഗ് 
സിൽചേരേണ്ടതും കോഴ സീനുശേഷം അതതു 
ഡിസ്ട്രിക്ററിലെ 

അ ഗി ക്ക ൾ ച ന ൽ 
ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്റ്റർ നടത്തുന്ന 

- ടെസ്റ 
കളിൽ വ ജയിക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽ ആദ്യത്തെ 
തവണതോൽക്കുന്നവർക്ക് രണ്ടുചാൻസുകൂടി 


എഴുത്തുപരീ 


ക് ഷയിലും 
ചെയ്യുന്നതും 


കാഴ 
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പാബേഷൻ കാലയളവിനുള്ളിൽനൽകുന്നതും 
ആ രണ്ടുതവണകളില , പാ സാ കാ അ വ ചെ 
പിരിച്ചു വിടുന്നതുമാണ്. ഈ ടെസ്ററ് ആറു 
മാസത്തിലൊരിക്ക ൽ നടത്തുന്നതാണ്, ടയി 
നിംഗ് കാലത്ത്മാസം 50 രൂപ വീതം stipend 

നൽകുന്നതാണ്. 
(3) മടയിനിംഗിന 

തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നവർ 
രണ്ടുകൊല്ലമെങ്കിലും ഗവൺ മെൻറ ന് സേവി 
ച്ചുകൊള്ളാമെന്നും അതിനു വിഘാതംവന്നാൽ 
ഇടപാടുതീർക്കൽ ന ഷാ പ രി ഹാ ര മാ യി 
(Liquidated damages) 300 രൂപ ഉൾപ്പെടെ 

കൈപ്പറ്റുന്നതുകകളും ടയിനിംഗിനുംവേണ്ടി 
ഓരോരുത്തർക്കുമായി ഗവൺമെൻറ് ( ചലവാ 
ക്കുന്നതുകകളും മററും തിരികെ കൊടുത്തു 
കൊളളാമെന്നുളള ഒരു പ്രതിജ്ഞാപതം 
നിശ്ചിത ഫാറത്തിൽ എഴുതി കൊടുക്കേണ്ട 

താണ് 
9. താപേക്ഷാഫീസ്: -2 രൂപ ( പട്ടികജാതി 

പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാർക്ക് : 50 പൈസ ഇതി 

യാകും) 
10. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം: - 

ദി ഡെപ്യൂട്ടി സെക്രട്ടറി, 
ഗവൺമെന്റ് വിംഗ് റിക്രൂട്ട്മെൻറ്) , 
കേരള പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ കമ്മീഷൻ 
ഓഫീസ്, പട്ടം, തിരുവനന്തപുരം-4, 

പിൻകോഡ്-695004്. 
മൽപ്പറഞ്ഞ വി ലാ സ് അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു 
കവർ അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവു 
ന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. അപേക്ഷ് - അ 
കവറിൽ അയക്കണം. 
11 , അപേക്ഷ അയക്കേ ണ്ട രീതി : 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചി 
രിക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും വകുപ്പിൻറെ പേരും 
പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും വിലാ 

സവും എന്ന്അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിൻറ 
.ടിയിൽ എഴുതേണ്ടതാണ്. 
( സി) നിങ്ങൾക്കു ലഭിക്കുന്ന കവർ പോസ് 
റേജ് ഫീ അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസ്ററൽ 
മാർഗ്ഗമായി അപേക്ഷ അയക്കുന്നപക്ഷം 
വേണ്ടത് പോസ്ററൽ സ്ററാമ്പുകൾ കവറിൻ 

മേൽ ഒട്ടിക്കേണ്ടതാണ്. 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ്(ടഷറിയിലടച്ച്ചെലാൻ 

വാങ്ങുകയോഅപേക്ഷാഫാറത്തിൽ കോർട്ടു 
ഫീസ് സ്ററാമ്പ് ഒട്ടിക്കുകയോ ചെയ്യേണ്ട 
ആവശ്യമില്ല . അതിനുപകരമാണ്അപേക്ഷാ 
ഫീസ്മുണംചെയ്ത ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങു 
ന്നത്.അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ എവിടെനിന്നും . 
വാങ്ങാമെന്നും അവ വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യകം 
( ശദ്ധിക്കേണ്ടകാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണെന്നും 
പൊതുവ്യവസ്ഥകളിൽ കൊ ടു ത്തി രി ക്കു 

നാക്കുക. 

VI 
വകുപ്പ് -മ, ഗ സ • ര ക ഷ ണ ( Animal 

Husbandry Department) 
2 ഉദ്യോഗാ ലാബറട്ടറി അസിസ്ററൻ 

(Laboratory Assistant) 
3 ശമ്പളം --240-445 രൂപ 
4 നി യമനീതി നിടുളള നിയമനം 
5 യോഗ്യതകൾ : - 
(1) എസ്. എസ്. എൽ. സി . യോ 

തത്തുല്യ 
മായ പരീക്ഷയം പാസായിരിക്കണം. 
33/4858/ G 


( 2) സംസ ഥാനത്തെ ഏതെങ്കിലും മെഡിക്ക ൽ 

കോളജ് അ ല്ലെങ്കിൽ പബ്ലിക്ക് ഹെൽ അ 
ലാബട്ടി നടത്തുന്ന ലാ ബട്ടറി ടെക്നി 
ഷ്യൻസ കോഴസ 

പാസായിരിക്കണം. 
അല്ലെങ്കിൽ തത്തുല്യമായ പരിശീലനം 

ഉണ്ടായിരിക്കണം, 
Qualifications: 
(1) Minimum General Educational Qualification 

of the S. S. L. C , Standard. 
(2) 1 pass in the Laboratory Technician s 

course conducted by any of the Medical 
College in the State or the Public Health 

Laboratory or any equivalent training. 
6. ( പ്രായപരിധ - 1-7-1976- ൽ 

19 വയസ 
തികഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 30 വയസ് തികഞ്ഞി 
രിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . ( വയസിള 
വിനെ സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾ പൊത 
വ്യവസ്ഥകളിലെ രണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ 

ചേർത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക). 
1 ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം- കൊല്ലം ജില്ല -1 (ഒന്ന്) 

തുശ്ശൂർ ജില്ല -1 ( ഒന്ന്) 
മനാട്ടം:-(1 ) ഈ വിജഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

പ്പെടുന്ന റാങ്ക ലിസററ പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതി മുതൽഏറവും കുറഞ്ഞത 
ഒരു വ ഷവും ഏറവും കൂടിയത് രണ 
വ ർ ഷ പു , നിലവിലിരി ക്കു ന്ന ത ര ണ 
എന്നാൽ, ഒരു വർഷത്തിനുശേഷംഇതേ ഉദ്യോ 
ഗത്തിന് ഒരു പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്ററ് (പസി 
8 ° ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതി 
മുതൽ ഈ വിജ് ഞാം നപകാരം തയ്യാറാക്ക 
പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസൗററിന് പ്രാബല്യം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചി 
ട്ടുളള 99ികളിലേക്ക്യംവിസ്മ " പ്രാബല്യ 

തിലിരിഎന്ന സമയത്ത് എഴുതി അറിയി 
ക്കപ്പെടുന്ന കൂ ടു ത ൽ ഒഴിവുകളിലേക്കു . 
പസ്തുത ലിസ ന്നിൽ നിന്നും നിയമനം. 

നടത്തുന്നതാണ് . 
( 2) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തെരഞ്ഞെടുപ്പ് 

ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1971- ലെ ഗവൺ 
മെൻറ് ഓർഡർ എം . എസ്. 15471 പി.ഡി. 
യിലെ പ്രത്യക വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയ 
മായിരിക്കുന്നതാണ്. ഇപ്പോൾ സർക്കാർ 
സർവ്വീസിൽ ഇതേ ഉദ്യാഗത്തിൽ ഒരു ജില്ല 
യിൽ ഇരിക്കുന്നവർ മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് 
അപേക്ഷ അയക്കാൻ പാടില്ല , എന്നാൽ 
അവർക്ക് ഇതി ൽ ഉയർ ന്ന ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക 

അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
(3) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി 

ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജില്ലകളിലേക്ക്അപേക്ഷ 
അയക്കാൻ പാടില്ല. ഇതിനു വിപരീതമായി 
ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജില്ലകളിലേക്ക്അപേക്ഷ 
അയച്ച് നിയമനം ലഭിക്കുന്ന തായാൽ ആ 
നിയമനം റദ്ദാക്കപ്പെടുന്നതിനു പുറമേ 
അപകാരം അപേക്ഷിക്കുന്നവരുടെ പേരിൽ 
ശിക്ഷണ നടപടികൾ ചൈക്കൊള്ളുന്നതു 
മാണ്. ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ തങ്ങൾ തെർ 
ഞെഞ്ഞെടുക്കു ന്ന ജില്ലയുടെ പേര് അപേക്ഷാ 
ഫാറത്തിലെ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ രഖ 

പ്പെടുത്ത ണ്ടതാണ്. 
8 , അപക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 
9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 

ആണ് വാർ , 
9 . അപേക്ഷാഫീസ്_2(രണ്ട്)രൂപപട്ടികജാതി/ 

പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്തഭടൻമാർ 1 
50 പൈസ) . 


ഫ 


ന്നത 


1 


മേൽപ്പറഞ്ഞ -അപേക്ഷാഫീ സ 

മു ( ണ , 
r | ചെയ്തിട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ 

മലയാള 
ത്തിലോ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ 

അപേക്ഷിക്കണം, 
10. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട വിലാസം 
(0) കൊല്ലം ജില്ല 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission. 
District Office, Vellimana, 

Near Civil Station, Quilon -9. 
(2) തൃശ്ശൂർ ജില്ല . 

The District Office , 
Kerala Public Service Commission 
District Office, 
Ward No. XXV, 
Building No. 580 , Sunanda, 
Zanana Mission Road , Chembukavu , 

Trichur- 1. 
നിങ്ങൾ അപക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതാടെ പ 

താഴെ കാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുള 
ഒരു കവർ നിങ്ങൾ സൗജന്യമായി അവശ്യ 

പ്പെടാവുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്, 
To 

The District Recruitment Board ther, 
Othce of the District Recruitment Boara, 


VII 
വകുപ്പ്_ഗവൺമെൻറ് പസ്സ 
ഉദ്യോഗപ്പേര് ബൈൻഡർ ( ലോവർ ഡിവി 

ഷൻ് 
3 , ശമ്പളം- 230-385 രൂപ 
4 , നിയമന രീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ: 
(1 ) എസ്. എസ്. എൽ. സി . കാഴ° സ ) തത്ത 

ല്യമോ പൂർത്തിയാക്കിയിരിക്കണം, 
( 2) ബുക്ക് ബൈൻഡിംഗിൽ 

കെ , ജി , ററി, ഇ . 
അല്ലെങ്കിൽ എം . ജി . ററി , ഇ . ( ലോവർ) 

പാസായിരിക്കണം. 
Qualifications: 
( 1) Must have completed the S. S. L. C. 
Course or its equivalent 

and 
(2 ) Must have passed K. G. T. E. or 

M. G. T. E.in Book Binding (Lower) 
6. പ്രായപരിധി 1-7-1976- ൽ 19 വയസ്സ 

തിക ഞഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 30 വ യസം തിക ഞ്ഞി 
രിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാണ്. ( വയസ്സിള 
വിനെ സം ചെ ന ” ധി ക വ്യവസ്ഥകൾ 
പൊതു വ്യവസ്ഥ കണ്ടില്ല. രണ്ടാം ഖൺഡിക 

യിൽ ചേർത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക) . 
1. ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണ.- 1 ( ഒന്ന്) ( പാലക്കാട 

ജില്ല) 
നോട്ടം- ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്ക പ്പെടുന്ന 
റാങ്ക് ലിസ Poo ( പാബല്യത്തിൽ 

വരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷ വും ഏററവുംകൂടിയത് രണ്ടു വർഷവും 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
ത്തിനു ശേഷം ഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ 
റാങ്ക് ലിസ്ററ് പസിദധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 
ണ ങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
പകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിന് 
പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല. മുകളിൽ 
കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവിലേക്കും 

ലീസ്on 
പാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി 
അറിയിക്കപ്പെടുന്നകൂടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും 
പസൗത്യത ലിസ്ററിൽ നിന്നും നിയമനം 
നട ന്നതാണ്. 
(2) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തിര ഞ്ഞ പ്പ 
a 1 ല്ലാ s 1 സ് ഥാ ന ത്ത 1 ൽ 27-5-1971- ലെ 
ജി ഒ . ( എം .എസ്.) 154|71| പി , ഡി , യിലെ 
(പത്യേക വ്യവസ്ഥകൾ അനുസൃതമായി 
നടുത്തുന്നതാണ്. 11 ല്ലാ ടി സ് ഥം ന അത്തി ൽ 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിൽ നിന്നും 
ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിൽ നിയമനം ലഭി 
ക്കുന്ന ആളിന് സർവ്വീസ ആരംഭിക്കുന്ന 
തീയതി മുതൽ അഞ്ചു വർഷക്കാലത്തിനിട 
യ്ക്കും ആ ജില്ലയിൽ നിന്നു . മറെറാരു 
ജില്ലയിലേക്ക മാററം അനുവദിക്കുന്നതല്ല . 
അഞ്ചു വർഷത്തിനുശേഷം മാറട്ടെങ്കിലും ജില 
യിലേക്ക് മാറ്റം അനുവദിക്കുകയാണെങ്കിൽ 
ആ മാററം 2-1-1961- ലെ ഗവൺമെൻറ് ഓർഡർ 
( എം , എസ്.) 4 പി . ഡി .യിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾക്കു വിധേയമായിരിക്കുന്നതാണ്. ഇപ്പോൾ 
സർക്കാർ സർവ്വിസിൽ മലപ്പുറം ജില്ല 
ജില്ലയിൽ 

ബെൻഡറായി 
ജോലിയുള്ളവർക്ക് 

| ഈ വിജ്ഞാപനമനു 
സരിച്ച് അപേക്ഷിക്കു പാൻ അർഹതയുണ്ടാ 
യിരിക്കുകയില്ല . 


കവറിൽ 


അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഈ മേൽവിലാസ 
ിൽ ആവശ്യമായ തിരുത്തലുകൾ വരുത്തി 
പൂരിപ്പിക്കേണ്ട ഭാഗങ്ങൾ 

മേൽപ്പറഞ്ഞിട്ടുളള 
വിലാസത്തിൽ നിന്നുംപൂരിപ്പിച്ച അപേക്ഷ 

പ്രസ്തുത കവിൽതന്നെ അയക്കേണ്ടതാണ 
11. അനു പേക്ഷ അയയ്ക്കേണ്ട രീതി : 
( എ ) കവറിൻറ മുകൾ ഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചി 

രിക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും ഏത് ഡിപ്പാർട്ടു 
മെൻറിലേക്കാണംനിങ്ങൾ അപേക്ഷിക്കു 

ന്നത് അതി ൻറ പേരും പൂരിപ്പിക്കണം, 
( ബി) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽ വിലാ 

സവുംകവറിന്റെ ഇടതുവശത്ത്"( ഫം എന്ന് 
അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴുതേ 

താണ്, 
( സി) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ ( പാസ 
റൽ ( ഫ അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസ്ററൽ 
മാർഗ്ഗ a o യി നിങ്ങൾ അപേക്ഷ അയയ 
ക്കുന്നപക്ഷം വേണ്ടത 2 പ ാ സ 2 0 0 ൽ 
സ്റാമ്പുകൾ കവറിൻ മേൽ ഒട്ടിക്കണ് 
താണ്. 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ് (ട പ റി യി ല 8 ല 

ലാൻവാങ്ങുകയാ 110 പക്ഷാഫാ അത്തിൽ 
കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാമ്പ് 

ട്ടിക്കുകയോ 
ചെയ്യണ്ടആവശ്യമില്ല . അതിനുപകരമാണ 
അപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തിട്ടുളള 
അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുന്നത്. അപേ 
ക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ എവിടെ നിന്നും വാങ്ങാമെ 
ന്നും അവ വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധി 
ക്ഷണ കാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണെന്നുംരണ്ടാം 
ാഗം പൊതു വ്യവസ്ഥകളിൽ കാടുത്തി 
രിക്കുന്നത് സശ്രദ്ധം വായിച്ചു നോക്കുക. 


வழக 


റേറതെങ്കിലും, 


7 


( പട്ടിക 


8 , അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും 
അപേക്ഷാഫീസ 2 രൂപ (രണ്ടു രൂപ) 
ജാ നാ പട്ടിക 

പ ഗഗത്തിൽപ്പെട്ട 
വർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും അനുപേക്ഷാ 

ഫീസ് 50 പെസ് മതിയാകും) 
മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ് മുദ്രണം ചെയ്തി 
ട്ടുളളതും ഇം ഗീ റഷീ ലോ ൽലയാളത്തിലോ 
അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതു മായ ഫാറത്തിൽഅപേക്ഷി 

കണം, 
9 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാനത്തീയതി- 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 

ത ണി വരെ, 
10 . അപേക്ഷ അയക്കു ഒാൽവിലാസം- 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission . 
District Office , 
Civil Station , Palghat, 

Pincode- 678001 . 
ിംങ്ങൾ അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
താഴെ കാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു 
കവർ നിങ്ങൾക്ക സൗജന്യമായി ആവശ്യ 

പ്പെടാവുന്നതും ലഭിക്കുന്നആരാണ്. 
To 

The District Recruitment Board Oficer, 
Office of the District Recruitment Board . 


OT 


കവറിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഈ മേൽവിലാസം f The 

District Officer, Public Service Commission " 
എന്നു തിരുത്തി 

ജില്ലയുടെ പേരും - 0 മത 
വിലാസവും വ്യക്തമായി (മുകളിൽ 10 -ാം 
ഖൺഡികയിൽ ചേർത്തിട്ടുളളതു നോക്കുക) 
എഴുതിഅപേക്ഷ ആ കവറിൽ അയക്കുണ്ട 
- താണ , 
il . ക്കപേക്ഷ അയക്കേണ്ടരീതി 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ന്ന സ്ഥലത്ത 

അപക° ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും ഡിപ്പാർട്ടു 

മെൻറിന്റെ പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽചായം 

സവും ഇ ട ത വ ശ ത്ത് ( ഫം എന്ന് 
അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിനും അടിയിലായി 
എഴുതേണ്ടതാണ്. 
നിങ്ങൾക്ക claീക്കുന്ന കവർ ചേംസ്one 

ഫീ അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസററൽ 
മാർഗ്ഗമായി നിങ്ങൾ അപക്ഷ അയ 
കുന പക്ഷം വേത പാസ ററൽ 
സ്ററാമ്പുകൾ കവറീൻമേൽ കുട്ടി ബ 

താ p 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ് ( 2 1 യി ല • ച 

പലാൻ പാഞ്ഞുകയാഅക്ഷ) പറ 
ഞിൽ കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാമ്പ ഒട്ടിക്കു 
കയോ ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല . അതിനു 
പകരമാണ് അപേക്ഷാഫീസ് മാ ണ്. 
ചെയ“ തീട്ടുളള അ പേ ക " ഷം ഫ 0 0 0 ൾ 
വാങ്ങുന്നത്. ത പ ക ഷാ ഫാ റ ങ്ങ ൾ 
എവിടെ നിന്നും വാങ്ങാമെന്നും 016 വ 
വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യകം ശ 8 ധിക്കു ബ 
കാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണെന്നും പൊതു 
വ്യവസ്ഥകളിൽ കൊടുത്തിരിക്കു ന്നത് 
സ ശ8 ° ധം വായിച്ചു നോക്കുക. 


VIII 
വകുപ്പ് പ്രഗവൺമെന്റ് (പസ്സു കൾ 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്-ലോവർ ഡിവിഷൻ മോണാ 

ടൈപ്പ് കാസ്ററർ ഓപ്പറേററർ (Lower Division 
Monotype Caster Operator) 
3. ശമ്പളം-230-385 രൂപ 
4. നിയമനരീതി - നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ - 
(1 ) എസ്. എസ്. എൽ. സി . കോഴ്സ 

പൂർത്തിയാക്കി യിരിക്കണം. അ ല ക 1 ൽ 
തത്തുല്യമായ മറേറതെങ്കിലും യോഗ്യത 

ഉണ്ടായിരിക്കണം, 
(2) ടൈപ്പ്" കാസററിംഗിൽ കെ . ജി . ററി. ഇ . 

( ലോവർ) അഥവാ എം , ജി , ററി. ഇ .( ലോവർ) 

പാസ്സായിരിക്കണം. 
Qualifications. 
( 1) Must have completed the S.S.L.C. Course 

or its equivalent AND 
(2 ) Must have passed K. G. T. E. 

M.G.T.E , in Type casting (Lower) 
6. പാ യപരിധി -1-7-1976- ൽ 19 വയസിൽ 

കുറയാനോ30 വയസിൽ കവിയാനോ പാടില്ല . 
നോട്ട്.--വ സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച് പൊതു 
വ്യവസ്ഥകളിലെ രണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ 
നോക്കുക. 
ഒഴി കളുടെ എണ്ണം- പാലക്കാട ജില്ല 2 

രണ്ട്) 
നോട്ട്:-(1) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

പ്പെടുന്നറാങ്ക്ലിസ്ററ് ( പാബല്യത്തിൽവരുന്ന 
തിയതി " മുതൽ ഏററവും കുറ ഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും ഏറ്റവും കൂടിയത് രണ്ടു വർഷവും 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ് എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
അതിനുശേഷം ഇതേഉദ്യേഗ ത്തിന് ഒരു പുതിയ 
റാങ്കം ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 

ണെങ്കിൽ ആ തീ 0 1 മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
(പകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിന 

പം വല്യമായ രിക്കുന്നതല്ല മു ക 41 ൽ 
കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കുംലാസ °01 
( പാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത എഴുത 
അറിയ പ്പെടുന്ന ക ു ത ൽ ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും ( പ് സ ത ത ലീ സ് ററി ൽ നിന്നും 

നിയമനം നടത്തുന്നനാണ്. 
( 2) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ മുകളിൽ സൂചിപ്പിച്ചിരി 

ക്കുന്ന ജില്ലയിലേയ്ക്ക് മാ തം അപേക്ഷ 
അയക്കേണ്ടതും ആ ജില്ലയുടെ പേര്അപേക്ഷ 
യുടെനിർദ്ദിഷ്ടകോളത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്ത 

ണ്ടതുമാണ് . 
( 3) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുള്ള തെരഞ്ഞെടുപ്പ് 

ജില്ലാടിസ LLാനത്തിൽ 27-5-1971 - ലെ ഗ പ 
- ൻ ഓർഡർ എം . എസ്. 154/71 പി.ഡി. 
യിലെ പ്രത്യേകവ്യവസ്ഥകൾക്കനുസൃതമായി 
ന 5 ആ ന ത ാ ണ് , ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
ത യ്യ 0 0 0 4 കപ്പ ടു ന്ന റാക് ലിസ്ററിൽ 
നിന്നും നിയമനം ലഭിക്കുന്നയാളിന് സർവ്വീസ 
ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ അഞ്ചുവർഷ 
കാലത്തിനിടയ ക്കും - ആ ജില്ലയിൽ നിന്നും 
മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് മാററം അനുവദിക്കുന്ന 
തല്ല . അഞ്ചു വർഷത്തിനുശേഷം മാറ 
കിലും ജില്ലയിലേക്ക് മാററം അനുവദിക്കും 
യാണെങ്കിൽ ആ മാററം 2-1-1961 - ലെ ഗവൺ 
മെൻറ് ഓർഡർ എം . എസ്. 4 പി , ഡി,യിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾക്ക്വിധേയമായിരിക്കുന്നതാണ്. 
ഇപ്പോൾ സർക്കാർ സർവീസിൽ ഇംത ഉദ്യഭാഗ 
ത്തിന് മറെറാരു ജില്ലയിൽ ഇരിക്കുന്നവർക്ക 
ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം ഒ a പക്ഷ അയ 
വൻ അർഹതയില്ല . 
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8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാന തീയതി 
9-2-1977ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 

5 മണി 
വരെ. 
9. ( എ ) അപേക്ഷാ ഫീസ്_2 രൂപ ( പട്ടിക 

ജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും നിർദ്ദിഷ്ട 

സേവനകാലാവധിപൂർത്തിയാക്കി പിരി ഞ്ഞു 
വന്നിട്ടുളള വിമുക്തഭടൻമാർക്കും 50 പൈസ് 
മതിയാകും) 
( ബി ) അപേക്ഷാഫാറം മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേ 
ക്ഷാഫീസ മുണം 

ചെയ്തിട്ടുളളതും 
ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാളത്തിലോ താച്ചടിച്ചതുമായ 

ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം, 
10 , അപക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission , 
District Office 
Civil Station , Palghat-l, 

Pincode- 678001 . 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങ 

മ്പോൾ താഴെ കാണുന്ന വിലാസം - അച്ചടിച്ചി 
ട്ടുളള ഒരു കാർകുടി സൗജന്യമായി ലഭിക്കുന്ന 
താണ്. 
“ .be District Recruitment Board Officer, 
Office of the District Recruitment Board . 


ഈ കവറിലുളള വിലാസത്തിൽ ആവശ്യമായ തിരു 

ത്തലുകൾ വരുത്തിപൂരിപ്പിക്കേണ്ട ഭാഗങ്ങൾ 
പൂരിപ്പിച്ച് അപേക്ഷ | ഈ 

കവറിൽ അയ 
ക്കേണ്ടതാണ്. 
ll, അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി - 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത 

അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറി 

ന്റെ പേരുംപൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 

സവും ഇടതുഭാഗത്ത് "( ഫം എന്ന് അച്ച 
ടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴുതേ 

ണ്ടതാണ്. 
( സി) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ 

പോസ റേറ ” ( ഫ 1 അ ല്ലാത്തതുകൊണ്ട് 
പോസ്റൽ മാർഗ്ഗമായി അപക് ഷ 
അയക്കുന്നപക്ഷംവേത പോസ്റ്ററൽ 
സ *ററാമ്പുകൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കണ 

താണ്, 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ് ( 5 ഷ റി യി ല ട ച്ച് 

ലാൻ വാങ്ങുകയോ, അപേക്ഷാ ഫാറ 
ത്തിൽ കോർട്ട് ഫീസ് സ്റാമ്പ് ഒട്ടിക്കുക 
യോ ചെയ്യേണ്ട അ വശ്യമില്ല. അതിനുപകര 
മാണ് അപേക്ഷാ ഫീസ തുണ. 
ചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാ 

ഫാറങ്ങൾ 
വാങ്ങുന്നത്. അ പേ ക് ഷാ ഫാ റ ങ്ങൾ 
എവിടെനിന്ന് വാങ്ങാമെന്നും, മ വ വാങ്ങു 

മ്പോൾ പത്യകം ശ്രദ്ധിക്ക കാര്യങ്ങൾ 
എന്നെല്ലാമാണെന്നും പൊതുവ്യവസ്ഥ 
കളിൽ കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് സശ്രദ്ധം 
വായിച്ചുനോക്കുക. 

IX 
! . വകുപ്പ്- ഗവൺമെൻറ് (പസ്സുകൾ 
2 ഉദ്യാഗപ്പേര്- ലോവർ ഡിവിഷൻ ഫൗൺ ടി 

വർക്കർ (Lower Division Foundry Worker ) 
3. ശമ്പളം- 230-385 രൂപ 
4. നിയമനരീതി - നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 


5 . യോഗ്യതകൾ 
(1) എസ്. എസ്. എൽ. സി . കോഴ്സ് 

പൂർത്തിയാക്കിയിരിക്കണം. - അ ല്ലെ ങ്കി തി 
തത്തുല്യമായ 

മറതെങ്കിലും യാഗ്യത 
ഉണ്ടായിരിക്കണം, 
(2) ടൈപ്പ്കാസ്ററിംഗിലോ, സ് ററി രി യോ 

ടൈപ്പിംഗിലോ കെ . ജി . ററി . ഇ . ( ലോവർ) 
അഥവാ എം . ജി . ററി. ഇ . ( ലോവർ) പാസാ 

യിരിക്കണം, 
Qualifications: 
(1) Must have completed the S. S. L. C 

Course or its equivalent; and 
(2 ) Must have passed K. G. T. E. or M , G. 

T. E. in Typecasting (Lower ) or Stereo 

typing (Lower) 
6. ( പായ പരിധി- 1-7-1976- ൽ 19 വയസീൽ 

കുറയാനോ 30 വയസി ൽ കവിയാനോ പാടില്ല. 
ാട്ടം_ വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച് പൊത 

വ്യവസ്ഥകളിലെ രണ്ടാംഖൺഡിക നോക്കുക. 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം- ഒന്ന് ( പാലക്കാട് ജില്ല ) 
നോട്ടം (1) ഈ വിമാത്താപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 
പ്പെടുന്ന 

റാങ്ക്ലിസ്ററ് പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് 
ഒരു വർഷവും, ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു 
വർഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ 
ഒരുവർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന 
ഒരു പുതിയ റാങ്കുലിസ്ററ് ( പിസ g ധീകരി 
ക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതിമുതൽ ഈ 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരം ത യ്യാ റാ ക്ക പ്പെ ടു ന്ന 
റാങ്ക്ലിസ്റ്ററിന് (പാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കു 
ന്നതല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും ലിസ്ററ്( പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന 
സമയത്ത് എ ഴു തി അ റി യി ക്ക പ്പെടു ന്ന 
കൂടുതൽ ഒഴിവുകളിലേയ്ക്കും പ്രസ്തുത 
ലിസ്ററിൽ നിന്നും നിയമനം ടത്തുന്ന 

താണ്. 
(2) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ മുകളിൽസൂചിപ്പിച്ചി 

രിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്ക് മാത്രംഅപേക്ഷ 
അയക്കേണ്ടതും ആ ജില്ലയുടെ പേര് അപേ 
ക്ഷയുടെ നിർദ്ദിഷ്ട കോളത്തിൽ രേഖ 

പ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്. 
( 3) ഇ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പ് ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1971 - ലെ 
ഗവൺമെൻറ് ഒാർഡർ എം . എസ്. 154| 71| 
പി , ഡി , യിലെ (പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾ 
ക്കനുസിതമായി നടത്തുന്നതാണ് 
സ്ഥാനത്തി ൽ ത യ്യാ റാ ക്ക പ്പെ ടു ന്ന റാങ്ക് 
ലിസററിൽ നിന്നും നിയമനം ലഭിക്കുന്ന 
ആളിന 

സർവ്വീസ്ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി 
മുതൽ അഞ്ചു വർഷക്കാലത്തിനിടയ്ക്ക് ആ 
ജില്ലയിൽ നിന്നും മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് 
മാററം 

അനുവദിക്കുന്നതല്ല്. അഞ്ചുവർഷ 
ത്തിനുശേഷംമറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് മാറാം 
അ നു വ രി ക്കു ക യാ ണ ങ്കി ൽ ആ മാററം 
2-1-1961 ... ല ക വ ൺ മെ ൻ ഒാർഡർ 
എം . എസ്. 4/ പി , ഡി . യിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾക്ക് വി ധ യ മാ യി രി ക്കു ന്ന താ ണ് , 
ഇപ്പോൾ സർക്കാർ സർവ്വീസിൽ ഇതേഉദ്യാ 
ഗത്തിന 

മറെറാരു ജില്ല യി ൽ ഇരിക്കുന്ന 
വർക്ക് ഈ വിജഞാപന പ്രകാരംഅപേക്ഷി 

അയക്കാൻ അർഹതയില്ല . 
8 , അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 
മണിവരെ. 


ജില്ലാടി 


9 


T 


11 / 9. ( എ ) അപേക്ഷാഫീസ് - രണ്ടു രൂപ 

(പട്ടി ക ജാ തി | പട്ടി ക വ ർ ഗ്ഗ ക്കാ ർ ക്കും 
നിർദ്ദിഷ " 6 സേവനകാലാവധിപൂർത്തിയാക്കി 
പിരിഞ്ഞുവന്നിട്ടുള വിമുക്തൻമാർക്കും 
50 പൈസ മതിയാകും) . 
( ബി) അപേക്ഷാഫാറം- മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാ 
ഫീസ മുണംചെയ്തിട്ടുളളതും 

ഇംറ്റീ 
ഷിലോ, മലയാളത്തിലോ അച്ചടിച്ചതുമായ ഫാറ 

തത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 
10 , അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം: 
-". 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 
District Office , Civil Station , 

Palghat Pincode No. 678001. 
ഉദ്യാഗാർത്ഥികൾക്ക് അപേക്ഷാഫാറം (liv ങ്ങു 

മ്പോൾ താഴെകാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള 
ഒരുകവർ കൂടി സൗജന്യമായി ലഭിക്കുന്നതാണ്. 
The District Recruitment Board Officer, 
Office of the District Recruitment Board, 
+++ • • • • • • • •• • • • • • • • • • •• • • • •• • • • • • • 
ഈ കവറിലുളള വിലാസത്തിൽ ആവശ്യമായ 
തിരുത്തലുകൾ വരുത്തിപൂരിപ്പിക്കേണ്ട മാഗ 
മൾ പൂരിപ്പിച്ച് അപേക്ഷ ഈ കവറിൽ 

അയക്കേണ്ടതുമാണ്. 
il ,അപേക്ഷ അയക്കേണ്ടരീതി: 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത സുചിപ്പി 

ച്ചിരിക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിൻറെ പേരും ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിൻ 

പോം പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ പേരും മേൽവിലാ 

സവും ഇടതുവശത്തം ഫ . എന്ന്അച്ചടി 
ച്ചിരിക്കുന്നതിൻറ അടിയിൽ എഴുതേണ്ട 

താണ്. 
( സി) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ 

( പോസ്റേജ ഫീ അല്ലാത്തതുകൊണ്ട 
പോസ്ററൽ മാർഗ്ഗമായി അപേക്ഷ അയ 
ക്കുന്നപക്ഷം വേ ണ്ട ( ത പാ സ റം അൽ 
സ്ററാമ്പുകൾ ക വ റി ൻ മേ ൽ ഒട്ടിക്ക 
താ ണ് . 

അപേക്ഷാഫീസ (ട്രഷറിയിലടച്ച 
ചെലാൻ വാങ്ങുകയോ, അപേക്ഷാഫാറ 
അതിൽ * കോർട്ടുഫീസ് സിററാമ്പ് ഒട്ടിക്കു 
കയോ 

- ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല . അതിനു 
പകരമാണ് അപേക്ഷാഫീസ മുണം 
ചെയ്തിട്ടുള്ള അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ വാങ്ങു 
ന്നത്. അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ എവിടെനിന്നും 
വാങ്ങാമെന്നും അവ വാങ്ങുമ്പോൾ (പ്രത്യേകം 
( ശദ്ധിക്കേണ്ടകാര്യങ്ങൾഎന്തെല്ലാമാണെന്നും 
പൊതുവ്യവസ്ഥകളിൽ കൊടുത്തിരിക്കു 
ന്നത് സശ്രദ്ധം വായിച്ചുനോക്കുക. 


അഭിലഷണീയം: --2 ഡ " ഫാറമോ തത്തുല്യമായ 

മറേതെങ്കിലും പരീക്ഷയോ പാസ്സായി 

രിക്കണം. 
Qualifications: 
(1 ) Literacy in Mother tongue 
(2) Boat Driver s competency certificate 

granted under the Travancore-Cochin 

or Madras Canal Rules 
(3) Three years experience as Boat Driver. 
Desirable: -III Form or equivalent. 
6 . പായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ് തിക 

ഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 31 വയസ് തികഞ്ഞിരി 
ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . വയസ്സിള 
വിനെ സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾ പൊതു 
വ്യവസ്ഥകളിലെ 2 -ാം ഖ ണ് ഡി ക യി ൽ 

ചേർത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക). 
7 : ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം -2 (രണ്ട്) (എറണാകുളം 

ജില്ല ) . 
നോട്ട് - (I) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പ് 27-5-1971 - ലെ ഗവൺമെൻറ 

ആർഡർ 
( എം . എസ്.) 154/71 / പി . ഡി യിലെ 
(പത്യേക വ്യവസ്ഥകൾക്ക് അനുസൃതമായി 
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ നടത്തുന്നതാണ്. ഈ 
വിജ്ഞാപനമനുസരിച്ച് ജി ലാ ടീ സ്ഥാ ന 
അത്തിൽ തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിൽ 
നിന്നും ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിലേക്ക് നിയ 
മനം ലഭിക്കുന്നയാൾക്ക് തു ട ന ക യാ യി 
സർവ്വീസ്ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ അഞ്ചു 
വർഷത്തിനിയേ ക്ക് ആ ജില്ല യിൽനിന്നും 
മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് മാററം അനുവദിക്കുന്ന 
തല്ല . അഞ്ചു വർഷത്തിനുശേഷം മറേറാതെങ്കിലും 
ജില്ലയിലേക്ക മാററം അനുവദിക്കുകയാണ 
ങ്കിൽ അത് 2-1-1961- ലെ ( എം. എസ്.) 461/ 
പി , ഡി . നസർ ഗവൺമെൻറ് ഒാർഡിലെ 
വ്യ വ സ • ഥ ക ൾ ക്കു വിധേയമായിരിക്കുന്ന 
താണ്. ഇപ്പോൾ ഗവൺ മെൻ ” സർവ്വീസിൽ 
ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിൽ ഒരു ജില്ലയിൽ ഇരിക്കുന്ന 
വർക്ക് ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് മറെറാരു ജില്ലയ 
ലേയ്ക്കും അപേക്ഷിക്കുവാൻ പ 0 ടി ജ 
എന്നാൽ അങ്ങനെയുളളവർക്ക് ഇതിൽ ഉയർന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന് അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
(2) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 
റാങ്ക് ലിസ്റ് പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു വർഷവും 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
ത്തിനുശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് 

ഒരു 
പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്റ് പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പ് 
ടുകയാണെങ്കിൽ ആ 

തീയതി മുതൽ ഈ 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാവാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് 
ലിസ്നിന് പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും 
ലിസൗനം പാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സ 
യത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ 
ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റിൽ 

നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനത്തീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 

മണിവരെ 
9 . അപേക്ഷാഫീസുംഅപേക്ഷാഫാറവും: 

- അപേക്ഷാഫീസ് - 2 രൂപ (വിമുക്ത 
t it , 

ടൻമാരോ പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗങ്ങളിൽ 
പ്പെട്ടവരോ ആയവർക്കുള്ള അപേക്ഷ ഫീസ 
50 പൈസ ) 


( ഡി) 


X 


1. വകുപ്പ് വിവിധ . 
2 . 

ഉദ്യോഗപ്പേര് -- ബോട്ട് ഡവർ 
3 . ശമ്പളം - 215-370 രൂപ 
4. നിയമനരീതി -നേരിട്ടുളള നിയമനം. 
5 . യോഗ്യതകൾ : 
(1) മാത ഭാഷയിൽ എഴുതാനും വായിക്കാനു 

മുളള കഴിവ 
(2) തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി അ ല ല്ല കി ൽ 

മ ഭാസ് കനാൽ റൂൾസ് അനുസരിച്ച് 
ലിച്ചിട്ടുളള ബോട്ട് ( ഡവൻമാരുടെ 

യോഗ്യതാ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
(3) ബോട്ട് ഡവറായി 3 വർഷത്തെ പരി 


ചയം, 
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മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ് മുദ്രണം ചെയ്തി 
ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ 
ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. എന്നാൽ ഇംഗ്ലീ 
ഷിൽ അച്ചടിച്ച ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുവാൻ കിട്ടാത്ത 
പക്ഷം മലയാളത്തിൽ അച്ചടിച്ച് ഫാറത്തിലും 

അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
10 . അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം: 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission 
District Office, 
House No. XXI/ 1578 . 
Chittoor Road, 

Cochin -1 ) . 
നിങ്ങൾ അപേക്ഷാഫോറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
താഴെ കാണുന്ന വിലാസം ചുടിച്ചിട്ടുളള ; ഒരു 
കവർ നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാ 
വുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. 
* The District Recruitment Board Officer , 
Office of the District Recruitment Board , 


കണ്ണ് ( Even 


ഈ കവറിൻമേൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളള മേൽവിലാസ 
ത്തിൽ ആവശ്യമായ തിരുത്തലുകൾ വരുത്തി 
മേൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള മേൽവിലാസത്തിൽനിന്നു . 
പൂരിപ്പിച്ച അപേക്ഷ ആ കവറിൽ അയക്കണം. 
11. ( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത 

അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും ഏത് ഡിപ്പാർട്ടുമെ 
ൻറിലേക്കാണ് നിങ്ങൾ അപേക്ഷിക്കുന്നത 

അതിന്റെ പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 
സവും ഇടതുവശത്ത് "( ഫം എന്ന് അച്ചടി 
ച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴുതേണ്ട 

താണ്. 
( സി ) നിങ്ങൾക്കു ലഭിക്കുന്ന കവർ പോസ 
ാണ്ട് ( ഫീ അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് 

പോസ 
നൽ മാർഗ്ഗമായി നിങ്ങൾ അപേക്ഷി 
ക്കു ന്ന പ ക ം വേണ്ടത പോസ്റ്ററൽ 

സ്ററാമ്പുകൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കേണ്ടതാണ്. 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ 

( S ഷറിയിലടച്ച 
ചെലാൻ വാങ്ങുകയോ അപേക്ഷാഫാറ 
അത്തിൽ 

കോർട്ടുഫീസ സ്ററാമ്പ് ഒട്ടി 
ക്കുകയോചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല . അതിനു 
പകരമാണ് അപേക്ഷാഫീസ് മുദണ്. 
ചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങു 
ന്നത്. അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ എവിടെനിന്നും 
വാങ്ങാമെന്നും അവ വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം 
( ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണ 
ന്നും രണ്ടാംഭാഗം പൊതു വ്യവസ്ഥകളിൽ 
കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് സി ശിധം വായിച്ചു 
ാക്കുക. 

XI 
1. വകുപ്പ്- വിവിധം (എൻ, സി , സി യും 

പോലീസും ടൂറിസവും ടാൻസ ° പോർട്ടും 

ഒഴിച്ചു കളവ ) 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര് - ഐ ഡവർ ( ഹെവിഡ്യൂട്ടി 

വെഹിക്കിൾസ്) 
3. ശമ്പളം - 215-370 രൂപ 
4. നിയമനരീതി - നേരിട്ടുളള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ 
(1) മലയാളത്തിലോ, തമിഴീലോ, കർണ്ണാടക 

ത്തിലോഎഴുതാനും വായിക്കാനുമുളളകഴിവ 
(Literacy in Malayalam , Tamil 
Kannada) 


( 2) ഹെവി ഡ്യൂട്ടി വെഹിക്കിൾസ്. ഓടിക്കുന്ന 

തിന് അനുവദിച്ചുകൊണ്ടുളള ചുരുങ്ങിയ 
മൂന്നു വർഷമെങ്കിലും നിലവിലുളള ലെ 
സൻസ് ( Must possess a Heavy Motor 

Driving Licence of at least 3 years standing) 
(9) ഹെവിഡ്യൂട്ടിവെഹിക്കിൾസ് കാടി കുന്നതി 

നുളള ( പാഗൽഭ്യം ഉണ്ടായിരിക്കണം (Prof. 
ciency in Driving Heavy Duty Vehicles) 
(ഇതം ( പാക്ടീനിൽ ടെസ്ററിൽ തെളിയി 
ക്കണ്ടതാണ്. 
മെഡിക്കൽ ഫിറ്റ്നസ് ( Medical Fitness) 

വി (Ear) പരിപൂർണ്ണമായി ( ശ L 
ശകത ഉണ്ടായിരിക്കണം ( Hearing should 
be perfect) 
ഒരാഴ® (Distant vigion ) 6/6 സ്നെല്ലൻ 
അടുത്തകാഴ്ച (Near vision) 0.5 സ്നെല്ലൻ 
കളർവിഷൻ 

സാധാരണ (Colour vision 
Normal) 
മലക്കണ്ണ് ഇല്ലാതാക്കിക്കണം, 
( Night blindness-Nil) 
പേരികളും സന്ധികളും ( Muscles &joids) 
തളർവാതം ഉണ്ടായിരിക്കരുത്. എല്ലാസനധി 
കളും ആയാസരഹിതമായി ചലിപ്പിക്കാവുന്ന 
തുമായിരിക്കണം. (No paralysis and all 
joints with free movements) 
എരമ്പുഘട (Nervous System ) nyom 
മായും സാധാരണനിലയിലുള്ളത്. യാതൊരു 
പകർച്ച വ്യാധിയും പിടിപെട്ടിരിക്കുവാന് 
പാടുളളതല്ല . ( Perfectly normal, free from 

any infectious diseases) 
ക്കുറിപ്പ്. - ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ മ ഡി 4 ൽ 

പി റാം ന : തെളിയിക്കുന്നതിന് അസി 
സ്ററൻ സർജനിൽ കുറയാത്ത റാങ്കിലുളള 
ഒരു മെഡിക്കൽ ആഫീസറുടെ മേൽപ്പറഞ്ഞ 
വിവരങ്ങൾ അടങ്ങ - ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ 
അസൽ) ( പ്രായോഗിക പരീക്ഷിക്ക് ലഭി 
ക്കുന്നമാർക്കിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ കുടി 
ക്കാഴ്ചക്ക് ക്ഷണിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 
അപ്പോൾ കമ്മീഷൻ മുമ്പാകെ ഹാജരാക്കേണ്ട 
താണ്. ആയതിനുളള ഫാറങ്ങ - ബന 

പ്പെട്ട ജില്ലാ ആ ഫീസർമാർ ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
കൾക്കും 

കുടിക്കാഴ്ചക്കുളള മെമ്മോയോ 
ടൊപ്പം അയച്ചു കൊടുക്കു 11.താണ്. ഉദ്യാ 
ഗാർത്ഥികൾ തങ്ങളുടെ ലൈസൻസിനെ 
ക്കുറിച്ചുളള വിവരം അ പ ക്ഷ യു ടെ 
നിർദിഷ "ടാകോളിൽ ( യോ ഗ്യ ത ക ൾ ) 

പറഞ്ഞിരിക്കണം, 
FORM OF MEDICAL CERTIFICATE IN RESPECT OF AN 

APPLICANT FOR THE POST OF DRIVER 
(To be filled by a Medical Officer not below 

the rank of an Assistant Surgeon ) . 
1. What is the applicants apparent 

age ? 
. 2. Is the applicant, to the best of 

your judge ment, subject to cpi 
lepsy, rertigo or any merital ail. 

metit likely to after: hispiciency ? 
3 . Does the applicantsuffer from any 

heart or lungs disorder which might 
interfere with the performance of 

his duties as a driver ? 
4. (a ) Is there any defectof vision ? If so, 

has been corrected by suitable 
spectacles, so that the distant 
vision is 6/6 (Sncllen ) and near 
vision is 0.5 (Snellen ) 


or 
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പ്പെ 


(b ) Can the applicant, readily 

distinguish the pigmentary 

colours red and green 
(c ) Does the applicant suffer from 

any night blindness ? 
(d ) Does the applicant suffer from 

any degree of d e a fness which 
would prevent his hearing the 
ordinary sound signals? Is his 

hearing perfect ? 
5. Has the applicant any deformities 

or loss of fingers, which would 
interfere with the efficient perfor 

mance ofhis duties as a driver ? 
5. Muscles and joi.its (No paralysis 

and all joints with freemovements) 
7. Nervous System (perfectly normal 

and free from any infectious 

diseases) 
8 . Does he show any evidence ofbeing 

addicted to the excessive use of 

alcohol, tobacco or drinks ? | 
9. Marks of identification : 

I certify that to the best of my knowledge and 
belief the applicant ... 
is the person herein above described and that the 
attached photograph las a reasonably correct likeness . 


Signature : 
Name : 

Designation : 
Note -- Specialmention should be directed to distant 

vision and to the conditions of the arms 

and hands and the joints both extremities . 
നോട്ടം- (2) വികലാംഗർ ഈ 

- 

ഉ ട്യാ ഗ ത്തി ന 
അപേക്ഷിക്കാൻ അർഹരല്ല . 
6 . പായപരിധി- 1-7-1976- ൽ 18 വയസിൽ കുറ 

യാനോ 33 വയസ് കവിയാനോ പാടില്ല. പ്രയ 
സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾ 
പൊതു വ്യവസ്ഥകളി ലെ രണ്ടാം ഖണ്ഡിക 
യിൽചേർത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക.) 
പാബേഷൻ. ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് തിരഞ്ഞ 
ടുക്കപ്പെടുന്ന ഏതൊരാളം തുടർച്ചയായ 
മൂന്നുകൊല്ലത്തിലെ രണ്ടുവർഷക്കാലത്തെക്ക 
അയാൾ ജോലിയിൽ പ്രവേശിക്കുന്ന തീയതി 
മുതൽ പാബേഷണറായിരിക്കുന്നതാണ്. 
(If recruited direct or by transfer from 
any other service for a total period of two 
years on duty within a continuous period 
of three years.) 
ഈ ഉദ്യാഗത്തിന അപേക്ഷിക്കുന്നവരിൽ 
നിന്നും തിരഞ്ഞെടുപ്പ് നടത്തുവാൻ ഒരു 
പാക്ടിക്കൽ ടെസററ (Practical test) നടത്തു 

ന്നതാണ്. 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം 

ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
ตาย 

എം 
(1) തൃശ്ശൂർ 

T ഇന്ന 
( 2) ആലപ്പുഴ 

ഒന്ന 
8 , അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാനതീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 5 മണി 
വർ, 


9. അപേക്ഷാഫീസുംഅപേക്ഷാഫാറവും 

അപേക്ഷാഫീസ് 2 രൂപ 
( പട്ടികജാതി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കു വിമുക്ത 
ടൻമാർക്കും 50 പൈസ) 
മേൽപ്പറ ഞ്ഞ അപേം“ ഷാഫീസ്മുണംചെയ് 
തിട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാളത്തിലാ 
അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷി 
കണം, 
നോട്ടം = ( I) ഈ ( ജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

ടുന്നറാങ്ക്ലിസ്റin" പ്രാബല്യത്തിൽവരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവുംഏറ്റവും കൂടിയത്രണ്ടു വർഷവും 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ , ഉന്നാൽ ഒരു വർഷ 
അതിനുശേഷംഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ 
റാങ്ക : ലിസം (പ്രസിദധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 
ണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്നറാങ്ക് ലിസ്ററീന 
( പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ 
കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും ലിസ്റ 
( പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി 
അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂ ടു ത ൽ ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും 

പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റിൽ നിന്നും 
നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
2 ) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം ഒരു ഉദ്യാ 

ഗാർത്ഥി ഒന്നിൽകൂടുതൽ ജില്ലകളിലേക്ക 
അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കാൻ പാടില്ല . ഇതിനു 
വിപരീതമായി ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജില്ലകളി 
ലേക്ക അപേക്ഷകൾ അയച്ച് അതിർ 
പ്രകാരം നിയമനം ലഭിക്കുകയാണെങ്കിൽ ആ 
നിയമനം റദ്ദാക്കുന്നതും അവരുടെ പേരിൽ 
ശിക്ഷണനടപടികൾ - കൈക്കൊളളുന്നതു 

മാണം, 
( 3) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തിര ഞഞ്ഞ 
ടുപ്പ് ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1971 - ലെ 
ഗവൺമെൻറ് ഓർഡർ എം , എസ", 154 |61| 
പി , ഡി , യിലെ പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾക്ക 
അനുസൃതമായി നടത്തുന്നതാണ്. ജില്ലാടി 
സഥാനത്തിൽ തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന - റാങ്ക 
ലിസ്റ്റിൽ നിന്ന് ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ല 
യിലേക്ക് നി യ മ നം ല രി ക്കു ന്ന ഒരാളിന 
തുടർച്ചയായി സർവ്വീസ - ആർപരീക്കുന്ന 
തീയതിമുതൽ അഞ്ചുവർഷക്കാലത്തിനിടക്ക 
ആ ജില്ലയിൽ നിന്നും മറെറാരുജില്ലയിലേക്ക 
മാനം അനുവദിക്കുന്നതല്ല . 

അഞ്ചു വർഷ 
ത്തിനുശേഷം മാറതെങ്കിലും ജില്ലയിലേക്ക 
മാറാം അനുവദിക്കുകയാണെങ്കിൽ ആ മഠാം . 
2-1-1961 - ലെ ഗ മ ൺ മെ ൻ o " ഓ ർ ഡ ര 
എം.എസ്. 4- പി.ഡി.(G.O.MS. 4 PD dated 
2-1-1961)-ലെ വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയ 
മായിരിക്കുന്നതാണ് 

ഇപ്പോൾ സർക്കാർ 
സർവ്വീസിൽ ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിൽ ഒരു ജില്ല 
യിൽ ഇരിക്കുന്നവർക്ക് ഇതേ ഉദ്യാഗത്തിന് 
മമാരു 

ജില്ലയിലേക്ക അപേക്ഷിക്കു 
വാൻ പാടില്ല . എന്നാൽ അവർക്ക് ഇതി 
ഉയർന്ന ഉദ്യോഗത്തിന് അപേക്ഷിക്കാവു 

ന്നതാണ്", 
10 , അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം - 
(1) തൃശ്ശൂർ ജില്ല 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, Ward No. XXV, 
Building No. 580 , 
(Sunanda , Zenana Mission Road , 
Chembukkavu, Trichur-l. 
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( 2) ആലപ്പുഴ ജില്ല 

The District Oficer, 
Kerala Public Service Commission 
: )istrict Office, 
Building No. XI/34 , 
Municipal Office Ward , 
Alleppey- 1, 

Pincode 688001 
നിങ്ങൾ അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 

താഴെ കാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു 
കവർ നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാ 

വുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. 
16 To 

The District Recruitment Board Officer. 
Office of the District Recruitment Board " 


നാം 


മുതൽ 


അഥിലഷണീയം. 

മൂന്നാം ഫാറമോ, തത്തുല്യമായ യോഗ്യതയോ 

ഉണ്ടായിരിക്കണം 
Qualifications : 
Essential :-(1) Literacy in mother tongue 
( 2) Boat 

Syrang s competency certificate 
granted under the T. C. or Madras canal 

rules 
(3) Experience as Boat Syrang for three years 
Desirable: -III Form or equivalent. 
6 . പായപരിധി . - 1-7-1976 - ൽ 18 വയസിൽ 

കുറയാനോ 31 വയസ് തികയാനോ പാടില്ല . 
നോട്ട : - വയസ്സിളവീനെ 

സം ബ ന് ധി ച്ച 
വ്യവസ്ഥകൾക്ക് പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ 

ഖൺഡിക നോക്കുക. 
1. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം-1 (ഒന്ന്) ഇടുക്കിജില്ല . 
നോട്ട്.- (1 ) ഈ വിജ്ഞാപന (പകരം തയ്യാറാക്ക 
പ്പെടുന്ന 

റാങ്ക്ലിസ്റ്റം, ല 1 സ ര റ ം 
(പബല്യത്തിൽ വരുന്ന ദിവസം 
ഏറാവ്യ കുറ ഞ്ഞത ഒരു 

വർഷവും, 
ഏററവും കൂ ടി യ ത 

രണ്ടുവർഷവും 
| പാബല്യത്തിലിരിക്കുന്നതും, മ ക ളി ൽ 
കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവിലേക്കും ലിസം 
പാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന കാലഘട്ടത്തിൽ 
എഴുതി 

അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ 
ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റിൽ 
നിന്നുംനിയമനം നടത്തുന്നതുമാണ് . എന്നാൽ 
f രു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന 
ഒരു പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്ററ് നിലവിൽ 
വരുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 
ലിസറിന് പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 

തല്ല . 
( 2) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തെരഞ്ഞ 

ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ നടത്തുന്ന 
താണ്, 

ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ തയ്യാറാക്ക 
പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിൽ നിന്നും ഏതെ 
ങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിലേക്ക് നിയമനം ലഭി 
ക്കുന്ന ഒരാളിന് തുടർച്ചയായി സർവ്വീസ് 
ആരംഭിക്കുന്ന 

മുതൽ അഞ്ചു 
വർഷത്തിനിടയ്ക്ക 

ജില്ലയി 
ലേക്ക് മാററം അനുവദിക്കുന്നതല്ല. അഞ്ചു 
വർഷത്തിനുശേഷം മറേറതെങ്കിലും ജില്ലയി 
ലേക്കു മാററം അനുവദിക്കുകയാണെങ്കിൽ 
അനൂ മാററം - 2-1-1961 - ലെ ഗവൺമെൻറ് 
ആർഡർ നമ്പർ എം . എസ്. 4| പി , ഡി . 
യിലെ 

( G. O. Ms. 4/PD . dated 2-1-1961) 
വ്യവസ്ഥകൾക്കും 

വിധേയമായിരിക്കുന്ന 
താണ്. ഇപ്പോൾ റഗുലർസർവ്വീസിൽ ഇതേ 
ഉദ്യോഗത്തിൽ ഒരു ജില്ലയിൽ ഇരിക്കുന്ന 
വർക്ക് മറെറാരു ജില്ലയിൽ അപേക്ഷിക്കു 
വാൻ പാടില്ല . എന്നാൽ അവർക്ക " ഇതിൽ 
ഉയർന്ന ഉദ്യോഗത്തിന് അപേക്ഷിക്കാ 

വുന്നതാണ്, 
( 3) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ഇടുക്കി ജില്ലയിലേക്ക് 
അപേക്ഷ അയയ്ക്കേണ്ടതും, ആ ജില്ലയുടെ 
പേര് അപേക്ഷയുടെ നിർദ്ദിഷ്ട കോള 

അതിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്” 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി : 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നരം അഞ്ച് 
11വരെ, 
9 . അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും, 
അപേക്ഷാ ഫീസ്_രണ്ടു രൂപ (പട്ടികജാതി 
ക്കാർക്കും, പ ട്ടി ക വ ർ ഗ ഗ ക്കാ ർ ക്കും, 
വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 50 പൈസ) 


ടുപ്പ 


തീയതി 

മറെറാരു 


പ്രസ്തുത കവറിൻമേൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളള മേൽ 
വിലാസത്തിൽ ആവശ്യമായ തിരുത്തലുകൾ 
വരുത്തിപൂരിപ്പിക്കേണ്ട ഭാഗങ്ങൾ 10-ാം ഖണ 
ഡികയിൽ ചേർത്തിരിക്കുന്ന വിലാസത്തിൽ 
നിന്നും പൂരിപ്പിച്ച് അപേക്ഷ ആ കവറിൽ 
അയയ്ക്കേണ്ടതാണ് , 
11. അപേക്ഷ അയയ്ക്കേണ്ട രീതി: 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ക്കുന്ന സഥലത്ത 

അപേക്ഷിക്കുന 
ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും ഡിപ്പാർട്ട് 

ന്ററിന്റെ പേരുംപൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവില 

സവും ഇടതുവശത്ത് "( ഫം എന്ന 
- അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴ 

തേണ്ടതാണ്, 
{"m1) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ ( പോസ 

റേജ് ഫീ അല്ലാത്തതു കൊണ്ട് പാസ 
റൽ മാർഗ്ഗമായി നിങ്ങൾ അപേക്ഷ 
അ യ യ ം ക ന പ ക 

വേണ്ടത 
പോസ്റ്ററൽ സ്ററാമ്പുകൾ കവറിൻമേൽ 

മട്ടിക്കേണ്ടതാണ്. 
( ഡി) അപേക്ഷാഫീസ് (ട ഷ റി യി ല ട ച്ച് 
ചെലാൻ വാങ്ങുകയോ 

അപേക്ഷാഫാറ 
ത്തിൽ കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാമ്പ് ഒട്ടിക്കു 
കയോചെയ്യണ്ട ആവശ്യമില്ല . അതിനു 
പകരമാണ് അപേക്ഷാഫീസ്മുദ്രണം 

യ്തിട്ടുളള ആ പേ ക്ഷാ ഫാ റ ങ്ങ ൾ 
വാ ആ ന ത് . അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ 
എവിടെ നിന്ന് വാങ്ങാമെന്നും 

അവ 
വാങ്ങുമ്പോൾ (പത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കേണ 
കാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണെന്നും രണ്ടാം 
ഭാഗം പൊതുവ്യവസ്ഥകളിൽ കൊടുത്തി 

രിക്കുന്നത് സ ശ്രദ്ധ , ിച്ചുനോക്കുക. 
( 11 ശദ വിവരങ്ങൾക്ക് താഴെ കൊടുത്തിട്ടുളള 
പൊതു വ്യവസ്ഥകൾ നോക്കുക. ) 

XII 
1 

വകുപ്പ്-വിവിധം 
2. ഉuഷ്യംഗപ്പര് ബാട്ട" ( സാങ്ക് (Boat Syrang) 
3. ശമ്പളം - 415-370 രൂപ 
4. നിയമരീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ - 
(1) മാതൃഭാഷയിൽ എഴുതാനും 

വായിക്കാനു 
മുളള കഴിവ് 
(2) തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി അ ട ല ക 1 ൽ 

മാസം കനാൽ റൂൾസ് അനുസരിച്ച് 
ലഭിച്ചിട്ടുളള ബാട്ട് ( സാങ്കമാരുടെ 

യോഗ്യതാ സർട്ടിഫിക്കറ് 
( 3) ബോട്ട ( സാങ്ക ജോലിയിൽ മൂന്നു 

വർഷ പായോഗിക പരിചയം 
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യോഗ്യതകൾ 
(1) എ സ് . എ സ് , എൽ, സി . കോഴ്സോ തത്തുല്യ 

മായ മറേ തെങ്കിലും കുഴലസോർതിയാക്കി 


യിരിക്കണം. 


മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി 

ട്ടുളള തും ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാളത്തിലോ അച്ച 
ടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷി 

ക്കണം, 
10 അപക്ഷ ഭയക്കുന്ന മേൽവിലാസം 
- ഇടുക്കി ജില്ല 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission , 
District Office. 
Buildin : No. 111/395 , 
Ambat Ruidinys (Ground Floor), 
Devalokam , 
Mutta nba am , P. O., 
Kotta am 4 , 

Pi.code- 08000 1. 
നിങ്ങൾ അപേക്ഷാഫാറ വാക്കുന്നതോടാപ്പം 
താഴെ കാണുന്ന മേൽ വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുമ 
ഒരു കവർ നിങ്ങൾ ക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യ 

പ്പെടാവുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. 
" The District Recruitment Board Officer, 
Office of he District Recruitment Board , 


പ്രസ്തുത കവറിൻമേൽ അച്ചടിച്ചിട്ടും നൽ 
വിലാസത്തിൽ ആവശ്യമായ ത ിരുത്തലുകൾ 
വരുത്തി പൂരിപ്പിക്കണ്ട ഭാഗങ്ങൾ മുകളിൽ 
ചേർത്ത രിക്കുന്ന വിലാസത്തിൽ നിന്നുംപൂരി 
പ്പിച്ച് അപേക്ഷ ആ കവറിൽ അയാ 

രാണ്. 
11. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത്സൂചിപ്പിച്ചി 

രിക്കുന്ന സ്ഥലത്ത്അപക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിന്റെ പേരും, ഡിപ്പാർട്ടു 

മെൻറിന്റെ പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേ രും ടെ 

വിലാസവും ഇടതുവശത്ത് ഫം എന്ന 
അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ 

എഴുതേണ്ടതാണ്. 
( സ ) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ പോസ 
റാം 

അല്ലാത്തതുകൊണ 
2 പ മ സ റ പ മാർഗ്ഗം നിങ്ങൾ 
അപേക്ഷ അയക്കുന്നപക്ഷം12,19 ത 
പോസ്നൽ സ്ററാമ്പുകൾകവറിൻമേൽ 

മട്ടിക്കുള്ളതാണ്. 
( ഡി ) അപേക° ഷം ഫീസ ( ട്രഷറിയിലടച്ച 

ല ൻ വാങ്ങുകയോ അപക ഫാറ് 
ത്തിൽ കോർട്ടുഫീസ് സ്റാമ്പ് ഒട്ടിക്കു 
കയോചെയ്യേണ്ട ആ വശ്യമില്ല . അതിനു 
പകരമാണ്അപേക്ഷാഫീസ്മുണം 
ചെയതിട്ടുള്ള അപേക്ഷാ ഫാറങ്ങൾ 
വാങ്ങുന്നത് . അപക്ഷാ 

ഫാറ 
എവിടെ നിന്നും വാങ്ങാമെന്നും , അവ 
വാങ്ങുമ്പോൾ പാത കം ( ശ ധിന 
കാര ങ്ങൾ എ എ ല്ല 0 2 2 ഉ ണ ന്നും 
രണ്ട + ഭാഗം പോതുവ്യവസ്ഥകളിൽ 
കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് " സ ( ശ 8 ° ധ . 
വായിച്ചുനോക്കുക. 

XIII 
1 , വകുപ്പ്- എക സ സ (Excite ) - 
2 . ഉദ്യോഗപ്പേര് എക്സൈസ് ഗാർഡ് ( Excise 

Guard ) 
, 8 , ശമ്പളം - രൂപ 210-340 

4 , 
4 . നിയമനരീതി - നേരിട്ടുളള നിയമനം 
33/4858 / G. 


( 1 : 


(2) കുറഞ്ഞപക്ഷം 165 സെ . മീ. പൊക്കവും 81 

സെ . മി . നെഞ്ചളവും 5 സെ . മി. ലികാസവും 
ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
കുറിപ്പ്: -പട്ടികജാതി / പട്ടികവർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ട 

പർക്കം 160 സെ . മീ . പൊക്കും മതിയാകുന 

താണ്. 
( 3) വാതിൽപുറജാലി ൾ സജീവമായി ചെയ്യാ 

നുളള കായി ശേഷിയും ശാരീരിക 0 മാഗ്യ 
തയും കഴിവും ഉണ്ടെന്നു കാണിക്കുന്നത്. 
അനിസ ര 

നർജനിൽ 

താഴv ല്ലാത്ത 
റാങ്കം ഉള്ള ഒരു മെഡിക്ക ൽ ഒ ഫീസർ സാക്ഷ്യ 
പ്പെടുത്തിയിട്ടുളളതായ ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ് 
മ ഉദ്യോഗാർത്ഥിയും അപക്ഷയാ 

ടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
(1) S. S. L. C.Course or its equivalent. 
(2) Niti not be less than lv 5 cri, in height and 

81 cm. r ut d the chest with a minimum 

expansion of 5 cm . 
Note : -In the case of candidates belonging to 

Scheduled Cases and Scheduled bibes , the 

m nimuin heigh sha1 be 160 cm , only. 
(3) Must be certified by a Mertical OfTicer not 

below the rank ofAssisen Sur.eon as to his 
phy: 9 e fitiv ss and capacity for active 

i uid or work , 
നോട്ട :-(1 ) ആ 11 ശ്യ മെ ന്നു തോന്നൽ . കഷ്. 

ഇൻറർവ്യ വിനു മമ്പായി ഉദ്യാഗാർ ചിക 
ളുടെ ശാരീരിക യോഗ്യത നിര നയിക്കുന്നതിനു 
ഒ എ ടെ സ്ററ് ( Physical etthcivicy test) നട് 
ന്ന നാണ്. (വസ്തു ന ടെ tutio സംബ 
ന്ധിച്ച വിശദ വിവരങ്ങൾ ഈ രാസമയം അറി 

യിക്കുന്നതായിരിക്കും. 
(2 ) ഈ വിജ്ഞാപനപ്ര രം തെരഞ്ഞെടുപ്പിനു 

വിമുക്തഭടൻമാർ എം മുൻഗണ നൽക് നൽ 
യിരിക്കും, എന്ന ൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 
av ലിയുടെ(പത്യേക സ്വഭാവവ്യ. ഉത്ത വാദി 
ത്വങ്ങളും പരിഗണിച്ച് സ്ത്രീ മം വികലാം 
ഗരും പലതുത ചോലിക്ക് അപേക്ഷ ക്കാൻ 

അ ർഹരല്ല . 
9) എക്സൈസ് ഗാർഡ തസ്തികയിലേക്കു 
നേരിട്ട് നിയ മന ലഭിക്കു " വർ 

അവരുടെ 
തുടർ , യായ 3 വർഷത്തെ സർവ്വീസ് നി ചിൽ 
രണ്ടു വർഷക്കാലം -പാവന ലായിരിക്കും 
നിയ മനം കിട്ടുന്ന വർ 

| റവ - ബോർ ഡ 
നിശ മ യിക്കുന്നതാപ ലെ മൂന്നും സക്കാലം 
പരിശീലനം കഴിക്കുരുഉണ്, പരിശ" ലന 
കാലം. പാബേഷനായി 

കണക്കാക്കുകയാ 
ഇൻക്രിമെൻറിന് അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുകയോ 
ഇല്ല . 
പായപരിധി - 1-7-1976 - ൽ 19 വയസ്തിക 
ഞി രിക്കേണ്ടതും 30 

വയസ 

തികയാൻ 
പാടില്ല . അത്തതുമാകുന്നു . വയസ്സിളവിനെ 
സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾക്ക് പൊതു വ്യവ 
സ്ഥകളിലെ രണ്ടാം ഖണ്ഡിക നോക്കുക.) 
നോട്ട്: - ഹോംഗാർഡ് വേ ളനിയറായി പ്രസ്തുത 

സംഘടനയിൽ 3 വർഷം 4 വവനം അ കഴsl 
ച്ചിട്ടുളളവരും ആ സംഘട നയി ല ട ലിംഗ 
ത പകരമായി പൂർത്തി മാ ക്കിയിടുളളവര 
മായ 103ാകാർ മഥികൾ പരമ വിധി ( പായ 
പരിധി കണക്കാക്കുന്നതിന് അവരുടെ സേവന 


E 


കണ 


പ്പെടുന്ന റാങ്ക 


കവർ 


കാലത്തോളം ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 
എന്നാൽ ഈ ഇളവ് 6 വർഷ് ബിൽ കൂടുതൽ 

ലരിക്കു ന്ന . . 
!. ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണ. - 20 ( കോഴിക്കോട ജില്ല ) 
നോട്ട :-)) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

ലിസ്റ്റ് പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതിമുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു വർഷം 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
ത്തിനുശേഷംഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ 
റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 
ണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക്ലിസററിന് 
( പാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ 
കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും ലിസ്റ് 
പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി 
അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും 
പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റിൽനിന്നും നിയമനം നട 

ത്തുന്നതാണ്. 
2) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തെരഞ്ഞെടുപ്പ് 
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1911 ലെ സ് 
മെ ന്റ് ഓർഡർ എ . എസ്. 151 / 11 / പി . ഡി . 
യിലെ പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾക്കനുസൃതമായി 
നടത്തുന്നതാണ്. ജില്ലാട സ്ഥാനത്തിൽ തയ്യാ 
റാക്കപ്പെടുന്നറാങ്ക്ലിസററിൽ നിന്നും ഏതെ 
കിലും ഒരു ജില്ലയിലേക്ക് നിയമനം ലഭിക്കുന്ന 
യാളിന് സർവ്വീസ് ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി 
മുതൽ അഞ്ചു വർഷക്കാലത്തിനിടയ്ക്ക് ആ 
ജില്ലയിൽനിന്നും മറെറാരു ജില്ലയിലേയ്ക്ക് 
മാറാം അനുവദിക്കുന്നതല്ല . അഞ്ചു വർഷത്തി 
നുശേഷം മറേറം തങ്കിലും ജില്ല യിലേക്ക് മാററം 
ആ നു വ 8 ) ക്കു ക യാ ണ ങ്കിൽ ആ മാററം 
2-1-1961 ലെ | ഗ പ നി സ ന ആർഡർ 
എം . എസ് 4 പി ഡി . യിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾക്ക് വിധേയമായിരിക്കുന്നതാണ്. ഇപ്പോൾ 
സർക്കാർ സർവ്വീസിൽ ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിൽ 
ഇരിക്കുന്നമ്പർ വീണ്ടും ഇതേ ഉദോഗത്തിന് 
മാരുതി യി ലേക്കുംഅപേക്ഷ അയ യ ക്കാൻ 
പാടില്ല . എന്നാ ൽ അ വർക്ക് ഇതിലും ഉയർന്ന 

ഉദ്യാഗങ്ങൾക്ക് അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 
9 2 1917 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 

5 മണി 
വരെ 
9. അപേക്ഷാഫീസ് - രണ്ട! രൂപ ( പട്ടികജാതി 

പട്ടികവർഗക്കാർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 
അമ്പത്, പൈസ) മേൽപറഞ്ഞ അപേക്ഷാ 
ഫീസ് മുദ്രണം ചെയ്തിട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീ 
ഷിലോ മലയാളത്തിലോ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ 

ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 
10. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട വിലാസം 

The District Officer, 
Ker..ja Public S :rvice Commission 
District Office, 
Civil Station , 
Malararampa, 

Kozhikode. 
നിങ്ങൾ ആ പേ ക് ഷാ ഫാ ം വാങ്ങുംമ്പോൾ താഴെ 

ക്കാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു കവർ 
നിത ൾക്കു സൗജന്യമായി 
നതും ലഭിക്കുന്നതാണ്. 

ആവശ്യപ്പെടാവു 
To 


കവറിൽഅച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഈ മേൽവിലാസത്തിൽ 
ആവശ്യമായ തിരുത്തലുകൾ വരുത്തി പൂരിപ്പി 

ഭാഗങ്ങൾ മേൽപ്പറ ത്തിട്ടുളള വിലാസ 
ത്തിൽ നിന്നും പൂരിപ്പിച്ച് അരപക്ഷ ആ 

കവറിൽ അയക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . 
11 , അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി 
( എ ) കവറിന്റെ മുക dഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ക്കുന്ന സഥലത്ത 

അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗത്തിൻറെ പേരും ഏതു ഡിപ്പാർട്ടു 
മെൻറിലേക്കാണ നിങ്ങ 

-അപേക്ഷി 
ക്കുന്നത് അതിന്റെ പേരുംപൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി) ഉദ്യാഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 

സ്. ഇടതുവശത്ത് "( ഫം ” അച്ചടിച്ചിരി 

ക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴുതേണ്ടതാണ്. 
( സി) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന പോസ് 

റേറജ് ( ഫ 1 അല്ലാ ത്തതിനാൽ പോസ റാൽ 
മാർഗ“ ഗമായി നിങ്ങൾ അപേക്ഷ അ 
യ്ക്കുന്നപക്ഷം വേണ്ടത് പാസ്റ്ററൽ 
സ്ററാമ്പ.കൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കേണ 

താണ് 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ് ( ട ഷ റി യി ല ട ച 

ചെലാൻ വ ആകയാ അപേക്ഷാ ഫാറ 
ത്തിൽ കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാമ്പ് ഒട്ടിക്കു 
കയോചെയ്യേണ്ട | ആവശ്യമില്ല . അ തിന് 
പകരമാണ് അപേക്ഷാഫീസ്മുണം 
ചെയ്തിട്ടുളള അ അ ക് ഷാ ഫാ റ ങ്ങ ൾ 
വാങ്ങുന്നത് , അ പേ കം ഷാ ഫാ റ ങ്ങ ൾ 
എവിടെ നിന്നും വാങ്ങാമെ ന്നും അ 
വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം ( ശദ്ധിംമണ 
കാര്യങ്ങൾ ഏതെല്ലാമാണെന്നുംരണ്ടാംഭാഗം 
പൊതി വ്യവ സ്ഥകളിൽ കൊടുത്തിരിക്കു 
നത് നോക്കുക, 

XIV 
T വകുപ്പ്- ഇൻഡസ്ട്രിയൽ ട്രയിനിംഗ 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്- വർക്കുഷോപ്പു അററൻഡർ 
3 . ശമ്പളം- 200-285 രൂപ 
4. നിയമനരീതി- നേരിട്ടുളള നിയമന . 
5. യോഗ്യതകൾ : 
(0) ഏഴാം 

സ്റാൻഡർമുഡാ തത്തുല്യമാ 
പാസായിരിക്കണം. 
(2) അ താതു 

ഓഡി ൽ നാഷണൽ ate ഡ 
സർട്ടിഫിക്ക 100 നാഷണൽ അ പീസ 

ഷിപ്പ് സർട്ടിഫിക്കറ്റോഉണ്ടായിരിക്കണം. 
6. പ്രായ പരിധി: - 1.7-1976- ൽ 19 വയസിൽ 

കുറയാനോ 38 വയസിൽ കവിയാൻ പാടില്ല . 
(വയസിളവ് സംബന്ധിച്ച് ആനുകൂല്യ 
ങ്ങൾക്ക് ചൊതു വ്യവസ്ഥ കളിലെ രണ്ടാം 
ഖൺഡിക നോക്കുക, 
7 , ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം 

ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
ജില്ല എ അം 

ടഡ 
. എറണാകളം 1 ക്കാനിക്കു പ്രിജറേഷൻ 

ആൻ എത്ര 6 
നിംഗ 
Mechanic Refrigeration 

and Air Conditioning) 
2. തര° ur 

മെക്കാനിക്കു 
തകൻറ് ടെലിവിഷൻ 
M chanic•Radio 

Television 
3 , മലപ്പറം 

2 

ഡ 2 ഫ • റം • സ • ക മ ർ 

( സിവിൽ) 
(Draughtsman Civil) 


കണ്ടിഷ 


1 


റേഡിയ 


2 0 0 


" The District Recruittuent Beard Offices , 
Office of the District Recruitment Board , 
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കുറിപ്പ് - (I) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ ( പാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതിമുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് 
ഒരു വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ 
വർഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ 
ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് 
ഒരു പുതിയ റാങ്കുലിസ്ററ് ( പസിധീകരിക്കു 
പ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 

ആ തീയതി മുതൽ ഈ 
വിജ്ഞാപനപകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് 
ലിസററിനം പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
മു ക ളി ൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും 
ലിസൗനം പാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന സമയത്ത് 
എ ഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ ഒഴിവു 
കളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്ററിൽ നിന്നും 
നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
(2 ) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തിരഞ്ഞെടുപ്പ് 
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1971 - ലെ ഗവണ് 
മെൻറ് ആർഡർ ( എം . എസ്.) 154/71) പി , ഡി . 
യിലെ പാ ത്യക വ്യവ .iu ഥകൾക്ക വിധേയ 
മായി നടത്തുന്നതാണ്. ജില്ലാ സ്ഥാനത്തിൽ 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിൽ നിന്നും 
ഏ 5 ങ്കിലും ഒരു ജില്ല 21 ൽ നിയമനം ലമി 
ക്കുന്നആളിന സർവ്വീസ്ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി 
മുതൽഅഞ്ചു വർഷക്കാലത്തിനിടക്ക് ആ ജ ല്ല 
യിൽ നിന്നും മാറാരു ജില്ലയിലേക്ക് മാററം 
അനുവദിക്കുന്നതല്ല. അഞ്ചുവർഷത്തിനു ശേഷം 
മറെറാങ്കിലും ജില്ലയിലേക്ക്മാററ . അനുവദി 
ക്കപ്പെടു കയാണങ്കിൽ ആ മാറാം 2-1-1961- ലെ 
സർക്കാർ ഉത്തരവ് ( എം . എസ്.) 4/ പി.ഡി. 
യിലെ വ്യവസ °iാകൾക്കും വിധേയമായിരി 
ക്കുന്നതാണ്. ഇപ്പോൾ സർക്കാർ സർവ്വീസിൽ 
ഇതേഉദ്യോഗത്തിൽ ഒരു ജില്ലയിലിരിക്കുന്നവർ 
ഇതേ ഉദ്യോഗ ത്തിന് മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക 
അപേക ഷ അയക്കാൻ പാടില്ല . 
(3) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം ഒരു 

ഉ 5്യം 
ഗാർത ഥി ഒരു ടഡിനു 

ന്നിൽ 

കൂടുതൽ 
ജില്ലയിലേക്ക അപേക്ഷ അയക്കുവാൻ 
പാടില്ല . അതിനു വ പരീതമാ യി ന്നിൽ 
കൂടുതൽ vിലുയിലേക്കും - അ പ ക ഷ കൾ 
അയച്ചു അതിൻപടി നിയമനം 

ലഭിക്കുന്ന 10 
യാൽ മ നി യമനം 09 °ദാക്കുന്നതി • അവരുടെ 
പേരിൽ ശിക്ഷണ നടപടികൾ സ്വീകരി 
ക്കുന്നതുമാണ്. 
8 . ാപക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതി 

9.2.1971 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ച 
മണി വരെ. 


(2) തൃശ്ശൂർ ജില്ല 

The District Officer, 
Keral. Public Service Commission 
District Office, 
Ward No. XXV, 
Buil ing No. 580 , Sunanda , 
Zenana Mission Road , 

Chembukkavu, Tt:cture) . 
(3 ) മലപ്പുറംജില്ല . 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission 
District Office , 
House No. XII 26 , 

Malappuram. 
നിങ്ങൾ ആ പക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
താഴെകാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു 
കവർ നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെട് 
വുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. 
To. The District Recruitmert Board Officer, 

Office ifthe District Recruitment Board , 
പ്രസ്തുത കവറിൻ മൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളള മേൽ 

വിലും താ ൽ ആവശ്യമാ .തിരുത്തലുകൾ 
ഖണ്ഡികയിൽചേർ തിരീക്കന്ന മ് നോക്കി 
പൂരിപ്പിച്ച് അപേക്ഷ ആ കവറിൽ അയക്കേ 

മാന്, 
അപേക്ഷഅയക്കണ രീതി 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത്സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ക്കുന്ന സ ഥലത്ത 

അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ഉ മദ്യം ഗ ത്തി ന്റെ പേരും ഡിപ്പാർ.S 

മെൻറിൻറെ പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാ 

സവും ഇടതുവശ ത്ത് ( ഫം എന്ന് അച്ചടി 
ച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴുതേണ് 

താണ 
( സി ) നിങ്ങൾക്ക ലഭിക്കുന്ന കാർ ( പോസ 

a 08 ( ഫീ അല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസ് 
റാൽ മാർഗ്ഗമായി നിർദം അപേക്ഷ 
മ യ കുന്നപക്ഷം വ +2 പോസ്ററൽ 
സ്ററാസികയ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കു 

താണ് , 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ് s & റി യി ല ട ച്ച 

ചെലാൻ വക്കുകയോ, അപേക്ഷാഫാറ 
മിൽ കോർട്ടുഫീസ് സ്റാമ്പ് ഒട്ടിക്കു 
കം യാ ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ല. 

അതിനു 
പകരമാണ് അപേക്ഷാഫീസ്മുണം 

യ് തീ ടൂ ഉള്ള അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ 
വാങ്ങുന്നത്, അ ക്ഷാഫാറങ്ങൾ എവിടെ 
നിന്നും വാങ്ങാമെന്നും അവ വാങ്ങുമ്പായ 
(പത്യേകം ( ശ 8 ധിക്കേണ കാര്യം 
എന്തെല്ലാമാണെന്നും ര ന ാം ഭാഗം പൊതു 
വ്യവസ്ഥകളിൽ കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് 
സശ9 ധം വായിച്ചു നോക്കുക. 


s . അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും 
അപേക്ഷാഫീസ്- 2 രൂപ ( പട്ടികജാതി 
പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്ത ഭടൻ 

മാർക്കും 50 പൈസ മതിയാകും.) 
മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ 

2 3 ( ണ . 
യ “തിട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാ 
ിലോഅച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാാത്തിൽ 

അപേക്ഷിക്കണം, 
0 , അപേക്ഷ അയക്ഷേണ മേൽവിലാസം - 
( 1) എറണാക ളം ജില 

1 he District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, House No. XXXI/1578 . 
Chittoor Road , Emakulam , 
Cochin - ul. 


Xv 
1. വകുപ്പ്-സാങ്കേതിക വിദ്യാഭ്യാസം 
2. ഉദ്യോഗാപ്പാല - വൻ മാഷപ്പ്അനാർ 
3 , ശമ്പളം - 200-285 രൂപ 
. നിയമനരാതി_മിട്ടുള്ളനിയമനം 
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5 , യോഗ്യതകൾ - 
(1) ഏഴാം സ മാനം കാർഡ പാസ്സായിരി 

കണം 
(2) ബന്ധപ്പെട്ട ഒടയിഡില 89 

2. ററി. 
എ സ് , എൽ, സി , യോ , എറി. ഐ . യു . 
കെ ജി , റി , ഇ . o , കെ ജി , സി , ഇ , യോ 
സീറാി ഗിൽഡ്സ് പരീക്ഷ മയാ പാസായി 

രിക്കണം. 
Qualifications 
(1 ) Pass in VII Standard 
2 . T.S L.C., or 1.T.I , or K.G.T.E, or 

K.G.Ce. or City Guilds Examination is 

the cornerned trade 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 19 വയസ 

തികഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 31 വയസ തികയാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . ( വ യ സി ഒ വി നെ 

. 1 ന് ധി ച്ച പൊതുവ്യം സഥ എളിലെ 
രണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ ർ ത്തി ട്ടു ഇള തു 

നോക്കുക.) 
1. ഓരോകടയിഡിലുമുളള ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം 

(ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ) 
മടയിഡ 

ഒഴിവകളുടെ ജില്ല 

എണ്ണം 
1. ടർണിംഗ് (Turning) ഒന്ന 

മലപ്പുറം ജില്ല 
2. കാർപ്പൻറി (Carpentary ) , ടി 
കുറിപ്പ്. - ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലഭിക്കു 

വൻ ഉദേശിക്കുന്ന ടയിഡി ഇ a ര് 
അപേക്ഷ യിൽ ഉദ്യാഗപ്പേരിനോടൊപ്പം രേ പ 
പ്പെട്യം തേണ്ടതാണ്. ഒന്നിൽകൂടുതൽ ടയി 
ഡിൽ നിയമനത്തിന് രാ ടുക്കപ്പെടണ 
മെന്ന് ഉദ്ദേശിക്കുന്നവർ ബന്ധപ്പെട്ട യി 
ഡിൽ മതിയായ a vാഗ്യ മകളുണ്ടെങ്കിൽ ഒ a രാ 
of 5യിഡിനും പ്രത്യേകം പ്രത്യേകം അ പക്ഷ 
കൾ അ യച്ച രി ക്കണം, 
നോട്ട- ) ഈ ഉദ്യാഗത്തിന് ഈ വിജ്ഞ പന 
- (പകാരം ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ മുകളിൽ സൂചി 
പ്പിച്ചിരിക്കുന്നജില്ലയിലേക്കുമായ് തം അപേക്ഷ 
രായക്കേണ്ടതും, പ്രസ്തുത ജില്ലയുടെ പേര 
അപേക്ഷയിൽ നിർദ്ദിഷ്ടാളത്തിൽ രേഖ 

പ്പെടുത്തണ്ടതു ാണ് . 
(2) LP വിജ്ഞാപനപ്രകാരം ത യ ര റാ ക്ക പ്പെ 

ലിസറ ( പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
തിയത മുതൽ 31 

ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും, ഏറ്റവുംകൂടിയത്രണ്ടുവർഷവും 
നിലവിലിരിക്കു ന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരുവർഷ 
അതിനു ശേഷം ഇത ഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു 
പുതിയ 

റാങ്ക് ലിസ്ററ് ( പസിദ്ധീകരിക്ക 
പ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ 
വിജഞാപന പ്രകാരം ത യാ റാ മ പ സ ന 
ാങ്ക് ലീസററി ( പാബല്യമുണ്ടായിരി 
ടുന്നതല്ല. മേൽപറ ഞ്ഞിരിക്കുന്ന 8 91 വ 
കളിലെ കും പ്രസ്തുതലിസ്റ്റ് പ്രാബല്യ 
തിൽ ഇര കംമ്പായ 

എഴുതി ആനയിക്ക 
പ്പ ടു ന്ന കു ടു ത ൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും 
സ്തുത ലിസ്ററിൽ നിന്നു . നിയമനം 
നടത്തുന്നതാണ്. 
(3) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം ഉള്ള തെരഞ്ഞ 
ടുപ്പ് ജി.ടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1971 - ലെ 
ഗവൺമെൻറ് ഓ ഡേർ ( എം . എ സ് .) 154/11/ 
പി ഡി , യിലെ (പതേ ക വ്യവ സ്ഥ കൾക്ക 
അന്യസൂതമായി നടത്തുന്നതാണ്. പ്രസ്തുത 
ലിസ ററിൽ നിന്നും നി മനം ലഭിക്കുന്ന ഒരാ 
മിന സർവീസ ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ 
അഞ്ചിവർഷക്കാല ത്തി നിടക്ക് മ ാരു ജില്ലയി 
ലക്കുംകാണാം 

അനുവദിക്കുന്നതല്ല . അഞ്ചു 
പ ർ ഷ അി നു ശേ ഷം മാറാതെങ്കിചൊരു 


ജില്ലയിലേക്കു മാററം അനുവദിക്കുകയാണ 
കീൽ സ s മാാറം 21-1961 - ല ഗവൺമൻറം 
ലാർഡർ എം . എസ്. 4 പി, ഡി . യിലെ വ്യവ 
സ്ഥകൾക്ക വിധേയം യിരിക്കുന്നതണ 
ഇപ്പോൾ സർക്കാർ സർവ്വീസിൽ ഇതേഉദ്യാഗ 
അ ൽ എതെങ്കിലും ഒരു ജല്ലയിൽ ഇരിക്കുന്ന 
വർക്ക് ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം അപേക്ഷ 
അയക്കാൻ പാടില്ല . എന്നാൽ അവർക്ക് ഇതിൽ 
ഉയർന്ന ഉദ്യോഗത്തിന് വിജ്ഞാപനമുണ്ടായാൽ 

അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ് 
8 , അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാന തീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 5 മണി 

വ , 
9. അപേക്ഷാഫീസും പക്ഷം ഫറവും - 
അപേക്ഷാഫീസ്- 2 രൂപ ( പട്ടികജാതി പട്ടിക 
വർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്തഭടൻമാർക്കും 50 

ന മതിയാകും.) 
അപേക്ഷാഫാറം -3 ൽപ്പറ ഞ്ഞ 

2 പ ക ഷ 
ഫാസ്മുണം ചെയ്തിട്ടുളളതും 

ഇംഗ്ലീ 
കിലോ മലയാളത്തിലോ, അച്ചടിച്ചിട്ടുളള 

മായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം, 
10 , അപേക്ഷ അയക്കേടെ മേൽവിലാസം - 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission 
District Office, 
House .No . XII/26, 

Malappuram . 
നാട്ട .-അപേക്ഷാഫാറം വാ ആ ന്ന തോ ടൊപ്പ 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ : താഴെ ക 2 on 1 m 
ധിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു കവർ 

സൗജന്യ 
മായിലടിക്കുന്നതാണ്. 
veTo 

The Distric. Rerruitment Bord Officer, 
Office of the Di.trict Recruitm nt Board , 


ടുന്ന റാം 


ന കവറിൻമേൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളള മേൽവിലാസ 

ത്തിൽ ആവശ്യമായ തിര ത്തല കൾ വരുത്തി 
പൂരിപ്പിക്ക - ഭാഗങ്ങൾ പൂ രി പ്പി ച്ച 
അപേക്ഷ കവറിൽ അയക്കേണ്ടതാണ് . 
II , അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീത .- 
( എ ) കവറിമൻറ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 
ക്കുന്ന 

സ്ഥലത്ത് അപേക്ഷിക്കുന്ന 
ള 4 0 ( 0 ഗ സ 1 0 1 0 പേരും ഡിപ്പാർട്ട 

ചെമൻറിന്റെ പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി ) ഉദ്യോഗ.ർ മ്ഥിയുടെ മേൽ വിലാസവും 

( ഫം എന്ന് അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്നതിന്റെ 

അടിയിൽ എഴുതേണ്ടതാണ്. 
( സി ) നിങ്ങൾക്ക്ലഭിക്കുന്നകവർ പോസ്റ് 

ഫീ അല്ലാത്ത കൊണ്ടും പോസ്റൽ 
മാർഗ്ഗമായി നിങ്ങൾ അപേക്ഷ അയ 
ക്കുന്നപക്ഷം (വ ത പോസ്റ്ററൽ 
സ്ററാസികൾ കവറീൻമേൽ ഒട്ടിക്ക 

താണ് , 
( ഡി) അര പേ ക്ഷാ ഫീ സം ഋഷറിയിലടച്ച 
ലാൻ 

വാങ്ങുകയോഅപേക്ഷാഫാറ 
അ ൽ കോർട്ടുഫീസ് സ്ററാമ്പ് ഒട്ടി 
ക്കുകയാ ച യു 

ആവശ്യമില്ല . 
അതിനുപകരമാണ അർപക്ഷാഫീസ 
മുദ്രണം ചെയ്തിട്ടുളള 
- 

ആർ ഷാ 
ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുന്നത്, 

അപേക്ഷാ 
ഫാറങ്ങള എവിടെ 

വ : 
മെന്നും അവ വാങ്ങി സാധ | പാതകം 
( ° ധിക്കേണ കാര്യങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാ 
മണന്നും ഈ വിജ്ഞാപന ആ ൻ 2 . 
ലാഗം പൊതുവ്യവസ്ഥകൾ സ ശ 8° ധ 
വായിച്ചുനോക്കുക, 


നിന്നും 
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XVI 
N. B. - Items 

16 മുതൽ 

29 വ രെ യു ഉള 
തസ്തികൾക്ക് അ പേ ക " ഷ ക ൾ അ യ ര - മൽ 
വിലാസം മുതലായവ Item 29 നു ചുവടെചേർത്തിര 
ക്കുന്നത് നോക്കേണ്ടതാണ്. 

1. വകുപ്പ്-വിദ്യാഭ്യാസം (Education) 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര് - സീനിയർ ലാംഗ്വേജ് ടീച്ചർ 

( 0 ല യാ ഉം ) (Senior Language Teacher 

Malayalam ) 
3 . ശമ്പളം- 285-540 രൂപ. 
4 . നിയമനരീതി നേരിട്ടുളള നിയമനം. 
5. യോഗ്യതകൾ - 
( എ ) ഒര 

അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽ 
നിന്നും മലയാള • ഐച്ഛിക വിഷയമാ 
യെടുത്ത് നേടിയ ബിരുദവും. ബി , എഡ്. 
ബി , റി , എൽ. ററി . അല്ലെങ്കിൽ തത്തുല്യ 
മായ മറേറതെങ്കിലും യോഗ്യതയും ഉണ്ടാ 
യിരിക്കണം. 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) ഒരംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽ നിന്നു . 

പൗരസ്ത്യഭാഷാ പഠനത്തിൽ ( ല യാ ളം ) 
0 1 6 1 ഓ റി യ ൻ 2 ൽ 

ടെ ററി ലും 
ലാ ഷാ 8 ധ്യാ പ ക പ രീ ശ 1 ല ന വും 
(എൽ, ററി , ററി .) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) ന്യായം, വ്യാകരണം, വേദാന്തം, ജ്യാതിഷം 

എന്നീ ശാസ്ത്രവിഷയങ്ങളിൽ ഏതെങ്കിലും 
ഒന്നിൽ - നേടിയ (ഭൂഷണ പരീക്ഷയും 
( കൊച്ചി) ഭാഷാദ്ധ്യാപക പരിശീലനവും 
(എൽ, ററി, ററി.) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി ) ഉപാദ്ധ്യായ ( തിരുവിതാംകൂർ) യും ഭാഷാ 
8°ധ്യാപക പരിശീലനവും (എൽ. ററി, ററി.) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഇ ) മലയാളം പ ണം ഡി on പ രീ ക ഷ യും 

( കൊച്ചി) ഭാഷാദ്ധ്യാപക പരിശീലനവു്. 
(എൽ, റി , ററി.) യും 

അല്ലെങ്കിൽ 
(എഫ്) പാർട്ട് II (അഡീഷണൽ ലാംഗ്വേജ്) 

ആയി മലയാളവും, പാർട്ട °-IV ഐച്ഛിക 
വിഷയം ആയി സംസ്കൃതവും എടുത്ത് 
കേരളത്തിലെ ഏതെങ്കിലും സർവ്വകലാശാല 
യിൽ നിന്നും നേടിയ ബി . എ . ബിരുദവും, 
ബി , എഡ്.ബി, ററി.എൽ, ററി. യും 

അല്ലെങ്കിൽ 
( 81), സംസ്കൃതംഉപവിഷയമായി (Subsidiary) 

എ ടു അത്തം നേ ടി യ സാഹിത്യവിശാരദർ 
പരീക്ഷയും, ഭാഷാദ 9ധ്യാപക പരിശീല 
നവം (എസ്. ററി, ററി.) 

അല്ലെങ്കിൽ 
(എച്ച്) 0 ൽ പ റഞ്ഞ ഭാഷായോഗ്യതകൾക്ക് 

തുല്യമായി ഗവൺമെൻറ് അംഗീകരിച്ചിട്ടുള 
മറേതെങ്കിലും ഒരു യോഗ്യതയും, ബി . 
. എഡ്. ബി , ററി.എൽ, ററി. ഭാഷാദ്ധ്യാപക 
പരിശീലനം ഇവയിൽ ഏതെങ്കിലുമൊരു 

ടയിനിംഗ് യോഗ്യതയും. 
നോട്ട്_മലയാളം | പ്രധാന ഐച്ഛിക വിഷയ 
മായെടുത്ത് നേടിയ ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലം 
ശാലാ ബിരുദവും, മലയാളം തന്ന ഒരു 
ഐച്ഛിക വിഷയമായെടുത്ത് - നടിയ 
ബി . എഡ്.ബി. ററി.എൽ. റി , ഉളളവർക്ക് 
മുൻഗണന ന ൽ കു ന്ന താ ണ് . പ്രസ്തുത 

അലാവ 
യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ 
3314358/ G, 


ത്തിൽമാത്രമേമുകളിൽ എ മുതൽ എച്ച്വരെ 
പറഞ്ഞിട്ടുളള വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യതയുളള ഉദ്യേം 
ഗാർത്ഥികൾ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുകയുളളു . 
എ ന്ന ; അൽ 

മുൻഗണനാടിസ്ഥാനത്തിലുളള 
ലിസററിൽ നിന്നും നിയമനം നടത്തുമ്പോൾ 
മററു പിന്നോക്കസമുദായങ്ങൾ പട്ടികജാതി/ 
പട്ടികവർഗ്ഗം എന്നീ വിഭാഗത്തിൽപ്പെടുന്ന 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് സംവരണം ചെയ്തി 
ട്ടുളള 

ഒ ഴി വു ക ൾ നികത്തുന്നതിലേക്കായി 
വേണ്ടുവോളം ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ഇല്ലാതെ 
വരികയാണെങ്കിൽ മറാ യോഗ്യതകളുളള ഉദ്യോ 
ഗാർത്ഥികൾക്കായി ത യ്യാ റാ ക്ക പ്പെ ടു ന്ന 
ലിസ്റ്ററിൽ നിന്നും ആവശ്യമനുസരിച്ച് നിയ 
മനത്തിനായി ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ തെരഞ്ഞെടു 

ക്കപ്പെടുന്നതാണ്". 
Qualifications: 
(a) A Degree of a recognised University in 

Malayalam and B. Ed./B . T./L . T. or 
equivalent Training qualifications, 

OR 
(b ) A title of Oriental Learning in Malayalam 

conferred by a recognised University and 
L. T , T .; 

OR 
(c ) Bhooshana Examination (Cochin ) in the 

Sastras of Nyaya , Vyakarana, Vedantha or 
Jyothisha and L.T.T. 

OR 
(d ) Upadhyaya (Travancore) and L.T.T. 

OR 
(e) Malayalam Pandit Examination (Cochin) 
and L.T.T. 

OR 
(f) B. A. with Part II Malayalam under 

additional language and Part IV Sanskrit 
under optional of the Universities in 
Kerala and B. Ed./B.T./L . T. 

OR 
(g ) "Sahitya Visarad Examination with Sans 
krit Subsidiary and L. T. T. 

OR 
(h ) Any other qualifications declared by Govern 

ment as equivalent to any of the above 
language qualifications together with 
| B , Ed. B, T.L.T. L. T. T. as the case 


may be 


Note:-Graduates in Malayalam with B. Ed. 

(Malayalam as one the Optional subjects ) 
will be given Preference Persons possessing 
the qualifications other than Graduation in 

Malayalam with B. Ed. ( with Malayalam as 
one of the Optional subjects) specified under 
items A to H above will be selected only 
in the absence of those with the preferential 
qualification mentioned above, But if 
candidates belonging to Backward Classes, 
Scheduled Castes or Scheduled Tribes ar not 
available in the list of candidates having the 
preferential qualification to fill up the 
vacancies reserved for them , candidates 
possessing the other qualifications and belong 
ing to the particular communities will be 
selected from the other list if necessary in the 
order of priority to fill up the vacancies 
rescrved for them . 
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6. പായപരിധി : 1-7-1976- ൽ 18 വയസിൽ 

കുറയാനോ 34 വയസിൽ കുടാനോ പാടില്ല . 
പായപരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച 

(പ്രത്യക ആനുകൂല്യങ്ങൾ: 
(1) ബി . എഡ്, ബി , ററി, | എൽ, ററി . | എൽ. 
ററി , ററി . 

ജയിച്ചിട്ടുളള ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യ 
മാർക്കും സംവരണ തത്വത്തിന് വിധേയമായി 
നിയമനത്തിനു മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
ഇവരുടെ ഉയർന്ന | പ്രായപരിധി 38 വയസ 
ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 19-9-1964 വരെമിലിട്ടറി 
സർവ്വീസിലിരുന്ന് പീരീ ഞ്ഞുപോന്ന ജവാൻ 
മാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും, അവർ 1-7-1976 - ൽ 
38 വയസ 

തികയാത്തവരും, 19-9-1964- ൽ 
നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരും ആണെങ്കിൽ 
ഈ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെ 
യുളളവർ ഭർത്താവിന്റെ പേര്, മിലിട്ടറി റാങ്ക്, 
മിലിട്ടറി അഡസ്മുതലായ സൈന്യസേവന 
വിവരങ്ങൾ തെളിയിക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട 
ക മാൻറിംഗ്ഓഫീസറുടെപക്കൽനിന്നും ലഭി 
ക്കു ന്ന സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ് 
അപേക്ഷയോടൊപ്പം വാങ്ങി ഹാജരാക്കണ 
താണ്. ( സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരേയും, 
ബേസ് എസ്ററാബ്ലിഷ്മെൻറിൽ പ്രവർത്തി 
ക്കുന്നവരെയുമാണ്ജവാൻമാരുടെ പട്ടികയിൽ 
ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്). ( G. O. MS. 509/ 
Edn |i9-9-1964, ട് 65 / Edn|9-11-1975 and 
243/ 66/Edn|dated 27-5-1966 ) ഈ വിഭാഗത്തിൽ 
പ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥി കൾ തങ്ങൾ ജവാൻ 
മാരുടെ ഭാര്യമാരാണെന്ന വിവരംഅപേക്ഷ 
യുടെഒന്നാം പേജിന്റെ മുകൾഭാഗത്തായി രേഖ 

പ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 
(2) സംസ്ഥാനത്തെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈസ്കൂ 

ളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചു വർഷം 
സർവ്വീസുളള ലാ ബട്ടറി അററൻറർമാരെ 
അവർക്ക് നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത 
യുളളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴി 
വാക്കുന്നതാണ്. സ ർ വീ സി ൽ പ്രവേശിച്ച 
തീയതിയും, ആകെയുളള സർവ്വീസും കാണി 
ക്കുന്ന 

ഹെഡ്മാസ്റ്റർമാരുടെ സർട്ടിഫി 
ക്കററ് അപേക്ഷയോടൊപ്പം അയച്ചിരിക്ക ണം . 
സർവ്വീസ് ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്ന ഉദ്യോ 
ഗാർത്ഥികൾക്ക് സമുദായസംവരണാനുകൂല്യം 
ലഭിക്കുന്നതല്ല. (G. 0. MS . 315| Education 

dated 14-5-1962 ). 
(3) എൻ. ഡി . എസ്. 

ഇ ൻ സ് 9 കഴ റ ർ 
(N. D. S. Instructor) ആയി കും ഞഞ്ഞത് 
ഒരു കൊല്ലത്തെ സർവീസുളളപക്ഷം പായ 
പരിധിയിൽ അവർ എൻ. ഡി . എസ്, ഇൻസ 
ടക്റർ ആയി സേവനം അനുഷ്ടിച്ച കാല 

ാളം ( പരമാവധി 5 വർഷം) ഇളവ് അനു 
വദിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെയുളളവർ, അവരുടെ 
സേവനകാലം തെളിയിക്കുന്നതിന് മേലധി 
കാരികളിൽ നിന്നും ലഭിച്ച സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ 
ഹാജരാക്കണം. ( G. 0. Ms. No. 156|67|Edn. 

dated 10-4-1967). 
( 4) ഫസ്ററ് ക്ലാസ് സ്കൗട്സിലും. ഗൈഡ 
med. (First Class Scouts and Guides) 

പെട്ടവർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ മുൻഗണന 
നൽകുന്നതാണ്. ( Vide G. 0 , M S , 122,751 
GI. Eda. dated 27-5-1975) 
വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മറ്റ് ആനുകൂല്യ 
ങ്ങൾ പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ 2 -ാം ഖൺഡിക 
യിൽചേർത്തിട്ട :ളളത് നോക്കുക). " 
മേൽ പറ ഞ്ഞവയാ, താഴെരണ്ടാംഖൺഡികയിൽ 
പറയുന്നവയാആയ ഏതെങ്കിലും 
കാരണങ്ങ 
ളാൽ പ്രായ പരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കൽ 


അവകാശപ്പെടുന്നവർ ആ വിവരംഅപേക്ഷം 
ഫാറത്തിൽ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ 
ത്തതും 

അല്ലാത്തപക്ഷം ( പായുപേഷ് 
കഴിഞ്ഞു എന്ന കാ ര ണ ത്താ ൽ 

അ പ ക ഷ 
നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതുമാകുന്നു . 
ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
1. തിരുവനന്തപുരം -10 (പത്ത്) 
2. കൊല്ലം 

- 12 ( 

പ്രന്തണ്ട ) 
3. ഇടുക്കി 

-12 (പന്ത്രണ്ട്) 
4 , കോട്ടയം 

3 (മൂന്ന്) 
5 , എറണാകുളം -12 (പ്രന്തണ്ട്) 
നോട്ട്- (1) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 
റാങ്ക് ലിസ 

പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതിമുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടുവർഷവും 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
ത്തിനുശേഷംഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ 
റാ ക് ലി സ " " പസിദ uീകരിക്കപ്പെടുക 
യാണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാ 
പന . കാർ , ത യ്യാ റ ക പ്പെ ടു ന - റാങ്ക 
ലീസററിന് പ്രാബല്യംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും 
ലിസററ 

പാ ബ ല്യ ത്തി ൽ ഇ രി ക്കു ന്ന 
സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്നകുടുതൽ 
ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റ ൽ 
നിന്നും നിയമനം നടത്തിയേക്കാവുന്നതാണ്, 
ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ല 
യി ൽ ഒരു വർഷം പൂർത്തിയാകാത്ത റാങ്കം 
ലിസ്ററ് ഇപ്പോൾ നി ല് വി ലു ളള പ ക് ഷം 
( പസ്തുത റാങ്ക്ലിസ്ററിന് ഒരു വർഷം തിക 
യുന്ന തീ മതിമുതൽ രാ താ ഈ വിജ്ഞാപന 
പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക്ലിസ്റ 

നിലവിൽ വരികയുളളു . 
(2) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലഭിക്കാൻആഗ 

ഹിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്ക് അപേക്ഷ അയക്കേ 
ണ്ടതും അപേക്ഷ അയക്കുന്നജില്ലയുടെ പേര 
അപേക്ഷയുടെ നിർദിഷ്ട കോളത്തിൽ 

രേഖപ്പെടുത്തണ്ടതുമാകുന്നു . 
(3 ) ഈ ഉദ്യോഗത്തിന 

ഈ വിജ്ഞാപനമനുസ് 
രിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഒന്നിൽകൂടുതൽ 
ജില്ലകളിലേക്ക്അപേക്ഷ അയക്കാൻ പാടില്ല . 
ഇതിന് വിപരീതമായി ഒന്നിൽകൂടുതൽ ജില്ല 
കളിലേക്ക്അപേക്ഷ അയച്ച് അതിൻ പ്രകാരം 
നിയാ നം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയമനം 
റ8°മാക്കുന്നതും അവരുടെ പേരിൽ ശിക്ഷണ 

നടപടികൾ നടത്തുന്നതുമാണ്. 
8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും: 
അപേക്ഷാഫീസ്_5രൂപ(പട്ടികജാതി/പട്ടിക 
വർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും വി മു ക ത ടേൻ 
മാർക്കും അപേക്ഷാഫീസ് 1 രൂപ 25 പൈസ 
മതിയാകും) 
മേൽപ്പറഞ്ഞഫീസ് മുണംചെയ്തിട്ടുളളതും 
ഇഗ്ലീഷിലോ മലയാളത്തിലോ അച്ചടിച്ചതുമായ 

ഫാറത്തിൽഅപേക്ഷിക്കണം) . 
9. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 5 മണി 
വാര 


xvi 
1. വകുപ്പ് - വിദ്യാഭ്യാസം (Education ). 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര് - സീനിയർ ലാംഗ്വജ ടീച്ചർ 

( ഹിന്ദി) Senior Language Teacher ( Hindi ) 
3. ശമ്പളം - 285-500 രൂപ, 
4. നിയമനരീതി_നേരിട്ടുളള നിയമനം. 
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5 , യോഗ്യതകൾ 
( ര ) ഹിന്ദ് (പധാന ഐപ്എിക വിഷയമാ 
യുളള ഒരു അംഗീകത സർവ്വകലാശാല 
ബിരുദവും, 

ബി , എഡ് | ബി . ററി . 
എൽ, ററി. യും 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) ഒരംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽ നിന്നും 
പൗരസ്ത്യഭാഷാ പഠനത്തിൽ 

( ഹിന്ദ്) 
നേടിയ ഓറിയൻറൽ ടെററിലും, തൃശ്ശൂർ 
രാമവർമ്മപുരം ഹിന ദി ടയിനിംഗ് 
കോളേജിൽ നിന്നും കരസ്ഥമാക്കിയിട്ടുളള 
ഹിന്ദി ഭാഷാദ്ധ്യാപക പരിശീലന സർട്ടി 
ഫിക്കറേറാ, ഡിപ്ലോമയോ, അല്ലെങ്ക ൽ തിരു 
വനന്തപുരത്താ, തംശശുരോ ഉളള ഹിന്ദി 
അദ്ധ്യാപക പരിശീലന സ്ഥാപനത്തിൽ 
നിന്നും, വിജയകരമായി പ രി ശ്രീ ല നം 
പുർത്തിയാക്കിയതിനുശേഷംലഭിച്ച ഡിപ്പം 
മയോഉണ്ടായിരിക്കണം 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) എസ്. എസ്. എൽ. സി . യും , ഗവൺ 
മെൻ 

അംഗീകരിച്ചിട്ടുളള ഏതെങ്കിലും 
ഹിന്ദി അധ്യാപക പരിശീലന സർട്ടിഫി 
ക്കറുംകൂടാതെ താഴെപ്പറയുന്നവയിൽഏതെ 
ങ്കിലും ഒരു 

യോഗ്യതയും 

ഉണ്ടായിരി 
ക ണം , 
(I) ദക്ഷിണ ഭാരത ഹിന്ദി പ്രചാരസഭയുടെ 

( ദാസ ") ( പ്രവീൺ 
( 2) കേരള ഹിന്ദി 

പ ച ാ ര സ ഭ യു ട 
( സാഹിത്യാചാര്യ 
(3) ഹീന* ദി സാഹിത്യസമ്മേളൻ (അലഹബാ8°) 

നൽകുന്ന മദ്ധ്യമ ( വിശാരദ ) 
(4) ഹിന്ദ്സമ്മേളൻ ( അലഹബാദ °) നൽകുന്ന 

ഹിന്ദി സാഹിത്യത്തിലുളള ഉത്തമ 
(5) രാഷ്ടഭാഷാ പചാരസമിതി വാർദ്ധ 

നൽകുന്ന (രത്ന 
(6 ) ഹൈദരാബാദ് ഹിന്ദി പ ചാ ര സ 

നൽകുന്ന വിദ്വാൻ 
(7) ബോംബെ ഹിന്ദി വിദ്യാപീഠം( ബോംബെ ) 

നൽകുന്ന സാഹിത്യ സുധാകർ 
(8) മഹാരാഷ്(ടാ രാഷ്ടഭാഷാസഭ (പൂന) 

നൽകുന്ന പണ്ഡിറ്റ 
- 

വിദ്യാപീഠം (അഹമ്മദാബാദ്) 
( 9) ആകുന്ന സേവക 
(10) ഹിന്ദുസ്ഥാനി ( പചാരസഭ ( ബോംബെ) 

ന്ന വിദ്വാൻ 
-( 1) ഭാരതീയ വിദ്യാപീഠം ( ബോംബെ) നൽകുന്ന 

“ആചാര്യ 
(12) ബോംബെ ഹിന്ദിസം ( 9 ബ - - - ബ ) 

നൽകുന്ന ഭൂഷൺ 
(13 ) മെ സർ ഹിന്ദി പചാര പരിഷത്ത 

( ബാംഗ്ലൂർ) നൽകുന്ന രത്ന 
(14) ഹിന ° ദി വിദ്യാപീഠം (ദിയോഗർ) നൽകുന്ന 

( സാഹിത്യാലങ്കാർ . 
നോട്ട്:-1968-69- ലെ ജി . ഒ നമ്പർ എം , എസ്, 
445/68/ 3-10-1968- ലെ ഉ ത്ത ര പ പ കാ രം 
അംഗീകാരം പിൻവലിച്ചിട്ടുളള താഴെപ്പറയുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ഒരു ട്രെയിനിംഗം യോഗ്യ 
തയും, എസ്. എസ്. എൽ. സി . യു . 
പാസ്സായിട്ടുളളവർക്ക് ഈ വിജ്ഞാപന 
പകാരം അ പേ ക്ഷി ക്കാ വു ന്ന താ ണ്. 
എന്നാൽ അവർ 1969- നു മുമ്പ് പ്രസ്തുത 

ടയിനിംഗ് പാസ്സായിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
(1) ദക്ഷിണ ഭാരത ഹിന്ദീ ( പചാരസയുടെ 

( പ്രചാരക് ഡിപ്പോ 


( 2 ) കേന്ദ്രീയ ഹിന്ദി ശിക്ഷൺമണ്ഡൽ 

(ആഗ) നൽകുന്ന ഹിന്ദി ശിക്ഷൺ 
പ്രവീണോ, ഹിന്ദി ശിക്ഷൺ പാരാംഗ 

തോ , ഹിന്ദി ശിക്ഷ ൺ നിഷന്തോ 
( 3) റീ ജി യ ണ ൽ ടയിനിംഗ് 

കോളേജ 
ഗാന്ധി ഗ്രാമം നൽകുന്ന 

( ഹിന്ദി 
അദ്ധ്യാപക പരിശീലന ഡിപ്ലോമ 
(4 ) കേരള ഹിനദി പ ച ര ര സ മ യ ക ട 

ആചാര്യ . 
നോട്ട്. - ഹിന്ദി ഭാഷാ ഐശ്ചിക വിഷയമായെ 

ടുത്ത് നേടിയ ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാ 
ശാലാ ബിരുദവും, ഹിന്ദിഭാഷതന്നെ ഒരു 
ഐശ്ചിക വിഷയമായെടുത്ത് മനടിയ 
ബി . എഡ്. / ബി , ററി. / എൽ. ററി. ഉള 
വർക്ക് മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. മേൽ 
പ്പറഞ്ഞ യോഗ്യതയുളളവരുടെ അഭാവത്തിൽ 
മാ തമേ, മുകളിൽ ( എ ) മുതൽ ( സി ) വരെ 
പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളള 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുക 
യുളളു . എന്നാൽമുൻഗണനാടിസ്ഥാനത്തി 
ലുളം ലിസ്ററിൽനിന്നും നിയമനം നടത്തു 

മ്പോൾ മറ്റു പിന്നോക്കസമുദാ ല ങ്ങൾ, പട്ടിക 
ജാതി പട്ടികവർഗ്ഗം എന്നീ വിഭാഗത്തിൽ 
പ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് സമുദായ 
സംവരണം ചെയ്തിട്ടുളള ഒഴിവുകൾ നിക 
ത്തുന്നതിലേയ്ക്കായി വേണ്ടുവോളം ഉദ്യോ 
ഗാർത്ഥികൾ ഇല്ലാതെ വരി കയാണെങ്കിൽ 
മററു യോഗ്യതകളുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ 
ക്കായി തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന ലിസ്ററി.ൽനിന്നും 
ആവശ്യം അനുസരിച്ച് നിയമനത്തിനായി 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന 

താണ്. 
Qualifications: - 
( A ) A Degree of a recognised University in Hindi 
with B.Ed./BT/LT. 

OR 
(B) A title of Oriental learning in Hindi, conferred 

by a recognised University together with a 
Diploma or Certificate of L. T. T. in Hindi 
obtained after successful completion of train 
ing in Hindi Training College, Ramavarma 
puram , Trichur or Diploma obtained after 
successful completion of training in the Hindi 
Teachers Training Institute at Trivandrum or 
Trichur. 

OR 
( C ) Minimum Educational qualification of S.S.L.C. 

Standard together with any one of the Hindi 
Teachers Training Qualifications recognised 
by Government and any one of the following 

qualifications : 
(1) "Praveen of the Dakshina Bharatha Hindi 

Prachar Sabha , Madras. 
(2) Sahithyacharya of the Kerala Hindi 

Prachar Sabha. 
( 3) Madhyama ( Visharad) of the Hindi 

Sahitya Sammelan, Allahabad . 
(4 ) Uttama (In Hindi Sahitya) of Hindi 

Sammelan , Allahabad. 
(5) Ratna of the Rashtra Bhasha Prachar 

Samithi, Wardha . 
(6 ) Vidwan of the Hindi Prachar Sabha, 

Hyderabad. 
(7) Sahitya Sudhakar of the Bombay Hindi 

Vidyapeeth , Bombay. 


- നൽ 
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മിലിട്ടറി റാങ്ക്, 


(8) "Pandit of the Maharashtra Rashtra 

Bhasha Sabha, Poona . 
(9) ( Sevak of Gujarat Vidyapeeth, Ahameda 

bad . 
(10) Vidwan of the Hindustani Prachar Sablia , 
(11 ) Acharya of Bharatheeya Vidyapeeth , 

Bombay. 
(12) "Bhushan of Bombay Hindi Sabha, 
Bombay. 
of 

Hindi Prachar 

Mysore 
(13) (Retna 

Parishad, Bangalore. 
( 14) (Sahityalankar of the Hindi Vidyapeeth 

Deiglar. 
Vote :-Candidates possessing a pass in S.S.L.C. and 

baving any one of the following training 
qualifications, the recognition of which has 
been withdrawn from the year 1968-1969 
as per G.0 . MS . 445/68| dated 3-10-1968, 
will also be considered eligible for appoint 
ment to the post provided , they have under 

gone the training before 1969. 
(1) "Pracharak Diploma of Dakshin Bharat 

Hindi Prachar Sabha. 
(2) Hindi sikshan Praveed, Hitidi sikshan 

perangah and Hindi Sikshan Nishant of 

Kendriya Hindi Sikshan Mandal, Agra . 
(3) Hindi Teachers Training Diploma of Regi 

on1/ Training College, Gandhigram . 
(4) Acharya of Kerala Hindi Prachar Sabha. 
Note :-Graduates in Hindi with B.Ed. (with Hindias 

one ofthe optional subjects ) will be given 
preference. Persons possessing the quali 
fications Other than graduation in Hindi 
with B.Ed. (with Hindi as one of the opti 
onal subjects) specified under items A , B 
and C above will be selected only in the 
absence of those with the preferential quali. 
fication mentioned above. If candidates 
are not available belonging to Backward 
Classes, Scheduled Castes or Scheduled 
Tribes in the list of candidates having the 
preferential qualification to fill up the 
vacar cies reserved for them , candidates 
possessing the other qualifications and 
belonging to the articular communities 
will be selected from the other list, if 
necessary, in the crder of priority to fill up 

the vacat, cies reserved for them , 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ്സിൽ 

കുറയാനോ, 34 വയസ്സിൽ കുടാനോ പാടില്ല . 
( പ്രായ പരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച 

(പ്രത്യേക ആനുകൂല്യങ്ങൾ - 
(1) ബി . എഡ്, ബി , ററി . | എൽ, ററി . എൽ. 
റി . ററി. ജയിച്ചിട്ടുളള ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യ 
മാർക്കു സംവരണതത്വത്തിന് വിധേയമായി 
നിയമനത്തിന മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ് . 
ഇവരുടെ ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 വയസ് 
ആ യിരിക്കുന്നതാണ്. 19-9-1964 വരെ മിലി 
ട്ടറി സർവ്വീസിലിരുന്ന് പിരി ഞ്ഞുപോന്ന 
ജവാൻമാരുടെഭാര്യമാർക്കും അവർ 1-7-1976 ൽ 
38 വയസ് തികയാത്തവരും 
നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരുമാണെങ്കിൽ ഈ 

19-9-1964- ൽ 
ആനുകൂല്യംലഭിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെയുള 


വർ ഭർത്താവിന്റെ പേര്, 
അഡസം മുതലായ സൈന്യസേവന വിവർ 
ങ്ങൾ തെളിയിക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട കരാ 
ൻറിംഗ് ഓഫീസറുടെ പക്കൽനിന്നും ലഭി 
ക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ്അപേ 
ക്ഷയോടൊപ്പം വാങ്ങി ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
( സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും ബസ 
എസ്ററാബ്ലിഷ്മെന്റിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നവരേ 
യുമാണ് ജവാൻമാരുടെ പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടു 
ത്തിയിരിക്കുന്നത്. ( ജി , ഒ, എം ,എസ്, 509/Edn. 
dated 9-9-1964, 61465(Edn . dated 9-11-1965 
ആൻഡം 243/66/ Edn . 

dated 27-5-1966) . 
ഈ വിഭാഗത്തിൽപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ 
തങ്ങൾ ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണെന്ന 
വിവരം 

അപേക്ഷയുടെ ഒന്നാം പേജിന്റെ 
മുകൾ ഭാഗത്തായി രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 
(2) സംസ്ഥാനത്തെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹെ 
സ്ക്കൂളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷംഅഞ്ചു വർഷം 
സർവ്വീസുളള ലാബറട്ടറി 

അററൻഡർമാരെ 
അവർക്ക് നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത 
യുളളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽനിന്നും ഒഴി 
വാക്കുന്നതാണ്. സർവ്വീസി ൽ 

(പ്രവശി 
തീയതിയും ആകെയുളള സർവ്വീസും കാണി 
ക്കുന്ന ഹെഡ്മാസ്ററുടെ സർട്ടിഫിക്കറ് 
അപേക്ഷയോടൊപ്പം അ യ ച്ചി രി ക്ക ണം . 
സർവ്വീസ് ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്ന ഉദ്യം 
ഗാർത്ഥികൾക്ക സമുദായ സംവരണാനു 
കൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല. ( G , 0. MS . 315/Edn . 
dated 14-5-1962). 
(3) എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ്ററക്റ്റർ ( N.D.s. 
Instructor) ആയി കുറഞ്ഞത് ഒരു കൊല്ലത്തെ 
സർവ്വീസ് ഉളളപക്ഷം ( പറയപരിധിയിൽ 
അവർ എൻ, ഡി . എസ്. ഇൻസ്( ററകറററായി 

സവനമനുഷ്ടിച്ച കാലത്താളം (പരമാവധി 
അഞ്ചു വർഷം) ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 
അ ങ്ങ നെ യു ളള വർ അവരുടെ സേവനകാലം 
തെളിയിക്കുന്നതിന് മേലധികാരികളിൽനിന്നും 
ലഭിച്ച സർട്ടിഫിക്കറുകൾ ഹാജരാക്കണം, 
( G. O. ( Ms.) 156|67|Edn . dated 10-4-1967 ). 
(4) ഹസ്ററ് ക്ലാസ് സ്ക്കൗട്സിലും, ഗൈഡ് 

സിലും ( First Class Scouts and Guides) പെട്ട 
വർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ മുൻഗണന നൽക 
ന്നതാണ്. (vide G , 0. Ms. 172|75| GI |Edn . 
dated 27-5-1975) . 
വയസ്സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മററാനുകൂല്യ 
ങ്ങൾ പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ രണ്ടാംഖൺഡി 

കയിൽ ചേർത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക). 
കുംിപ്പ്:- മേൽപ്പറഞ്ഞവയോ താഴെ പൊതുവ്യവ 

സ ഥയിൽ രണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ പറയുന്ന 
വയോആയഏതെങ്കിലും കാരണങ്ങളാൽ പായ 
പരിധിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കൽ ആവശ്യപ്പെ 
ടുന്നവർ ആ വിവരം അപേക്ഷാ ഫാറത്തിന്റെ 
നിശ്ചിത കോളത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയിരിക്കേ 
ണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം പ്രായപരിധി കഴിഞ്ഞു 
എന്ന കാരണത്താൽ അപേക്ഷ നിരസിക്കപ്പെ 

ടാൻ ഇടയുളളതുമാകുന്നു . 
7. avിവുകളുടെഎണ്ണം(ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ) 
തിരുവനന്തപുരം 

( ആറ്) 
കൊല്ലം 

3 

(മൂന്ന്) 
ഇടുക്കി 

(അഞ്ച്) 
ആലപ്പുഴ 

2 (രണ്ട്) 
എറണാകുളം 

5 

(അഞ്ച്) 
തശ്ശൂർ 

5 (അഞ്ച്) 
പാലക്കാട 

(ഒന്ന്) 
മലപ്പുറം 

5 (അഞ്ച്) 
കാഴിക്കാട 

1 (ഒന്ന്) 
കണ്ണൂർ 

6 (ആറ്) 


6 


5 


1 
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മനാട്ട-(I) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പ് 

ടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
ത്യതി മുതൽ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു വർഷം 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
അതിനുശേഷം ഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ 
റാങ്ക് ലിസ്ററ് പസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 
ണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിന 
* പായില്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ 
- 1 കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേയ്ക്കും ലിസ്റ് 

( പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി 
അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും 
പ്രസ്തുത ലിസ്റ്ററിൽ നിന്നും നിയമന്. 

നടർത്തുന്നതാണ്. 
എൻ. ബി . - ഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഏതെങ്കിലും ഒരു 

ില്ലയിൽ ഒരു വർഷം പൂർത്തിയാകാത്ത 
റാങ്ക് ലിസ്ററ് 

ഇപ്പോൾ നിലവിലുള് 
പക്ഷം പ്രസ്തുത റാങ്ക് ലിസ്ററിന് ഒരു 
വ ർഷം തികയുന്ന തീയതിമുതൽ മാതാ , 
ഈ വിജ ° ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 

റാങ്ക് ലിസ്ററ് നിലവിൽ വരികയുളളു . 
( 2 ) . ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലഭിക്കാൻ 
ആഗ്രഹിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്ക്അപേക്ഷ അയ 
ക്കേണ്ടതും അക്ഷ അയക്കുന്ന ജില്ലയുടെ 
പേര് നിർദിഷ്ട കോളത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്ത 
" ണ്ടതുമാകുന്നു . 
(9) ഈ ഉദ്യാഗത്തിന് ഈ വിജ്ഞാപനമനുസ 
.. രിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഒന്നിൽ കൂടു തൽ 
4 ജില്ലകളിലേക്അൽ പക്ഷ അയക്കാൻ പാടില്ല . 
ഇ തിന് വിപരീതമായി ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജില്ല 
കളിലേക്ക് പക്ഷ 
"le കാരം നിയമനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയ 
മനം: റദ്ദാക്കുന്നതും 

അവരുടെ പേരിൽ 
ശിക്ഷണ നടപടികൾ നടത്തുന്നതുമാണ്. 
8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും - 
അപേക്ഷാഫീസ് - 5 രൂപ (പട്ടികജാതി 

പട്ടികവർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും വിമു 
ക്തൻമാർക്കും അ പ ക ഷാ ഫീ സ 

1 രൂപ 25 പൈസ ) 
മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ് മുദണ്. ചെയ്തി 
ട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാളത്തിലോ അച്ച 
ടിച്ചിട്ടുളളതുമായ 

ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷി 
ക്കണം, 
9. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 
മണിവരെ, 


! 


അയച്ച 


അതിന 


അല്ലെങ്കിൽ 
( സി) ന്യായം, വ്യാകരണം, വേദാന്തം, ജ്യോതിഷം. 

എന്നീ ശാസ്തവിഷയങ്ങളിൽ ഏതെങ്കിലും 
ഒന്നിൽ 

നേടിയ ഭൂഷണ പരീക്ഷയും, 
( കൊച്ചി) ഭാഷാദ്ധ്യാപക പരിശീലനവും 
(എൽ. വി . വി .); 

അല്ലെങ്കിൽ 
ഡി ) ഉപാദ്ധ്യായ ( തിരുവിതാംകൂർ) യും 

മാ ഷ 0 8 ധ്യ 2 പ ക പ രി ഗ പ ല ന വും 
(എൽ. ററി . ററി.); 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഇ ) സംസ്കൃത പണ്ഡിത പരീക്ഷയും 

( കൊച്ചി) , ഭാഷാദ്ധ്യാപക പരിശീചനവും 
(എൽ, റി , ററി.) 

അല്ലെങ്കിൽ 
(എഫ്) മേൽപ്പറഞ്ഞ ലാ ഷാ യോ ഗ്യ ത കൾ ക്ക 

ത, ല്യമായി ഗവൺമെൻറ് അംഗീകരിച്ചിട്ടുള 
ഏതെങ്കിലും ഒരു നേ ാഗ്യതയും, ബി , എഡ് 
ബ . ( 01. എൽ. ററി . ഭാഷാദ്ധ്യാപക പരി 
ശീലനം (എൽ. ററി. 1,) ഇവയിൽ 

ഏതെങ്കിലും ഒന്നും; 
കുറിപ്പ്- ഒരു അംഗീക ത സർവ്വകലാശാലയിൽ 

നിന്നും സംസ്കൃതം ഐച്ഛിക വിഷയ 
മായെടുത്ത് 1 നേ ടി യ 

ബി രു 8 വും , 
സ സ ക തം തന്നെ ഒരു ഐച്ഛികവിഷയ 
മായെടുത്ത് നേടിയ ബി . എഡ്/ ബി , ററി, 
എൽ, ററ്), യും ഉളള ഉദ്യാഗാർ ത്ഥികൾക് 
മുൻഗണന ന ൽ കു ന്ന താ ണ് . (പസ്തുത 

യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ അഭാ 
വത്തിൽമാത മുകളിൽ എ മുതൽ 
(എഹ വരെ പറ ഞ്ഞിട്ടുളള വിദ്യാഭ്യാസ 
രയോഗ്യതയുള്ളഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ തെരഞ്ഞ 
ടുക്കപ്പെടുകയുളളു . എന്നാൽ മുൻഗണനാടി 
" സ്ഥാന ത്തിലുളള് ലിസ്റ്ററിങ് നിന്നും 
നിയമനം നടത്തുമ്പോൾ 

മററു പിന്നോക്കം 
സമുദായങ്ങൾ , പട്ടികജാതി/ പട്ടിക വർഗ്ഗം 

വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർ 
ത്ഥികൾക്ക് സംവരണം ചെയ്തിട്ടുള 
ഒഴിവുകൾ നികത്തുന്നതിലേക്കാ യി 21 

വോളം ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ഇല്ലാതെ വിക 
യാണെങ്ക ൽ മ റ യോഗ്യതകളുളള ഉദ്യോഗാർ 
ത്ഥ കൾക്കായി തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന ലിസ് 
ററിൽ നിന്നും ആവശ്യമനുസരിച്ച് 

നിയമ 
നത്തിനായി ഉദ്യാഗാർത്ഥികളെ തെരഞ്ഞ 

ടുക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
Qualifications: 
(a) . A Degree of a recognised_University in 
Sanskrit and B.Ed./B.T.L.T . 

OR 
(b ) A title of Oriental Learning in Sanskrit, 

conferred by a recognised University and 
L. T.T. 

CR 
(c) Bhooshana Examina ion (Cochin ) in the 

Sasthras of Nyaya . V.akarana, Vedanta or 
Jyothisha and L.T.T. 

OR 
(d ) Upadyayı (Travancore) and L.T.T. 

OR 
: (e) Sanskrit Pandit Examination (Cochin) and 
L.T.T. 

OR 
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എന്നീ 


XVIII 
1. വകുപ്പ് - വിദ്യാഭ്യാസം 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര് - സീ നീ യ ർ ലാംഗ്വേജ് റീച്ചർ 

( സംസ്കൃതം) 
3. ശമ്പളം- രൂപ 215-540 

4. നിയമനരീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
.: 5. യോഗ്യതകൾ : 

( എ ) ഒരു അംഗീക ത സർവകലാശാലയിൽ 
നിന്നും സംസ്കൃത ഭാഷയിൽ നേടിയ ബിരു 
8.4 • ബി , എഡ്./ ബി , റി .(എൽ, ററി, യും ; 

അല്ലെങ്കി ൽ 
( ബി) ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽ 

നിന്നും പാ ര സ ത്യ ഭാ ഷാ പം ന ത്തി അ 
( സം സ ക തം ) നേടിയ ഓ റി യ ന റ ൽ 

ടെററിലും ഭാഷാധ്യാപകപരിശീലനവും 
(എൽ, ററി, ററി.); 
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(1) A1% y other qualification declared by Govern 

ment as equivalent to any of the above 
language qualifications, together with B.Ed./ 

B.T./L.T. or L.T.T. as the case may be 
Note : - Graduation in Sanskrit language with 

B.Ed. Degree (with Sanskrit as one of the 
optionalsubjects) will be given preference. 
Persons possessing the qualifications other 
than graduation in Sanskritwith B.Ed. (with 
Sanskrit as one of the optional subjects ) 
specified under items a, b, c , d , e and ſ 
above, will be selected only in theabsence of 
those with the preferential qualification 
mentioned above, But, it candidates belong 
ing to Backward classes, Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes are not available in the 
list of candidates having the preferential 
qualification to fill up the vacancies reserved 
for them , candidates possessing the other 
qualifications and belonging to the parti 
cular Communities will be selected from 
the other list if necessary in the order of 
priority to fill up the vacancies reserved for 

them . 
G പ്രായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസീൽ 

കുറയാനോ 34 വയസിൽ കുടാനോ പാടില്ല. 
പ്രായപരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച് 

പ്രത്യേക ആനുകൂല്യങ്ങൾ 
(1) . എഡ്. , ബി . ററി. എൽ, ററി. 

എൽ, ററി, ററി. ജയിച്ചിട്ടുളള ജവാൻമാരുടെ 
ടാ കാർക്കും സംവരണതത്വത്തിന് വിധേയ 
മായി, നിയമനത്തിന് മുൻഗണന നൽകുന്ന 
അണ്. ഇവരുടെ ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 
വ യ സാ യി രി ക്കു ന്ന താ ണ് . 19-9-1964- ൽ 
മിലിട്ടറി സർവ്വീസിലായിരുന്നവരുംപിന്നിട് 
പിരിഞ്ഞു പോന്നിട്ടുളളവരുമായ 

ജവാൻ 
മാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും, അവർ 1-7-1976- ൽ 
38 വയസ് തികയാത്തവരും, 19-9-1964 - ൽ 
നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരുംആണെങ്കിൽ 
ഈ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെ 
യുളള വർ ഭർത്താവിന്റെ 

പേര്, മിലിട്ടറി 
മിലിട്ടറ് 

അര ഡസ മുതലായ 
സൈന്യസേവന വിവരങ്ങൾ തെളിയി 
ക്കുന്നതിന് ബ ന് ധ പ്പെട്ട കമാൻറിംഗ് 
ഓഫീസറുടെ പക്കൽ നിന്നും ലഭിക്കുന്ന 
സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ് അപേ 
ക്ഷയോടൊപ്പം വ 0 0 1 ഹാജരാക്കണ 
താണ്. സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും 
ബേസ്എസ്റസജിഷ മെൻറിൽ പ്രവർത്തി 
ക്കുന്നവരെയുമാണ് (ജവാൻ മാരുടെ പട്ടിക 
യിൽ ഉ ൾ ് പ ടു ആ ി യ ി ര ് ക്കു ന്ന ത് . 
( G , o Ms. 509.Edn. dated 16-9-1964, 
61465/Edn . dated 9-11-1965 and 243/65 
Edi , dated 27-5-1966) ഇ - വിഭാഗത്തിൽ 

പ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ , തങ്ങൾ ജവാൻ 
മാരുടെ ഭാര്യമാരാണെന്ന വിവരം അപ 
ക്ഷാഫാറത്തിൽ 6 ന്ന . പേജിൽ മുകളിൽ 

വ്യക്തമായി രേഖപ്പെടു ത്തണ്ടതാണ്. 
(2) സം സ് ഥാ ന ത്തെ ഡി പാ ർ 5 മ ന റ ൽ 

ഹൈസ്കൂളുകളിൽ 
കു റ ം പ ക ഷം 
അഞ്ചുവർഷം സർവ്വീസു 
അററൻറർമാരെ അവർക്ക് നിശ്ചിത വിദ്യാ 

ലാബറട്ടറി 
ഭ്യാസയോഗ്യതയുളള പക ഷം പ്രായപരിധി 

നിന്നും ഒ ഴി വാ ക്കു ന്ന താ ണ് . 
സർവ്വീസിൽ പ്രവേശിച്ച തീയതിയും, ആകെ 
യാള സർവീസും കാണിക്കുന്നഇഡ്മാസ് 
ററവ ടെസർട്ടിഫിക്ക ന* അപേക്ഷയോടൊപ്പം 


അയച്ചിരിക്കണം. - സർവ്വീസ് ആനുകൂല്യം 
ലഭിക്കുന്നഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് സമുദായ 
സം വ ര ണാ നു കു ല്യം ല ഭി ക്കു ന്ന ത ല്ല . 

( G. o . My, 315 /Edn. dated 14-5-1962 ). 
(3) എൻ, ഡി .എസ്. ഇൻസ്( ടക്ററർ ( N. D. S. 

Instructor) ആയി കുറഞ്ഞത് ഒരു കൊല്ലത്തെ 
സർവീസുളളപക്ഷം ( പാ യ പ രി ധിയി ൽ 
അവർ എൻ. ഡി എസ്, ഇൻസ്ടക്റർ 
ആയി സേവനം അനുഷ്ഠിച്ച 

കാലത്തോളം 
(പരമാവധി 5 വർഷം) ഇളവ് അനുവദിക്കുന്ന 
താണ്, അങ്ങനെയുളളവർ അവരുടെ സേവന 
കാലം തെളിയിക്കുന്നതിന ലധികാരി 
കളിൽനിന്നും ലഭിച്ച സർട്ടിഫിക്കറുകൾ 
ഹ ം ജ ര ാ ക ണ ം . (G.O. Ms. 150/67| Edn, 

dated 10-4-1967) 
(4) ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് സ്ക്കൗ 3 സീലും, ഗൈഡ 

muleiz. (First Class Scouts & Guides) Ong 
വർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ 

മുൻഗണന 
നൽകുന്നതാണ്. ( Vide G. O. Ms. 122/75 

Gi. Edn . dated 27-5-1975) . 
വയസ്സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മററു ആനു 

കൂല്യങ്ങൾ പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ 2 -ാം 
1. ഖൺഡികയിൽ ചേർത്തിട്ടുളളതു നോക്കുക.) 
കുറിപ്പ് - മമൽപ്പറ ഞ്ഞവയോതാഴെ 2 -ാം ഖണ്ഡിക 
- യിൽ പറയുന്നവയാ ആയ 

ഏതെങ്കിലും 
ali കാരണങ്ങളാൽ പായപരിധിയിൽ 

നിന്നും 
ഒഴിവാക്കൽ അവകാശപ്പെടുന്നവർ ആ . വിവരം 
അപേക്ഷാഫാറത്തിലെ നിശ്ചിത കോള 
ത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം 
പായപരിധി കഴി ഞ്ഞു എന്ന കാരണത്താൽ 
അപേക്ഷ നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളത 

മാകുന്നു . 
7. ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം- ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
- കൊല്ലം 

1 (ഒന്ന്) 
എറണാകുളം 2 (രണ്ട്) : 
തശ്ശൂർ 10 (പത്ത്) 
മലപ്പുറം 3 (മൂന്ന്), 
കോഴിക്കോട 

1 (ഒന്ന്) 
കണ്ണൂർ 

1 (ഒന്ന്) 
നാട്ട " - (1) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറക്ക 

പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ് ( പ്രാബല്യത്തിൽ 
. 11 വരുന്ന തീയതി മുതൽ ഏററവും ക്യാഞ്ഞത 

ഒരു വർഷവും ഏറ്റവും കൂടിയത്. രണ്ടു 
വര്ഷവുംനിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്, എന്നാൽ 
ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന 
ഒരു പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്ററ് 

സിം ധി 
കരിക്കുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ 
ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 
റാങ്ക്ലിസററിന് പ്രാബല്യംഉണ്ടായിരിക്കു 
ന്നതല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവി 
ലേക്കും ലി സ് ററ പാ ബ ല്യ അത്തി ൽ 
ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത എഴുതി അറിയിക്ക 
പ്പെടുന്ന കൂടുതൽ ഒ ഴീ പു ക ളി ലേ ക്കും 
പസ്തുത ലിസ്റ്ററിൽ നിന്നും 

നിയമനം 
നടത്തിയേക്കാവുന്നതാണ്. 
എൻ, ബി- ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിനു ഏതെങ്കിലും 
കരം ജില്ലയിൽ ഒരു വർഷംപൂർത്തിയാകാത്ത 
ാം ലിസ്ററ് ഇപ്പോൾ നിലവിലുള 
പക്ഷം പ സ്തുത 

റാങ്ക് ലിസ്റ്റിന് 
ഒരു വർഷം തികയുന്ന തീയ തി 

മുതൽ 
മാതമേ ഈ വിജഞാപ നപകാരം തയ്യാറാക്കു 
പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ ഹറം നിലവിൽ 
കയുളളൂ . 


ങ്ക് 


വരീ 
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എസം. 


വം : ? 


it t 


(2) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ല ടി ക്കാ ൻ 

ആ ( ഗഹിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്ക് അപേക്ഷ 
അയക്കേണ്ടതും, അപേക്ഷ അയക്കുന്ന ജില്ല 
യുടെ പേര് അപേക്ഷയുടെനിർദിഷ 

കോളത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തതുമാണ്. 
3 ) ഈ ഉ ദ്യാ ഗ ത്തി ന് ഈ വിജ്ഞാപന 
മനുസരിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഒന്നിൽ 
കൂടുതൽ ജില്ലകളിലേക്ക്അപേക്ഷ അയ 
ക്കാൻ പാടില്ല . ഇതിനു വിപരീതമായി ഒന്നിൽ 
കൂടുതൽ ജില്ലകളിലേക്ക്അപേക്ഷ അയച്ച് 
അതിൻ പ്രകാരം നിയമനം ലഭിക്കുന്നമായാൽ 
ആ നിയമനം 

റദ്ദാക്കുന്നതും അവരുടെ 
പേരിൽ ശിക്ഷണനടപടികൾ നടത്തുന്നതു 

മാണ്. 
, അപേക്ഷാഫീസി. അപേക്ഷാഫാറവും- 
അപേക്ഷാഫീസ് - 5 രൂപ ( പട്ടികജാതി 
പട്ടികവർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും വിമുക്ത 
eg ൻമാർക്കും അപേക്ഷാഫീസ് T 

രൂപ 
25 പൈസ മതിയാകും) . 
മേൽപ്പറഞ്ഞ 

അ പേ ക് ഷാ ഫീ സം മുണം 
ചെയ്തിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ അപ 

ക്ഷിക്കണം, 
9. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 5 മണി 
! 

: . . . 
( 1 

XIX 
l . വകുപ്പ് -വിദ്യാഭ്യാസം (Education ) 
: 2. : ഉദ്യോഗപ്പേര് - സീനിയർ ലാംഗ്ജ്( ടീച്ചർ 

അറബി (Senior Language Teacher - Arabic) 
3. ശമ്പളം - 285-540 രൂപ 
4. !, നിയമനരീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ - 
( എ ) ഒരു അം ഗീ കം ത സർവ്വകലാശാലയിൽ 

നിന്നും, അറബി മാ ഷ യി ൽ നേടിയ ഒരു 
: " ബിരുദവും, ബി . എഡ്1. ബി. മറ് 
എൽ, ററി. യും . 14 - 

( 23 അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽ നിന്നും 

പൗരസ ത്യ ഭാഷാപഠനത്തിൽ ( അറബിക്) 
..നേടിയ ഓറിയൻറൽ ടെററിലും മാഷാധ്യം 
പക പരിശീലനവും( എൽ, മറി , ററി, 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) മേൽപ്പറ ഞ്ഞ മാഷായോഗ്യതകൾക്ക് തുല്യ 

മായി ഗവൺമെൻറ് അംഗീകരിച്ചിട്ടുളള മറ് 
ഏതെങ്കിലും ഒരു യോഗ്യതയും, ബി . എഡ 
ബി . ററി. എൽ, ററി. എൽ. ററി. ററി. 
ഇവയിൽഏതെങ്കിലുംഒന്നും. മേൽപ്പറ ഞ്ഞ 
ഏ തെ ങ്കി ലും ഒരു യോഗ്യമയുളള ഉദ്യം 

ഗാർത്ഥികളുടെ അഭാവത്തിൽ 
( ഡി) (1) എസ്. എസ്. എൽ. സി , കോഴ സം 

എം . എച്ച്/ ടി . എച്ച്- ഉം 
( 2) അറബിക് ഹയർ തിരുവിതാംകൂർ - ഉം 
(3 ) ഭാഷാദ്ധ്യാപക 

പ ര 1 ശ 1 ല ന വും 
(എൽ, റി , റി , 
നാട്ട അറബികഭാഷ പ്രധാന ഐച്ഛിക വിഷ 

യമായെടുത്ത് നേടിയ ഒരു അംഗീകത സർവ്വ 
കലാശാല ബിരുദവും, അറബിക് ാഷ് 
തന്നെ ഒരു ഐച്ഛിക വിഷയമായെടുത്ത് 
നേടിയ ബി . എഡ് ബി , ററി എൽ, ററി.യു. 
ഉളളവർക്ക് മു ൻ ഗ ണ ന ന ൽകുന്നതാണ്. 
(പസ്തുത യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
കളുടെ അഭാവത്തിൽമാത്രമേമുകളിൽ എ 


മുതൽ ഡി വരെ പറഞ്ഞിട്ടുളള വിദ്യാഭ്യാസ 
യോഗ്യതയുളള 

ഉ g ദ്യാ ഗ ാ ര ത ഥി ക വ 
തിരഞ്ഞടു ക്ക പ്പെ ടു ക യു ഉളു . എന്നാൽ 
എസ്. 

എൽ. സി . കോഴ്സ 
എം . എച്ച്/ ടി , എച്ച്/ അറബിക് . ഹയർ 
തിരുവിതാംകൂർ) ഭാഷാദ്ധ്യാപക 

പരീ 
ശീലനം (എൽ ററി,ററി,) എന്നീ യോഗ്യതകൾ 
ഉളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ മുകളിൽ “ എ 
മുതൽ സി വരെ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വിദ്യാഭ്യാസ 

യോഗ്യതയുളളവരുടെ അഭാവത്തിൽ മാത്രം 
തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതാണ്. മുൻഗണനാടി 
സ്ഥാനത്തിലുളള ലിസ്റ്ററിൽ നിന്നും നിയ 
മനം നടത്തുമ്പോൾ മററു പിന്നാക്കസമു 
ദായാംഗങ്ങൾ , 

പട്ടികജാതി/ പട്ടികവർഗ്ഗം 
എന്നീ വിഭാഗത്തിലുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
കൾക്ക് സംവരണംചെയ്തിട്ടുളള ഒഴിവു 
കൾ നികത്തുന്നതിലേക്കായി വേണ്ടുവോളം 
ഉ ദ്യാ ഗാ ര ത ഥീ കൾ ഇല്ലാതെ വരിക 
യാണെങ്കിൽ മററു റാങ്ക് ലിസ്ററുകളിൽ 
നിന്നും 

മു ൻ ഗ ണ നാ ( കമമനുസരിച്ച് 
നിയമനത്തിനായി ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെതിര 

ഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
Qualifications 
(a) A degree of a recognised University in 
Arabic and B. Ed . B. T./L.T ; 

OR 
(b ) A title of Oriental Learning in Arabic 

conferred by a recognised University and 
L , T. T .; 

OR 
(c) Any other qualification declared by 

Government as equivalent to any of the 
languige qualifications, in Arabic 
noted against items A or B above together 
with B. Ed./ B , T .; L. T. or L. T. T. As 
the case may be.; 

- 11:54, OR 
(d ) In the absence of candidates possessing any 

of the above qualifications, lArabic Higher 
( Travancore) with S. S. L. C. " Coursel 

M. HI./ T H. together and L. T. T. 
Note :-Graduates in Arabic with B.Ed. (with 

Arabic as one of the optional subjects) 
will be given preference. Persons possessing 
the qualifications other than graduation 
in Arbic with B.Ed (with Arabic as 
one of the optional Subjects) and which 
are specified under items A , B , C , and 
D above will be selected only in the 
absence of those with the preferential quali 
fications mentioned above, Further candid 
ates possessing only the qualification of 
Arabic Higher (Travancore) with S.S.L.C. 
Course/M . H./T. H.Together with L.T.T. 
will be selected, only in the absence of 
candidate possessing any of theother qualif . 
cations.But if candidates are not available 
from Backward classes, Scheduled castes or 
Scheduled Tribes in a particular list of to 
fill up the vacancies re e ved for such 
communities, candidates included in the 
other lists and belonging to the particular 
communities will be elected if necessary , 
in the order of priority to fill up the 
vacancies reserved for them . 
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പ്പെടുന്ന റാങ്ക 


6. പ്രായപരിധി 1.7.1976 - ൽ 18 വയസിൽ 

കുറയാനോ 34 വയസിൽ കൂടാനോ പാടില്ല . 
പായപരിധി. നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച 

(പത്യേക ആനുകൂല്യങ്ങ 
(1) ബി . എഡ്., ബി , ററി. | എൽ. ററി. | എൽ, 

റി . ററി . ജയിച്ചിട്ടുളള ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യ 
മാർക്ക് സംവരണതത്വത്തിന് വിധേയമായി 
നിയമനത്തിന്മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ് 
ഇവരുടെഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 വയസ 
ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 19-9-1964വരെ മിലി 
ട്ടറി സർവ്വീസിലായിരുന്നവരും പിന്നീ8ം 
പിരിഞ്ഞുപോന്നിട്ടുളളവരുമായ ജവാൻമാരുടെ 
ഭാര്യമാർക്കും അവര് 1-7-1976- ൽ 38 വയസ 
തികയാത്തവരും, 19-9-1964- ൽ നിശ്ചിത 
യോഗ ്യതയുളളവരുംആണെങ്കിൽ ഈ ആനു 
കൂല്യംലഭിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെയുളളവര് 
ഭർത്താവിന്റെ പേര്, മിലിട്ടറി റാങ്ക ”, മിലിട്ടറി 
അഡസ് മുതലായവ കാണിച്ചുകൊണ്ടുളള 
സർട്ടിഫിക്കററം കമാൻറ്റിംഗ് ആഫീസറിൽ 
നിന്നും വാങ്ങി ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ( സേവന 
രംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരേയും ബേസ് എസ 
ററാബ്ലിഷ്മെന്റിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നവരെയു 
മാണ് ജവാൻ മാരുടെ പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടു 
ത്തിയിരിക്കുന്നത്. (G.O.Ms. 509/Edn. dated 
19-9-1964, 614/65/Edn . dated 9-11-1965 and 
243/66/Edn . dated 27-5-1966) ഈ വിഭാഗ 
ത്തിൽപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ തങ്ങൾ 
ജവാൻമാരുടെഭാര്യമാരാണെന്ന വിവരം, അപേ 
ക ഷായുടെ ഒന്നാം പേജിന്റെ മുകൾ ഭാഗ 

ത്തായി രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 
( 2) സംസ്ഥാനത്തെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈ 

സ്കൂളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം - അഞ്ചു 
വർഷം സർവീസുളള ലാബറട്ടറി അററൻൻ 
മാരെ അവർക്ക നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ 
യോഗ്യതയുളളപക്ഷം ( പ്രായപരിധിയിൽ 
നിന്നും ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. സർവ്വീസിൽ 
പ്രവേശിച്ച തീയതിയും, ആ കെ യു മ 
സർവ്വീസും കാണിക്കുന്ന ഹെഡ്മാസ്റ 
റുടെസർട്ടിഫിക്കറ്റ്. അപേക്ഷയോടൊപ്പം 
അയച്ചിരിക്കണം. സർവ്വീസ് ആനുകൂല്യം 
ലഭിക്കുന്നഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് സാമുദാ 
യിക 

സംവരണം ലഭിക്കുന്നതല്ല. ( G. 0 , 
Ms. 315/Edn . dated 14-5-1962) . 
(3) എൻ ഡി . എസ്. ഇൻസ്(ടക്റർ ( N. D. S. 

Instructor) ആ യി കു റ ഞ്ഞ ത് ഒരു 
കൊല്ലത്തെ സർവ്വീസുളളപക്ഷം പ്രായപരി 
ധിയിൽ അ വർ എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ്റ 
കറായി സേവനമനുഷ്ഠിച്ച കാലത്താളം 
( പരമാവധി അഞ്ചു വർഷ ) ഇളവ് അനുവ 
ഭിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെയിരളുവർ. അവരുടെ 
സേവനകാലം തെളിയിക്കുന്നതിന് 0 ലധി 
കാരികളിൽ നിന്നും ലഭിച്ച സർട്ടിഫി 
ഷററുകൾ ഹാജറാ ക്കണം. ( G , 0. Ms. 

156|67|Edn, dated 10-4-1967 ). 
(4 ) ഫ സ് ററ് ക്ലാ സം 

ഗൈഡ്സിലും (First class Scouts 
Guides) പെട്ടവർക്ക് 

and 

നിയമനക്കാര്യത്തിൽ 
മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
122|75|GI. Edn, dated 27-5-1975) . 

( G , O. Ms. 
വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മറു ആനുകൂല്യ 

അൾ പൊ തു വ്യ വ സ മ ക ളി ലെ 2 -ാം 

ഖണ്ഡിയിൽ പേർത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക) . 
കാറില്ല : _ 20 ൽപ്പറഞ്ഞവയോ, താഴെ പൊതു വ്യവ 

സ്ഥകളിൽ 2 -ാം ഖണ്ഡികയിൽ പറയുന്ന 
വയോ, ആയ ഏതെങ്കിലും കാരണങ്ങളാൽ 


( പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കൽഅവക 
ശപ്പെടുന്നവർ ആ വിവരം അപേക്ഷാ ഫാം 
ത്തിൽ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ രേഖപ്പെടു 
ാത്തതും അ ല 0 അ പ ക ഷ : പായി 
പരിധികഴിഞ്ഞു എന്ന 

ക മ ര ണ അത്തം 
അപേക്ഷ നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതു 

മാകുന്നു . 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം) - ( ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
തിരുവനന്തപുരം-2 (രണ്ട്) 
കൊല്ലം - 1 (ഒന്ന്) 
ത ലപ്പുഴ- 1 ( ഒന്ന്) 
എറണാകുളം- 3 (മൂന്ന്) 
നോട്ട ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്കു 

ലീസറ ( പാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതി മുതൽ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞത് 
ഒരു വർഷവും ഏററവും കൂടിയ ത്. രണ്ടു 
വർഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ 
ഒരു വർഷത്തിന് ശേഷം ഇതേ ഉദ്യാഗത്തിന് 
ഒരു റാങ്ക് ലിസ്റ്റു പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുക 
യാണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുത ൽ ഈ വിജ്ഞാ 
പനപ്രകാരം ത യ്യാ റാ ക്ക പ്പെ ടുന്ന റാങ്ക 
ലിസററിന് പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും 
ലീ സ് റ്, പാബല്യത്തി ൽ ഇ രി ക്കു ന്ന 
സമയത്ത്എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്നകൂടുതൽ 
ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത് ലിസ്റ്റിൽ 
നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
എൻ. ബി .- (I) ഇതേ ഉ ാ ഗ ത്തി ന് ഏതെ 

കിലും ഒരു ജില്ലയിൽ ഒരു വർഷം പൂർത്തി 
യാകാത്ത ഒരു റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് ഇപ്പോൾ 
നിലവിലുളള പക്ഷം പ്രസ്തുത ാങ്ക് 
ലിസററിന് ഒരു വർഷം 

തികയുന്ന 
തീയതി മുതൽ മാത്രമേ ഇ 

വിജഞാപന 
( പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ് 

നിലവിൽ വരികയുള്ളൂ. 
12) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലീക്കാൻ 

അം ഗ്രഹിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്ക അപേക്ഷ 
അയക്കേതും. അപേക്ഷ അയക്കുന്ന ജില്ല 
യുടെ പേര് നിർദ്ദിഷ്ട കോള ത്തിൽ രേഖ 

പ്പെടുത്തേണ്ടതുമാകുന്നു . 
(3 ) ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് 

ഈ വിജ്ഞാപന 
മനുസരിച്ച് ഒരു ഉദ്യാഗാർത്ഥി ഒന്നിൽ 
കൂടുതൽ ജില്ലകളിലേക്ക അ അ ക്ഷ 
അയക്കാൻ പാടില്ല . ഇതിനു വിപരീതമായി 
ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജി ഒ ക ളി ലേ യ് ക്ക് 
അപേക്ഷ അയച്ച അതിൻ പ്രകാരം 
നിയമനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയമനം 
റദ്ദാക്കുന്നതും അ വ രു ടെ 

ശിക്ഷണ നടപടികൾ നടത്തുന്നതുമാണ്. 
8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും: 
അപേക ഷ : ഫീസ - 5 രൂപ ( പട്ടികജാതി/ 
പടികവർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും 

വിമുക്ത 
ടേൻമാർക്കും അപേക്ഷാഫീസ് 

സ മതിയാകും) 
മേൽപ്പറ ഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി 

51 ഉള തു • ( ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാളത്തിലോ 
അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷി 


പേ രി ൽ 


സ് നൗ ട്ട് സി ലും , 


1 രൂപ 25 . 


ഭി ണം , 


9. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതി: 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നാംഅഞ്ചു 
മണിവരെ, 
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xx 
1. വകുപ്പ്-വിദ്യാഭ്യാസം ( Eclucation ) 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്- പാർട്ട് ടൈം സീനിയർലാംഗ്വേജ 

ററീച്ചർ ( സംസ്കൃതം) Part-time SeniorLanguage 

Teacher (Sanskrit) 
3. ശംബളം- 240-445 രൂപ 
4 . നിയമനരീതി_നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5 , 

യോഗ്യതകൾ 
( എ ) ഒരു 

അംഗീകുത സർവ്വകലാമാലയിൽ 
നിന്നും സംസ്കൂതഭാഷയിൽ നേടിയ 
ബിരുദവും ബി, എഡ്. ബി , ററി . എൽ. 
ററി . യും 

(അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി) ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽ 

നിന്നും പൗരസ്ത്യഭാഷാ പാനത്തിൽ 
( സംസ്കൃതം) 

നേടിയ ഓറിയൻറൽ 
ടെററിലും 

മാഷാദ്ധ്യാപക പരിശീല 
നവും (എൽ, ററി , ററി) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) ന്യായം, വ്യാകരണം, വേദാന്തം, 

ജ്യോതിഷം എന്നീ ശാസം( തവിഷയങ്ങളിൽ 
ഏതെങ്കിലും ഒന്നിൽ ടിയ ഭൂഷണ 
പരീക്ഷയും ( കൊച്ചി) ഭാഷ ദ്ധ്യാപക 
പരിശീലനവും (എൽ.ററി ററി.) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി ) ഉപാധ്യായ ( തിരുവിതാംകൂർ) യും ഭാഷാ 
ദ്ധ്യാപക പരിശീലനവും ( എ , റി , ററി.) 

- അല്ലെങ്കിൽ 
( ഇ) സംസ്കൃതപണ്ഡിത 

പരീക്ഷയും 
( കൊച്ചി) ഭാഷാദ്ധ്യാപകപരിശീലനവും 
(എൻ, റി ,ററി.) യും 

അല്ലെങ്കിൽ 
(എഫ്) മേൽപറഞ്ഞ ഭാഷായോഗ്യതകൾക്ക് 

തുല്യമായി ഗവൺമെൻറ് അംഗീകരിച്ചി 
ടുളള ഏതെങ്കിലും ഒരു യോഗ്യതയും 
ബി . എഡ്. ബി. ററി.എൽ. ററി. ഭാഷാ 
99 ധ്യാപക പരിശീലനം (എൽ.ററി,ററി.) 

ഇവയിൽ ഏതെങ്കിലും ഒന്നും 
കുറിപ്പ് :-ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലയിൽനിന്നും 

സംസ്കൃതം ഐച്ഛിക വിഷയമായെടുത്ത് 
നേടിയ ബിരുദവും സംസ്ക്കതംതന്നെ 

ഒരു 
ഐച്ഛിക വിഷയമായെടുത്ത് 

നേടിയ 
ബി , എഡ്./ ബി , ററി. എൽ. പി . 

യും 

ଭୁଞ୍ଚ୭ 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് 

മുൻഗണന നൽകുന്ന 
താണ്. പസ്തുത യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർ 
ത്ഥികളുടെ അഭാവത്തിൽ മാത്രമേ മുകളിൽ 
എ മുതൽ എഫ് വരെ പറഞ്ഞിട്ടുളള വിദ്യാ 
ഭ്യാസയോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ തെരഞ്ഞ 
ടുക്കപ്പെടുകയുളളു . എന്നാൽ മുൻഗണനാടി 
സ്ഥാനത്തിൽ ഉള്ള ലിസ്ററിൽനിന്നും നിയമനം 
നടത്തുമ്പോൾ മററു പിന്നോക്ക സമുദായങ്ങൾ , 
പട്ടികജാതി/ പട്ടികവർഗ്ഗം എന്നീ വിഭാഗങ്ങളിൽ 
പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക സംവരണം 
ചെയ്തിട്ടുളള ഒഴിവുകൾ നികത്തുന്നതിലേയ 
ക്കായി വേണ്ടുവോളം ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ഇല്ലാതെ 
വരികയാണെങ്കിൽ മററു യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോ 
ഗാർത്ഥികൾക്കായി തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന ലിസ് 
ററിൽനിന്നും ആവശ്യമനുസരിച്ച് നിയമനത്തി 
നായിഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന 

താണ്, 
Qualifications. 
(a ) A Degree of a rco gaised University in 

Sanskrit and B.Ed /B.T.L.T. 
3318588 


OR 
(b ) A title of orient.1 learning in Sa:: skrit, 
conferred by 

a recognised university 
and L.T.T. 

OR 
(c) Bhooshana Exarrination ( Cochin ) in the 

Sastras of Nyaya , Vyakarana , Vedan a or 
Jyothisha and L.T.T. 

OR 
(d) Upadyaya (Travancore) and L.T.T. 

OR 
( e) Sanskrit Pandit Examination (Cochin ) 

and L. T.T.; 
(f) Any other qualification declared by Goverm 

ment as equivalent to any of the above 
Language qualifications, together witli B.Ed. 

B.T. LT.or L.T.T , as the cas : may be. 
Note.- Graduates in Sanskrit with B.Ed. (with Sanskrit 

as one of the optional subjects) will be given 
preference. Persons possessing the qualifica 
tions other than Graduation in Sanskrit with 
B.Ed. (with Sansk it as one of the optional 
subjects ) specifiert under items A ,B, C,D , E a.d 
F above, will be selected only in the ab ence 
of those with the preferential qualification 
mentioned above. I lt, if candidates belong 
ing to backward class, scheduled castes and 
schedulcd tribes are not available in the lists 
of candidates having the preferential qualifi 
cation to fill up the vacancies i eserved for 
them, candidates possessing the other 
qualifications and belonging to the particular 
commnnities will be selected from the other 
list if i ecessary in the order of priority to fill 

up the vacancies reserved for them . 
6. പ്രായപരിധി. - 1-7-1976 - ൽ 18 വയസിൽ കുറ 

യാനോ 34 വയസിൽ കൂടാനോ പാടില്ല . 
പ്രായപരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രത്യേകാ 
നുകൂല്യങ്ങൾ - 

(1) ബി.എഡ്. ബി.പി.എൽ റവി. ജയിച്ചിട്ടുള 
ജവാൽമാരുടെഭാര്യമാർക്ക് സംവരണതത്ത്വത്തിന്വിധേ 
യമായി നിയമനത്തിന് മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. ഇവ 
രുടെ ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 വയസായിരിക്കുന്ന 
താണ്. 19-9-1964- ൽ മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ ആയിരു 
ന്നവരും 

പിന്നീടു പിരിഞ്ഞുപോന്നിട്ടുളളവരുമായ 
ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും Wives of Ex-Jawans) 
അവർ 1-7-1976 ൽ 38 വയസ് തികയാത്തവരും 
19-9-1964- ൽ നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരുംആണെങ്കിൽ 
ഈ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെയുളളവർ 
ഭർത്താവിന്റെ പേര്, മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറി അഡസ് 
മുതലായ സൈന്യ സേവന വിവരങ്ങൾ തെളിയിക്കുന്ന 
തിന് ബന്ധപ്പെട്ട് കമാൻറിംഗ് ഓഫീസറുടെ പക്കൽ 
നിന്നും ലഭിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ് 
താപേക്ഷയോടൊപ്പം വാങ്ങി ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
( സേവനരംഗത്തുള് പട്ടാളക്കാരെയും 
എസ്ററാബ്ലിഷ്മെന്റിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നവരേയുമാണ് 
ജവാൽമാരുടെ പട്ടികയിൽ ഉൽപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്.) 
G.0 , Ms. 509/ Edn. d.ted "199 1964, 61465/Edn. 
dated 9-11-1965 24366/ Edn . dated 27-5-19.6) ഈ 
വിഭാഗത്തിൽപ്പെട്ടവർ லை ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യ 
മാരാണെന്നുമുള്ള വിവരം അപേക്ഷയുടെ ഒന്നാം പേജിൽ 
മുകളിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 

(2) സംസ്ഥാനത്തെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈസ 
കൂളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചു വർഷം (5 years) 
സർവീസിലുളള ലാബറട്ടറി അറ്റർമാൻ അവർക്ക് 


ബേസ 
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ജില്ലകളി 


അനുഷ്ടിച്ച 


) 


3 

വിജ ഞാപനമനുസ 
ന് ശ് ചിത 

ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് ഈ 
വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യതയുളളപക്ഷം പായ 
പരിധിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. സർവ്വീസിൽ രിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ന്നിൽക്കൂടുതൽ ജില്ല 

കളിലേക്ക്അപേക്ഷ അയക്കാൻ പാടില്ല. ഇതിന 
പ്രവേശിച്ച തീയതീയിം ആകെയുള്ള സർവീസും കാണി 

വിപരീതമായി 

ന്നിൽക്കൂടുതൽ 
ക്കുന്ന ഹെഡ്മാസ്റററുടെ സർട്ടിഫിക്കററ് അപേക്ഷ് 

- ലക്ക -അപേക്ഷ 

അയിച്ച 

- അ തിൻ പ്രകാരം 
യോടൊപ്പം അയച്ചിരിക്കണം. സർവ്വീസ് ആനുകൂല്യം 
ലഭിക്കുന്ന ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് സമുദായസംവരണാ 

നിയമനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയമനം റദ്ദാ 
നുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല. 

ക്കുന്നതും അവരുടെ പേരിൽ ശിക്ഷണ നടപടി 

കൾ നടത്തുന്നതുമാണ്. 
( G. 0 MS. 315/Edn, dated 14-5-1962 ) 

( N.D.S. 

8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫോറവും: 
(3 ) എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ്ട്രക്റർ 
Inst:uctor ) ആയികുറഞ്ഞത് ഒരു കൊല്ലത്തെ സർവ്വീസു അപേക്ഷാഫീസ് : 2 രൂപ (രണ്ടു രൂപ പട്ടികജാതി 

പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്തഭടൻമാർക്കും 50 
ഉളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ അവർ എൻ. ഡി.എസ്. 

കാല പൈസ മതിയാകും) . 
ഇൻസ "( ററർ ആയി സേവനം 

ത്തോളം ( പരമാവധി അഞ്ചു വർഷം) ഇളവ് അനുവദിക്കു മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ് മു ദണം ചെയ്തി 
ന്നതാണ്. അങ്ങനെയുളളവർ അവരുടെ സേവനകാലം ട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാളത്തിലോ അച്ചടിച്ചതുമായ 
തെളിയിക്കുന്നതിന് മേലധികാരികളിൽനിന്നും ലഭിച്ച ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 
സർട്ടിഫിക്കറുകൾ ഹാജരാക്കണം. 

9 അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി: 
( G.O. Ms. 150/67 Edn. dated 10-4-1967 ) 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു മണിവരെ 
(4) ഫസ്ററ് ക്ലാസം സ്കൗട്ട്സിലും, ഗൈഡ് 

XXI 
സിലും (First Class Scotts and Guides ) പെട്ടവർക്ക് 
നിയമനകാര്യത്തിൽ മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. (Vide 

1. വകുപ്പ് --വിദ്യാഭ്യാസം ( E lucation ) 
G.0. Ms 122175, GijEdn. dated 27-5-1975). 
( വയസിളവിനെ 

2. ഉദ്യോഗപ്പേര - പാർട്ട് ടൈം സീനിയർലാംഗ്വേജ 
സംബന്ധിച്ച മററാനുകൂല്യങ്ങൾ 

ററീച്ചർ ( അറബിക്) (Part time Senior Language 
പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ രണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ ചേർ 
ത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക.) 

Teacher (Arabic ) 

3, ശമ്പളം -240-445 രൂപ 
കുറിപ്പ്: - മേൽപ്പറഞ്ഞവയോ, താഴെ പൊതു വ്യവസ്ഥ 
കളിൽ രണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ പറയുന്നവയോ 

f. നിയമന രീതി- നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
ആയഏതെങ്കിലും കാരണങ്ങളാൽ പ്രായപരിധി 

യോഗ്യത കൾ : 
യിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കൽ അവകാശപ്പെടുന്നവർ ( എ ) ഒരു അംഗീക കൃത സർവ്വകലാശാലയിൽനിന്നു . 
ആ വിവരം അപേക്ഷാഫോറത്തിലെ നിശ്ചിത 

അറബിക് ഭാഷയിൽ നേടിയ ഒരു ബിരു 
കോത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതും അല്ലാത്ത 

ദവും ബി എഡ്.ബി, ററി. എൽ. ററി, യും 
പക്ഷം പ്രായപരിധികഴിഞ്ഞു എന്ന കാരണ 
ഞാൽ അപേക്ഷ നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതു 

അല്ലെങ്കിൽ 
മാകുന്നു . 

( ബി ) ഒരു അംഗീകത സർവ്വകലാശാലയിൽ 

നിന്നും 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം- ( ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ) 

പൗരസ്ത്യ ഭാഷാപഠനത്തിൽ 

( അറബിക്) നേടിയ മാറിയൻറൽ ടെ 
1. തിരുവനന്തപുരം-3 (മൂന്ന്) 

ററിലും, ഭാഷാദ്ധ്യാപക പരിശീലനവും 
2. കൊല്ലം -2 (രണ്ട്) 

എൽ. ററി, ററി.) യും 
3 തുശൂർ -2 (രണ്ട്) 

അല്ലെങ്കിൽ 
t. കോഴിക്കാട്_2 (രണ്ട്) 

( സി ) മേൽപ്പറഞ്ഞ ഭാഷായോഗ്യതകൾക്ക് തുല്യ 

മായി 
നോട്ട് -l . ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 

ഗവൺമെൻറ് അംഗീകരിച്ചിട്ടുളള 
തയ്യാറാക്കപ്പെ 

മറേറതെങ്കിലും 

- ഒ രു 

യോ ഗ്യ ത യും 
റാങ്ക്ലിസ്ററ ( പ്രാബല്യത്തിൽവരുന്ന 

ബി , എഡ്. ബി. ററി.എൽ റി , എൽ ററി. 
തീയതിമുതൽ ഏററവുംകുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷവും 

ററി, ഇവയിൽഏതെങ്കിലും ഒന്നും മൽപ്പ 
ഏററവും കൂടിയത്രണ്ടു വർഷവും നിലവിലി 
രിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ 

റഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും ഒരു യോഗ്യതയുളള 
ഒരു വർഷത്തിനു 
ശേഷം ഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ റാങ്ക് 

ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെഅഭാവത്തിൽ 
ലിസ്ററ് പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 

( ഡി) (1 ) എസ്. എസ്. എൽ. സി . കോഴ സ 
ആം തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 

എം . എച്ച്. ടി , എച്ച്. ഉം 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിന് പ്രാബല്യ 

(2) അറബിക് ഹയർ (തിരുവിതാംകൂർ) ഉം 
മുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള 
ഒഴിവുകളിലേക്കും ലിസ്ററ് പ്രാബല്യത്തിൽ 

(3) മാഷാദ ധ്യാപക പരിശീലനവും (എൽ, 
ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെ 

ററി, ററി.) 
ടുന്നകുടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത 

നോട്ട്:-അറബി ഭാഷ ( പധാന ഐച്ഛിക വിഷയമാ 
ലീസററിൽനിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 

യെടുത്ത് നേടിയ ഒരു അംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലാ 

ബിരുദവും അറബിക് ഭാഷതന്നെ ഒരു ഐച്ഛിക 
N.B. ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ഏതെങ്കിലും ഒരു 

വിഷയമെടുത്ത് നേടിയ ബി . എഡ ". ബി , ററി. 
ജില്ലയിൽ ഒരു വർഷം പൂർത്തിയാകാത്ത റാങ്ക് 

|എൽ, ററി . ഉളളവർക്ക് മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
ലിസ്ററ് ഇപ്പോൾ നിലവിലുളള പക്ഷം പ്രസ 

(പ്രസ്തുത യോഗ്യതയുള്ള ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ 
റാങ്ക്ലിസററിന് ഒരു വർഷം 

അഭാവത്തിൽ മാത്രമേ മു കളിൽ എ മുതൽ ഡി 
മാതമേ ഈ വിജ്ഞാപന 

വരെ പറഞ്ഞിട്ടുളള വിദ്യാഭ്യാസ 
( പകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക്ലിസ്ററ് നില 

ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുകയുളള , 

യോഗ്യതയുള 
വിൽ വരികയുളളു . 

എന്നാൽ എസ്. എസ്. എൽ, സി , കോഴ്സ് 
2. ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലഭിക്കാൻ ആഗ 

എം , എച്ച " | ടി . എച്ച്. അറബിക ഹയർ ( തിരു 
ഹിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്കും അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട 

വിതാംകൂർ) ഭാഷാദ" ധ്യാപക 

പരിശീലന 
തം രാം പക്ഷ അയക്കുന്ന ജില്ലയുടെ പേര് 

(എൽ, ററി, ററി.) എന്നീ യോഗ്യതകൾ ഉളള ഉദ്യോഗാ 
അപേക്ഷയുടെ നിർ3°ദ്ഷാടകോളത്തിൽ രേഖ 

ർത്ഥികളെ മുകളിൽ എ മുതൽ സി വരെ പറ 
ം151ാം ആരാണ്. 

ഞഞ്ഞിട്ടുളള വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളളവരുടെ അ മാ 
വത്തിൽ മാ തം തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതാണ്. 


ടുന്ന 


ത ത മുതൽ 


തികയുന്ന 
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മുൻഗണനാടിസ്ഥാനത്തിലുളള ല് സ്ററിൽനിന്നും 
നിയമനം നടത്തുമ്പോൾ മറ്റ് പിന്നോക്ക സമുദായ 
ങ്ങൾ പട്ട് കജാതി- പട്ടിക വർഗ്ഗം എന്നീ വിഭാഗ 
ളിലുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക 

സംവര ണം 
ചെയ്തിട്ടുളള ഒഴിവുകൾ നികത്തുന്നതിലേക്കായി 
വേണ്ടുവോളം ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ഇല്ലാതെ വരിക 
യാണെങ്കിൽ മറ റാക 

ലിസ്ററുകളിൽനിന്നും 
മുൻഗണനാ കമമനുസരിച്ച് നി യ മനത്തിനായി 

ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
! Qualifications: 
( 2) A Degree of a recognised University in Arabic 
and B. Ed./B.T./L . T. 

OR 
(b) A title of oriental Learnig in Arabic, conferred 
by a recognised University and L.T.T. 

OR 
(c) Any other qualification declared by Governmen 

as equivalent to any of the Language quali 
fications in Arabic, noted against A or B above 
together with B. Ed /B . T./L . T. or L.T. T. as 
the case may be; 

OR 
(d ) In the absence of candidates possessing any of 

the ato: e qualifications, Arabic Higher 
( Travancore ) with S. S. L. C , Course MH TH 

together willi L. T , T.; 
Note: Graduate in Ar.ibic with B EA, ( with Arabic 

as one of the Optimal Subjects) will be given 
preference. I erso:18 prossessing the quali 
fication other than G -a luation in Arabic 
wit 1 B. Ed ( with Arabic as one ofthe Opti 
onal subjects) and which are specified under 
items A , B , C , and D ab we will be selected 
only in the absence of those with the pre 
ferential qualification mentioned above. 
Further, candidates possessing only the quali 
fication of Arabic Higher ( Travancore ) with 
| S. S. L. C , course M. H./T. H.together with 
L. I , T. will be selected only in the absence 
of can lidates possessiig any of the other 
qualifications. But, if can lidates are not 
available from Bickward Classes, Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes in a particular 
Ist t fill up the vacancies reserved for such 
communities, candidates incu led in the other 
lists and belonging to the particular com 
munities will be selected if necessary in the 
order of priority to fill up the vacancies 
reserve i for them . 

l 
6 . ( പ്രായപരിധി. - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ്സിൽ 

കറയാനോ 34 വയസ്സിൽ കൂടാനോ പാടില്ല . 
( പ്രായപരിധി, നിയാനം ഇവ സംബന്ധിച്ച 

(പത്യേക ആനുകൂല്യങ്ങൾ: 
(1) ബി . എഡ്/ ബി , ററി.എൽ, ററി.എൽ, റി , ററി . 

ജയിച്ചിട്ടുളള ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്ക് സംവരണ 
തത്വത്തിന് വിധേയമായി നിയമനത്തിന്റെ മുൻ 
ഗണന 

നൽകുന്നതാണ്. ഇവരുടെ ഉയർന്ന 
പായപരിധി 

38 വയസായിരിക്കുന്നതാണ്. 
19-9-1964 വരെ മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ ആയി 
രുന്നവരും, പിന്നീടു പിരിഞ്ഞുപോന്നിട്ടുളള 
വരുമായ ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർ എം അ വർ 
1-7-1976 - ൽ 38 വയസ തികയാത്തവരും 
19-9-196 !-ൽ നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരും 
ആണെങ്കിൽ ഈ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. 
അങ്ങനെയുളളവർ ഭർത്താവിന്റെ പേര്, മിലിട്ടറി 


റാങ്ക് മിലിട്ടറി അഡസ് മുതലായവ കാണിച്ചു 
കൊണ്ടുളള സർട്ടിഫിക്കററ് കമാൻറിംഗ് ഓഫീസ് 
റിൽനിന്നും വാങ്ങി ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ( സേവ 
നരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും, ബേസ് എസ്ററാ 
ബ്ലിഷ്മെൻറിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നവരെയുമാണ 
ജവാൻമാരുടെ പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കു 

ന്നത്.) 
( G , 0. MS. 509/Edu/19-9 196 !, 614|65 |Edn|9-11-1965 
and 243 66 Edn|27-5-1966.) 
ഈ വിട ഗത്തിൽപ്പെടുന്ന 

ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ 
തങ്ങൾ ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണെന്ന വിവരം 
അപക ഷ യ ടെ ഒന്നാം പേജിന്റെ മുകൾ ഭാഗ 

അത്തായി രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 
( 2) സംസ്ഥാന ത്ത ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈസ്ക്കു 

ളുകളിൽ കുറഞ്ഞ പക്ഷം അഞ്ചു വർഷം സർ 
വീസുളള ലാബറട്ടറി അററൻഡർമാരെ അവർക്ക് 
നീശ പിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളളപക്ഷം 
പായപരിധിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. 
സർവ്വീസിൽ പ്രവേശിച്ച തീയതിയും, ആകെ 
യുളള സർവീസും കാണിക്കുന്ന ഹെഡ്മാസ്റ 
റുടെ സർട്ടിഫിക്കററ് അപേക്ഷയോടൊപ്പം അയ 
ച്ചിരിക്കണം. സർവ്വീസ്ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് സമുദായ സംവരണാനു 
കൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല ) ( ജി, ഒ. ( എം . എസ.") 

315 Edn. dated 14-5-1962). 
(3) എ ൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ്ടക്റർ (N. D. s. 

Instructor) ആയി കുറഞ്ഞത് ഒരു കൊല്ലത്തെ 
സർവ്വീസുളളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ അവർ 
എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ (റാകറററായി സേവന 
മനുഷ്ടിച്ച കാലത്തോളം (പരമാവധി അഞ്ചു 
വർഷം) ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെ 
യുളളവർ അവരുടെ സേവനകാലം തെളിയിക്കുന്ന 
തിൽ മേലധികാരികളിൽനിന്നും ലഭിച്ച സർട്ടിഫി 
ക്കറുകൾ ഹാജരാക്കണം. ( ജി. ഒ. എം . എസ 

156 67 Edn dated 104.1967). 
( 4) ഫസ്റ 

ക്ലാസ 

സർക്കൗട്സിലും, ഗൈഡ 
mulez. (First class Scouts and Guides) Ons 
വർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ മുൻഗണന നൽകുന്ന 
താണ്, ( Vide G. 0. MS്. 122|75| GI|Edn. 
dated 27-5-1975 ). (വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച 
മററ് ആനുകൂല്യങ്ങൾ പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ 
ര ണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ ചേർത്തിട്ടുളളത് 

നോക്കുക). 
കുറിപ്പ് - മേൽപ്പറഞ്ഞവയോതാഴെ പൊതുവ്യവസ്ഥക 

ളിൽ 2 -ാം ഖണ്ഡികയിൽ പറയുന്നവയോ ആയ 
ഏതെങ്കിലും കാരണങ്ങളാൽ പായപരിധിയിൽ 
നിന്നും ഒഴിവാക്കൽ അവകാശപ്പെടുന്നവർ ആ 
വിവരം അപേക്ഷാഫാറത്തിൽ നിശ്ചിത കോള 
അതിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയിരിക്കേണ്ടതും അല്ലാത്ത 
പക്ഷം പ്രായപരിധി കഴിഞ്ഞുവെന്ന കാരണത്താൽ 
അപേക്ഷ നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതുമാകുന്നു . 
7. ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം:-(ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
(1 ) കൊല്ലം ജില്ല 

2 (രണ്ട്) 
(2 ആലപ്പുഴ ജില്ല 

1 (ഒന്നി 
( 3 ) ഇടുക്കി 

T (ഒന്ന്) 
( 4) എറണാകുളം 1 ( ഒന്ന്) 
(5 ) കണ്ണൂർ 

- 1 (ഒന്ന്) 
a.11ാട്ട് :-(1) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

പ്പെടുന്ന റാങ്ക്ലിസ്ററ് പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു വർ 
ഷവും ഏററവും കൂടിയത്രണ്ടു വർഷവും നില 
വിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷത്തിനു 
ശേഷം ഇത് ഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ റാങ്ക് 
ലിസററ പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 
ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം 
തയ്യാറാക്കപ്പെടന്നു റാങ്ക് ല " സ " റിന് ( പർബല്യം 


28 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുള 

നേടുന്ന തീയതി മുതൽ മാത്രമേഇവ ഇം കി 

മന്റിന് അർഹരായി തീരുകയുളളു . 
ഒഴിവുകളിലേക്കും ലിസ്റ് പാബല്യത്തിൽ 

തിക 
ഇരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന 

(3) പ്രായപരിധി: -1-7-1976 - ൽ 18 വയസ് 
കൂടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ 

ത്തിരിക്കേണ്ടതും 31 വയസ് കവിയാതിരിക്കണ്ട 
ററിൽനിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 

തുമാണ്. 
ഇതേഉദ്യോഗത്തിന്ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിൽ 

( 4) [ ടയിനിംഗ " യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥിക 
ഒരു വർഷംപൂർത്തിയാകാത്ത ഒരു റാങ്ക് ലിസ 

അഭാവത്തിൽ 
-ളുടെ 

- മാതമേ ടയിനിംഗ 
ററ് ഇലസ് 
ററിന് ഒരു വർഷം 
നിലവിലുളളപക്ഷം പ്രസ്തുത 
തികയുന്ന 

യോഗ്യത ഇല്ലാത്ത ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ തെരഞ്ഞ 

ടുക്കപ്പെടുകയുളളു . എന്നാൽ ടയിനിംഗം • 
തീയതി മുതൽ മാത്രമേ ഈ വ ജ ° ഞാപന പ്രകാരം 

യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ ലിസ് 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് നിലവിൽ 

ററിൽനിന്നും നിയമനം നടത്തുമ്പോ , മററു 
വര കയുളളൂ . 

പിന്നോക്ക സമുദായാംഗങ്ങൾ, പട്ടികജാതി/ പട്ടിക 
(2 ) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലഭിക്കാൻ ആഗ 

വർഗ്ഗംഎന്നീ വിഭാഗത്തിൽപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗാർ 
ഹിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്ക് അപേക്ഷ അയക്കേ ത്ഥികൾക്ക് സംവരണം ചെയ്തിട്ടുളള ഒഴിവു 
ണ്ടതും അപേക്ഷ അയക്കുന്ന ജില്ലയുടെ പേര് 

കൾ നികത്തുന്നതിലേക്കായി വേണ്ടുവോളം ഉദ്യോ 
നിർദ്ദ ഷ s കോളത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാ 

ഗാർത്ഥികൾ ഇല്ലാതെ വരികയാണെങ്കിൽ ഇടയി 

നീ ഗാ 
കുന്നു . 

യോഗ്യതയില്ലാത്തെ ഉദ്യോഗാർത്ഥിക 
( 3) ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് ഈ വിജ്ഞാപനമനുസരിച്ച് 

ളേയും തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജില്ലകളി 

( 5) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ 
ലേക്ക്അപേക്ഷ അയച്ച്അതിൻ പ്രകാരം നിയ 

(14 ബി ) ഖണ്ഡികയിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുളള 
മനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയമനം 

റദ്ദാക്കു 

രേഖകൾക്കു പുറമേ മാർക്ക് ലിസ്റ്ററിന്റെ ശരി 
ന്നതുംഅവരടെ പേരിൽ ശിക്ഷണ നടപടികൾ 

പ്പകർപ്പുകുടി സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തി അപേ 
നടത്തുന്നതുമാണ്. 

ക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
8. അപേക്ഷാ ഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും: 
അപേക്ഷാഫീസ്-2 രൂപ ( പട്ടികജാതി പട്ടിക 

( 6) പോസ്ററ് ടൈററിൽ ബിരുദം ( Post Title 
വർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും വിമുക്ത ഭടന്മാ 

Degree) നേടിയവർ ഗാഡുവേററ് ടീച്ചർ ഉദ്യോ 

ഗത്തിന് അപേക്ഷിക്കുവാൻ അർഹരല്ല . 
ർക്കുംഅപേക്ഷാഫീസ്50 പൈസ മതിയാകും) 
മേൽപ്പറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ് മുദ്രണം ചെയ് 

(7) നാഷണൽ കൗൺസിൽ ഓഫ് റൂറൽ ഹയർ 
തിട്ടുള്ളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാളത്തിലോ അച്ച എഡ്യൂക്കേഷനിൽ നിന്നും താഴെ പറയുന്ന (7 -ാം 
ടിച്ചതുമായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 

ഖണ്ഡികയിൽ എ യും ബി യും വിഷയങ്ങ 
9. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി: 

ളിൽ ഡിപ്ലോമ കരസ്ഥമാക്കിയിട്ടുളളവർക്കും ഈ 
9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം 5 മണിവരെ. 

വിജഞാപന പ്രകാരം അതാതു - വിഷയങ്ങൾക്കു 
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68 dated 17-7-1968, 
1. വകുപ്പ്-വിദ്യാഭ്യാസം ( Education ) 

(പ്രായപരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രത്യേകാ 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര°_ലീവ് റിസർച്ച് ഗാഡേറ് 
ടീച്ചർ (മലയാളം മീഡിയം) (Leave Reserve 

നുകൂല്യങ്ങൾ : 
Graduate Teacher, (Malayalam Medium ). (1) ബ ), എഡ്./ ബി , ററി. /എൽ, ററി ജയിച്ചിട്ടുളള 
3. ശമ്പളം - 285-540 രൂപ 

ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്ക് സംവരണത്വത്തിന് വിധേയ 
4 , നിയമനരീതി - നേരിട്ടുളള നിയമനം 

മായി നിയമനത്തിന് മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. ഇവ 

രുടെ ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 വയസായിരിക്കുന്ന 
5. യോഗ്യതകൾ -1 . ഒരംഗീകൃത സർവ്വകലാശാലാ താണ്. 19-9-1964 വരെ മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ ആയിര 
ബിരുദം. 

ന്നവരും പിന്നീട് പിരിഞ്ഞുപോന്നിട്ടുള്ളവരുമായ ജവാ 
2. ബി . എഡ്. ബി . ററി, എൽ. 

ൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും ( Wives of Ix-Jawan .) അവർ 
ററി , 

19-9-1964- ൽ നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരും 1-7-1976- ൽ 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ് തികഞ്ഞി 

38 വയസ്സ് കഴിയാത്തവരുമാണെങ്കിൽ് മേൽപ്പറഞ്ഞ 
രിക്കേണ്ടതും 34 വയസ് കവിയാതിരിക്കേണ്ടതു 

ആന്യകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. ജവാൻമാരുടെഭാര്യമാ 
മാണം 

രാണെങ്കിൽ ആ വിവരം അപേക്ഷയുടെ മുകളിലത്തെ 

പേജീൽ വ്യക്തമായി എഴുതേണ്ടതാണ്. അങ്ങനെയുള്ള 
കുറിപ്പ്:-(1) ബി , എഡ്. ബി, ററി.എൽ, ററി, ജയി വർ ഭർത്താവിന്റെ പേര്, മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറി 

ക്കാത്തവർക്കും ഡിഗ്രി പരീക്ഷയ്ക്കും 42 ശത അ | ഡസ് മുതലായവ കാണിച്ചുകൊണ്ടുളള സർട്ടിഫി 
മാനത്തിൽ 

കുറയാതെ മാർക്ക ഐച്ഛരിക 
വിഷയത്തിൽ(optional subjects) ലഭിച്ചിട്ടുണ്ട 

ക്കറ്( ശരിപ്പകർപ്പ്) കമാൻറിംഗ് ഓഫീസറിൽ നിന്നും 

വാങ്ങി 
ക് ൽ അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. പട്ടി 

അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 

സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും ബേസ് എസ്ററാ 
കടാതി/ പട്ടിക വർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്ക് മുക 

ബ്ലിഷ്മെന്റിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നവരെയുമാണ് 
ജവാൻ 
ളിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്നതിൽനിന്നും 5 (അഞ്ച്) മാരുടെപട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 
ശതമാനം മാർക്കിന്റെ കുറവും മറ്റു പിന്നോക്ക 
സമുദായത്തിൽപ്പെട്ടവർക്ക് 2 (രണ്ട്) ശതമാനം 

( G , 0. M. S. No. 509/ 64 /Edn . dated 19-9-1964 
മാർക്കിന്റെ കുറവും അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 

G.O. MS. No. 614 /65/Edn . dated 9-11-1965 and 
എന്നാൽ, അതാതു വിഷയങ്ങളിൽ എം . എ . 

G. 0. MS . No. 243| 65|Edn. dated 27-5-1965) 
എം. എസ്. സി. ബിരുദം എടുത്തിട്ടുളളവർക്ക് 
മുകളിൽ പറഞ്ഞിട്ടുളള മാർക്കിന്റെ 

പരിധി 

( 2) സംസ്ഥാനത്തെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈസ്ക്കു 
ബാധകമല്ല . 

ളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം അ ഞ്ചുവർഷം സർവ്വീസു 
(2) (ടയിനിംഗ് യാഗ്യതയില്ലാത്ത ഉദ്യോഗാർത്ഥി 

ലാബറട്ടറി അററൻറർമാരെ അവർക്ക് നിശ്ചിത വിദ്യാ 
കം തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ അവർക്ക 

ഭ്യാസ യോഗ്യതയുളളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നും 
അടിസ്ഥാന ശമ്പളവും അതിനുള്ള അലവൻസും 

ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. അവർ സർവ്വീസിൽ പ്രവേശിച്ച 
മാ ( തം ലഭിക്കുന്നതാണ്. ടയിനിംഗ് യോഗ്യത 

തീയതിയും ആകെയുളള 
ഹെഡ്മാസ്ററരുടെ 

സർവ്വീസും കാണിക്കുന്ന 
സർട്ടിഫിക്കററ് അപേക്ഷയോ 


29 


ബിയോ, പധാന ഐച്ഛിക വിഷയ 
മായെടുത്ത് ബിരുദം നേടിയിട്ടുളളവർ 
ഉപ ഐച്ഛിക വിഷയമായി ചരിതവും 
ബി , എഡ്. നു ഇംഗ്ലീഷും സോഷ്യൽ 
സ്ററഡീസും എടുത്ത് ജയിച്ചിട്ടുണ്ട 
ങ്കിൽ അവർക്ക് സോഷ്യൽ സ്ററഡീസിന് 
അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
ഒരോ ജില്ലയിലുംഓരോ വിഷയത്തിനും 
( പതീക്ഷിക്കുന്ന ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം 


ക്കുന്നതാണ 


ജില്ല 


ഫിസിക്കൽ സയൻസ് 


correc. 


സയൻസ 

സോഷ്യൽ T&:+:daon+|സ്ററഡീസ 
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ടൊപ്പം അയക്കേണ്ടതാണ്. സർവ്വീസ് ആനുകൂല്യം 
ലഭിക്കുന്നഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് സമുദായ സംവരണാ 
നുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല . 
( c . 0. Ms. No. 315|Edn . dated 14-5-1962). 

( 3) എൻ, ഡി , എസ്. ഇൻസ്(ടക്ററർ ( N , D , S. 
Instructor) ആയി കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷത്തെ സർവ്വീ 
സുളളറ, ക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ അവർ എൻ. ഡി . 
എസ്, ഇൻസ് ടക്റററായി സേവനമനുഷ്ടിച്ച കാല 
ത്താളം (പരമാവധി അ ഞ്ചുവർഷം) ഇളവ് അനുവദി 

അങ്ങനയുളളവർ അവരുടെ സവന 
കാലം തെളിയിക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട് അധികാരിക 
ളിൽ നിന്നും ലഭിച്ച സർട്ടിഫിക്കു ററ് ഹാജരാക്കേണ്ട 
താണ്. ( G. 8. Ms. No, 150|67|Edn . dated 10.4.1967) . 

( 4) ഗവൺമെൻറ് പമറി സ്കൂളുകളിലേയും, 
നഴ്സറി സ്കൂളുകളിലേയും നിർദിഷ്ട യോഗ്യത 
യുളള ഗാഡേററ് അദ്ധ്യാപകർക്ക് ഉയർന്ന പായ 
പരിധി 

ബാധകമല്ല G. 0. Ms. No. 185/70/ Edn . 
dated 18-4-1970, G. 0 , MS . No. 466/70/ School Edn . 
dated 11-11 1970 , 
(5) ഫസ്ററ്കാസ് സ്കൗട്സിലും, ഗെഡ 
സിലുംപെട്ടവർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽമുൻഗണന നൽ 
കുന്നതാണ ( G, 0. MS. No. 122 Edn . dated 
275-1975 ) വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മററു ആനു 
കൂല്യങ്ങൾ പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ 2 -ാം ഖണ്ഡിക 
യിൽ കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് നോക്കുക). 

മേൽപ്പറ ഞ്ഞവയോ, താഴെ രണ്ടാം ഖണ്ഡികയിൽ 
പറയുന്നവയോആയ ഏതെങ്കിലും കാരണങ്ങളാൽ പായ 
പരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കൽ അവകാശപ്പെടുന്നവർ 
ആ വിവരം അപേക്ഷയുടെനിർദ്ദിഷ്ട : മാളത്തിൽ 
എഴുതേണ്ടതാണ്. അല്ലാത്തപക്ഷം പായപരിധി 
കഴി ഞ്ഞു എന്ന കാരണത്താൽ അവരുടെ അപേക്ഷകൾ 
നിരസിക്കപ്പെടുന്നതിന് ഇടയുളളതുമാണ്”, 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം ഒഴിവുകൾ താഴെ പറയുന്ന 

വിഷയങ്ങളിലാണ്, 
( എ ) മ ാ ത മ റ റ ിക സ -മാത്തമാറ്റിക്സോ, 

സ്ററാററിസ്ററിക്സാ പധാന ചെഎശ് 
ഛിക വിഷയമായും ബിരുദം എടുത്തിരി 
ക്കണം, 

ഫിസിക്സ ( പധാന ഐശ്ചിക 
വിഷയമായും - മാത്തമാറ്റിക്സ 

| ഉപ് 
ഐശ്ഛിക വിഷയമായും 

എടുത്ത 
ബിരുദമെടുത്തവർക്ക് ബി . എഡം. ന 
മാത്തമറിക്സ് ഒരു വിഷയമായെടുത്തി 
ടുണ്ടെങ്കിൽ മാത്തമറ്റിക്സ് ഗാഡേറ് 
റീച്ചർ ഉദ്യോഗത്തിന് അപേക്ഷിക്കാവു 
ന്നതാണ്. അങ്ങനെയുളളവരെ മാത്ത 
ററിക്സ് ( പധാന ഇശ്ഛിക വിഷയ 
മായെടുത്ത് ബിരുദമെടുത്തവരുടെ അഭാ 

വത്തിൽ മാത്രംപരിഗണിക്കുന്നതാണ്. 
( ബി ) ഫിസിക്കൽ സയൻസ്:-ഫിസിക്സോ, 
കുമിസ (ടിയോ, 

സയൻസാ 
(പധാന ഐച്ഛിക വിഷയമായി ബിരു 

മമെടുത്തിരിക്കണം. 
( സി ) നാച്വറൽ 

സയൻസ്: - ബാട്ടണിയോ, 
സുവോളജിയാ, ജിയോളജീയോ, ഹോം 
സയൻസാ പധാന ഐച്ഛികവിഷയമാ 

യെടുത്ത് ബിരുദമെടുത്തിരിക്കണം. 
( ഡി) സോഷ്യൽ സ്ററഡീസ്: - ഹിസ്റററി, 

എക്കണോമിക്സ്, ജാഗ്രഫി, പൊളി 
റിക്സ്, കോമേഴ്സ്, ഇംഗ്ലീഷുഭാഷയും 
സാഹിത്യവും, ഫിലോസഫി,മ്യൂസിക്ക്, 
സോഷ്യാളജി, ഇതിലേതെങ്കിലും പ്രധാന 
ഐശ്ഛിക വിഷയമായെടുത്ത് ബിരുദം 
സമ്പാദിച്ചിരിക്കണം, ഹിന്ദിയോ, അറ 


1 തിരുവനന്തപുരം 28 21 
2 കൊല്ലം 

15 lu 
3 . ആലപ്പുഴ 

13 10 
4 കോട്ടയം 

4 4 
5 ഇടുക്കി 
6 , എറണാകുളം 

17 16 5 
1. ത്യശ്ശൂര് 

26 
8 മലപ്പുറം 

9 
9 , കാഴിക്കാട 
10. കണ്ണൂർ 

28 13 
N. B.: -- ഒഴിവുകൾ കാണിച്ചിട്ടില്ലാത്ത ജില്ലകളി 

ലക്കും പ്രസ്തുത വിഷയത്തിന് 

അപേക്ഷ അയയ്ക്കാൻ പാടുളളതല്ല . 
നോട്ട്: - ഈ 

വിജ്ഞാനപ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 
റാങ്ക്ലിസ്റ 

( പാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടുവർഷവും 
നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്.എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
ത്തിനു ശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു 
പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകരിക്ക് 
പ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ 
വിജ് ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് 
ലിസ്ററിന്" പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും 
ലീസ Poo 

പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സ 
യത്ത്എഴുതിയറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ ഒഴി 
വുകളിലേക്കും പ്രസ്തുതലിസ്ററിൽനിന്നും 

നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
ഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിൽ 

ഒരു വർഷം പൂർത്തിയാകാത്ത ഒരു റാങ്ക് 
ലിസ്ററ് 

നീലവിലുളളപക്ഷം 
പ്രസ്തുത റാങ്ക്ലിസ്ററിന് ഒരു വർഷം തിക 
യുന്ന തീയതിമുതൽമാതമേ ഈ വിജ്ഞാപന 
പകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ് 

നിലവിൽ വരികയുളളു . 
8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാ ഫാറവും: 
അപേക്ഷാഫീസ്: -5രൂപ (പട്ടികജാതി/ പട്ടികവർഗ 

ത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും വിമുക്ത ഭടന്മാർക്കും അപേ 
ക്ഷാഫീസ് 1 രൂപ 25 പൈസ മതിയാകും). 

മേൽപ്പറഞ്ഞഅപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി 
ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ 
അപേക്ഷിക്കണം. അപേക്ഷകർ താഴെ കൊടുത്തിരി 
ക്കുന്നമാതൃകയിലുളള ഒരു ഫാറവുംകുടി പൂരിപ്പിച്ച് 
അപേക്ഷയോടൊപ്പം അയക്കേണ്ടതാണ്. 
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From To Year Month Days Total 


Nameof 
School 


അപേക്ഷ 


ഈ ഫാറം ഇല്ലാതെ അയയ്ക്കപ്പെടുന്ന അപേക്ഷകരാ 

നിരസിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 

ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ആഗ്രഹിക്കുന്ന ജില്ല 
യി ലേക്ക അപേക്ഷ അയക്കേണ്ടതും 
അയക്കുന്ന ജില്ലയുടെ പേര് അപേക്ഷാ ഫാറത്തിൽ 
നിശ്ചിത കോളത്തിൽ വ്യക്തമായി എഴുതേണ്ടതാണ്. 
9 അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി: 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നരം അ ഞ്ചു 

മണി വരെ 
FORM TO BE FILLED UP BY THE APPLICANTFOR 
L. R. G. TEACHER S POST AND TO BE 

ENCLOSED WITH THE APPLICATION 
1. Name in full and address : 
2 , 

Examinations passed (state 
only the cxamination which 
qualifies for degree-sell atte 
sted copy of statement of 

marks should the eldclosed). 
3. (a) The main optional subject 

for graduation (sell attested 
Copy of statement of marks 
should be enclosed ). 
(b) Optional subjects for B.Ed./ 

B. T./L . T. (self attested 
copy ofstatement of marks 

should be enclosed) . 
4. Whether successful at the above 

examinations at the first appea 
rance, if not, state thenumber 

of appearance with full details. 
5. If undercoing B. Ed./B . T. 

L. T. course , state whether the 
certificate from the Principal of 
the Training College has been 

enclosed . 
6. Marks abtained in the examinations mentioned in 

item 2 above (if this column is left blank, the 

application will be rejected ). 
Examination Subject Year of Marks Maximum 

passing obtained marks 


Declaration 
I do hereby declare that the entri s made above 
are correct and tally with the entries, in the originals 
of the documents in my possession . I have not applied 
for any other District. 
Station : 

Signasure of the applicant. 
Date : 

XXIII 
1. വകുപ്പ്- വിദ്യാഭ്യാസം (Education ) 
2. ഉദ്യാഗപ്പേര് - ലീവ് റിസർവ് പമറി ടീച്ചർ 

{ mലയാളം) 

(Leave Reserve Primary Teacher | Malayalam ) 
3 ശമ്പളം - 235-395 ഏപ് 
4 , നിയമനരീതി- നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5 , യോഗ്യതകൾ 
(I) ( എ ) എസ്. എസ്. എൽ. സി , പരീക്ഷ 

ജയിച്ചിരിക്കണം,അല്ലെങ്കിൽ തത്തുല്യമായ 
മറേറതെങ്കിലും പ ര 1 ക ° ഷ ര യോഗ്യത 

ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
( ബി ) ടീച്ചേഴ്സ ടയിനിംഗം സർട്ടിഫി 

ക്കാറ് ( ടി, ടി , സി .) പരീക്ഷ ജയിച്ചിരി 
ക്കണം, 

അല്ലെങ്കിൽ 
( 2) മലയാളം വിദ്വാൻ പരീക്ഷ പാസായിരിക്കണം. 
Qualifications : 
(1) (a) P.ss in S. S.L... or its cquivalent 

examination and Teachers Training 
Certificate ( T. T. C.) 

OR 
(2) Pass in Malayalam Vidwan . 
നോട്ട്: -1. ഗവൺമെൻറ് അപ്പർ വൈ പമറി സ്കൂളു 

കളിൽ ഉണ്ടാവുന്ന പമറി അദ്ധ്യാപക 
രുടെ ഒഴിവുകളിൽ നിയമിക്കപ്പെടുന്നതിന് 
ട്. ടി . സി . പാസായവരേയും, 

മലയാളം 
വിദ്വാൻ പാസായവരേയും 2: 1 എന്ന അന്യ 
പാദ ത്തിൽ 

പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
[ G O. (Ms.) No. 142/75 /G . Edn. dated 

19.6-1975 ) 
2 , പീഡിഗ്രി കോഴ്സിന് പെഡഗോഗി ഐഛിക 

വിഷയമായെടുത്ത് ജ യ ി ച്ചിട്ടുളളവർക്കും, ഈ 
ഉദ്യോഗത്തിന് അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. നീർ 
8 °ദിഷ്ട യോഗ്യതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് 
കിട്ടുന്ന അട സ്ഥാന ശമ്പളവും അലവൻസും 
ഇവർക്കും ലഭിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ 5 മാസത്ത 
ഇൻസർവ്വീസ് ( യിനിംഗം പി ജ യ കരമായി 
പൂർത്തിയാക്കിയാൽ മാത്രമേ ഇവർ ഇൻകിമെ 
ൻറിന് അർഹരായിത്തീരുകയുളളു . ഇൻസർവീസ് 

ടയിനിംഗ് കാലത്ത്ഇവർക്ക് പ്രതിമാസം 50 
രൂപാ വീതം ഉറപ്പൻറ് നൽകുന്നതാണ്. 

(G.O.( Ms.) No. 214|67|Edn . dated 18-5-1967) 
3. എസ്. എസ്. എൽ. സി . യോ തത്തുല്യമായ പരീ 
ക്ഷയോ മാ ( തം ജയിച്ചവർക്കും, ടീച്ചേഴ്സ് 
ടയിനിംഗ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്ഇല്ലെങ്കിലും താഴെ 


1 , 


2 , 


. 


1. Special qualifications if any , 

( l his should relate only to the 

academic qualification). 
3. Extra curri ular activities, if 

any ( here give details of Athle 
tics and Games , Social Service 
Work , Scouting and guides, 

N. C. C , etc.) . 
). Teaching experience (only in 

High School Classes). 
tti : -Certificates (in original) in proof of teaching 

experience, countersigned by the D. E. o . 
concerned , should be produced at the time of 
interview . 
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( എ ) മുതൽ ( ഡി ) വരെപറയുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്ക് 
വിധേയമായി ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം അപേക 

ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
എന്നാൽടീച്ചേഴസ് (ടയിനിംഗ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ 
ഉളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികളുടെ അഭാവത്തിൽ മാത്രമേ 
ഇവരും. 6 അപേക്ഷകൾ പരിഗണിക്കപ്പെടുകയുളളൂ . 
( എ ) എസ്. എസ്. എൽ. സി . പരീക്ഷയിലാ 

തത്തുല്യമായ പരീക്ഷയിലോ ഇംഗ്ലീഷ്, 
സയൻസ്, മലയാളം, കണക്ക് ഈ വിഷയ 
ങ്ങളിൽ ഓരോന്നിലും 45 ശതമാനത്തിൽ 
കുറയാതെയുംഎല്ലാ വിഷയങ്ങൾക്കുംകുടി 
48 ശതമാനത്തിൽ കുറയാതെയും മാർക്ക് 
വാങ്ങി ജയിച്ചിരിക്കണം. ( Vidt: G. 0 . 
( V s) No. 1 |76| G , Edn . dated 5-1-1976) 
എസ്. എസ്. എൽ. സി , യോ തത്തുല്യ 
മായ പരീക്ഷയാ 

മ പ ന ി ല ധ ന ക 
( പ്രാവശ്യം എഴുതി ജയിച്ചവർ അപേക്ഷി 
ക്കുന്നതിന് അർഹരല്ല . [ G. 0. ( Ms.) No. 

512|64|Edn . date : 21-9-1964) 
( ബി) മാർക്കിന്റെം 

ശതമാനത്തിലുള നിബ 
ന്ധന പിഡി ഗ യാ , പീയൂണിവേഴ് 
സീററിയോ പരീക്ഷ രണ്ടു പാവശ്യത്തി 
ലധികം എഴുതാതെ ജയിച്ച ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
കൾക്ക് ബാധകമല്ല . ( G. O. ( Ms.) No. 

512/64/Edn. dated 21-9-1964) 
സി ) പട്ടികജാതി/പട്ട 1 ക വ ർ ഗ ഗ . თიის 

പിന്നാക്ക സമുദായങ്ങൾ എന്നീ വിഭാഗ 
ങ്ങളിൽമുകളിൽ 3 ( എ ) യിൽ പറഞ്ഞിട്ടുളള 
നിശ്ചിത ശതമാനം മാർക്കുളളവർ വേണ്ടിട 

ത്തോളം ഇല്ലാത്തപക്ഷം നിശ്ചിത മിനി 
മത്തീൽ 2 ശതമാനം വരെ മാർക്കു ഇളവു 
ചെയ്തു കൊടുക്കുന്നതാണ്.( G , 0.( Ms.) 

No. 1/ 76/ G. Edn. dated 5-1-1976) 
( ഡി ) ട്രയിനിംഗ് യോഗ്യതയില്ലാത്ത ഉദ്യോഗാ 

ർത്ഥികൾ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുകയാണ 
ങ്കിൽ അവർക്ക് അടിസ്ഥാന ശമ്പളവും 
അതിനുളള അലവൻസും ലഭിക്കുന്നതാണ് . 
എന്നാൽ അണ്ടർ ക്വാളിഫൈഡ് ടീച്ചേഴ 
സിന് 100രൂപ മാത്രമേ പതിമാസംലഭി 
ക്കുകയുള്ളൂ. ടയിനിംഗ് 

യോഗ്യത 
നേടുന്ന തീയതി മുതൽ മ (തമേ ഈ വിഭാഗ 
ങ്ങളിൽപ്പെട്ടവർ ഇൻക്രിമെൻറിന് അർഹ 
രായിത്തീരുകയുളളൂ . [ G. 0. ( Ms. ) 

27 /72/ s. Edn . dated 26-2-1972] 
കുറിപ്പ് :-ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ പൊതു വ ം വ സ ഥ 

കളിലെ 10 ( ബി ) ഖണ്ഡികയിൽആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുളള 
രേഖകൾക്ക് പുറമേ എസ്. എസ്. എൽ. സി ., 
ടി , ടി . സി ., മലയാളം വിദ്വാൻ എന്നീ പരീക്ഷ 
കൾക്ക് ലഭിച്ചിട്ടുളള മാർക്ക് ലീസററിന്റെ ശരി 
"പകർപ്പുകൂടി സ്വയം സക്ഷ്യപ്പെടുത്തി അപേക് 

ഷയോടൊപ്പം അയക്കേണ്ടതാണ്. 
6. പ്രായപരിധി. -ടീച്ചേഴ്സ് ടയിനിംഗ് യോഗ്യ 
തയോ മലയാളം വിദ്വാൻ യോഗ്യതയോഉളള ഉദ്യോ 
ഗ ം ക ത • ഥികൾക്ക് 1-7-1976- ൽ 18 വ യ സ 
തികഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 34 വയസ് കവിയാതിരി 
ക്കേണ്ടതുമാണ്. 

ടയിനിംഗ് മ യ ാഗ്യതയോ, 
മലയാളം 

വിദ്വാൻ യോഗ്യതയാ ഇല്ലാത്ത 

1-7-1976- ൽ 18 വയസ് തീകത്തി 
രിക്കേണ്ടതും 31 വയസ് കവിയാതിരിക്കേണ്ട 

തുമാണ്. 
പായപരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രത്യേകാ 
നുകൂല്യങ്ങൾ 
1. കേരള സ്റേറററിലെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈ 

സ്ക്കൂളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചു വർഷം 


സർവ്വീസുളള ലാബറട്ടറി അ റ റ ൻ ഡ ർ മാരെ 
അവർക്ക് നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളള 
പക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കുന്ന 
താണ്. അവർ സർവ്വീസിൽ പ്രവേശിച്ച തീയ 
തിയും, സവനകാലദൈർഘ്യവും തെളിയിക്കുന്ന 
തിന് ബന്ധപ്പെട്ട സ്ക്കൂൾ ഹെഡ്മാസ്ററർ 
മാരിൽ നിന്നും ലഭിച്ച സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ ശരി 
പ്പകർപ്പ് അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ട 
താ ണ്. ഇവർ നിയമനക്കാര്യത്തിൽ സാമു 
ദായിക 

സംവരണാനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല . 
[ G. 0. ( Ms. ) No. 315/Edi . dated 14-5-1962) 
2. എൻ, ഡി ,എസ്. ഇൻസ്(ടക്ററൻമാരായി ( N.D.S. 

Instructors) ഒരു കെ ല്ലത്തിൽ കുറയാത്ത 
സർവ്വീസ് ഉളളപക്ഷം അവരുടെ സർവ്വീസിന്റെ 

ദൈർഘ്യത്തോളം കാലം പരമാവധി അഞ്ചു 
വർഷം) (പ്രായപരിധിയിൽ ഇളവ് അനുവദിക്കു 
ന്നതാണ്. ( ജി . ഒ എം , എസ് 156/67)എഡ് 
ചേക്കേഷൻ ഡേററഡം 10-4-1967) സേവനദൈർ ഘ്യം 
തെളിയിക്കുന്നതിന്. ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരി 

കളുടെ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
3 , ഹരിജൻ വെൽഫെയർ ഡ 1 പ്പാ ർട്ടുമെന്ററിലോ 

ടബൽസ്ക്കൂളുകളിലോ 2-9-1958- ന് ശേഷം 
പാവിഷണലായി നിയമിക്കപ്പെട്ടിരുന്നവരും 
അതിനുശേഷം പി ര 1 2 3 വ ിടപ്പെട്ടവരുമായ 
അദ്ധ്യാപകരെ ഉ യ ർ ന്ന ( പ്രായപരിധിയിൽ 
നിന്നും ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. 

(G , 0.( Rt.) 301/66/Edn. dated 7-2-1966) 
4. ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്ക് അവർ ടയിനിംഗ 

യോഗ്യതയോ, മലയാളം വിദ്വാൻ യോഗ്യതയോ 
ഉളളവരാണെങ്കിൽ സമുദായ സംവരണ നിബന്ധ 
നകൾക്ക്വിധേയമായി നിയമന ത്തിന്മുൻഗണന 
നൽകുന്നതാണ്. ഇവരുടെഉയർന്ന പ്രായപരിധി 
38 വയസ് ആയിരിക്കുന്നതാണ്. [ G , 0. Ms. 
No. 509/Edn. dated 19-9-1954, " G.O.( Ms.) 
61 | 65 |Edn . dited 9. ! 1-1965 and G. O. ( Ms.) 
243|66|Edn . dated 27-5-1966). 19-9-1964- ൽ 
മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ ആയിരുന്നവരും പിന്നീട് 
പിരിഞ്ഞുപോന്നിട്ടുളളവരുമായ ജവാൻമാരുടെ 
ഭാര്യമാക്കം ( Wives of Ex-jawars) അവർ 
1-7-1976 - ൽ 38 വയസ കഴിയാത്തവരും 
19-9-1964- ൽ നിശ്ചിത യോഗ ,തയുളളവരും 
ആണെങ്കിൽ മേൽപ്പറ ഞ്ഞ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്ന 
താണ്, ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണെങ്കിൽ ആ 
വിവരം അപേക്ഷയുടെ ആദ്യത്തെ പേജിൽ 

വ്യക്തമായി എഴുതിയിരിക്കണം, 
ഭർത്താവിന്റെ പേര്, മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറി 
അ ( ഡസ് മുതലായവ തെളിയിക്കുന്നതിന് 
ബന്ധപ്പെട്ട കമാൻറിംഗ്ഓഫീസറുടെ സർട്ടിഫി 
ക്കാറിന്റെ കോപ്പിയും അപേക്ഷയോടൊപ്പം 
ഹാജരാക്കിയിരിക്കണം, 

സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും ബേസ് എസ 
ററാബ്ലിഷ്മെൻറിൽ പ വ ർ ത്ത 1 ക്കു ന്നവരെയുമാണ 
ജവാ ൻമാരുടെ പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 
5 , 25-10-1965 - ന് മുൻപ് എംപ്ലോയ്മെന്റ് എക് 

സ്ചേഞ്ച്മുഖേന ഗവൺമെൻറ് സ്കൂളുകളിൽ 
നിയമിക്കപ്പെട്ടവരും 

ഗവൺമെൻറ ഒാർഡർ 
( G , 0. (Rt.) 2633166/Edn . dated 28-3-1966 ) 
( പകാരം പിന്നീട് ടി , ടീ , സി . ക്ക് തെരഞ്ഞെടു 
ക്കപ്പെട്ടവരുമായ ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് അവര് 
ടി . ടി . സി . ജയിച്ചവരും ഇതുവരെ 

ാലീ 
കിട്ടാത്തവരുമാണെങ്കിൽ അവർക്ക് നിശ്ചിത 
ഉയർന്ന പ്രായപരിധി ബാധകമല്ല. അങ്ങനെ 
യുളളവർ തങ്ങൾ ( G. 0 , (Rt.) No. 2633166/ 
| Edn, dated 28-9-1966) പ്രകാരം ടി , ടി . സി . ക്ക് 
തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടവരാണെന്ന് ത ള ി യ ിക്ക 
പ്പെടാൻ വിദ്യാഭ്യാസ ഡയറക്ടറിൽ നിന്നുംലഭിച 


മുകളിൽ 


വർക്ക് 
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ഒരു സർട്ടിഫിക്കറും അ മ പ ക °ഷയോടൊപ്പം 

( 3) പാലക്കാട "_69 
ഹാജരാക്കുന്നതാണ്. ( G , 0. ( Ms.) 200175/ G . 

(4) മലപ്പുറം-559 
Edn , dated 13-8-1975) 

( 5 ) കോഴിക്കോട° -58 
6 . ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് സ്ക്കൗട്ട സിലോ ഗ ഡ 
സിലോ ( First Clas: Scoiti and Guides) ഉൾപ്പെട്ട 

(6) കണ്ണൂർ-113 
വർക്ക് നിയമനത്തിൽമുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. നോട്ട്: - (1) ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് ഈ വ 7 ജ • ഞാപന 
[ G O. ( Ms.) 22/ 753G, Edn dated 27-5-1975) 

പകാരം ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഒന്നിൽകൂടുതൽ 
ഈ മുൻഗണന G , O. ( Ms.) 50/7o/PD dated 

ജില്ലകളിലേക്ക്അപേക്ഷ അയക്കാൻ പാടില്ല . 
12-2-1970 ലെ നിബന്ധനയ്ക്ക് വിധേയമായി 

ഇതിന് വിപരീതമായി, ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജില്ല 
രിക്കും. 

കളി ലേക്ക്അപേക്ഷ അയച്ച് അതിൻ പ്രകാരം 
പയൽ സ്ക്കും അദ്ധ്യാപകർക്കനുവദിച്ചിട്ടുളള 

നിയമനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയമനം 
(പത്യേകാനുകൂല്യങ്ങൾ 

റദ്ദാക്കുന്നതും അവരുടെ പേരിൽ ശിക്ഷണ 

നടപടികൾ നടത്തുന്നതുമാണ്. 
( ജി . ഒ. എം . എസ്. 139/ 69/Edn. ഡററഡം 31-3-1969 

(2) ഈ വിജഞാപന പ്രകാരം തയാറാക്കപ്പെടുന്ന 
ആൻറ് ജി . ഒ. എം . എസ്. 299/70/ S. Edn . ഡേറ്റഡ് 

റാങ്ക് ലിസററ് ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
3-7-1970 ) പയൽ സ്കൂൾഅന്വേഷണ കമ്മററി തയ്യാറാ 

വർഷവും ഏററവുംകൂടിയത് രണ്ട് വർഷവും 
ക്കിയ ലിസ്ററിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുളള അംഗീകാരം ലഭിക്കാത്ത 

നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷ 
സ്കൂളുകളിലോ അംഗീകാരം ലഭിച്ച സ്കൂളുകളിലെ 

ത്തിന് ശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് മറെറാരു 
അംഗീകാരം ലഭിക്കാത്ത ക്ലാസുകളിലോരണ്ടു വർഷത്തിൽ 

റാങ്ക്ലിസ്ററ് ( പ സി 8 ° ധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 
കുറയാതെ തുടർച്ചയായ സർവ്വീസുളള അദ്ധ്യാപകരെ 

ണെങ്കിൽ ആ തീയതിമുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
താഴെപറയുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയമായി ററി , ററി. 
സി , യോഗ്യത, നിശ്ചിത ശതമാനം മാർക്ക , നിശ്ചിത 

പകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിന 
തവണകളിൽഎസ്. എസ്. എൽ.സി. പരീക്ഷ ജയിച്ചി 

( പാബല്യംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . മേൽപ്പറഞ്ഞ 
രിക്കണം എന്നീനിബന്ധനകളിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്ക 

ഒഴിവുകളിലേക്കും ല സ്ററ് പാബല്യത്തി 

ലിരിക്കുമ്പോൾ എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന 
പ്പെടുന്നതാണ്. 

കൂടുതൽ 8 9 1 1 0 കളിലേക്കും പ്രസ്തുത 
(1) ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 48 വയസ് ആയിരിക്കുന്ന 

ലിസററിൽ നിന്നും നീ യമനം നടത്തുന്നതാണ് 
താണ്, പിന്നോക്ക 

സമുദായാംഗങ്ങൾ പട്ടികജ തി ; 
പട്ടികവർഗ്ഗാംഗങ്ങൾ എന്നിവർക്ക സാധാരണ .N . B -ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന്ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ല 
യുളള ഇളവുകൾ ഇതിനു പുറമേ ലഭിക്കുന്നതാണ്. 

യിൽ ഒരു വർഷം പൂർത്തിയാകാത്ത ഒരു റാങ്ക് 
(2) കമ്മിററിയുടെ ലിസ്ററിൽ ഉൾപ്പെട്ട 

ൽ 

ലിസ്ററ് ഇപ്പോൾ ന ി ല വ ിലുളളപക്ഷം 
ഫെയർ ആന്റ് ടബൽ സ്ക്കൂളുകളിൽ ജോലി 

( പസ്തുത റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിന് ഒരു വർഷം 
നോക്കിയിട്ടുളള ടി. ടി . സി. യോഗ്യതയുളളവർക്ക് 

തികയുന്ന തീയതി മുതൽമാത്രമേ ഈ വിജ 
ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 48 വയസ് ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 

ഞാപന പ്രകാരം ത യ ര റാ ക്ക പ്പെടുന്ന റാങ്ക് 
ഇവർക്ക് സാധാരണയുളള മററ് ഇളവുകൾ അനുവദിക്കു 

ലിസ്ററ് നിലവിൽ വരുകയുളളു . 
ന്നതുമാണ്. നിയമനങ്ങളിൽ ഇപ്പോൾ മുൻഗണനയ്ക്ക് 

( 3) ടി , ടി , സി , കാർക്കും മലയാളം വിദ്വാൻ 
അർഹതയുള്ള മറെറല്ലാ വിഭാഗക്കാർക്കും ഉപരിയായി 

കാർക്കും പ്രത്യേകം പ്രത്യേകം റാങ്ക് ലിസ 
മേൽപ്പറഞ്ഞ ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക്മുൻഗണന ലഭിക്കു 
ന്നതാണ്. സംവരണ നിയമനങ്ങൾക്ക് വിധേയമായിട്ടാ 

ററുകൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതാണ്. അപ്പർ പമറി 

സ്കൂളുകളിലുളള ഒഴിവുകളിൽ ഇവരെ 2:1 
യിരിക്കും ഇവരുടെ നിയമനങ്ങൾ നടത്തുന്നത്. 

എന്ന അനുപാദത്തിൽ നിയമിക്കുന്നതുമാണ്. 
(3) അദ്ധ്യായന പരിചയം തെളിയിക്കുന്നതിന 
അതാത് ഡിസ്ററിക്ററ് വെൽഫെയർ ആഫീസറു 

(4) ടി . ടി . സി . യും മലയാളം വിദ്വാനും പാസാ 
ടെയോ, ഡിസ്( ററിക്ററ് എഡ്യൂക്കേഷണൽആഫീസറു് 

യിട്ടുളള അപേക്ഷകൾ ഏത വിഭാഗത്തി 
ടെയോ സർട്ടിഫിക്കറ്അപേക്ഷയോടൊപ്പം അയക്കേ 

ലാണ്തങ്ങളുടെഅപേക്ഷകർ പരിഗണിക്ക 
ണ്ടതാണ്. 

പ്പെടേണ്ടതെന്ന അപേക്ഷയുടെ 
(4) തുടർച്ചായി 2 വർഷത്തെ സർവ്വീസോ അല്ലെ 

മുകളിൽ 
കിൽ ടി . ടി . സി , യോഗ്യതയോ ഇല്ലാത്ത പയൽസയ 

വ്യക്തമായി എഴുതിയിരിക്കേണ്ടതാണ്. രണ്ടു 
അധ്യാപകർക്ക് മേൽപ്പറഞ്ഞ സൗജന്യങ്ങൾ ലഭിക്കുന്ന 

വിഭാഗത്തിലേക്കും അപേക്ഷകൾ പരിഗണി 
തല്ല . 

ക്കപ്പെടണമെന്നുളളവർ രണ്ടു വിഭാഗത്തിലേക്കും 
നോട്ട്: -1 . പയൽ സ്കൂൾ ടീച്ചേഴ്സിന് അനുവദി 

(പത്യേകം പ്രത്യേകം അപേക്ഷകൾ അയക്ക 
ച്ചിട്ടുളള ആനുകൂല്യങ്ങൾക്ക് അർഹരായ 

ണ്ടതാണ്. 
അപേക്ഷകർ ആ വിവരം അപേക്ഷാ ഫാറ 
ത്തിന്റെ മുകളിലും ബന്ധപ്പെട്ട കോള 

( 5) ഈ വിജ്ഞാപനം അനുസരിച്ച് അപേക്ഷി 
ത്തിലും വ്യക്തമായി രേഖപ്പെടുത്തിയിരി 

ക്കുന്നഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ആഗ്രഹീ 
ക്കേണ്ടതാണ്. 

ക്കുന്ന ജില്ലയുടെ പേര അപേക്ഷാ ഫാറ 
.മുകളിൽ പറഞ്ഞവയോ പൊതു വ്യവസ്ഥ 

ത്തിലെ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ എഴുതേണ്ട 
കളിൽ പറയുന്നവയോ ആയ ഏതെങ്കിലും 
കാരണങ്ങളാൽ ( പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നും 
sഴിവാക്കൽ അവകാശപ്പെടുന്നവർ ആ വിവരം 

8. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാ ഫാറവും: 
അപേക്ഷാ ഫാറത്തിൽ നിശ്ചിത കോള 
അത്തിൽ എഴുതേണ്ടതും അ ല്ലേ ? അത്ത പക്ഷം 

അപേക്ഷാഫീസ്_2രൂപ (പട്ടികജാതി/ പട്ടിക 
പായപരിധി കഴിഞ്ഞുവെന്ന കാരണത്താൽ 

വർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 50 

പെസ മതിയാകും) . 
അവരുടെ അ ര പ ക്ഷ നിരസിക്കപ്പെടാൻ 

ഇടയുളളതുമാകുന്നു . 
7. പ്രതീക്ഷിക്കപ്പെടുന്ന ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം 

മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുദ്രണം ചെയ്തി 

ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാളത്തിലേക്ക് അച്ചടിച്ചതുമായ 
(ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 

ഫാറത്തിൽഅപേക്ഷിക്കണം, 
) തിരുവനന്തപുരം 
(2) ഇടുക്കി-33 

9. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 
9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരംഅഞ്ചു മണിവരെ. 


താണ്. 
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XXIV (a ) 
വകുപ്പ് -വിദ്യാഭ്യാസം 
ഉദ്യോഗപ്പേര് - ഫിസിക്കൽഎഡ്യൂക്കേഷൻ ടീച്ചർ 
ശമ്പളം - 235-395 രൂപ 

മാരോ ഡിസ്ട്രിക്ററിലേയുംഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം, 
അപേക്ഷാഫീസ്, അപേക്ഷ അയക്കുന്ന മേൽവിലാസം, 
അപക്ഷ അയക്കേണ്ട 

രീതി 

മുതലായവയെല്ലാം 
(പ്രത്യേകംചുവടെ ചേർത്തിരിക്കുന്നു . 
യോഗ്യതകൾ : 
1. എസ്.എസ്. എൽ. സി . യോ , തത്തുല്യമായ 

മറേറതെങ്കിലും പരീക്ഷയോപാസായിരിക്കണം. 
2. കുടാതെ താഴെപറയുന്നഏതെങ്കിലും ഒരു യോഗ്യ 

തയും കൂടിഉണ്ടായിരിക്കണം. 
( എ ) സർട്ടിഫിക്കററ് ഓഫ് ഫിസിക്കൽ എഡ്യൂ 
ക്കേഷൻ ( കേരള വിദ്യാഭ്യാസ ഡിപ്പാർട്ടു 
മെൻറ്) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി) ഫിസിക്കൽ ട്രയിനിംഗ് സർട്ടിഫിക്കറ് 
ലാവർ alow 

സയ്ദാപ്പെട്ട് 
കോളജ ° ) 

അല്ലെങ്കി ൽ 
( സി) സർട്ടിഫിക്കറ് ഒാഫ 

ഫിസിക്കൽ 
എഡ്യൂക്കേഷൻ ( മൈസൂർ വിദ്യാഭ്യാസ 
ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ്) 

അ ല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി) ഡിഗി-ഇൻ- ഫിസിക്കൽ എഡ്യൂക്കേഷൻ 

( ലക്ഷ്മീഭായി കോളേജ് ഓഫ് ഫിസി 
ക്കൽഎഡ്യൂക്കേഷൻ ഗ്വാളിയർ) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഇ) സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഓഫ് ഫിസിക്കൽ എഡ 

ക്കേഷൻ ( ബീഹാർ സ്കൂൾ എക്സാമി 
നേഷൻ ബോർഡ്) 

അല്ലെങ്കിൽ 
(എഫ്) സർട്ടിഫിക്കററ് ഓഫ 5 ഫിസിക്കൽ 

എഡ്യൂക്കേഷൻ ലോവർഗഡ (കമ്മീഷ 
ണർ ഫാർ ഗവൺമെൻറ് എക്സാമിന 
ഷൻസ്, മദ്രാസ്) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ജി ) സർട്ടിഫിക്കറ്ഓഫ് ഫിസിക്കൽ എഡ്യ 

ക്കേഷൻ സെൻടൽ ടയിനിംഗ് ഇൻസ 
ററിനറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് നാഷണൽ ഫിററ നസ 
കോർപ്പസ്, ബാർവാഹ , (മദ്ധ്യപ്രദേശം) 
സാരിസ്ക, (രാജസ്ഥാൻ) 

അല്ലെങ്കിൽ 
(എച്ച്) സൈന്യത്തിൽ അസിസ്ററൻ ഇൻസ 

(ഒക്ടേഴ്സ കോഴ്സ് പാസായതിനു 
ശേഷം റീ ഓറിയന്റേഷൻ (ടയിനിംഗ് 
കഴിഞ്ഞിട്ടുളള വിമുക്ത ടേൻമാർ, ( ഇവർ 
എസ്. എസ്. എൽ. സി . പാസായിരിക്ക 
ണമെന്നില്ല .) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഐ ) ഡയറക്റർ ഓഫ് പബ്ലിക് ഇൻസ 
ക്ഷൻ നടത്തുന്ന 

ഫിസിക്കൽ ടയി 
നി ഗീൽ 

അഞ്ചുമാസത്ത കോ സ 
പാസായിട്ടുളള എഡ്യൂക്കേഷൻ ഡിപ്പാർട്ടു 
മെൻറിൽ ഉളള സർപ്പസ ( കാഫ്റ് 
ടീച്ചേഴ്സ് ( ഇവർ തേഡ് ഫാറമോ പഴയ 
എട്ടാം സ്ററാൻറർഡാ പാസായിരുന്നാൽ 

മതിയാകും). 
33 4858/ B 


നോട്ട -1. ഗ്വാളിയറിലെ ലക്ഷ്മിഭായ നാഷണൽ 

കോളജ് ഓഫ ഫിസിക്കൽ എഡ്യൂക്കേഷൻ 

ടയിനിംഗ് കോളേജിൽനിന്നോ മറേറതെങ്കിലും 
ഫിസിക്കൽ എഡ്യൂക്കേഷൻ ടയിനിംഗ് കോള 
ജിൽനിന്നോ വിദ്യാഭ്യാസ സാമൂഹ്യ ക്ഷേമമന്തി 
കാര്യാലയം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുളള നാലു 
മാസത്തെ വീ ഓറിയൻറപാൻ ടയിനിംഗ് 

കാഴ്സ വിജയകരമായി പൂർത്തിയാക്കിയ 
താഴെപറയുന്ന യോഗ്യതയുളള മെട്രിക്കുലേഷനോ 
തത്തുല്യമായ പരീക്ഷയോ പാസായ വിമുക്ത 

ടേൻമാർ ഈ ജോലിക്ക് അർഹരാണ്. 
(1) അസീസററൻറ് ഇൻസ്(ടക ° റഴ്സ് ബേസിക് 

കോഴ്സ് ഇൻ ഫിസിക്കൽ എഡ്യൂക്കേഷൻ, 
(2) ദി ആർമി ഫിസിക്കൽ യിനിംഗ് കാർ 

ഇൻസടക ° റേറഴ്സ് കോഴ്സ്. 
( 3) നേവി ഫിസിക്കൽ ട്രയിനിംഗ് കോർ ഇൻസ് 

| Isകറേഴ്സ് കോഴ്സ്. 
(4) എയർ ഫോഴ്സ്/ ഗൗണ്ട് ടയിനിംഗ് ഇൻസ് 

( ° റേറഴ്സ് കോഴ്സ്. 

( G.0 , MS . 51/76 { G . Edn, dated 30-3-1976) 
നോട്ട . - 2. പാർട്ട് ടൈം അസിസ്ററൻറ് ഇൻസ്ക 

റേറ 9 സം കോഴസ് ആർമിയിലെ അസീസ 
ററൻ ഇൻസടക ° റേറഴ്സ് കോഴ്സിന് തുല്യ 

മായി പരിഗണിക്കുന്നതാണ്. 
ാട്ട്. - 3. വികലാംഗർക്ക് ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് അപേ 

ക്ഷിക്കുവാൻ അർഹതയില്ല . 
Qualifications : 

(1) S.S.L.C. or any other equivalent qualification 
(2) Any one of the following qualifications: 
(a) Certificate of Physical Education (Education 

Department, Kerala ) 
( b) 

Physical Training Certificate (Lower Grade, 

Saidapet College) 
(c) Certificate of Physical Education (Education 

Department, Mysore) 
(d ) Degree in Physical Education (Lekshmi Bai 

College, College of Physical Education, 

Gwaliar) 
(e) Certificate in Physical Education (Bihar, 

School of Examination Board) 
(C) Certificate of Physical Education (Lower 

Grade) ( Commissioner for Government Ex 

aminations,Madras) 
(8) Certificate of Physical Education (Central 

Training Institutes of National Fitness Corps , 

Barwaha (M.P.) Sarisca (Rajasthan). 
( b) Ex-servicemen who have undergone the reori 

entation training after passing the Assistant 
Intructors Course in the Army (Such candi 

dates need not pass S.S.L C.) 
(i) Surplus craft teachers of the Education 

Department who have passed the 5 months 
course in Physical Education conducted by 
the Director of Public Instruction (such 
candidates need pass Form III or standard 

VIII (old ) or standard VII new only). 
Note. - 1. Ex- service personnel with matriculation 

or equivalent, who have successfully completed 
4 months special reorientation training course 
prescribed by the Ministry of Education and 
Social Welfare at the Lekshmi Bai National 
College of Physical Education, Gwalior or any 
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അല്ലെങ്കി ൽ 
( ഇ ) ഒരു അംഗീകൃത 

സ്ഥാപനത്തിൽനിന്നു . 
( ഡായിംഗിലും, പെയിൻറിംഗിലും, നാലു 
വർഷത്തെ കോഴസ 

പൂർത്തിയാക്കിയ 
തിനുശേഷംനൽകപ്പെടുന്ന ഡിപ്ലോമ. 
നോട്ട്. - താഴെപറയുന്ന സ്ഥാപനങ്ങളാണ് മേൽപ്പറഞ്ഞ 

കോഴ്സ് നടത്തുന്നതിന് അംഗീകരിച്ചിട്ടുളളത്, 
(1) രവിവർമ്മ സ്ക്കുൾ ഒാഫ് പെയിൻറിംഗ് , 

- മാവേലിക്കര. 
(2 ) ആർ, എൽ, വി . ഫൈൻ ആർട്ട്സ് സ്ക്കൂൾ, 

തൃപ്പൂണിത്തുറ, 
(3) ടി . ജെ . സ്കൂൾ ഓഫ്ആർട്ട്സം ബോംബെ . 
( 4) സ്കൂൾ ഓഫ്ആർട്ട്സ്ആൻറ് കാഫ്റ സ 


ctor s Course 


മാസം, 


| t 


other Physical Educacion Training College and 
who possess the following qualifications are eli 

gible for the post. 
(1) The Asistant Instructor s Basic Course in 

Physical Education. 
(2) The Army Physical Training Corps Instru 
(3) The Naval Physical Training Corps Instru 

ctor s Course. 
(4) The Air Force/Ground Training Instructor s 

Course . (G. O.Ms. 51/76 /G.Edn . dated 

30-3-1976 ). 
Note: -2. Part-time Assistant Instructors Course is 

treated as equivalent to the Assistant Instructors 
Course in the Army . 
3. Physically handicapped candidates are not 

cligible to apply for the post. 
പായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ് തികഞ്ഞിരി, 
ക്കേണ്ടതും 32വയസ് കവിയാതിരിക്കുകയും വേണം. 
അപേക്ഷാഫീസ് -രണ്ട്രൂപ.( പട്ടികജാതി പട്ടികവർ 
ഗ്ഗത്തിലോപെട്ടവർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 50 

പൈസ മതിയാകും). 
അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതി - 9-2-1977 
ബുധനാഴ്ച 5 മണിവരെ. 

മേൽപറ ഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുദ്രണംചെയ്തി 
ട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോമലയാളത്തിലോ് അച്ചടിച്ചിട്ടുളള 
തുമായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 

XXIV (b ) 
വകുപ്പ് വിദ്യാഭ്യാസം 
ഉദ്യോഗപ്പേര്- ഡായിംഗ് ടീച്ചർ 

ശമ്പളം- 235-395 രൂപ (ഓരോ ഡിസ്ട്രിക്റ്ററി 
ലേയും ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം, അപേക്ഷാഫീസ്, അപേ 
ക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം, അപേക്ഷ അയ 
ക്കേണ്ടരീതി തുടങ്ങിയവയെല്ലാംചുവടെ ചേർക്കുന്നു . 
യോഗ്യതകൾ 

1 , തേഡ്ഫാറം മാ , പഴയ എട്ടാം സ്ഥാനാർഡോ 
പുതിയ ഏഴാം സ്റാൻറാർഡോ അല്ലെങ്കിൽ തത്തുല്യ 
മായ മറേറതെങ്കിലും പരീക്ഷയോ പാസായിരിക്കണം. 
2. ( എ ) ( ഫീ ഹാൻഡ് ഒൗട്ട് ലൈൻ ആൻഡ 

മോഡൽ ( ഡായിംഗ് ( ലോവർ) കെ . ജി . 
ടി , ഇ . അല്ലെങ്കിൽ എം . ജി , ടി . ഇ . ( ജോമ 
(ടിക്കൽ 

( ഡായിംഗ് പെയിൻറിംഗ 
ഡിസൈൻ എന്നിവയിലുളള സർട്ടിഫിക്ക 
ററുകൾ അഭിലഷണീയ യോഗ്യതകളായി 
പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നതാണ്.) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി) നാഷണൽ ഇൻറർ മീഡിയററ് ഇൻ ആർ 

ട്ട്സ് ആൻഡ് ( കാഫ്റ്സ് ആൾ 
ഇൻഡ്യാകൗൺസിൽ ഫോർ ടെക്നിക്കൽ 
എഡ്യൂക്കേഷൻ) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) ഇൻറർമീഡിയററംഗഡ്( ഡായിംഗ് പരീ 

ക്ഷ (മഹാരാഷ്( ടാ ഗവൺമെൻറ് മുൻ 
ബോംബെ ഗവൺമെൻറാ നടത്തിയിരു 
ന്നത്) 

അല്ലെങ്കി ൽ 
( ഡി ) ഡായിംഗ് ആൻഡ് ഡിസൈനിംഗ്, 

പെയിൻറിംഗ് ( ഫൈൻ ആർട്ട്സ്) എന്നി 
രണ്ടു വിഷയങ്ങളിൽഎസ്. എസ്. എൽ. 
സി , ഡൈവേഴസിഫൈഡ കോഴ്സ 
പരീക്ഷ പാസായിരിക്കണം. 


(5) സ്കൂൾഓഫ് ആർട്ട്സ് തിരുവനന്തപുരം. 
(6 ) ഗവൺമെൻറ ആക്കുപ്പേഷണൽ ഇൻസ്ററി 

ററ്റ്യൂട്ട്, തൃശൂർ. 
Qualifications: 
( 1) Form III or Standard VIIT (old ) or Standard 

VII (new ) 
(2) (a ) Freehand outline and model drawing 

(Lower) K.G.T.E. or M.G.C.E. ( Certificate 
in Geometrical drawing, Painting and Design 
will be considered desirable qualifications). 

OR 
(b ) National Intermediate in Arts and Crafts (AI! 
India Council for Technical Education) 

OR 
(c ) Interme liate Grade Drawing Examination 

conducted by the former Bombay Govern 
ment or by the Maharashtra Government. 

OR 
( a ) A pass in the S.S L.C. examination (Diversi 

fied course) in the two subjects viz., (1) 
Drawing and Designing , (2 ) Painting 
under Fine Arts . 

OR 
(e) Diploma in drawing and painting issued by a 

recognised institution after a regular course of 

study of four years. 
Note:-The following Institutes are treated as reco 

gnised for the above purpose : 
(1) Ravi Varma School of Painting, Muvelikara . 
(2 ) R.L.V. Fine Arts School, Trippunithura . 
(3) T.J. School of Arts, Bombay. 
(4 ) School of Arts and Crafts , Madras. 
(5) School of Arts, Trivandrum and 
(6 ) Government Occupational Institute, Trichur. 
പ്രായപരിധി. - 1-7-1976 - ൽ18 വയസ് തികഞതിരിക്ക 
ണ്ടതു . 30 വയസ് കവിയാതിരിക്കുകയും വേണം. 
അപേക്ഷാഫീസ്. രണ്ടു രൂപ പട്ടികജാതി പട്ടി ക 
വർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 50 പൈസ 
മതിയാകും. പ്രസ്തുത ഫീസ് മുദ്രണം ചെയ്തി 
ട്ടുളള ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാളത്തിലോ ഉളള ഫാറത്തിൽ 
താപക്ഷിക്കണം. 
അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാന തീയതി. - 9-2-1977 
ബുധനാഴ്ച അഞ്ചുമണിവരെ, 


35 


XXIV (c ) 


f 


വകുപ്പ് വിദ്യാഭ്യാസം 
ഉദ്യോഗപേര് തയ്യൽ ടീച്ചർ (നീഡിൽ വർക്കും 
ടീച്ചർ 
ശമ്പളം-235-395 രൂപ (ഓരോജില്ലയിലേയും ഒഴിവു 
കളുടെഎണ്ണം അ പക്ഷാഫീസ്, അപേക്ഷ അയ 
ക്കൺ മേൽ വിലാസം, അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി 
മുതലായവയെല്ലാം ചുവടെചേർക്കുന്നു ) . 
യാഗ്യതകൾ : 
1 . - തേഡ് ഫാറാ മാ പഴയ എട്ടാം സ്റാൻഡാർഡോ 

പുതിയ ഏഴാം സ്ററാൻഡാർഡാ അല്ലെങ്കിൽ 
തത്തുല്യമായ മമററതെങ്കിലും പരീക്ഷയാ 

പാസായിരിക്കണം, 
2. ( എ . ) നീഡിൽവർക്കു ആൻഡ് ഗ 3 ൽ പ മ ൻ 

മേക്കിംഗ് സർട്ടിഫിക്കറ ( തിരുവിതാംകൂർ 
തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി/ കേരള) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) നീഡിൽ വർക്ക ആൻഡ ( ഡസ 
മേക്കിംഗ 

( ലോവർ) കെ . ജി . ടി . ഇ . 
അല്ലെങ്കിൽ എം . ജി . ടി . ഇ . 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) നീഡിൽവർ ക്കിലും താഴെപറയുന്നഏതെ 

ങ്കിലും രണ്ടു വിഷയങ്ങളിലും മുൻ 
കൊച്ചി 

ഗവൺമെൻറിൻറയോ, തിരു 
കൊച്ചി ഗവൺ മെൻറിൻറയൊ, കേരള 
ഗവൺമെൻറിൻറയോ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, 

നിററിംഗ് 
2 . എം q ബായിഡറി 
3 . പില്ലോ ലേസ 

4. a\ കാഷ 
Qualifications: 
(1) A pass in Fortu III or Standard VIII (old ) 

ot Standard VII (new) 
(2) Needlework and Garmentmaking Certificate 
(Travancore| Travancore- Cochin or Kerala) 

OR 
Needlework and D.ess making (Lower) K.G.T.E.! 
M.G.T. E , 

OR 
Certificates in Needlework and any two of the 
following subjects of the erstwhile Cochin Govern 
ment or erstwhile Travancore -Cochin Government 
or Kerala Government: 
(1) K ! itting 
( 2 ) Embroidery 
(3 ) Pillow lice antl 

( 4 ) Crochet 
പായപരിധി: - I - 7-1976- ൽ 18 വയസ്തികഞ്ഞിരിക്കേ 

ണ്ടതും 34 വയസ് കവിയാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . 
അപേക്ഷാഫീസ്:-രണ്ടു രൂപ ( പട്ടികജാതി പട്ടിക 

വർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്തഭടൻമാർക്കും 50 പൈസ 
മതിയാകും. പ്രസ്തുത ഫീസ്മുദ്രണംചെയ്തിട്ടുള 
ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാളത്തിലേറ് ഉളള ഫോറത്തിൽ 
അപക്ഷിക്കണം. 
അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി - 9-2-1977 
ബുധധാഴ്ച അഞ്ച്മണിവരെ. 

XXIV ( d ) 
വകുപ്പ്- വിദ്യാഭ്യാസം 
ഉദ്ദ്യോഗപ്പേര് മ്യൂസിക്ക്ടീച്ചർ 
ശമ്പളം - 235-395 രൂപ 
ഓരോജില്ലയിലേയും ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം, അപേക് 
ഷാഫീസ്, അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട മേൽവിലാസം, 


അപേക്ഷ അയക്കുണ്ട 

രീതി മുതലായവയെല്ലാം 
ചുവടെചേർത്തിരിക്കുന്നു. 
യോഗ്യതകൾ : 
T. തേഡ d ഫോറമോ പഴയ എട്ടാം സ്ററാൻറാർഡോ 

പുതിയ ഏഴാം സ്ററാൻറാർഡാ അല്ലെങ്കിൽ 
തത്തുല്യമായ മാറ്ഏതെങ്കിലും പരീക്ഷയോ 

പാസായിരിക്കണം. 
2 , താഴെ പറയുന്ന 

പരീക്ഷായോഗ്യതകളിൽ 
ഏതെങ്കിലും ഒന്ന് നേടിയിരിക്കണം. 
( എ ) ഗാനഭൂഷണം 
( ബി ) തിരുവനന്തപുരം എസ്, എസ്, ടി . 

മ്യൂസിക്ക് കോളേജിൽ നടത്തുന്ന തിവൽ 
സര കോഴ്സ പരീക്ഷ പാസായിരി 

കരണം, 
( സി ) തിരുവിതാംകൂർമ്യൂസിക് ബോർഡിൻറ 

ഹയർമ്യൂസിക് ടെസ്ററ്. 
( ഡി ) മുൻകൊച്ചി ഗവൺമെൻറിൻ,മ്യൂസിക് 

- ഹയർ സർട്ടിഫിക്കാറ് . 
( ഇ) സെൻട്രൽ കോളേജ് ഓഫ് കർണ്ണാടിക്ക 

മ്യൂസിക്ക്, മദാസം നൽകുന്ന സംഗീത 

വിദ്വാർ ബിരുദം. 
(എഫ്) ഡിപ്ളോമ ഇൻ ഇൻഡ്യൻ മ്യൂസിക്ക് 

( 

ഭൂഷണം) 
( ജി ) ടെക്നിക്കൽ ടീച്ചേഴസ്സർട്ടിഫിക്കറ് 

(ഹയർ (ഗഡ്) ഇൻ ഇൻഡ്യൻമ്യൂസിക്ക 
കമ്മീഷണർ ഫോർ ഗവൺമെൻറ് എക്സാ 

മിനേഷൻസ്, മ ദാസ്). 
(എച്ച്) മ്യൂസിക് (ഹയർ) കെ . ജി . ടി . ഇ . 

എം , ജി , ടി . ഇ . 
( ) ഡിപ്ളോമ ഇൻ ഇൻസ്( 

ടുമെൻറൽ 
മ്യൂസിക്ക് (വീണ അല്ലെങ്കിൽ വയലിൻ) 
എസ്. എസ്. ടി , കോളേജ്, തിരുവനന്ത 

പുരം, 
( ജെ) തത്തുല്യമായ മറേറതെങ്കിലും പരീക്ഷാ 

യോഗ്യത , 
Qualifications: 
(1) Pass ini Standard VII (new) or Staridard 

VIII (old ) or Form III or its equivalent. 
(2 ) Any one of the following qualifications: 

( a ) Ganabhooshanam . 
(b) Pass in the final examination at the end of 

the three years course in the S. S. T. 

College of Music, Trivandrum . 
(c) Higher Music Test of Travancore Music 

Board . 
(d) Higher Certificate in Music of the Cochin 

Government. 
(e) Sangeetha Vidwan title of the Central 

College of Karnatic Music, Madras. 
(f ) Diplomain Indian Music ( Bhooshanam.) 
(g ) Technical Teachers Certificate of the 

higher grade in Indian Music awarded by 
the Commissioner for Government Exami 
nations to the candidates presented by the 

Music Academy, Madras. 
( b) K. G. T. E. (Higher ) or M. G. T. E. 

(Higher ) in Music. 
(i) Diploma in Instrumental Music (Veena or 

Violin ) awarded by the S.S.T. College , 

Trivandrum, or 
(j) Any other equivalent qualification. 
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ഡികയിൽ 


പായപരിധി 1-7-1976 - ൽ 18 വയസ് തികഞ്ഞിരി 

ക്കേണ്ടതും 30 വയസു കവിയാൻ പാടില്ലാത്ത തുമ 

കുന്നു . 
അപേക്ഷാഫീസ്- രണ്ടു രൂപ (പട്ടികജാതി പട്ടിക 

വർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 50 പൈസ 
മതിയാകും.) 
അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്നഅവസാന തീയതി - 9-2-1977 

ബുധനാഴ്ച അഞ്ചുമണിവരെ 
ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം 
District Physical Drawing Needlework Music 

Education 
Trivandruin 6 

8 
Quilon 

5 
Alleppey 

11 
Kottiyam 

| 6 
Idukki 

12 
Ernakulam 5 
Trichur 

23 
Palghat 2 

1 
Malappuram 

10 
Kozhik 4 

3 
Cannanore 
N.B.- ഒഴിവുകൾ ഇല്ലാത്ത ജില്ലകളിലേക്ക് മേൽ 

പറഞ്ഞ - ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക് അപേക്ഷ 

സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 
നോട്ടം :-ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെ 

ടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററ് പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറ 

ഞ്ഞത് ഒരു വർഷവും ഏറ്റവും കൂടിയയ 
രണ്ടു വർഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. 
എന്നാൽ ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ 
ഉദ്യാഗത്തിന ഒരു പുതിയ റാങ്ക 
ലിസ Poo (പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 

ണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാ 
പന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്കം 
ലീസററിന് പ്രാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
തല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും ലിസററ പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരി 
ക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്ക 
പ്പെടുന്ന 

കൂടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും 
പ്രസ്തുതലിസ്ററിൽനിന്നും നിയമനം 

നടത്തുന്നതാണ്. 
നോട്ട° 2: - ഏതെങ്കിലും ഒരു ഉദ്യോഗത്തിന് 

ഏതെങ്കിലും ജില്ലയിൽ ഒരു വർഷം 
തികയാത്ത ഒരു റാങ്ക് ലിസററ് നിലവി 
ലുളള പക്ഷം പ്രസ്തുത റാങ്ക 
ലിസററിനു ഒരു വർഷം 

പൂർത്തി 
യാകുന്ന ദിവസം മുതൽ മാ ( താര ഈ 
വിജഞാപന 

0 0 ൽ 
ലിസ്റ് നിലവിൽ വരികയുളളു . 
പായപരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രത്യേക 

ആനുകൂല്യങ്ങൾ 
1. കേരള സ്റേറററിലെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈസ് 
ക്കുമുകളിൽ, കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചു വർഷം സർവീ 
സ്വളള ലാബറട്ടറി അററൻറർമാരെ അവർക്ക് നിശ്ചിത 
വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയ്യാളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ 
നിന്നു . 

ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. അവർ സർവ്വീസിൽ 
പ്രവേശിച്ച തീയതിയും സേവനകാല ടർഘ്യവും തെളി 
യിക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട സ്കൂൾ ഹെഡ്മാസ്ററർ 
മാറുടെ സർട്ടിഫിക്കററി ശരിപകർപ്പ് അപേക്ഷ 
യോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ഇവർക്കും നിയമന 
കാര്യത്തിൽ 

സംവരണാനുകൂല്യം 
| ി , ഒ. ( എം . എസ്.) 315/ E-In . ഡേററഡ് 14-5-1962) . 

ലഭിക്കുന്നതല്ല . 


2. എൻ. ഡി.എസ്.ഇൻസ്ടക്റേറഴ്സായി(N.D.S. 
Instructor) കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷത്തെ സർവ്വീസു 
ങ്കിൽ അവരുടെ സർവ്വീസിൻറെ ദൈർഘ്യത്തോളം കാലം 
(പരമാവധി 5 വർഷം) ( പ്രായപരിധിയിൽ ഇളവ് അനു 
വദിക്കുന്നതാണ്. സേവന ദൈർഘ്യം തെളിയിക്കുന്ന 
തിന് ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികളുടെ സർട്ടിഫിക്കറ്റ 
ഹാജരാക്കണം. ( ജി , ഒ. ( എം. എസ്.) 

150 67|Edn . 
ഡേററഡ് 10-4-1967 ). 

ച 
-3 ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്ക് ഉദ്യോഗനിയമനക്കാര്യ 
ത്തിൽ സാമുദായിക സംവരണ വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയ 
മായി മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. ഇവരുടെ ഉയർന്ന 
പായപരിധി 38 വയസ്ആയിരിക്കുന്നതാണ്( ജി , ഒ.എം. 
എസ്. 509/Edn. ഡേററഡ°19-9-1964 ആൻഡ് ജി . ക 
എം.എസ്. 614/ Edn. ഡേററഡ് 9-11-1965). 19-9-1964- ൽ 
മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ ആയിരുന്നവരും പിന്നീട 
പിരിഞ്ഞുപോന്നിട്ടുളളവരുമായ ജവാൻമാരുടെ 

ഭാര്യ 
മാർക്കും ( Wives of Ex-Jaisatis) അവർ I- 7-1976- ൽ 38 
വയസ് കഴിയാത്തവരും 19-9-1964- ൽ നിശ്ചിത 
യോഗ്യതയുളളവരും ആണെങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ആനു 
കൂല്യംലഭിക്കുന്നതാണ്. 
നോട്ട് (1) മേൽപ്പറഞ്ഞവയോ താഴെ 2-ാം ഖണ 

പറയുന്നവയോ ആയ ഏതെ 
ങ്കിലും 

കാരണവശാൽ പായപരിധി 
യിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കൽ 

അവകാശപ്പെടു 
ന്നവർ ആ വസ്തുത അപേക്ഷാഫോറ 
ിൽ നിശ്ചിത കേരളത്തിൽ എഴുതി 
യിരിക്കണ്ടതും അല്ലാമതപക്ഷം 

( പായ 
പരിധി കഴിഞ്ഞുവെന്ന കാരണത്താൽ 

നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതുമാകുന്നു . 
( 2) ജവാൻമാരുടെഭാര്യമാരാണെങ്കിൽ ആ വിവരം 

അപേക്ഷയുടെ ഒന്നാം പേജിൽ മുകളിൽ 
വ്യക്തമായി എഴുതിയിരിക്കണം. ഭർത്താ 
വിൻറ പേരും മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറി 
ആ ഡസ് മുതലായ സൈന്യസേവന വിവര 
ങ്ങൾ തെളിയിക്കുന്നതിനു ബ ന് ധ പ്പട്ട 
കമാൻറിംഗ് ആഫീസറുടെ പക്കൽനിന്നും 
ലഭിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കററിന്റെ ശരിപ്പക 
ർപ്പ് അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കണ 
താണ്. സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരേയും 
ബസ് എസ്ററബ്ളിഷ്മെൻറിൽ പവർ 
രിക്കുന്നവരേയും ആണ് ജവാൻമാരുടെ 

പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 
(3) 1st Class സ്ക്കൗട്സിലും ഗൈഡ്സിലും 
പെട്ടവർക്ക 

ഉദ്യോഗനിയമനത്തിന് മുൻ 
ഗണന നൽകുന്നതാണ്. ( G. 0. Ms. 1221 
75 / Gl . Edn. dated 27-5-1975) വയസിള 
വിനെ സംബന്ധിച്ച 

മററു വ്യവസ്ഥ 
കരക്ക് പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ രണ്ടാം 

ഖണ്ഡിക നോക്കുക, 
അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫോറവും: - 2 രൂപ 

( പട്ടികജാതിയിലോ പട്ടികവർഗ്ഗത്തിലോ പെട്ട 
വർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 50 പൈസ മതി 
യാകും) പസ്തുത ഫീസ് മുദ്രണംചെയ്തിട്ടു 
ളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാള ത്തിലോഅച്ചടിച്ചതു 
മായ ഫോറത്തിൽഅപേക്ഷിക്കണം, 

XXV 
1. വകുപ്പ് വിദ്യാഭ്യാസം 
2. ഉദ്യാഗപര° --ജൂനിയർ ലാംഗ്വേജ് ടീച്ചർ 

(ഹിന്ദി) 
3 , ശമ്പളം - 200-285 രൂപ 

നിയമനരീതി - നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5 . യാഗ്യതകൾ ; 
(1) ഹിന്ദി വിദ്വാൻ ( കേരള , അഥവാമസ°) 


പ്രകാരമുളള 


4 , 


37 


- ഗൈഡ 


ടുള്ള 


അല്ലെങ്കിൽ 
( 2 ) എസ്. എസ്. എൽ. സി . അഥവാ മലയാള 

ഹായർ അഥവാ തത്തുല്യമായ മറേറതെങ്കിലും 
പരീക്ഷയും താഴെ പറയുന്നവയിൽ ഏതെ 
ങ്കിലും ഒരു യോഗ്യതയും, 
( എ ) ദക്ഷിണ ഭാരത ഹിന്ദി ( പചാരസഭയുടെ 

രാഷ്ടഭാഷാ വിശാരദം അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) തിരുവിതാംകൂർ കേരള ഹിന്ദി പ്രചാര 
സഭയുടെ ഹിന്ദിഭൂഷൺ പരീക്ഷ , 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) ദക്ഷിണഭാരത ഹിനി (പചാരസയുടെ 
പ്രചാരക് ഡിപ്ലോമ. 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി) മേൽ പറഞ്ഞിട്ടുളളവയ്ക്ക് തുല്യമായോ 
ഉപരിയായോ ഗവൺമെൻറ് അംഗീകരിച്ചി 

മറേറതെങ്കിലും പരീക്ഷാ 

യോഗ്യത . 
നോട്ട്:-(1 ) ക്ഷീണഭാരത 

ഹീനഭി (പചാര 
സഭയുടെ പ്രചാരക് ഡിപ്ലോമ, ഗാന്ധി ഗാം 
ഹിന്ദി ടയിനിംഗ 

കോ ളേ ജി ലെ 
ഹിന്ദി, ടയിനിംഗ് ഡിപ്ലോമ, 

കേരള 
ഹിന്ദി (പചാരസഭയുടെ "ആചാര്യ സർട്ടിഫി 
ക്കറ്റ് എന്നീ ടയിനിംഗ് യോഗ്യതകൾ 1967-68 
സ്കൂൾ വർഷത്തിലോ അതിനു മുൻപോ ജയി 
ച്ചിട്ടുളളതോ അല്ലെങ്കിൽ അതേ കാലഘട്ടത്തിൽ 
കോഴ്സ് പൂർത്തിയാക്കി പിന്നീ8ം ജയിച്ചിട്ടു 
ളളതോആണെങ്കിൽ മാർ തമേ അംഗീകരിക്കപ്പെടു 

കയുളളു . 
( 2 ) ആഗാ അഖിലഭാരത ഹിന്ദി പരിഷത്തിന്റെ 

പരാംഗദ , ശിക്ഷൺകലാപവീൺ ഇവ രണ്ടും 
കൂടി ( പചാരക് ഡിപ്ലോമയ്ക്ക് തുല്യമായി 
പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. G. 0. Ms. No. 436 

Edn, dated 3-7-1963). 
6 . പായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ 

തിക 
ഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 30 വയസ് തികയാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതുമാകുന്നു . 
7. പായപരിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച 

പത്യേകാനുകൂല്യങ്ങൾ: 
(1) കേരള സ്റേറററിലെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈ 
സ് കൂളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചുവർഷം സർവ്വീ 
സുളളലാബട്ടറി അററൻഡർമാരെ അവർക്ക് നിശ്ചിത 
വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ 
നിന്നും ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. അവർ സർവ്വീസിൽ പ്രവേ 
ശിച്ച തീയതിയും, സേവനകാല ദൈർഘ്യവും തെളിയി 
ക്കുന്നതിന 

ബന്ധപ്പെട്ട സ്ക്കൂൾ ഹെഡ്മാസ്ററർ 
മാരുടെ സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ ശരിപകർപ്പ് അപേക്ഷ 
യോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ഇവർക്ക് നിയമന 
കാര്യത്തിൽ സംവരണാനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല . ( ജി , 
ഒ, എം , എസ്. 315/Edn. dated 14-5-1962). 

( 2 ) എൻ. ഡി . എസ്, ഇൻസടക്റേറഴ്സായി 
( N. D. s . Instructor) കുറ ഞ്ഞത ഒരു വർഷത്തെ 
സർവ്വീസുണ്ടെങ്കിൽ അവരുടെസർവ്വീസിൻറ് ദൈർഘ്യ 

ത്തോളംകാലം (പരമാവധി 5 വർഷം) ( പ്രായപരിധിയി ൽ 
ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. സേവനദൈർഘ്യം തെളി 
യിക്കുന്നതിന 

ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികളുടെ സർട്ടി 
ഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കണം. ജി. ഒ. എം .എസ്. 150| 67| 
Edn. dated 10-4-1967). 

( 3) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും ഉദ്യോഗ നിയമന 
കാര്യത്തിൽ സാമുദായിക സംവരണ വ്യവസ്ഥകൾക്ക 
വിധേയമായി 

മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. ഇവരുടെ 
ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 വയസ് ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 
( ജി , ഒ, എം എസ്, 509/ Edn. dated 19-9-1964 ആൻഡ 
ജി . ഒ. എം . എസ്. 614/ 65/ Edn. dated 9-11-1965), 
19-9-1964- ൽ മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ ആയിരുന്നവരും, 
പിന്നീട് പിരിഞ്ഞുപോയിട്ടുളളവരുമായ ജവാൻമാ 
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രുടെ ഭാര്യമാർക്കും ( Wives of Ex•Jawans) അവർ 
1-7-1976 - ൽ 38 വയസ് കഴിയാത്തവരും 19-9-1946- ൽ 
നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരുംആണെങ്കിൽ മേൽപം അ 
ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. 

( 4) ഫസ്റ്ക്ലാസ സ്കൌട്ടിലും, 
സിലും ( Fisrt Class Scouts and Guides) പെട്ടവർക്ക് 
നിയമന കാര്യത്തിൽ മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
( vide G. 0 , Ms. 122175/ Gl. Edn. dated 27-5-1975). 

വയസ്സിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മററാനുകൂല്യ 
ങ്ങൾ പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ 2 -ാം ഖണ്ഡികയിൽ 

ർത്തിരിക്കുന്നതു നോക്കുക. 
നോട്ട് :-(1 ) മേൽ പറഞ്ഞവയോതാഴെ 2 -ാം ഖണ്ഡിക 

യിൽ പറയുന്നവയോആയ ഏതെങ്കിലും കാര 
ണവശാൽ പ്രായപരിധിയിൽനിന്നും 

- ഒഴിവാ 
കൽ അവകാശപ്പെടുന്നവർ ആ വസ്തുതഅപേ 
ക്ഷാ ഫാറത്തിൽ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ എഴു 
തിയിരിക്കേണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം ( പായ 
പരിധി കഴി ഞ്ഞുവെന്ന കാരണത്താൽ നിരസി 
ക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതുമാകുന്നു . 
(2 ) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണങ്കിൽ ആ വിവരം 
അപേക്ഷയുടെ ആദ്യത്തെ പേജിൽ മുകളിൽ 
വ്യക്തമായി എഴുതിയിരിക്കണം. ർത്താ 
വിന്റെ 

പേരും, മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറി 
അഡസ്സ്മുതലായവ തെളിയിക്കുന്നതിന് 
കമാൻഡിംഗ്ആഫീസറുടെ സർട്ടിഫിക്കറീ 
ൻ കോപ്പിയും അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജ 
രാക്കിയിരിക്കണം. സേവന രംഗത്തുളള പട്ടാള 
ക്കാരെയും ബേസ് എസ്ററാബ്ലിഷ്മെൻറിൽ 
പ്രവർത്തിക്കുന്നവരെയും ആണ് ജവാൻമാ 

രുടെപട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 
1. ഒഴിവുകളുടെ എണ്ണം 
തിരുവനന്തപുരം 

16 
കൊല്ലം 

IL 
ആലപ്പുഴ 

+ 
കോട്ടയം 

7 
ഇടുക്കി 

15 
എറണാകുളം 

21 
തൃശ്ശൂര് 
പാലക്കാട 
മലപ്പുറം 
കോഴിക്കോട 


, 


6 


കണ്ണൂർ 


നോട്ട് :-(1 ) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെ 

പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററ ( പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്ന തീയതിമുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് 
ഒരു വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു 
വർഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്, എന്നാൽ 
ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേഉദ്യോഗത്തിന് 
ഒരു പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകരി 
ക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ 

ആ തീയതിമുതൽ ഈ 
വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്നറാങ്ക് 
ലിസററിന് പാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളിലേക്കും 
ലീസ റം 

പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമ 
യത്ത 

എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കൂടുതൽ 
ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റിൽ 
നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്, 
എൻ, ബി .:-ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന്ഏതെങ്കിലും 

ഒരു ജില്ലയിൽ ഒരു വർഷം പൂർത്തിയാ 
കാത്ത ഒരു റാങ്ക് ലിസ്ററ് ഇപ്പോൾ നില 
വിലുളളപക്ഷം പ്രസ്തുത റാങ്ക 
ലിസ്ററിന് 

വർഷം ” തികയുന്ന 
തീയതിമുതൽ മാത്രമേ ഈ വിജ്ഞാപന 
(പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക 
ലിസ്ററ് നിലവിൽ വരികയുളളു . 
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( 2 ) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലഭിക്കാൻ ആഗ 

ഹിക്കുന്നജില്ലയിലേക്ക് അപേക്ഷ അയക്കേ 
ണ്ടതും . അപേക്ഷ അയക്കുന്ന ജില്ലയുടെ 
പേര് നിർദ°3ിഷയs കോളത്തിൽ രേഖപ്പെടു 

ത്തേണ്ടതുമാകുന്നു . 
(3) ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് ഈ വിജ്ഞാപനമനുസ 

രിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർഥി ഒന്നിൽകൂടുതൽ ജില്ല 
കളിലേക്ക് അപേക്ഷ അയയ്ക്കാൻ പാടില്ല . 
ഇതിനു വിപരീതമായി ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ജില്ല 
കളിലേക്ക്അപേക്ഷകൾ അയച്ച് അപകാരം 
നിയമനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയമനം 
റദ്ദാക്കുന്നതും അവരുടെ പേരിൽ ശിക്ഷണ 

നടപടികൾ നടത്തുന്നതുമാണ്. 
8 . അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തിയതി: 

9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 
മണിവരെ, 
അപേക്ഷാ ഫീസുംഅപേക്ഷാ ഫാറവം : 
അപേക്ഷാ ഫീസ് : -2 രൂപ, പട്ടികജാതി/ 
പട്ടിക വർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും വിമുക്ത 

ഭടൻമാർക്കുംഅപേക്ഷാ ഫീസ് 50 പൈസ. 
മേൽപറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുദ്രണം ചെയ്തി 
ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ മലയാളത്തിലോഅച്ചടിച്ചതുമായ 
ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം, 

(XXVI) 
1. വകുപ്പ്- വിദ്യാഭ്യാസം 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്-പാർട്ട് ടൈം ജൂനിയർ ലാംഗ്വേജ് 

ടീച്ചർ ( സംസ്കൃതം) അപ്പർ പമറി സ്ക്കു 

ളുകൾ , 
3. ശമ്പള -200-285 രൂപ 
4. നിയമനരീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ 
1 , സംസ്കൃത വിദ്വാൻ ( കേരള) 

അല്ലെങ്കിൽ 
2. സംസ്കൃത പ്രിലിമിനറി സർട്ടിഫിക്കററ 
( മ ദാസ് സർവ്വകലാശാല ), 

അല്ലെങ്കിൽ 
3. ശാസ്തഭൂഷണം ( പിലിമിനറി പരീക്ഷ 
( സംസ്കൃത കോളേജ്തൃപ്പൂണിത്തുറ) 

അല്ലെങ്കിൽ 
കേരള ഗവൺമെൻറ് 

നടത്തിവരുന്ന 
സംസ്കൃതടീച്ചേഴ° സ് പരീക്ഷ 

അല്ലെങ്കിൽ 
5. തത്തുല്യമായ റന്റേതെങ്കിലും പരീക്ഷാ 

യോഗ്യത 
കുറിപ്പ്-കേരള യൂണിവേഴ്സിററിയുടെ - സംസ് 
കത വിദ്വാൻ പ്രിലിമിനറി പരീക്ഷാ തപ്പു 

സംസ്കത കോളേജിൽ നിന്നും 
നൽകപ്പെടുന്ന ശാസ്തഭൂഷണം പ്രിലിമിനറി 
പരീക്ഷയോട 

തുല്യ യോഗ്യതയുളളതായി 
പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
Qualifications 
1. Sanskrit Vidwan (Kerala ) 

OR 
2. Sanskrit Preliminary Certificate (Madras 
University) 

OR 
3. Sasthrabhooshanam Preliminary Examination 

(Sanskrit College, Trippunithura ) 


OR 
4. Sanskrit Teachers Examination conducted by 

the Commissione: for Government Exami. 
nations, Kerala . 

OR 
5. Any other equivalent qualification . 
Note . - The Sanskrit Vidwan Preliminary Examination 

of the Kerala University will be treated 
equivalent to the Sasthrabooshanam Prelimi 
nary Examination of the Sanskrit College. 

Trippunithura . 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ് തിക 

ഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 30 വയസ് തികയാൻപാടി 
ല്ലാത്തതുമാകുന്നു . 
( പ്രായപരിധി സംബന്ധിച്ച (പത്യേകാനുകൂല്യങ്ങൾ 
(0) സംസ്ഥാനത്തെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹ 

സ്കൂളുകളിൽകുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചുവർഷം 
സർവ്വീസുള ലാബറട്ടറി 

അററൻറർമാരെ 
അവർക്ക് നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത 
യുളളപക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴി 
വാകുന്നതാണ്, സർവ്വീസിൽ പ്രവേശിച്ച 
തീയതിയും ആകെയുളള സർവ്വീസും കാണി 
ക്കുന്നതിന് ഹെഡ്മാസ്ററർമാരുടെ സർട്ടി 
ഫിററ് അപേക്ഷയോടൊപ്പം അയച്ചിരി 
ക്കണം. സർവ്വീസ് ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്ക് 

സംവരണാനുകൂല്യം 
ലഭിക്കുന്നതല്ല . (G.O.Ms. 815/Edi1 dated 

14-5-1962) 
(2 ) എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ്ട്രക്ററർ ആയി കുറ 

ഞ്ഞത് ഒരു വർഷത്തെ സർവ്വീസുളളപക്ഷം 
അവരുടെ സർവ്വീസിന്റെ ദൈർഘ്യത്തോളം 
കാലം( പരാമവധി 5 വർഷം) ( പ്രായപരിധിയിൽ 
ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 

അങ്ങനെ ഉള്ള 
വർ അവരുടെ സേവനകാലം കാണിക്കുന്നതിന് 
മേലധികാരികളിൽ നിന്നും ലഭിച്ച സർട്ടിഫി 
ക്കറുകൾ ഹാജരാക്കണം. ( ജി , ഒ. എം. എസ്. 

150/67)എഡ്യൂക്കേഷൻ ഡേറ്റഡ് 10-4-1967). 
(3) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്ക് ഉദ്യോഗനിയമന 

ക്കാര്യത്തിൽ സമുദായിക സംവരണ നിബന്ധ 
നകൾക്ക് വിധേയമായി മുൻഗണന നൽകുന്ന 
താണ്. 

അവരുടെ ഉയർന്ന പായപരിധി 38 
വയസായിരിക്കുന്നതാണ്. ( ജി , ഒ , എം . എസ്. 
579/എഡ്യൂക്കേഷൻ ഡേററഡ് 19-9-1964, 
ജി . ഒ , എം . എസ്. 61465 എഡ്യൂക്കേഷൻ 
ഡേററഡ്9-11-1965). 19-9-1964 ൽ മിലിട്ടറി 
സർവ്വീസിൽ ആയിരുന്നവരും പിന്നീട് പിരി 
ഞ്ഞുപോന്നിട്ടുള്ളവരുമായ ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യ 
മാർക്കും അവര് 1-7-1976- ൽ 38 വയസ് കഴിയാ 
അവരും19-9-1964- ൽ നിശ്ചിത യോഗ്യതയു 
ളളവരുംആണെങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ആനുകുല്യം 

ലഭിക്കുന്നതാണ്, 
( 4) ഫസ്ററ്ക്ളാസ് സ്കൗട്സിലും ഗൈഡ് 

mule . (Ist Class Scouts and Guides) ants 
വർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ 

മുൻഗണന 
നൽകുന്നതാണ്. (Vide 

G. , Nis. 
122|75 | Gl , Edn . 

dated 

27-5-1975.) 
(വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച മററ് ആനു 
കുല്യങ്ങൾ പൊതു വ്യവസ്ഥകളിലെ രണ്ടാം 

ഖണ്ഡികയിൽചേർത്തിട്ടുളളത് നോക്കുക.) 
കുറിപ്പ് - (1) മേൽപ്പറഞ്ഞവയോ താഴെ 2 -ാം ഖണ്ഡി 

കയിൽ പറയുന്നവയോആയഏതെങ്കിലും കാരണ 
അത്താൽ 

( പ . യപരിധിയിൽ നിന്ന 
അവകാശപ്പെടുന്നവർ അപേക്ഷ 
നിശ്ചിത കോളത്തിൽ എഴുതിയിരിക്കേണ്ടതും 
അല്ലാത്തപക്ഷം പ്രായപരിധി കഴിഞ്ഞുവെന്ന 
കാരണത്താൽ അപേക്ഷ നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇട 
യുളളതുമാകുന്നു . 


1 


ണിത്തുറ 


ഒഴിവാക്ക 
ഫാറത്തിൽ 
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(2) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണെങ്കിൽ ആ വിവരം 

XXVII 
അപേക്ഷയുടെ ആദ്യത്തെ പേജിൽ മുകളിൽ 
വ്യക്തമായി എഴുതിയിരിക്കണം. ഭർത്താവിന്റെ 1. വകുപ്പ്-വിദ്യാഭ്യാസം ( അപ്പർ പമറി സ്ക്കൂ 
. പേര്, മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറി അര ഡസ് മുത 

ളുകൾ ) 
ലായവ തെളിയിക്കുന്നതിന് കമാൻറിംഗ് ആഫീ 

2. ഉദ്യോഗപ്പേര്-പാർട്ട്ടൈം ജൂനിയർ ലാംഗ്വേജ 
സറുടെ 

സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ കോപ്പിയും 
അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജാരാക്കിയിരിക്കണം, 

ടീച്ചർ ( ഉർദു ) 
സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും 

3 . 
ബേസ 

ശമ്പളം - 200-295 രൂപ 
എസ്ററാബ്ളിഷ്മെൻറിൽ ( പവർത്തിക്കുന്ന 4 , നിയമനരീതി - നേരിട്ടുള്ള നിയമന , 
വരെയും ആണ് ജവാൻമാരുടെ പട്ടികയിൽ 
ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 

5. യോഗ്യതകൾ : - 
1. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം 

( എ ) ഉറുദ ഐശ്ചികവിഷയമായെടുത്ത് 
1. തിരുവനന്തപുരം-1 

ഒരു അംഗീകൃത സർവകലാശാലാ ബിരുദം. 
2 , കൊല്ലം -11 

അല്ലങ്കിൽ 
3. ആലപ്പുഴ-2 
4. കോട്ടയം -1 

( ബി ) ഒരു അംഗീകൃത സർവകലാശാലയിൽ 
5 . ഇടുക്കി-3 - 

നിന്നുംഉറുദുഭാഷ യിൽ ലഭിച്ചിട്ടുളള ഓറി 
6. എറണാകുളം-6 

യൻറൽ ടെററിൽ. 
7. തൃശ്ശൂര് 6 

അല്ലെങ്കിൽ 
8 , പാലക്കാട് | 
9. മലപ്പുറം-8 

( സി ) മേൽപ്പറഞ്ഞ യോഗ്യതകൾക്ക് തുല്യമായി 
| 10. കോഴിക്കോട്-14 

ഗവൺമെൻറ് അംഗീകരിച്ചിട്ടുളള മറേറതെ 
11. കണ്ണൂർ -- 20 

ങ്കിലും യോഗ്യത. 
നോട്ട് ( 1 ) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 

അല്ലെങ്കിൽ 
പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററ് ( പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
തീയതിമുതൽ ഏറ്റവുംകുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷവും 

( ഡി ) കേരള സർവകലാശാലയോ, കോഴിക്കോട 
ഏററവും കൂടിയത്രണ്ടുവർഷവും നിലവിലിരി 

സർവകലാശാലയോ ന ട ത ി യ ിട്ട ദള 
ക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വര്ഷത്തിനുശേഷം 

അഡിബ്- ഇ -ഫസിൽ Adib -i- Fazil) 
ഇതേഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ റാങ്ക് ലിസ്റ് 

പ്രിലിമിനറി (Preliminary ) പരീക്ഷ , 
( പസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ തീയതി 

അല്ലെങ്കിൽ 
മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്ക 
പ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിന് ( പാബല്യംഉണ്ടായി 

( ഇ ) ഉറുദു ഹയർ പരീക്ഷ ( കേരള ഗവണ്മെൻറ 9) 
രിക്കുന്നതല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവു 

Urdu Higher Examination conducted 
കളിലേക്കും ലിസ്ററ് പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരി 

by the Commissioner for Government 
ക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന 

Examinations, Kerala (G. O. Als . 176 / 
കൂടുതൽ ഒഴിവുകളിലേക്കും (പസ്തുത 

72 S . Edn . dated 1-12-1972 ). 
ലിസററിൽനിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 

6 . ( പ്രായപരിധി -1-7-1976.ൽ 18 വയസ തിക 
ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിൽ 

ഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 30 വയസ് തികയാൻ പാടില്ലാ 
ഒരു വർഷം പൂർത്തിയാകാത്ത 

ഒരു റാങ്ക് 

ത്തതുമാകുന്നു . 
ലിസ്റ 

ഇപ്പോൾ നിലവിലുളള പക്ഷം 
(പസ്തുത റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിന 

ഒരു വർഷം 

പ്രായപരിധി സംബന്ധിച്ച (പത്യേകാനുകൂല്യങ്ങൾ 
തികയുന്ന തീയതി മുതൽമാത്രമേ ഈ വിജ്ഞാ 
പനപകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററ് 

(1) കേരളാസലറേറററിലെ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹെ 
നിലവിൽ വരികയുളളു . 

സ് ആളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചുവർഷം സർവീ 

സുളള ലാബറട്ടറി അാറൻറർമാരെ അവർക്ക് നിശ്ചിത 
( 2) ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ നിയമനം ലഭിക്കാൻആഗ്ര വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളളപക്ഷം | പ്രായപരിധിയിൽ 
ഹിക്കുന്ന ജില്ലയിലേക്ക് അപേക്ഷ അയക്ക 

നിന്നും ഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. അവർ സർവീസിൽ പ്രവേ 
ണ്ടതും അപേക്ഷ അയക്കുന്നജില്ലയുടെ പേര് ശിച്ച തീയതിയും സേവന കാലദൈർഘ്യവും തെളിയി 
നിർദ്ദിഷ്ട കോളത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതു ക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട സ്കൂൾ ഹെഡ്മാസ്ററർ 
മാകുന്നു. 

മാരുടെ സർട്ടിഫിക്കററിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പുകൂടി അപേ 
( 3) ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് ഈ വിജ്ഞാപനം അനു ക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ഇവർക്ക് നിയന 
സരിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഒന്നിൽകൂടുതൽ ക്കാര്യത്തിൽ സംവരണാനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല . 
ജില്ലകളിലേക്ക് അപേക്ഷ അയക്കാൻ പാടില്ല . ( G. 6. Ms. 315Edn . dated 145-1962) 
ഇതിനു വിപരീതമായി ഒന്നിൽകൂടുതൽ ജില്ലകളി 
ലേക്ക് അപേക്ഷ അയച്ച് അതിൻ പ്രകാരം 

(2 ) എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ്ടക്റേഴസായി 
നിയമനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ ആ നിയമനം റദ്ദാ 

കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷത്തെ സർവീസുണ്ടെങ്കിൽ അവരുടെ 

സർവീസിന്റെ ദൈർഘ്യത്താളം (പരമാവധി അഞ്ച 
ക്കുന്നതും അവരുടെ പേരിൽ ശിക്ഷണ നടപ 
ടികൾ നടത്തുന്നതുമാണ്. 

വർഷം) പ്രായപരിധിയിൽ ഇളവ് അനുവദിക്കുന്ന 

താണ്. ( സേവന ദൈർഘ്യം തെളിയിക്കുന്നതിന്ബന്ധ 
8...അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി പ്പെട്ട അധികാരികളുടെ സർട്ടിഫിക്കററ് ഹാജരാക്കണം ) 
9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു മണിവരെ. ( G. 0. Ms. 150/67Edn . dated 10.4.1962.) 
9. അപേക്ഷാഫീസും അപേക്ഷാഫാറവും 
അപേക്ഷാഫീസ്_2 രൂപ ( പട്ടികജാതിയിലോ 

( 3) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്ക് ഉദ്യോഗ നിയന 
പട്ടികവർഗ്ഗത്തിലോ പെട്ടവർക്കും 

ക്കാര്യത്തിൽ സമുദായ സംവരണ നിബന്ധനകൾക 
വിമുക്തഭടൻ 

വിധേയമായി മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. ഇവരുടെ 
മാർക്കും 50 പൈസ.) 

ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 വയസായിരിക്കുന്നതാണ്. 
മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുണംചെയ്തി ( ജി . ഒ . എം . എസ്. 509, E (In ഡേററഡം 19-9-196 
ട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചതുമായ ഫാറത്തിൽഅപേ ആൻഡ് ജി . ഒ. എം. എസ്. 614165/Edn. ഡേറ്റഡ 
ക പിക്കണം. ഇംഗ്ലീഷിൽ, അച്ചടിച്ച ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങു 9-11-1965 , 19-9-1964- ൽ മിലിട്ടറി സർവീസിൽ ആയി 
വാൻ കിട്ടാത്ത പക്ഷം മലയാളത്തി ൽ അച്ചടിച്ച ഫാറ 

തുന്നവരും പിന്നീട 

പിരിഞ്ഞുപോന്നിട്ടുളളവരുമായ 
തത്തിലും അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 

ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും ( Wives പf Ex-Jaw.ins) 
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7 (ഏഴ്) 


അവർ 1-7-1976- ൽ 38 വയസ കഴിയാത്തവരും 
19-9-1964- ൽ നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരും ആണ് 
ങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. 
നോട്ട്:-(1) മേൽപ്പറഞ്ഞവയോതാഴെ2 -ാം ഖണ്ഡിക 

യിൽ പറയുന്നവയോആയ ഏതെങ്കിലും കാരണ 
ത്താൽ പ്രായപരിധിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കൽ 
ആവശ്യപ്പെടുന്നവർ ആ വസ്തുത അപേക്ഷാ 
ഫാറത്തിൽ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ എഴുതിയിരി 
ക്കേണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം പ്രായപരിധി കഴി 
ഞഞ്ഞുവെന്ന കാരണത്താൽ അപേക്ഷ നിരസിക്ക 

പ്പെടാൻ ഇടയുളളതുമാണ്. 
(2) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണെങ്കിൽ ആ വിവരം 

അപേക്ഷയുടെ ഒന്നാം പേജിൽ മുകളിൽ വ്യക ത 
മായി എഴുതിയിരിക്കണം. ഭർത്താവിന്റെ പേര്, 
മിലിട്ടറി റാങ്ക്", മിലിട്ടറി അര ഡസ് മുതലായ 

സൈന്യസേവന വിവരങ്ങൾ തെളിയിക്കുന്നതിന 
ബന്ധപ്പെട്ട കമാൻറിംഗ് ഓഫീസറുടെ പക്കൽ 
നിന്നും ലഭിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ 

ശരിപ്പ 
കർപ്പ്അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും 

ബസ 
എസ്ററാബ്ലിഷ്മെൻറിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നവരെ 
യുമാണ് ജവാൻമാരുടെ പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തി 
യിട്ടുളളത്. വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച 
മററു വ്യവസ്ഥകൾക്ക് പൊതു വ്യവസ്ഥക 

ളിലെ 2 -ാം ഖണ്ഡിക നോക്കുക. 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം: 
കോഴിക്കാട്ട 

5 (അഞ്ച്) 
കണ്ണൂർ 
- ഈ വിജ ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് 
ലിസം 

പ്രാബല്യത്തിൽവരുന്ന തീയതിമുതൽ 
ഏററവം കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷവും ഏററവും കൂടിയത് 
രണ്ടു വർഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്. 

എന്നാൽ 
ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു 
പുതിയ റാങ്ക്ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 

ണെങ്കിൽ ആ തീയതിമുതൽ ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിന് പ്രാബല്യം ഉണ്ടാ 
യിരിക്കുന്നതല്ല്. മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും ലിസ്റ്റ് പാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന സമ 
യത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്ന കുടുതൽ ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്ററിൽനിന്നും നിയമനം നട 
രുന്നതാണ്, ഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ജില്ലകളിൽ ഒരു 
വർഷം പൂർത്തിയാകാത്ത റാങ്ക്ലിസ്ററ് ഇപ്പോൾ നില് 
വിലുളളപക്ഷം പ്രസ്തുത റാങ്ക്ലിസറിന ഒരു 
വർഷം തികയുന്ന തീയതിമുതൽ മാ (തമേ ഈ വിജ്ഞാ 
പന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക്ലിസ്ററ് നില 
വിൽ വരികയുളളു . 
8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന 

അവസാനതീയതി 
9-2-1977 ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരം അഞ്ചു 
മണിവരെ. 
. അപേക്ഷാഫാറവും അപേക്ഷാഫീസും 
അപേക്ഷാഫീസ്-2 രൂപ ( പട്ടികജാതിയിലോ 
പട്ടികവർഗ്ഗത്തിലോ പെട്ടവർക്കും വിമുക്ത 
ഭടൻമാർക്കുംഅപേക്ഷാഫീസ്50 പൈസ.) 

മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുദ്രണം ചെയ്തിട്ടു 
ഇതും ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറത്തിൽ 
അപേക്ഷിക്കണം, ഇംഗ്ലീഷിൽ അച്ചടിച്ച ഫാറങ്ങൾ 
വാങ്ങുവാൻ കിട്ടാത്തപക്ഷം മലയാളത്തിൽ അച്ചടിച്ചു 
ഫാറത്തിലുംഅപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 


5. യോഗ്യതകൾ 
ം ) തേഡ്ഫാറമോ, 

-- എട്ടാം സ്ററാൻ 
ഡർഡോപുതിയ ഏഴാം സ്ററാൻഡർഡോ 
ജയ്ച്ചിരിക്കണം. 
( 2) ( എ ) ലോവർ അറബിക് ടെസ്ററ് (തിരു 

വിതാംകൂർ, തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ച്. 

കേരള ഗവൺമെന്റ് ) അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) എൻടൻസ് എക്സാമിനേഷൻ ഇൻ 

അറബിക്( കേരള കാലിക്കറ്റ്യൂണി 
വേഴ്സിററി) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി) അറബിക് മുൻഷി പരീക്ഷ (മുൻ 

കൊച്ചി ഗവൺമെൻറ് നടത്തിയത് 
4.9-1959- നു മുൻപ് ഈ പരീക്ഷ 
ജയിച്ചിട്ടുളളവർ പഴയ എട്ടാം സ്ററാൻ 
ഡേർഡോ പുതിയ ഏഴാം സ്ററാൻ 
ഡേർഡോജയിച്ചിരിക്കണമെന്നില്ല . 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി) കേരള സ്റേറററിലെ ഓറിയൻറൽ 

സ്കൂളുകളിൽനിന്നും എസ്സ്. 
എസ്സ്. എൽ, സി , ഇ ഫസാറ, 
ലാംഗ്വേജിൽ ഒന്നും രണ്ടും പാർട്ട 
കളിൽ അറബി എടുത്ത് ജയിച്ചിരി 
കണം 

- അല്ലെങ്കിൽ 
( 2) അറബിക് മുൻഷി എക്സാം നേഷൻ 

അല്ലെങ്കിൽ അറബിക് ടീച്ചേഴ്സ 
എക്സാമിനേഷൻ 

( കേരള ഗവൺ 
മെൻ ) 
നാട്ട : അഫ്സൽ-ഉൽ-ഉലാമയോ മാറ ഉയർന്ന പരീ 

ക്ഷായോഗ്യതകളോ ഉളളവർക്കും അപേക്ഷി 
ക്കാവുന്നതാണ്. അഫ്സൽ-ഉൽ- ഉലാർ ജയി 
ച്ചിട്ടുളളവർ തേഡ ° ഫാറമോ 

പഴയി എട്ടാം 
സററാൻഡേർഡാ ജയിച്ചിരിക്കണമെന്നില്ല. 
6. പ്രായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ്സ് തിക 

ഞഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 30 വയസ്സ തികയാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . 
( പ്രായപരിധി സംബന്ധിച്ച (പത്യേകാനു 
കൂല്യങ്ങൾ: 
(1) കേരളാ സ്റേറററിലെ ഡിപ്പാർട്ടുമെന്റൽ ഹൈ 

സ്കൂളുകളിൽ കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചുവർഷം 
സർവീസുളള ലാബറട്ടറി അററൻഡർമാരെ അവർ 
ക്ക് നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളള 
പക്ഷം പ്രായപരിധിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കാ 
വുന്നതാണ്. അവർ സർവ്വീസിൽ പ്രവേശിച്ച 
തീയതിയും സേവനകാല ദൈർഘ്യവും തെളി 
യിക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട സ്കൂൾ ഹെഡ്മാ 
സ്ററർമാരുടെ സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ ശരിപ്പകർ 
പ്പുകൂടി അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ട 
താണ്. ഇവർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ സംവ 
രണ ആനുകൂല്യംലഭിക്കുന്നതല്ല . ( G. 0. Ms. 

315/Edn . dated 14-5-1962). 
( 2) എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസ ( ക് റേഴസായി കുറ 

ഞ്ഞത് ഒരു വർഷത്തെ സർവ്വീസുണ്ടെങ്കിൽ അവ 
രുടെ സർവീസിന്റെ ദൈർഘ്യത്താളം കാലം 
(പരമാവധിഅഞ്ചു വർഷം) പ്രായപരിധിയിൽ 
ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 

ദൈർഘ്യം തെളിയിക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട 
അധികാരികളുടെ സർട്ടിഫിക്കററ 

ഹാജ 
രാക്കണം. ( G. 

0 . MS. 
dated 10-4-1962) . 

15067, Edn . 
3) ജവാൻമാരുടെഭാര്യമാർക്ക്ഉദ്യോഗനിയമനക്കാര്യ 

ത്തിൽ സമുദായ സംവരണ നിബന്ധനകൾക്ക് 
വിധേയമായി 

മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
ഇവരുടെ ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 

വയ 
സ്സായിരിക്കുന്നതാണ്. 

( ജി . 

എം . 
എസ്. 59 Edn ഡറാഡം 19.9.1964 31id 


( സേവന 
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9. അപേക്ഷാഫാറവും അപേക്ഷാഫീസും 

അപേക്ഷാഫീസ്-2 രൂപ ( പട്ടികജാതി പട്ടിക 
വർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്ത ഭടൻമാർക്കും 50 പൈസാ 
മതിയാകും) 

മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷാഫീസ്മുദ്രണംചെയ്തി 
ട്ടുളളതും ഇംഗ്ളീഷിലോ മലയാളത്തിലോ അച്ചടിച്ചതു 
മായ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 


ജി , ഓ , എം . എസ്. 61465 Edn. ഡേററഡ 
9-11-1965) 19-9-1964- ൽ മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ 
ആയിരുന്നവരും പിന്നീട് പിരിഞ്ഞുപോന്നി 
ട്ടുളളവരുമായ ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും 
( Wives of Ex-Jawans) അവർ 1-7-1976- ൽ 38 
വയസ്സ് കഴിയാത്തവരും 19-9-1964- ൽ 
നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളളവരും ആണെങ്കിൽ 

മേൽപ്പറഞ്ഞ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ്. 
, നോട്ട്:-1. മേൽപ്പറഞ്ഞവയോ, താഴെ 2 -ാം ഖണ്ഡിക 

യി ൽ പറയുന്നവയോ ആയഏതെങ്കിലും കാര 
ണത്താൽ ( പ്രായപരിധിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കൽ 
അവകാശപ്പെടുന്നവർ ആ വസ്തുത അപേ 
ക്ഷാഫാറത്തിൽ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ എഴു 
തിയിരിക്കേണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം പ്രായപ് 
രിധി കഴിഞ്ഞുവെന്ന കാരണത്താൽ അപേക്ഷ 

നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതുമാകുന്നു . 
2. ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണെങ്കിൽ ആ വിവരം 
അപേക്ഷയുടെ ആദ്യത്തെ പേജിൽ മുകളിൽ 
വ്യക്തമായി എഴുതിയിരിക്കണം. ഭർത്താവി 

ന്റെ പേര്, മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറിഅഡസ് 
മുതലായ സൈന്യസേവനവിവരങ്ങൾ തെളിയി 
ക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട കമാൻറിംഗ്ഓഫീസ 
റുടെപക്കൽനിന്നും ലഭിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കററി 

ൻ ശരിപ്പകർപ്പ് അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജ 
രാക്കണ്ടതാണ്. 
സേവനരംഗത്തുളള പട്ടാളക്കാരെയും 

ബേസ 
എസ്ററാബ്ളിഷ്മെൻറിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നവ 
രെയും ആണ്ജവാൻമാരുടെപട്ടികയിൽപ്പെടു 
ത്തിയിട്ടുളളത്. വയസിളവിനെ സംബന്ധിച്ച 
മററു വ്യവസ്ഥകൾക്ക് പൊതു വ്യവസ്ഥ 
കളിലെ 2 -ാം ഖണ്ഡിക നോക്കുക. 
സ്കൌട്സ് (Scouts) ലും ( Gaides) ഗൈഡ് 
സിലും പെട്ടവർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽമുൻ 
ഗണന് നൽകുന്നതാണ്. ( vide G. 0. Ms. 

122|75 | Gl , Edn . dated 21-5-1975) . 
1. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം: 

കൊല്ലം ജില്ല - ഒന്ന് (1) 
( 2) ഇടുക്കി ജില്ല രണ്ടും (2 ) 
( 3 ) എറണാകുളം ജില്ല - ഏഴം ( 7) 

മലപ്പുറംജില്ല --അഞ്ച്( 5) 

കോഴിക്കോട് ജില്ല - പത്ത് (10) 
6) കണ്ണൂർ ജില്ല- നാൽപത്തിരണ്ട്(42) 
നോട്ട : - ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന 

റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന തീയതി 
മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷവും 
ഏററവും കൂടിയത് രണ്ടു വർഷവും നിലവി 
ലിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഒരു വർഷത്തിനു 
ശേഷംഇതേ ഉദ്യോഗത്തിന് ഒരു പുതിയ റാങ്ക 
ലിസ്ററ് പ്രസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാണ 
ങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന 
പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്ററിന 
പ്രാബല്യംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . ഇതേ ഉദ്യോ 
ഗത്തിന് പ്രസ്തുത ജില്ലകളിൽ ഒരു വർഷം 
പൂർത്തിയാകാത്ത റാങ്ക് ലിസ്ററ് ഇപ്പോൾ 
നിലവിലുളളപക്ഷം, | പ്രസ്തുത റാങ്ക 
ലിസററിന് ഒരു വർഷം തികയുന്ന തീയതി 
മുതൽ മാർതമേ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാ 
റാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററ് നിലവിൽ വരി 
കയുളളു . മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും ലിസ്റ്റ് പ്രാബല്യത്തിൽ ഇരിക്കുന്ന 
സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെടുന്നകൂടുതൽ 
ഒഴിവുകളിലേക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റിൽ 

നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 
8. അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 
9-2-1977 ബുധനാഴച 

വൈകുന്നരം അഞ്ചു 
മണിവരെ. 
33/4858/ L . 


XXIX 
1 , വകുപ്പ്-വിദ്യാഭ്യാസം 
2. ഉദ്യോഗപ്പേര്-പാർട്ട് ടൈം അറബിക്ക് ടീച്ചർ 

(അപ്പർ പതറി സ്ക്കുളുകൾ), 
3 , ശമ്പളം - രൂപ 200-285 
4. നിയമനരീതി നേരിട്ടുള്ള നിയമനം 
5. യോഗ്യതകൾ 
u) തേഡ്ഫാറഗോ പഴയ എട്ടാം സ്ററാൻഡാർഡാ 

പുതിയ ഏഴാം സ്റ്റാൻഡാർഡോ പാസായിരി 

ക്കണം, 
(2) ( എ ) ഹയർ അറബി ക്ക് ടെസ്ററ് (തിരുവിതാം 

കൂർ തിരുവിതാംകൂർ കൊച്ചി/ കേരള ഗവൺ 
മെൻറ്) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) പ്രിലിമിനറി എക്സാമിനേഷൻ ഇൻ 
അറബി ( കേരള കാലിക്കട്ട 

യൂണിവേഴ 
സിററി ) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) അറബിക്ക് മുൻഷി പരീക്ഷ (മുൻ കൊച്ചി 
ഗവൺമെന്റ് നടത്തിയിരുന്നത്) 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി) അറബിക്ക് മുൻഷി പരീക്ഷ അറബിക് 

ടീച്ചേഴസ്പരീക്ഷ ( കേരള ഗവൺമെൻറ്). 
കുറിപ്പ്:-(1) 4-9-1959- ന് മുൻപ് അറബിക മുൻഷി 

പരീക്ഷ ( @ ൻ കൊച്ചി ഗവൺമെൻ ) 
പാസായിട്ടുളളവർ പഴയ എട്ടാം സ്ററാൻ 
ഡാർഡോപുതിയ ഏഴാം സ്റാൻഡാർ 

ഡോ പാസായിരിക്കണമെന്നില്ല . 
(2) അഫ്സൽ-ഉൽ-ഉലാമയോ മററ ഉയർന്ന 

പരീക്ഷ യോഗ്യതകളോ ഉളളവർക്കും 
അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. അഫ്സൽ. 
ഉൽ- ഉലാം പാസായിട്ടുളളവർ പഴയ എട്ടാം 
സററാൻഡാർഡോപുതിയ ഏഴാം സ്റാൻ 

ഡാർഡോ പാസായിരിക്കണമെന്നില്ല. 
Qualifications 
(1) Pass in Form III or Standad VIII (old) or 

Standırd VII (new ). 
(2 ) ( a) Higher Arabic Test ( Travancore, 
Travancore Cochin or Kerala ) 

Or 
( b) Preliminary Examination in Arabic 
(Kerala or Calicut University) 

Or 
(c) Arabic Munshi Examination conducted 
by the erstwhile Cochin Government 

Or 
(d ) Arabic Munshi Examination or Arabic 

Teachers Examination of Kerala 

Government, 
Note:-(1) Those who have passed Arabic Munshi 

Examination of the erstwhile Cochin 
Government before 4-9-1959, need not 
pass Form III/Standard viII ( old) / 
Standard VII (new ) . 
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( 2) Those who have passed Afsal- ul- ulama or 

such higher examination can also apply. 
Such candidates need not pass form 111/ 

Standard VIII (old )/Standard VII (new ) 
6 . 

പായപരിധി - 1-7-1976- ൽ 18 വയസ്സ 
തികഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും 30 വയസ്സ് തികയാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . 
പായപരിധി നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രത്യേക 
- ആനുകൂല്യങ്ങൾ:-(D) കേരള സ്റേറററിലെ 
ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറൽ ഹൈ സ്കൂ ളു ക ളി ൽ 
കുറഞ്ഞപക്ഷം അഞ്ചുവർഷം സർവ്വീസുളള 
ലാബറട്ടറി അററൻറർമാരെ അവർക്ക് നിശ്ചിത 
വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുളളപക്ഷം ( പായ 
പരിധിയിൽനിന്നുംഒഴിവാക്കുന്നതാണ്. അവർ 
സർവ്വീസിൽ (പവേശിച്ച തീയതിയും, സേവന 
കാല ദൈർഘ്യവും തെളിയിക്കുന്നതിന് ബന്ധ 
പ്പെട്ട സ് ഒ ൾ ഹെഡ്മാസ്ററർമാരുടെ സർട്ടി 
ഫിക്കറ്റിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പുകുടി അപേക്ഷ 
യോടൊപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ഇവർക്ക 
നിയമനക്കാര്യത്തിൽ സംവരണ ആനുകൂല്യം 
ലഭിക്കുന്നതല്ല . ( ജി . ഒ. എം . എസ്. 315 /Edn . 

ഡേററഡം 14-5-1962). 
(2) എൻ. ഡി . എസ്. ഇൻസടകമാറഴ്സായി 

കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷത്തെ സർവ്വീസുണ്ടെങ്കിൽ 
അവരുടെ സർവ്വീസിന്റെ ദൈർഘ്യത്താളം 
(പരമാവധി അഞ്ചുവർഷം) ( പ്രായപരിധിയിൽ 
ഇളവ 

അനുവദിക്കുന്നതാണ്. ( സേവന 
ദൈർഘ്യം തെളിയിക്കുന്നത് ന് ബന്ധപ്പെട്ട 
അധികാരികളുടെ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കണം 
( ജി , ഒ. എം. എസ്. 150/67|Edn. ഡേററഡ 

10-4-1962). 
(3) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്ക് ഉദ്യോഗ നിയമന 

ക്കാര്യത്തിൽ സമുദായസംവരണ നിബന്ധന 
കൾക്ക് വിധേയമായി മുൻഗണന നൽകുന്ന 
താണ്, ഇവറുടെ ഉയർന്ന പ്രായപരിധി 38 
പയസ് ആയിരിക്കുന്നതാണ്. ( ജി . ഒ. എം . 
എസ്. 509 /Edn . ഡേറ്റഡ് 19.9.1964 ആൻഡ 
ജി . ഒ . എം . എസ്. 614/65 /Edn . ഡേറ്റഡ 
9-11-1965) 19-9-1964- ൽ മിലിട്ടറി സർവ്വീസിൽ 
ആയിരുന്നവരും പിന്നീട് പിരിഞ്ഞുപോന്നി 
5 ളളവരുമായ ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാർക്കും 
( Wives of Ex-Jawans) അവൽ 1-7-1976 ൽ 38 
വയസ 

ക ഴി യാ ത്ത വ രും 19-9.1964 ൽ 
നിശ്ചിത യോഗ്യതയുള്ളവരുമാണെങ്കിൽ മേൽ 

പ്പറഞ്ഞ ആനുകൂല്യംലഭിക്കുന്നതാണ്. 
: 4) ഫസ്റ്റ്ക്ലാസ് സ്കൗട്സിലോ, ഗൈഡ്സി 

പെട്ടവർക്ക ഉദ്യാഗനിയമനത്തിന 
മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. 

മേല്പറഞ്ഞവയോതാഴെരണ്ടാംഖണ്ഡിക 
യിൽ പറയുന്നവയോആയ ഏതെങ്കിലും കാരണ 
ത്താൽ പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കൽ 
അവകാശപ്പെടുന്നവർ ആ വസ്തുതഅപേക്ഷാ 
ഫാറത്തിൽ നിശ്ചിത കോളത്തിൽ എഴുതിയി 
രിക്കേണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം പ്രായപരിധി 
കഴിഞ്ഞു എന്ന കാരണത്താൽ അപേക്ഷ 

നിരസിക്കപ്പെടാൻ ഇടയുളളതുമാണ്. 
(2 ) ജവാൻമാരുടെ ഭാര്യമാരാണെങ്കിൽ ആ വിവരം 
അപേക്ഷയുടെ ആദ്യത്തെ പേജിൽ മുകളിൽ 
വ്യക്തമായി എഴുതിയിരിക്കണം. ർത്താവി 
റെൻ പേം , 

മിലിട്ടറി റാങ്ക്, മിലിട്ടറി 
ആ ഡസ്, മുതലായ സൈന്യസേവന വിവര 
SOLO തെളിയിക്കുന്നതിന് 
കമാൻറിംഗ്ഓഫീസറുടെപക്കൽനിന്നും ല 
ക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ കോപ്പ്" യും ഹാജരാ 
ക്ക യിരിക്കും .. 
കാരെയും, ബസ്എസ്റ്റാബ്2 ഷ - മെൻറിൽ 

പട്ടാള 


[ പ്രവർത്തിക്കുന്നവരേയും ആണ് ജവാൻമാരുടെ 
പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുളളത്. വയസി 
ഉവിനെ സംബന്ധിച്ച മറ്റു വ്യവസ്ഥകൾക്കു 
പൊതുവ്യവസ്ഥകളിലെ 

2 -ാം ഖണ്ഡിക 
നോക്കുക. 
7. ഒഴിവുകളുടെഎണ്ണം 
തിരുവനന്തപുരംജില്ല 

ഒൻപത് ( 9 ) 
- കൊല്ലം ജില്ല 

പത്ത് (10) 
(9 ) ആലപ്പുഴ ജില്ല 
കോട്ടയം ജില്ല 

മൂന്ന 
ഇടുക്കി ജില്ല 

രണ്ട 
എറണാകുളം ജില്ല 

പ്രന്തണ്ടം ( 12 
(7) തശ“ശൂർ ജില്ല 

എഴ9 ( 7 ) 
പാലക്കാട് ജില്ല പതിനൊന്ന് (1 
9) മലപ്പുറം ജില്ല ഇരുപത്തിയഞ്ച് ( 25 
(10) കോഴിക്കോട് ജില്ല പ്രന്തണ്ട് (12) 

( 1 ) കണ്ണൂർ ജില്ല നാൽപ്പത്തിയഞ്ച് ( 45 ) 
നോട്ട്:-(I ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരംതയ്യാറാക്കാപ്പൊന്ന 

റാങ്ക് ലിസ്ററ് ( പാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
തീയതി മുതൽ ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു 
വർഷവും ഏററവും 

കുടിയത 

രണ്ടു 
വർഷവും നില വി ലി രി ക്കു ന്ന താ ണ്. 
എന്നാൽ ഒരു വർഷത്തിനുശേഷം ഇതേ 
ഉദ്യോഗത്തിന 

ഒരു പുതിയ റാങ്ക 
ലിസററ 

പസിദ്ധീകരിക്കപ്പെടുകയാ 
ണെങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാ 
പന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് 
ലിസററിന് ( പാബല്യം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
തല്ല . മുകളിൽ കാണിച്ചിട്ടുളള ഒഴിവുകളി 
ലേക്കും ലിസ്റ് ( പാബല്യത്തിലിരി 
ക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കപ്പെ 
ടുന്ന - കൂടുതൽ 

ഒഴിവുകളിലേക്കും 
പ്രസ്തുത ലിസ്ററിൽ നിന്നും നിയമനം 
നടത്തുന്നതാണ്. ഇതേ ഉദ്യാഗത്തിന 
ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിൽ ഒരു വർഷം 
പൂർത്തിയാകാത്ത റാങ്ക് ലിസ്ററ്ഇപ്പോൾ 
നിലവിലുളളപക്ഷം പ്രസ്തുത റാങ്ക് 
ലിസ ററിന് ഒരു വർഷം തികയുന്ന 
തീയതിമുതൽ മാത്രമേ ഈ വിജ്ഞാപന 
പ്രകാരം തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ oo 

നിലവിൽ വരികയുളളൂ . 
8 , അപേക്ഷ സ്വീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി 

1977 ഫെബ വരി മാസം 9 -ാം തീയതി 

ബുധനാഴ്ച വൈകുന്നേരംഅഞ്ചു മണിവരെ. 
9 , അപേക്ഷാഫീസ് -2 രൂപ (രണ്ട് രൂപ 

( പട്ടികജാതി/ വർഗ്ഗക്കാർക്കും വിമുക്തഭടൻമാർ 
ക്കും 50 പൈസ മതിയാകും.) മേൽപ്പറഞ്ഞ 
ഫീസ്മുണംചെയ്തിട്ടുളളതും ഇംഗ്ലീഷിലോ, 
മലയാളത്തിലാ അച്ചടിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഫാറ 

അത്തിൽ അപേക്ഷിക്കണം. 
10 . അപേക്ഷ അയയ്ക്കണ്ട മേൽവിലാസം: 
(1) ത് രുവനന്തപുരം ജില്ല 

The District Officer , 
Kerala Pablic Service Commission 
District Ofice , T. c . 1 /1583-2, 
Kumarapuram , MedicalCollege P.O., 

Trivandrum- 11 . 
(2) കൊല്ലം ജില്ല 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission, 
District Office, Vellimana, 
Ncar Civil Station , 
Quilon-9 . 


te 


ലോ 


നോട്ട്:-(1) 
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( 3) ആലപ്പുഴ ജില്ല 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission, 
District Office, Building No. XI | 34 , 
Municipal 0 : fice Ward, Alleppey -l , 

Pincode 688001 , 
(4) കോട്ടയം ജില്ല 

The District Officer, 

Kerala Public Service Commission , 
District Office , Building No. 111/395, 
I Floor, Muttambalam - P . O., 

Devalokam ,Kottayam -4. Pin . 680004 . 
(5) ഇടുക്കി ജില്ല 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, Idukki at Kottayam , 
Building No. 111/395, 
Gound Floor, Muttambalar - P . O., 
Devalokam. Kottayam-4, 

Pin . 680004. 
(6) എറണാകുളം ജില്ല 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, House No. XXXI/1578 
Chittoor Road, Ernakulam , 

Cochin -11. 
(7) തൃശ്ശൂർ ജില്ല 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, 
Ward No. XXV , Building No. 580, 
Sunanda , Zenana Mission Road , 

Chembukkavu, Trichur-l. 
(8) പാലക്കാട് ജില്ല 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, Civil Station , 

Palghat, Pin .678001. - 
(9) മലപ്പുറംജില്ല 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission, 
District Office, House No X11/26 , 

Malappuram. 
(10) കോഴി ക്കാട് ജില്ല 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission 
District Office, Civil Station , 

Calicut-20, Pin : 673020. 
(11) കണ്ണൂർ ജില്ല 

---The District Officer, 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, Vimalalayam , 

Chaladu, Cannanore- 1. 
നിങ്ങൾ അപേക്ഷാ ഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
താഴെ കാണുന്ന വിലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഒരു 
കവർ നിങ്ങൾക്ക് സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാ 

വുന്നതും ലഭിക്കുന്നതുമാണ്. 
To 

The District Recruitment Board Officer, 
Office of the District Recruitment Board , 


കവറിൻമേൽ അച്ചടിച്ചിട്ടുളള ഈ മേൽവിലാസം 
" The District Officer, Public Service Com 
വ്യക്തമായി എഴുതി (മുകളിൽ10 -ാം ഒന്നിനും 
കയിൽ ചേർത്തിട്ടുളള മേൽവിലാസം നോക്കുക). 

അപേക്ഷ ആ കവറിൽ അയക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . 
1. അപേക്ഷ അയക്കേണ്ട രീതി 
( എ ) കവറിന്റെ മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിരി 

ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത്അപേക്ഷിക്കുന്ന്ഉദ്യോ 
ഗത്തിൻ പേരും ഏതു ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ കി 
ലേക്ക്ആണ്നിങ്ങൾ അപേക്ഷിക്കുന്നത് 

അതിന്റെ പേരും പൂരിപ്പിക്കണം. 
( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലാസ 

വും ഇടതുവശത്ത്" ഫം എന്ന്അച്ചടിച്ചിരി 

ക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴുതേണ്ടതാണ്. 
( സി ) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ പോസ്റേറജ 

ഫീ അ ല്ലാത്തതുകൊണ്ട് പോസ്ററൽ 
മാർഗ്ഗമായി നിങ്ങൾ അപേക്ഷ അയക്കുന്ന 
പക്ഷം വേണ്ടത് പാസ്റ്ററൽ സ്റാമ്പു 

കൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കേണ്ടതാണ്, 
( ഡി ) അപേക്ഷാഫീസ്(ട്രഷറിയിലടച്ച് ചെലാൻ 

വാങ്ങുകയോഅപേക്ഷാഫാറത്തിൽ കോർട്ട 
ഫീസ് സററാമ്പ് ഒട്ടിക്കുകയോചെയ്യേണ്ട ആ 
വശ്യമില്ല . അതിനു പകരമാണ്അപേക്ഷാ 
ഫീസ്മുണംചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാ 
ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുന്നത്. അപേക്ഷാ ഫാറ 
ങ്ങൾ എവിടെ നിന്നും വാങ്ങാമെന്നും അവ 
വാങ്ങുമ്പോൾ പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാര്യ 
ങ്ങൾ എന്തെല്ലാമാണെന്നുംരണ്ടാംഭാഗം പൊതു 
വ്യവസ്ഥകളിൽ കൊടുത്തിരിക്കുന്നത് 
വായിച്ചുനോക്കുക. 
കേരളാ പബ്ളിക്ക സർവീസ് കമ്മീഷൻ 
സെകട്ടറിയുടെ ഡെപ്യൂട്ടി സെക്രട്ടറിയുടെ 
മേൽവിലാസത്തിൽ അയക്കുന്ന അപേക്ഷ 
കൾ നിരസിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
ഈ ഉദ്യോഗത്തിന് ഈ വിജ്ഞാപനമനുസ 
രിച്ച് ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥി ഒന്നിൽ കൂടുതൽ 
ജില്ലകളിലേക്ക് അപേക്ഷ അയക്കാൻ 
ടില്ല . ഇതിന് വിപരീതമായി ഒന്നിൽ കൂടു 
തൽ ജില്ലകളിലേക്ക് അപേക്ഷകൾ അയച്ച് 
അതിൻ പ്രകാരം നിയമനം ലഭിക്കുന്നതായാൽ 
നിയമനം റദ്ദാക്കുന്നതും അവരുടെ പേരിൽ 
ശിക്ഷണ നടപടികൾ നടത്തുന്നതാണ്. 
ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരമുളള തിരഞ്ഞെടുപ്പ് 
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 27-5-1971 - ലെ ഗവൺ 
മെൻറ് കാർഡർ എം .എസ്, 154/71 പി.ഡി.) 
യിലെ പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥകൾക്കനുസൃത 
മായി നടത്തുന്നതാണ് ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തിൽ 
തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്ററിൽനിന്നും 
ഏതെങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിലേക്ക് നിയമനം 
ലഭിക്കുന്ന ഒരാളിന് സർവീസ് ആരംഭിക്കുന്ന 
തീയത് മുതൽ തുടർച്ചയായി അഞ്ചുവർഷ 
ക്കാലത്തിനിടക്ക് ആ ജി ഒ യി ൽ നി ന്നും 
മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് മാററം അനുവദിക്കു 
ന്നതല്ല. അഞ്ചു വർഷത്തിനുശേഷം മറേറതെ 
ങ്കിലും ജില്ലയിലേക്ക് മാറാം അനുവദിക്കുക 
യാണെങ്കിൽ ആ മാററം 2-1-1961 - ലെ ഗവൺ 
മെൻറ് ഓർഡർ എം എസ്. 4/ പി , ഡി യിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയമായിരിക്കുന്ന 
താണ്. ഇപ്പോൾ സർക്കാർ സർവീസിൽ ഇതേ 
ഉദ്യോഗത്തി ൽ ഒരു ജില്ലയിൽ ഇരിക്കുന്നവർക്ക് 
ഇതേ ഉദ്യോഗത്ത ന് മറെറാരു ജില്ലയിലേക്ക് 
അപേക്ഷിക്കുവാൻ പാട്, ല്ല . 

എന്നാ 
അവർക്ക് ഇതിൽ ഉയർന്ന ഉദ്യോഗത്തിന് 

nfിക്കാവുന്നതാണ്, 


പാ 
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XXX 
1. Department - Education . 
2. Name of Post - Senior Language Teacher 

(Kannada ). 
3. Scale of pay - Rs. 285-540. 
4. Method of appointment - Direct Recruitment. 
5. Qualifications: 
A. A Degree of a recognised University in 
Kann da and B. Ed. / B . T./L . T. 

Or 
B. A title of oriental learning in Kannada, 

conferred by a recognised University and 
L. T. T. 

Or 
C. Any other qualification declared byGovern 

ment as equivalent to any of the language 
qualifications in Kannada, noted against 
A or B above together with B. Ed./B . T./ 

L. T. or L.T. T. as the case may be. 
Note :-Graduates in Kannada with B.Ed. (with 

Kannada as one of the optional subjects) 
will be given preference . Persons posses 
sing the qualificationsother than Gradua 
tion in Kannada with B.Ed.(with Kannada 
as one of the optional subjects ) specified 
under items A , B and above will be 
selected only in the absence of those with 
the preferential qualification mentioned 
alove. But, if candidates belonging to 
Backward Classes, Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes are not available in the 
list of candidates having the preferential 
qualification to fill up the vacancies reserved 
for them , candidates possessing the other 
qualifications and belonging to the parti 
cular communitieswill be selected from the 
other list, ifnecessary in the order of prior 
ity to fill up the vacancies reserved for 

them . 
6. Age limit - Must have completed 18 years and 

must not have completed 34 years as on 

1-7-1976 . 
Special concessions 

regarding appointment and age limit : 
1. Priority will be given to the wives of Jawans 
in the matter of recruitment as Teachers, if they are 
trained hands, subject to the rules of reservation and 
rotation . Age relaxation up to 38 years willbe allowed 
to such candidates (vide G.O. (Ms.) 509/Edn. dated 
19.9.1964). The above benefits will be allowed to the 
wives of Ex- Jawans also who were in Military Service 
on 19-9-1964 provided such candidates were duly 
qualified on 19-9-1964 and have not completed 38 
years on 1-7-1976 (Vide G. O. (Ms.) 243/66/Edn. 
dated 27-5-1966 ). Soldiers in active service and those 
working in the base establishments are included under 
the term " Jawans" . 

2. Laboratory Attenders in Departmental High 
Schools in the State who have rendered at least 5 years 
satisfactory service and who possess the prescribed 
educational qualifications will be exempted from the 
age limit. They should produce proper certificate 
from the Headmaster of the concerned School speci 
fying the date of commencement of their service and 
the total service put in by them . 
claim exemption on this basis will not be given the 

The candidates who 
benefit of communal reservation and will be considered 


only against vacancies to be filled up by open competi. 
tion on thebasis of merit alone (G. O. (Ms.) 315/Edn . 
dated 14-5-1962). 

3. N. D. S. Instructors who have put in not less 
than one year s service as N. D. S. Instructor, will be 
given age relaxation to the extent of their service as 
N. D. S. Instructor, subject to a maximum period of 5 
years. They should produce certificate from the con 
cerned authorities (G. O. (Ms.) 156/67/Edn. dated 
10-4-1967). 

4. Preference will be given to first class Scouts 
and Guides in the matter of appointment as teachers . 
(Vide. G. O.Ms. 122/75/G . Édn. dated 27-5-1975). 
For other conditions regarding age relaxation , please 
see para 2 (b) of the general conditions. 
Note :-(1) Candidates who claim concessions in 

view ofany one of the above reasons should 
state the fact in the relevant column of the 
application . Otherwise their applications 
are liable to be rejected taking into account 

that they are over-aged candidates. 
(2 ) Wives of Jawans should note the fact that 

they are wives of Jawanson the top of the 
first page of the application . Such candi 
dates should produce proper certificate 
( True copy) obtained from the Officer 
Commanding stating the name, military 
rank, and military address of their 

husbands. 
7. No. of vacancies - Cannanore District- 2 ( Two) 
Note:-(1). The list of selected candidates public 

shed by the Commission in response to this 
notification shall remain in force for a 
minimum period of one year, provided that 
the said list will continue to be in force till 
the publication of a new list after the expiry 
of theminimum period of one year or till 
the expiry of two years, whichever is 

earlier 
N.B. If the e is already a ranked list for a particular 

post in a particular District which has not com 
pleted the minimum period of 1 year, the 
ranked list which will be prepared in pursuance 
of this notification for the samepost in the same 
District will be brought into force only after the 
expiry of the minimum period of 1 year of the 

existing ranked list. 
(ii) Candidates should submit their applications for 

this post to the Cannanore District and should 
note the name of the same District against the 

relevant column of the application form . 
8. Application fee and application form : 

Application fee Rs. 5 (Five) 
For Sheduled Caste/Sheduled Tribe candidates 
and Ex -servicemen application fee is Rs. 1.25 only . 

The prescribed fee embossed English forms must 
be used. 

9. Last date for receiptof applications — 9-2-1977 
Wednesday up to 5 p . m . 
10. Address to which applications are to be sent: 

Cannanore District 
To 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission 
District Office, 
Vimalayam , 
Chaladu , Cannanore- 1. 


A cover with the following address printed on it 
will be given to you along with the application form 
free of charge. 

То 

The District Recruitment Board Officer, 
Office of the District Recruitment Board . 


XXXI 
1. Department - Education . 
2. Name of Post - Lcave Reserve Graduate Teacher 

( Tamil) 
3 . Scale of Pay - Rs. 285-540 . 
4 

Method of appointment - Direct recruitraent. 
5. Qualifications , 

(a) Physical Science: - The applicants should 

have taken Physics or Chemistry or Home 
Science as Main Subject for Graduation 

with B.Ed /B.C. /L . T. 
(b ) Social Studies:-(1) The appl cint should 

have taken History of Economics or 
Geography or Politics or Commerce or 
English language and Literature or 
Philosophy orMusic or Sociology as Main 
Subject for Graduation with B.Ed/ B . T./ 

L. T. 
(2 ) Graduates in Hindi or Arabic who have 

taken History as Subsidiary for Degree 
and English and Social Studies for B.Ed. 

are also eligible to apply . 
6. Age Limit - Candidates must have completed 18 

years and must not have completed 34 years on 


1-7-1976 . 


The address on the cover may be corrected as : 

" The District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 

District Office " , 
and completely filled up from the address given above. 
The application may be enclosed in it and it may be 
sent to the concerned District Officer. 
11. How to send the applications 
(i) The name of the post for which the 

application is submitted and the nameof 
the Department should be noted at the 
top of the cover, in the space provided 

for it. 
(ii) The name and address of the applicant 

should be noted on the left hand s.de of 

the cover, below the word " From " . 
( iii) The requ red number of postal stamps 

should be affixed on the cover, in case 
the application is submitted through post 
as the cover supplied along with the 

application is not postage free. 
( iv) The application fee is embossed on the 

application form and the fee is paid when 
the application form is pure hased. There 
fore no court fee stamp need be affixed 
on or fee remitted in treasuries and 
chalan forwarded along with the appli 
cation . The places from where the forms 
can be purchased and the instructions to 
be followed in purchasing the application 
form are given in the general conditions 

in Part II. 
Applications addressed to the Secretary / Deputy Secretary 
Kerala Public Service Commission will be rejected. 
Candidates are restricted from applying for appoint 
ment in more than one District to this post, in response 
to this notification . If a candidate submits applica 
tions to more than one District to this post, in pur 
suance of this notification and contrary to these instruc 
tions and if he/she is selected, his her namewill be re 
moved from the ranked list and disciplinary action will 
be taken against him /her. 

The selection in pursuance of this notification will 
be made on a revenue district basis subject to the 
special conditions laid down in G.O.(Ms.) 154/71/PD . 
dated 27-5-1971. A candidate advised for appoint 
ment in onerevenue District from the ranked list so 
prepared is not eligible for transfer to another district 
unless he/she completes five years service from the 
date of continuous service in the former district. Even 
if transfer is allowed , it will be subject to the rules in 
G.O.(Ms.) 4 /PD . dated 2-1-1961. Candidates already 
in Government Service, holding this post in one 
District are restricted from applying for the same post 
in another district but they can apply to higher post/ 
posts. 

33/4858/L. 


Note :-(1) Candidates without B.Ed /B.T./ L.T . 

qualification can also apply, if they possess 
42 % marks for their optional subjects in the 
Degree Examination . The minimum marks 
prescribed above will be reduced by 5 % in 
the case of candidates belonging to Scheduled 
Castes/ Tribes and 2 % in the case of Backward 
Classes , (Vide G. U. Ms. No. 1/76/G . Edn . 
dated 5-1-1976). Post Graduates in the 
subjects concerned will be exempted from the 
required minimum percentage of marks for 
graduation (Vide G. 0. Ms. 3414 /67/Edn. 

dated 27-11-1967) . 
(2) Candidates without training qualification 

(B.Ed./B.T./L.T .) if appointed , will get only 
the basic pay plus the allowances admissible. 
But in the case of under qualified candidates , 
they will be given a consolidated salary of 
Rs. 285. These teachers willbe granted their 
increments only with effect from the date on 

which they acquire the training qualification . 
(3) Age Limit :- Must have completed 18 years, 

must not have completed 31 years as on 

1-7-1976 . 
(4 ) Untrained candidates will be selected only in 

the absence of trained candidates. But if 
candidates belonging to Backward Classes , 
Scheduled Castes, and Scheduled Tribes are 
not available in the list of trained candidates 
to fill up the vacancies reserved for them , 
untrained candidates will be selected from the 

other list . 
(5) Candidatesshould produce along with their 

applications self attested copies of mark lists 
of the Degree/Diploma Examination , in 
addition to the certificate referred to in para 

13 ofthe general condition . 
(6 ) Post title degree holders are not eligible to 

apply for the post of Graduate Teachers (R. 
Dis. 1954/57/PD dated 27-6-1957). 


1 (one) 
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(7) Diploma holders in Ruralservice awarded by Note (1) Cand dates who claim concessions in 

view of ny of the above reasons should stite 
the National Council of Rural Higher Edu 

the fact in the relevant column of the appli 
cation, are also eligible to apply for the post 

Cition . Ourwise , the applicajns are liable 
of G aduale Teacher in the subjects in which 

10 be rejected , taking into account that they 
they have sperialised for the Diplomi (Vide 

are over -aged cand date ), 

Such candidates 
GO. MS. 333/68 dated 17-7-1958 ). 

should produce priper Certificate (true copies 
(8) Special Concessions regarding appointment 

from the Officer Commanding Staring the 
and age- limit. 

name, Military Rank and Military Address 
6 ). Priority will be given to the wives of 

of their husband 
Jawans in the marter 

of recruitment 

For other conditions regarding age relaxation please 
subject to the rules of reservat on and 

see para 2 (b) of the general conditions. The number 
rotation, if they possess B.Ed./B.T/L.T. 

and details of vacancies in cach district are given 
qualification Age relaxation up to 38 

below . 
years will be allowed to su h candidates 
(vide G. 0. Ms. 509/Edn . dated 7. No. of vacancies : (District-wise selection ) 
19-9-196 +). The above benefits will be 

Revenue District: 
allowed to the wives of Ex -Jawans also, 

Palghat - Physical Science 
who were in Military Service on 

Social Studies 
19-9-1964, provided such candidates were 

The list of selected candidates published by Com 
duly qualified on 19-9-1964 and have 
not completed 38 years on 1-7-1976 (Vide mission in response to this notification shall remain in 
G.O. Ms. 243/66 /Edn . dated 27-5-1956 ). force for a minimum period of one year, provided that 
Soldiers in active service and those 

the said list will continue to be in force till the publica 
working in base establishments 

tion of a new list after the expiry of the minimum 

are 
included under the term Jawans . 

period of one year or till the expiry of two years, 
Wives of Jawans should note that they whichever is earl er. But if there is already a ranked 
are wives of Jawans, on the top of the list for a particular post in a particular District which 
1st page of the application form . 

has not completed the minimum period of one year , the 

ranked list which will be preparel in pursuance of this 
(ii) Laboratory Attenders in the Depart 
mental High Schools in the State , who 

notification for the samepo.t in the sam : District will 
have rendered at least 5 years satisfactory 

be brought into force only af er the expiry of the mini 
service and who possess the prescribed 

mum period of one year of the existing ranked list. 
educational qualifications will be Candidates should submit applications to this post 
exempted from age-limit. They should to the Palghat District to secure appoint nent and 
poduce poper 

Certificate from the should note the name of the sume District in relevant 
Headm ster of the School spec fying the column of the application form . 
dite of commencement of their service 
and the toial sivice put in by them . 

8. Lastdate for receiptofapplications - 9-2-1977 
The cand dates who claim exemption on 

Wednesday up to 5 pm . 
this basis will not be given the benefit of 

9. Applici ion fee - Rs 5 (Five only). For Scheduld 
communal reservation and will be consi 

Castes/ Tribe candidates ar d Es-servicemen : pplication 
dered only against vacancies to be filled 

fee is Rs. 1.25 . The prescuib d fee embossed English 
up by open competition on the basis of 

forms should be used for submitting a plications. 
merit alone (Vide G. O. Ms. 315.Edn . Candidates applving for this post should attach 
d trd 14-5-1962). 

along with their application , the form appended below 
(iii) N.D S. Instructors who have put in not less 

duly fill d up. T. is form may be handwrit en or type 
than one year s rrvice as N.D.S In - tructor. 

written . pplicatio s which are not a companied by 
will be given ageri xation to the extent of 

thi: to m duly fill d up will be reject d . 
their se vice as N.D S. Intrucior , subirct 10 
a maximum p riod of 5 year . (vid-GO.Ms. 

10 . Add c-s to which application are to be sent: 
15./67/Ed . dated 10-4-1967). They should 

Palghat District 
poduce proper certificates from the authori 
ties concerned . 

To 
(iv ) Teachers of the Government Primary aid 

The District Officer, 
Nursery Schools who are graduales and are 

K.rala Public Srvice Commission 
otherwie qualified , will be exempted from 

District Olic , Civil Station, 
upper age limit (vide G. O.Ms. 185 /70 /Edn. 

Palghat-1, Pin . 673001. 
dated 1 -4-1970 and G. O. Ms. 466 /70 /Fdn . 

A copy ith the follow ng address prin ed on it 
dated 11-11-1970 ). They should produce 

will be gi en to you along with the applicaton , free of 
proper certificates from the authoritis con 

charge. 
cerned . 

Το 
(v) The first class Scouts and Guides willbe given 

Thr District Recrui ment Board Officer, 
preference is the mater of appointment as 

Office of the District Recruiment Board , 
Teachers. The above pr. forence will be of 
the pattern contemplate i in category 3 ( 1) of 
GO. Ms. No. 50/70 /2D dated 12-1-1970 . 

The address on Ilic covermybe corrected as : 
1. O. Ms. No. 122/75 /G.Edn . dated 

« The Dis rie Officer , 
27-5-1975. 

Kerala Public Service Commission 
District O.lice" and 


6. Marks obtained in the exahinations men 
tioned in item 2 (If this column is left blank , the 
applications will be rejected). 
Examination Subject Years of Marks Maximum 

passing obtained marks 


2 . 
3 


free. 


7 Special qualification , if any, (This should 
relate only to the academic qualification ). 

8. Extra curricular activities, if any (here give 
details of Athletics and Games, Social Service Work , 
Scouting N.C.C. etc.) 

9. Teaching experience only in High School 
Classes) 
Note: - Certificates (in original) in proof of teaching 

experience, countersigned by the District 
Educational Officer concerned, should be 

produced at the time of interview . 
Name of School From To Year Month Days Total 


completedly filled wp from the address given above. 
Theaplicat on may be enclo etin it and it may be 
sent to the concerned D s.rict Officer . 

11. How to send the application : 
(1) The rame of the post for which the applica 

tion isubmitted a .d the nameofthe Depart 
ment hould benoted at the top of the cover, 

in the space provided for it . 
(ii) The na ne and address of the applicant should 

be noted on the lefihand side of the cover, 

below the word Form . 
(iii) The required number of pos al stamp should 

be affixed on the cover, in case the application 
is submitted through post as the cover sup 

plied alongwith the application is not postage 
: (iv) The application fee is embossed on the appli 

cation fo m and the fee is paid when the form 
is purchas d . Therefore no court fee stamp 
need be aſfixed on or fee remitted in treasuries 
and chalan forwarded along with the applica 
tion . The places from where the forms can 
be purchased and the instructions to be 
followed in purchasing the form are given in 

the general conditions in Part II. 
Applications addressed to the Secretary, Deputy 
Secretary, Public Service Commission , will be rejected . 

The selection in pursuance of th s notification 
will be mad , on a Revenue District basis subject to 
the special cond tions laid down in G.O.MS.153/71/PD 
datcd 27-5-1971 A candidate advised for arpoint 
ment in one Revenue Distrit from the ranked list pre 
pared is not eligible for transfr to another District 
unless he/ she completes 5 years continuous servce 
from the date of Commencement of service in the 
firmer District. Even if, transfer is allowed , it will 
be suject to the rules in GO. MS. 4 /PD dated 
2-1-1961. Candidatrs already in Guvernment Service 
hlding this post in anothie District are restricted 
Iro apolying for this post in Idukki District, but they 
can apply to higher poits . 
FoxM TO BS FILLED UP BY THE APPLICANT FOR L. R. G. 
TEACHER s PO «r (TAMIL) AND TO BE ENCLOSED 

WITH THE APPLICATION 
Name in full and addr s . 
2. Examinations na sed , 
state on 

the varnis which 
qualidſo deger, If utrite ! 
copy of statementofmarks should 
Le ci closed . 
3. (a ) Th main optional subjert for graduation 

( self a trsted opv of statement of marks 

should be enched . 
(6 ) Cprio il subjects for R. Ed B. T. T..T. 

is l atte le inp . of statem iit of marks 

should be enclosed . 
4. Whether surressful at the above examination 
at the first aparat e. if not, state th , number of 
app arances wih full details . 

- 5 . If und roing B.Ed /B.T./LT. course , state 
wherher the Crrtificate from the Principal of the 
Training College has been en losed . 


DECLARATION 
I do herehy declare that the entries made aborre 
are correct and tally with thr entries in the originals 
of the documents in mypossession . I have not applied 
for in any other District . 
Station : 

Signature of applicant. 
Date: : 

XXXII 
1. Department - Education 
2. Nime of post - Part- Time Senior Langunge 

Teacher (Tamil) 
3. Sraleof Pay - Rs. 240-445 . 
4. Method of appointment - Direct Recruitment: 
5. Qualifications: 
A. A Deg ee of recognised University in 
Tamil and B. Ed B. T /L . T. 

Or 
B. A title of oin allarning in Tamil 

conferre ! by a rengni ed Univerity and 
L. TT 

Or 
C. Pandit of the Midura Timil Sangham 

(High- t of the thee Examin tions) and 
L. T. T. 

Or 
D. Any o her qualificacion d clared by Govern 

mint as equivalent to iny of the shove 
Inning qu ification and B. Fd./ 

R. C./L . T./LT T. as the case ma be. 
Note:-- Gr duates in T.mil wih B.Ed. (with Timil 

as one of the opt oral stjects will be given 
preference . Perons ross - sing the qua if . 
cations other than Graduation in Tamil with 
B.Ed. (wish Tamil as one of Ontion ul subiects) 
and which are specified under items A, B, C. 


and D above will be selected only in the 
absence of those with the preferential qualifica 
tion mentioned above. But if candidates belong 
ing to Backward Classes, Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes are not available in the list 
of candidates having the preferential qualifica 
tion to fill up the vacancies reserved for them , 
candidates possessing the other qualifications 
and belonging to the particular communities 
will be selected from the other list if necessary 
in the order of priority to fillup the vacancies 

reserved for them . 
6 

Age limit: 

Must have completed 18 yrars and must not 
have completed 34 years as on 1-7-1976 . 
Special Concessions regarding appointment and age limit: 

(1 ) Priority will be given to the wives of 
Jawans in the matter of recruitment as teachers, if 
They are trained hands , subject to the rules of reserva 
tion and rotation. Age relaxation up to 38 years will 
qualified (G.O.Ms. No. 509/ Edn. dated 19-9-1964). 
The above benefits are allowed to the wives of ex 
Jawans who were in the Military Service on 19-9-1964 
provided , such candidates were duly qualified on 
19-9-1964 and are not ahove the age of 38 years on 
1-7-1976 (vide G.O.Ms. 243/66/Edn. dated 27-5-1966 ). 
Soldiers in active service and those working in the base 
establishments are included urder the term Jawans . 

(2) Laboratory Attenders in the Departmental 
Hgh Schools in the State , who have rendered least 
5 years satisfactory service and who possess the 
prescribed educational qualifications will be exempted 
from the age limit. They should produce proper 
certificate from the Headmaster of the School specify 
ing the date of commencementof their service and the 
total service put in by them . The candidates who 
claim exemption on this basis will not be given the 
benefit of communal reservasion and will be considered 
only ag in :t vacancies to be filled up by open competi 
tion (vide G. O Ms. 315/Edn . dated 14-5-1962). 

(3) N. D. S. Instructors, who have put in 
not less than one sear s service as N.D.S. Instructor 
will be given age relaxation to the extent of their 
service as N.D Š . Instructor, suhject to a maximum 
period of 5 years. They should produce certificates 
from the concerned authorities (vide G. O. Ms. 
156 /67 /Edn . dated 10-4-1967) . 

(4) Preference will be given to First Class 
Scouts and Guides in the matter of appointment as 

Teachers ( vide G. O.Ms. 122/75/Gi/Edn. dated 
27-5-1975). 

For other details regarding age relaxation please 
sce para 2 (b ) of the general condition . 
Note:-(1) Candidates who claim concessions in view 

of any one of the above reasons should 
sta e the fact in the relevant column of 
the application .. Otherwise , their appli 
cations are liable to be rejected , taking 
into account that they are over-aged 

candidates. 
(2) Wives of Jawans should note the fact that 

they are wives of Jawans on the top of the 
first page of the application. Such 
ficales (true copies) from the officer 


commanding, stating the name, Military 
Rank and Military Address of their 

husbands. 
7. Vacancies : 

Idukki District:-1 (One) 
Note :-(1) The list of selected candidater published 

by the Commission in response to this 
notification shall remain in force for a 
minimum period of one year, provided 
that the said list will continue to be in 
force till the publication of a new list 
after the expiry of theminimum period of 
one year or till the expiry of two years, 

whichever is earlier. 
N. B. If there is already a ranked list for a 

praticular post in the District which has not 
completed the minimum period of one year, 
the ranked list which will be prepared in 
pursuance of this notification for the same 
post in the same District will be brought in 
to force only after the expiry of the minimum 
period of 1 year the existing ranked list. 
(2) Candidates should submit application to 

this post to Idukki District and should 
note the name of the same District ag_inst 

the relevant column of the application 

. form . 
8. Application fee and application form : 

Application fee Rs. 2 ( for candidates belonging 
to Scheduled Caste Scheduled Tribes and Ex-Service 
man application fee is Paise 50 only) . The prescribed 
fee embossed English form ,must be used . 
9. Last date for receipt of applications: 

9-2-1977 Wednesday up to 5 p . m . 
10. Add.ess to which applications are to be sent: 
Idukki District. 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission District Office, 
Idukki at Kottayam , Bulling No 111/395, 
Ground Floor, Ambat Building, 
Desalokam , Muttambalam P. O., 
Kottayam - 4, 686004. 

A cover with the following address printed on it 
will be given to you along with the application free 


of charge. 


То 


The District Recruitment Board Officer, 
Office of the District Recruitment Buard , 


The address on the cover may be corrected as: 

" The District Officer, 
Kerala Public Service Commission , 

District Office " and 
completely filled up from the address given above. 
The application may be enclosed in it and sent to the 
District Officer. 

11. How to send the applications: 
(1) The name of the post for which the appli 

cation is submitted and the name of the 
Department should be noted at the top of 
the cover, in the space provided for it 


candidates should produce proper certi 
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(2) The name and address of the applicant 

should be noted on the left hand side of 

the cover , below the word " From " . 
(3) The required number of postal stamps 

should be affixed on the cover , in the case 
the application is submitted through post 
as the cover supplied along with the 

application is not postage free. 
(4 ) The application fee is embossed on the 

application form and the fee is paid when 
the application is purchased . Therefore 
no court fee stamp need be affixed on or 
fee remitted in treasuries and chalan 
forwarded along with the application . 
The places from where the forms can be 
purchased and the instructions to be 
followed in purchasing the form are given 

in the general conditions under Part II. 
Applications addressed to the Secretary/Deputy 
Secretary, Kerala Public Service Commission will be 
rejected . 

The candidates selected in pursuance of this notifi 
cation will be eligible for appointment only in that 
District subject to the conditions laid down in G.O. 
MS.154 /71 /PD dated 27-5-1971 . A candidate advised 
for appointment in one Revenue District from the 
ranked list is not eligible for transfer to another 
District unless he /she completes 5 years continuous 
service from the date of commencement of service in 
the former District. Even if, transfer is allowed , it 
will be subject to the rules in G. O , Ms. 4 /61/PD 
dated 2-1-1961. Candidates already in Government 
service holding this post in another District are 
restricted from applying for this post in pursuance of 
this notification . 


2. Candidates should produce along with their 

applications self attested copies of mark lists of 
S.S.L.C. and T.T.C. examinations in addi 
tion to the copies of certificates referred to in 

Part II ofGeneral conditions. 
3. Candidates who have come out successful in the 

Pre -Degree Course with Pedagogy as elective 
subject are also eligible to apply. They will be 
appointed on the basic salary and dearness allo 
wance eligible for qualified hands. Increments 
will however be sanctioned to them only after 
successful completion of the inservice training 
for a period of fivemonths. During the period 
of inservice training they willbe given a stipend 
of Rs. 50 per mensem . (G.O. MŠ. 214 /67 /Edn . 

dated 18-5-1967). 
4. Candidates with S.S.L.C. or equivalent exami 

nations only butwho satisfy the following condi 
tions (a ) to (d)may also apply in response to the 
notification , but they will be considered for 
appointment only if candidates with T. T.C. 

are not available. 
(a ) A pass in S.S.L.C Examination or its equi. 

valent examination with a minimum of 45 % 
marks , each in English , Science, Tamil and 
Mathematics and an aggregate minimum of 
48 % marks. Those who have taken more than 
three chances to pass the S.S.L.C. or its 
equivalent examination are not eligible to 

apply . 
(b ) The restriction regarding the percentage of 

marks shall not apply to those candidates who 
have passed the Pre -University or Pre -Degree 
Examination provided , they have not taken 
more than 2 chances for passing the Pre-Uni 

versity or Pre-Degree Examination , 
(c) A reduction of 2 % in the minimum marks will 

be allowed to candidates belonging to Sche 
duled castes/Scheduled Tribes/Other Back 
ward Classes provided that sufficient number 
of candidates with the minimum marks pres 
cribed are not coming forward from the above 
communities . (vide G. O. MS. 512/74 dated 
21-9-1964 and G.O.MS . 1/76 /G . Edn . dated 

5-1-1976 ), 
(d ) In case, untrained candidates are selected for 

appointment, they will be given the minimum 
pay of the respective scales of pay with usual 
allowances admissible. In regard to the 
under-qualified teachers, they will be paid 
only the consolidated pay of Rs. 100 per 
mensem . They will be granted their incre 
ments only with effect from the date they 
acquire the training qualification (vide G. O. 

MS. No. 27 /72/S . Edn..dated 26-2-1972). 
6. Age limit : 

Trained candidates — Should have completed 18 years 
and should not have completed 34 years as on 1-7-1976 . 

Untrained candidates - Should have completed 18 
years and should not have completed 31 years as on 
1-7-1976 . 


XXXIII 


1. Department - Education . 
2. Name of post - Leave Reserve Primary Teacher 

(Tamil) . 
3. Scale ofpay - Rs. 235-395 . 
4. Method of appointment - By Direct Recruitment. 
5. Qualifications: 
1. S.S.L.C. or any other equivalent qualifica 

tion , 
2. (a ) Teachers Training Certificate. 

Or 
(b) Sccondary Grade T.T.C. ofMadras. 

Or 
(c) Basic Education Certificate awarded by 
Government ofMadras. 

Or 
(d) Pre -Basic Training S. S. L. C. (Senior 

Grade) awarded by the Director of Public 
Instruction , Madras (vide G. O. MS. 

138 /75/G . Édn .dated 13-6-1975 ) 
Notes. - 1. Candidates should have passed S. S. L. C. 

or equivalent Examination with Tamil as First or 

Second Language. 
33/4858/ L , 
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5 . 


Special concession regarding age and qualifications etc. 

1. Priority will be given to the wives of jawans 
in the matter of recruitment as teachers, if they are 
wained hands, subject to the rules of reservation and 
roletion . Age relaxation up to 38 years will be allowed 
to the trained wives of jawans otherwise qualified (vide 
G. O.MS. No. 509/Edn . dated 19-9-1964). 

The above benefits are also allowed to the wives 
of ex - jawans who were in military service on 19-9-1964 
provided , such persons were duly qualified on 19-9-1964 
and are not above the age of 38 on 1-7-1976 (vide 
G. O. MS. No. 243 /66 /Edn . dated 27-5-1966) ( Soldiers 
in active service and those working in base establish 
ments are included under the term Jawans ). 

2. All those teachers, who have worked in unre 
sognised schools or unrecognised classes of recognised 
schools included in the list of schools specified by the 
PialSchool Enquiry Committee and who have put in 
2 years continuous service in such private schoolswill 
be exempted from possessing the T. T. C.qualification 
and from the condition regarding the minimum marks 
for S. S. L. C. and restriction regarding the number of 
appearance for S. S. L. C. subject to the following 
gonditions : 
(a) The upper age limit will be fixed as 48 years 

subject to the usual relaxations. 
(b) The T.T. C. holders who have worked in the 

Welfare and Tribal Schools included in the 
list of the Committee will also be given czem 
ption from age limit up to 48 years with usual 

relaxations. 
(c) The Pial School Teachers will be given pre 

ference in the matter of recruitment over all 
other categories of persons now eligible for 
preferential treatment. They will be advised 

subject to rules of reservations. 
(d) They will have to produce certificate of 

from the District Welfare Officer District 
teaching experience with their application 

EducationalOfficer concerned . 
(1) Pial School Teachers, who do not have 2 
years 

of 

continuous service or who do not 
possess T. T. C. will not be eligible for 
concessions. (vide G. O. MS. 139 /69/Edn . 

dated 31-3-1969) . 
3. Laboratory Attenders in the Departmental 
High Schools in the State who have rendered at least 
5 years satisfactory service and who possess the 
prescribed educationalqualifications will be exempted 
from the age limit. They should produce proper 
sertificate from the Headmaster of the school speci 
fying the date of commencement of service and the 
total service put in by them . The candidate who 
claim exemption on this basis, will not be given the 
benefit of communal reservation and will be considered 
only against vacancies to be filled up by open competi 
tion (Vide G. O.MS. 315/Edn. dated 14-5-1962). 

4. N.D.S. Instructors, who have put in not 
less than one year s service as N.D. S. Instructor will 
be given age relaxation to the extent of their scrvice 
as Ň . D.S. Instructor, subject to a maximum period 
of 5 years. They should produce certificates from the 
concerned authorities. (Vide G. O.MS. 156 /67 /Edn. 


Trained candidates, who 

have been 
appointed in Government schools through Employ 
ment Exchange prior to 25-10-1965, and who had been 
deputed for T. T.C. Course by the Director of Public 
Instruction as per 

O.Rt. No. 2633 /66 /Edn . dated 
28-9-1966 and who still remain unemployed , will be 
exempted from the upper age limit prescribed for 
selection as P. D. Teachers (vide G. O. MS. 200 /75/ G . 
Edn. dated 13-8-1975). Such Candidates should 
produce certificates issued by the Director of Public 
Instruction , along with their applications to the 
District Office of the Commission to the effect that 
they were deputed for T. T.C. Course as per G.O. 
Rt. 2633/66 /Edn . dated 28-9-1966. 

6. The retrenched Harijan Welfare and Tribal 
School Teachers who have been provisionally 
appointed after 2-9-1958 will be exempted from age 
rules (vide G. O. Rt. 301/66 /Edn ,dated 7-2-1966) . 

7. The first class Scouts and Guides will be 
given preference in the matter of appointment as 
teachers. The above preference will be of the pattern 
contemplated in category 3 (i) of G. O.MS. 50/70 /PD 
dated 12-2-1970 (G. O. Ms. 122 /75/G . Edn. dated 
27-5-1975). 
Notes . - 1. Candidates who claim concessions in view of 

any of the above reasons should state the fact in 
the relevant column of the application . Other 
wise, their applications are liable to be rejected , 
taking into account that they are over-aged 

candidates. 
2. Wives of jawans should note the fact that they 

are wives of jawans on the top of the first page 
of the application. Such candidates should 
produce proper certificate (true copies) from the 
Officer Commanding stating the name, military 

rank and military address of their husbands. 
7. Application Fee:- Rs. 2 (Rupees Two). 

For candidates belonging to Scheduled Castes/ 
Scheduled Tribes and Ex-servicemen P. 50 only. The 
prescribed fee embossed English form must be used . 
8. Number of vacancies: 

1. Idukki 15 (fifteen ) 
2. Kozhikode 4 (four) 
3. Trichur 3 (three) 

4. Palghat 4 (four) 
The list of selected candidates published by the 
Commission shall remain in force for a minimum 
period of one year, provided that the said list will 
continue to be in force till the publication of a new 
list after the expiry of the minimum period of one year 
or till the expiry of two years , whichever is earlier. 
Vacancies reported during the pendency of the list will 
be filled up candidates included in the list prepared 
in pursuance of this notification . 
N.B. Notel.:- Candidates who apply for the post in 

one District are not eligible to apply for 

the same post in another district. 
Note 2: - In case , there is already a ranked list for 

the post in one District which has not 
completed the minimum period of one 
year, the ranked list which will be 


- 


dated 10-4-1967) . 
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prepared in pursuance of this notification 
will be brought into force only after the 
expiry of theminimum period of one year 

of the existing ranked list. 
9. Address to which applications are to be sent: 
1 Idukki District 

The District Officer , 
Kerala Public Service Commission , 
Idukki District Office atKottayan , 
Building No. 111/395 , 
Ground Floor, Devalokan , 
Muttambalam P. O., 

Kottayam - 4 . 
2. Kozhikode District 

The District Officer , 

Kerala Public Service Commission , 
District Office, Civil Station, 
Malaparamba, Calicut-6 , 
Pin Code-673020. 


12 . How to send the application: 

(i). The name of the post for which the application 
is submitted and the name of the Department should 
be noted at the top of the cover, in the space provided 
for it . 

(i ) Thenameand address of the applicant should 
be noted on the left hand side of the cover, below the 
word From . 

fiii ) The required number ofpostal stamps should 
be affixed on the cover, as the application is not 
postage free. 

fiv) The application fee is embossed on the 
application form and the fee is paid when the form is 
purchased . Therefore no court fee stamps need be 
affixed on or fee remitted in treasuries and chalans 
forwarded along with the application. The places 
from where the forms can be purchased and the 
instructions to be followed in purchasing the form are 
given in the general conditions in Part II. 
Applications addressed to the Secretary/Deputy 
Secretary , Kerala Public Service Commission , will be 
rejected . 

The selection in pursuance of this notification will 
be made on a Revenue District Basis subject to the 
Special conditions laid down in G.O.Ms. 154/71/PD . 
dated 27-5-1971. A candidate advised for appoint 
ment in one Revenue District from the ranked list so 
prepared is not eligible for transfer to another District 
unless he/she completes 5 years service from the date of 
continuousservice in the former District. Even if, 
transfer is allowed , it will be subject to the conditions 
laid down in G. O.Ms. 4 /PD dated 21-1-1961. 
Candidates already in Government service holding 
this post in one District are restricted from applying 
for the same post in another District. 


3. Trichur District 

The District Officer , 

Kerala Public Service Commission , 
District Office, Ward No. XXV. 
Building No. 580 , Sunanda, 
Zenana Mission Road, 

Chembukkavu , Trichur- 1. 
4. Palghat District : 

The District Officer, 
Kerala Public Service Commission , 
District Office, 
Civil Station , 

Palghat- l . 
A cover with the following address printed on it 
willbe given to you along with the application free of 
charge. 

" To 

The District Recruitment Board Officer , 
Office of the District Recruitment Board , 


The above address may be corrected as " The 
District Officer , Kerala Public Service Commission , 
District Office " and completely filled up froin the 
above given address. The application may be enclosed 
in it and it may be sent to the District Officer 
concerned . 

10 . Candidates should submit their application 
to the post to the District in which they desire to 
secure appointment and should note the name of the 
same District in the relevant column of the application . 

11. Last date for receipt of application 9-2-1977 
Wednesday up to 5 p.m. 


XXXIV 
(1) Department Education. 
(2) Name of post - Leave Reserve Primary 

Teacher (Kannada) 
(3) Scale of pay - Rs. 235-395. 
(4) Method of appointment- By direct recruit 

ment. 
(5 ) Qualifications: 
(i) S.S.L.C. or any other cquivalent qualifica 

tions. 
(ii) ( ) Teachers Training Certificate 

OR 
(b ) Secondary Grade Teachers Training 

Certificate (Madras) 
Note:-(1) Candidates should have passed S.S.L.C. 

or equivalent Examination with Kannada as first 

or second language . 
(2 ) Candidates should produce along with their 

applications self attested copies of mark lists of 
S.S.L.C. and T.T.C. Examinations in addition 
to the copies of certificates referred to in Para 
II of general conditions. 
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(3 ) Candidates who come out successful in the Pre 

Degree course with Pedagogy as Elective subject 
are also eligible to apply . They will be appoin 
ted on the basic salary and Dearness allowance 
eligible for qualified hands. Increments will 
however be sanctioned to them only after successful 
completion of the inservice training for a period 
of 5 months . During the period of inservice 
training they will be given a stipend of Rs. 50 . 
per month (G.O. MS. 214 /67/Edn . dated . 

18-5-1967). 
(4) Candidates with S.S.L.C. or equivalent examina 

tions, but who satisfy the following conditions, 
may also apply in response to the notification but 
they will be considered for appointment only if 
candidates with T.T.C. are notavailable and such 
candidates will be appointed only after training. 
(a) A pass in S.S.L.C. Examination or its equival. 

ent Examination with a minimum of 45 % 
Marks each in English , Science, Kannada 
and Mathematics and an aggiegate minimum 
of48 % Marks. Those who have taken more 
than three chances to pass the S.S.L.C. or its 
equivalent examination are not eligible to 
apply. 


(b) The restriction regarding the percentage of 

marks will not apply to those candidates who 
have passed Pre-University or Pre-Degree 
examination provided they have not taken 
more than two chances for passing the Pre 

University or Pre-Degree Examination . 
(c) A reduction of 2 % on the minimum marks 

prescribed will be allowed to the candidates 
belonging to Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes and Other Backward Classes , provided 
that sufficient number of candidates with the 
minimum marks prescribed are not coming 

forward from the above communities. 
(d) In case unqualified and untrained candidates 

are selected for appointment, they will be 
given a consolidated pay of Rs. 100 per 
month or the amount which is fixed by 
Government from time to time until they 

become qualified . 
(6 ) Age limit: 

Trained candidates should have completed 18 
years and should not have completed 34 years as on 
1-7-1976. 

candidates should 

have 
completed 18 years and should not have completed 31 
years as on 1-7-1976 . 


(Soldiers in active service and those working in 
base establishments are included under the term 

Jawans") 
Note:- Wives of Jawans should note the fact that 

they are Wives of Jawans on the top of first 
page of the application . Such candidates 
should produce true attested copies of certi 
ficates from the Officer Commanding stating 
the name, Military Rank and Military 

address of their husbands. 
(2 ) All those teachers who have worked in 
unrecognised Schools or unrecognised classes of reco 
gnised Schools included in the list of Schools specified 
by the Pial School Enquiry Committee and who have 
put in 2 years continuous service in such private 
schools will be exempted from possessing the T. T. C. 
qualification and from the condition regarding 
minimum marks for S. S. L. C. and restriction regard 
ing the number of appearances for S. S. L. C. subject 
to the following conditions : 
(a) The vpper age limit will be fixed as 48 years 

subject to the usual relaxations. 
(b) The T. T. C. holders who have worked in the 

Welfare and Tribal Schools included in the 
list of the Committee will also be given 
Exemption from age limit up to 48 years 

with usual relaxations. 
(c) The Pial School Teachers will be given pre 

ference in the matter of recruitment over all 
other categories of persons now eligible for 
preferential treatment. They will be advised 

subject to Rules of Reservation . 
(d) They will have to produce certificate of 

teaching experience with their application 
from the District Welfare Officer / District 

Educational Officer concerned . 
(c) Pial School Teachers who do not have 2 

years continuous service or who do not possess 

T. T. C. will not be eligible for concessions. 
(3) Laboratory Attenders in the Departmental 
High Schools in the State who have rendered at least 5 
years satisfactory service and who possess the prescri 
bed educational qualifications will be 
the age limit. They should produce proper certificates 
from the Headmaster of the School specifying the date 
of commencement of service and the total service put 
in by them . The candidates who claim exemption on 
this basis, will not be given the benefits of communal 
reservation and will be considered only against 
vacancies to be filled up by open competition (vide 
G. O. Ms. 315 /Edn. dated 14-5-1962). 

(4) N. D. S. Instructorswho have put in not less 
than one year s service as N. D. S. Instructor will be 
given age relaxation to the extent of their service as 
N. D. S. Instructor, subject to a maximum period of 5 
years. They should produce certificates from the 
concerned authorities (G. O. Ms. 156 /67/Edn. dated 
10-4-1967). 


tempted from 


Untrained 


Special concession regarding age. qualifications etc. 

(1) Priority will be given to the Wives of Jawans 
in the matter of recruitment as Teachers, if they are 
trained hands subject to the rules of reservation and 
Totation . Age relaxation up to 38 years will be 
allowed to the trained Wives of Jawans otherwise 
qualified (vide G. O. Ms. 509/Edn . dated 19-9-1964 ) 

The above benefits are also allowed to the Wives 
of Ex-Jawans who were in Military Service on 
19-9-1964 provided such persons were duly qualified 
on 19-9-1964 and are not above the age of 38 years on 
1-7-1976 (G. O.Ms. 243/66 /Edn . dated 27-5-1966 ). 
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Το 


The District Recruitment Board Officer, 
Office of the District Recruitment Board, 


The above address may be corrected as " The 
District Officer, Kerala Public Service Commission 
District Office , and completely filled up from the above 
given address. The application may be enclosed in it 
and it may be sent to the District Officer . 


10. Last date for receipt of applications: 
9-2-1977 Wednesday, upto 5 P.M. 


(5) Trained persons who had been appointed in 
Government Schools through Employment exchange 
prior to 25-10-1965 and who had been deputed for 
T.T. C. Course by the Director of Public Instruction 
as per G. O. Rt. 2633 /66/Edn . dated 28-3-1966 will be 
given relaxation from age limit up to 38 years with the 
usual relaxations to Backward Classes, Scheduled 
Caste/Scheduled Tribes. They should produce the 
necessary certificate along with their application from 
the District Educational Officer concerned to prove 
that they belong to this category (vide G. O. Ms. 182 / 
70 / Edn. dated 17-4-1970 ). 

(6) The retrenched Harijan Welfare and Tribal 
School Teachers who have been provisionally 
appointed after 2-9-1958 will be exempted from age 
rules (vide G. O. Rt. 301/66 / Edn. dated 7-2-1966 ). 
Note: - Candidates who claim concessions in view of 

any one of the above reasonsshould state the 
factin the relevant column of the application . 
Otherwise, their applications are liable to be 
rejected , taking into account that they are 

overaged candidates. 
(7) Application Fee: - Rs. 2 ( Two) . 

Candidates belonging to Scheduled Castes/Tribes 
and Ex -servicemen need remit Ps. 50 only . The 
prescribed fee embossed English Form must be used . 
(8 ) Number of Vacancies :- Cannanore 

District 20 . 
The number of vacancies shown above is the 
number now estimated . 

The list of selected candidates published by the 
Commission shall remain in force for a minimum 
period of one year provided that the said list will 
continue to be in force till the publication of a new list 
after the expiry of theminimum period of one year or 
till the expiry of two years, whichever is earlier. 
W.B :-In case, there is already a ranked list for the 

post in the Cannanore District which has not 
completed the minimum period of one year, the 
ranked list which will be prepared in pursuance 
of this notification will be brought into force 
only after the expiry of the minimum period of 
one year of the existing ranked list. 
9 . Address to which applicationsare to be sent: 

" The District Officer, 
Kerala Public Service Commission 
District Office, 
Vimalalayam , Chaladu , 
Cannanore.” 


11. How to send the application : 

( 1) Thename of post for which the application 
is submitted and the name of the Department should 
be noted at the top of the cover, in the space provided 
for it. 

(2) The name and address of the applicant 
should be noted on the left hand side of the cover, 
below the word From . 

(3) The required postal stamps should be 
affixed on the cover in the case the application 
is submitted through post as the application is not 


postage free. 


(4) The application fee is ernbossed on the 
application form and the fee is paid when the form is 
purchased . Therefore no court fee stamps need be 
affixed on or fee remitted in treasuries and chalans 
forwarded along with the application . The places 
from where the forms can be purchased and the 
instructions to be followed in purchasing the formsare 
given in the general conditions in Part II. 

Applications addressed to the Secretary/Deputy 
Secretary, Public Service Commission, will be rejected . 
Candidates are restricted from applying for appoint 
ment in more than one District. 

The selection in pursuance of this notification will 
be made on a Revenue District Basis subject to the 
Special Conditions laid down in G. O.Ms. 154/71/PD 
dated 27-5-1971. A candidate advised for appoint 
ment in one Revenue District from the ranked list so 
prepared is not eligible for transfer to another District 
unless he/she completes 5 years service from thedate 
of continuous service in the former District. Even if 
transfer is allowed , it will be subject the orders 
contained in G. O. Ms. 4 /PD dated 2-1-1961. 
Candidates already in Government service holding 
this post in one District are restricted from applying 
for the same post in another District, but they can 
apply to higher posts . 


A cover with the following address printed on it 
will be given to you along with the application free of 
charge. 

33/4858 /G . 
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പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ 

II പൊതുവ്യവസ്ഥകൾ 
ഓരോഉദ്യോഗത്തെ സംബന്ധിച്ചും ഈ വിജ്ഞാപ 
നത്തിലെ 1-3. ഖണ്ഡികയിൽ പാത്യകിച്ച് ഒഴിവാക്കി 
dിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം താഴെപ്പറയുന്ന നിബന്ധനകൾ 
ാധകമാണ്. 
1. (1) ഗവൺമെന്റ് സർവ്വീസിലേക്കോ കമ്മീഷൻ 

തെരഞ്ഞെടുപ്പ് നടത്തുന്നമററുതസ്തികയിലാക്കാ 
നിയമനം ലഭിക്കുന്നതിന് അപേക്ഷകൻ 
( എ ) ഇൻഡ്യൻയൂണിയൻ പൗരനോ; അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) നീപ്പാളിലെ പ്രജയോ; അല്ലെങ്കിൽ 
( സി) ഭൂട്ടാനിലെ (പജയോ, അല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി ) ടിബററിൽ നിന്നും 1962 ജാനുവരി ഒന്നാം 
തീയതിക്ക്മുമ്പ് ഇൻഡ്യയിൽ സ്ഥിരതാമസ 
മാക്കണമെന്നുള്ള ഉദ ° ദേശത്തോടെവന്ന അയോർ 
ത്ഥിയോ, അല്ലെങ്കിൽ 
( ഇ ) പാകിസ്ഥാൻ, ബർമ്മ, ശീലങ്ക, കിഴക്കനാ 
(ഫിക്കൻ രാജ്യങ്ങളായ കെനിയ , ഉഗാണ്ട, ടാൻസാ 
നിയൻ ഐക്യ റിപ്പബ്ളിക്ക് (മുമ്പത്തെടാങ്കനി 
ക്കയും സാൻസിബാറും) എന്നിവിടങ്ങളിൽനിന്നും 
ഇ ൻ ഡ്യ യി ൽ സ്ഥിരതാമസമാക്കണമെന്നുളള 
ഉ 8° ദേശത്തോടെ ഇൻഡ്യയിൽ കുടിയേറിപ്പാർത്ത 
ഇൻഡ്യൻ വംശജനേംആയിരിക്കണം. 
(0) എന്നാൽമുകളിൽ ബി , സി , ഡി, ഇ എന്നീ വിഭാ 
ഗങ്ങള അൽപ്പെട്ട ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്ക് ഇൻഡ്യാ 
ഗവൺമെൻറിൻറെ പക്കൽ നിന്നും യോഗ്യതാപ്രീതം 
ലഭിച്ചിരിക്കണം, പ്രസ്തുത യോഗ്യതാപ്രീതം 
ലഭിച്ചിരിക്കേണ്ടഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെകമ്മീഷൻ 
നടത്തുന്ന പരീക്ഷയ്ക്കും ഇൻറർവ്യൂവിനും 
ഇരിക്കാൻ അനുവദിക്കുന്നതും തുടർന്നു നിയമി 
ക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ പ്രസ്തുത നിയമനം മുക 
ളീൽപ്പറഞ്ഞ a യ മ ഗ്യ ത മ പ ( തം ഗവൺ 
മെൻറിൽനിന്നും ലഭിക്കുന്നതുവരെതാൽക്കാലികാ 
ടിസ്ഥാനത്തിൽ രാതമായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 
( 2) സൽസ്വഭാവികളായിരിക്കണം. 
(3) പ്രത്യേക കാരണങ്ങളാൽ ഗവൺമെൻറിൽ 
നിന്നും ഒഴിവാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലെങ്കിൽ പുരുഷൻ 
മാരാണെങ്കിൽ ഒന്നിലധികം ഭാര്യമാർ ഉണ്ടായിരി 
ക്കരുത്. സ് തീകളാണെങ്കിൽ 

ഭാര്യയുള 
പുരുഷനെ വിവാഹം കഴിച്ചിരിക്കരുത്. 
2. പ്രായപരിധി സംബന്ധിച്ച പ്രത്യക ആനു 

കൂല്യങ്ങൾ 
(1) 

പിന്നോക്കസമുദായത്തിൽപ്പെട്ട ഉദ്യോഗാർ 
ത ഥികൾക്ക മുന്നുവർഷവും പട്ടികജാതി 
പട്ടിക വർഗ്ഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട 

ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
കൾക്ക് അത് ഞ്ചുവർഷവുംവരെ ഉയർന്ന പ്രായ 
പരിധിയിൽ ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 
പട്ടികജാതിക്കാർക്ക് അനുവദിച്ചിട്ടുളള ( പായ 
പരിധിയിലുളള ഈ ആനുകൂല്യം പായ 
പൂർത്തിയായതിനുശേഷം 

പട്ടികജാതിയിൽ 
നിന്നും ഏതു മതത്തിലേക്കും പരിവർ 

ചെയ്തിട്ടുളളവർക്കും അവരുടെ 
സന്താനങ്ങൾക്കും ലഭിക്കുന്നതാണ്. ക ട്ടിക 
വർഗ്ഗക്കാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം മത 
പരിവർത്തനം കൊണ്ട 

ഈ ആനുകൂല്യം ഒരി 
- മാലും നഷ്ടപ്പെടുകയില്ല. 
i) ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗത്തിന് നിശ്ചയിച്ചി 
രി ക്കുന്ന വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത ഒരു സർവ്വകലം 
ശാലാ ബിരുദത്തിൽ കുറവായിരിക്കുകയും 
പട്ടികജാതി, പട്ടിക വർഗ്ഗം പ്രായപൂർത്തി 
യായ തിനുശേഷം പട്ടികജാതിയിൽ 
ഏതു മാർ അത്തിലേക്കും പരിവർത്തനം ചെയ്തി 

നിന്നും 
ട്ടുളളവ . അവരുടെ സന്താനങ്ങളും എന്നി 

അപേക്ഷകർക്കും, 
നിശ ചിത a 0ാഗ്യതയായ 
വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത ഉ ബാ യി രി സ ക സം 

കൂടുതലായ 
യ താൽ അപേക്ഷകൾ മാറ് വിധത്തിൽ 


ആ ഉദ്യാഗത്തിന് അർഹനാണെങ്കിൽ പരമാ 
വധി | പ്രായപരിധി 

അയാൾർച്ച 

ബാധക 
മാകുന്നതല്ല . പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാരെ 

സംബ 
ന്ധിച്ചിടത്തോളം മതപരിവർത്തനംകൊണ 
ഈ ആനുകൂല്യം ഒരിക്കലും നഷ്ടപ്പെടും 
യില്ല . 
(iii) ഏതെങ്കിലുംഉദ്യോഗത്തിന് നിശ്ചയിച്ചിര 
ക്കുന്ന 

വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത ഒരു സർവ്വകലം 
ശാലാ ബിരുദമായിരിക്കുകയും, പട്ടികജാതി 
പട്ടികവർഗ്ഗ പായപൂർത്തിയായതിനുശേഷം 
പട്ടിക ജാതിയിൽ നിന്നും ഏതു മതത്തിലേക്കു 
പരിവർത്തനം ചെയ്തിട്ടുളളവരും 

അവരുടെ 
സന്താനങ്ങളും, എന്നീ വിഭാഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെട്ട 
അപേക്ഷകർക്ക് നിശ്ചിത 

യോഗ്യതയെ 
ക്കാൾ 

താഴെയല്ലാത്ത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത 
ഉണ്ടായിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ പരമാവധ 
പായപരിധ് 

അവർക്ക് ബാധകമാകുന്നതല്ല . 
പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
മതപരിവർത്തനം കൊണ്ട് ഈ ആനുകൂല്യം 

ഒരിക്കലും നഷ്ടപ്പെടുകയില്ല . 
നോട്ട -2 (i), 2 (ii) എന്നീ ഉപഖൺഡികകളിൽ 

ഭവിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത " എന്ന പദം കൊണ്ടു 
ഉ 8 ° ദേശിക്കുന്നത് സാങ്കേതിക തസ്തികകളെ 
സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം സാങ്കേതിക - വിദ്യാ 
ഭ്യാസായാഗ്യതയും സാങ്കേതിക സ്വഭാവമില്ലാത്ത 
തസ്തികകളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം പൊരു 

വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യതയുമാണ്. 
(19) പട്ടികജാതി , പട്ടികവർഗ്ഗം പായപൂർത്തി 
യായതിനുശേഷം പട്ടിക 

ജാതീയിൽ നിന്ന 
ഏതു മതത്തിലേക്കും പരിവർത്തനംചെയ്തിട്ടു. 
ഉളവരും അവരുടെ സന്താനങ്ങളും പട്ടിക 
വർഗ്ഗത്തിൽ നിന്നും മതപരിവർത്തനം നടത്ത 
യവർ എന്നീ വിഭാഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെട്ട ഒര 
ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെ തെരഞ്ഞെടുക്കുന്നതിന 
( പ്രായം 0 0 ( ) o ത ട സ ം സ 2 0 2 1 
നിൽക്കുകയാണെങ്കിൽ സംവരണ നിയമപ്രകാ 
രമുളള വിഹിതം നൽകുന്നതിനുവേണ്ടി 
ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെ പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നു . 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷന് ഒഴിവാക്കാവ 

ന്നതാണ്. 
(9) 1958- ലെ കേരളാ സ്റേറററ് ആന്റ് സബാർ 

ഡിനേററ സർവ്വീസസ്റൂൾസ് പാർട്ട രണ്ടിലെ 
റൂൾ 9 ( എ ) 1 അനുസരിച്ച് സംസ്ഥാന 
ഗവൺമെന്റ് സർവ്വീസിൽ താൽക്കാലികമായി 
(Provisional) നിയമനം ലഭിച്ചിട്ടുളളവർക്ക 
സർവ്വീസിൽ തുടരുന്നവരോ പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ട് 
ട്ടുളളവരോ ആയിട്ടുളളവർ) ഒരു വർഷത്തിൽ 
കുറയാതെ സർവ്വീസുളളപക്ഷം തങ്ങളു 
താൽക്കാലിക സർവ്വീസിന്റെ ദൈർഘ്യത്താള 
പായപരിധിയിൽ ഇളവു നൽകുന്നതാണ്". ഇ, 
ആനുകൂല്യം വർ എസ്ററാബ്ലിഷ്മെൻറ 
തസ്തികകളിലും ( Work Establishment posts ) 
പാർട്ട് ടൈം 

തസ്തികകളിലും ( Part-time 
posts) താൽക്കാലികമായി ാന വനം 

അ 
ഷ്ഠിച്ചിട്ടുളളവർക്കും ഇപ്പോൾ സേവനം അനു 
ഷ്ഠിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നവർക്കും ലഭിക്കുന്നതാ 
ണ്. ഒരിക്കൽ സ്ഥിരമായ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
(Regular basis ) നിയമനം ലഭിച്ചുകഴിഞ്ഞാൽ 
മേൽപ്പറഞ്ഞ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല , കേര 
ത്തിലെ സെൻസസ്ഡിപ്പാർട്ടുമെന്റിൽ( കന 
സർവ്വീസ്) 1961.ലോ, 1971 - ലോ 

- താ 
ക്കാലികമായി നിയമനം ലഭിച്ച് റിയ 
മെൻറ് ( Retrenchment) , ലം തൊഴിൽ നഷ് 
പ്പെട്ടവർക്കും പ്രായപരിധിയിൽ ഉളള ഈ ആന 
കൂല്യംലഭിക്കുന്നതാണ്. അവർഅപേക്ഷയേ 
ടൊപ്പംതങ്ങളുടെതാൽക്കാലിക സർവ്വീസിൻറ 

ദൈർഘ്യവും റിടഞ്ചുമെൻറ°മൂലം തൊഴിൽ 
നഷ്ടപ്പെട്ടതാണെന്നുളള വസ്തതയും കാണി 


നം 
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ക്കുന്നസർട്ടിഫിക്കറ * കേരളത്തിലെ സെൻസസ 
ഒാപ്പറേഷൻസ് ഡയറക്ടറിൽ നിന്നും വാങ്ങി 
ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽ സൻസസ 
ഡിപ്പാർട്ടുമെന്ററിൽ നിന്ന് 

റിടഞ്ചുമെൻറ 
മുലം തൊഴിൽ നഷ്ടപ്പെട്ടവർക്ക പരമാവധ 
അഞ്ചുവർഷത്തിൽകൂടുതൽ ഇളവ് ലഭിക്കുന്ന 

തല്ല . 
| vi കേരള സോഷ്യൽ വെൽഫെയർ ബോർഡിൽ 

നിന്നും പിരിച്ച് അയയ്ക്കപ്പെട്ടിട്ടുളളവർക്ക 
ബോർഡിന്റെ കീഴിൽ തുടർച്ചയായി നിയമനം. 
കിട്ടിയ തീയതി നിർദിഷ ( പ്രായപരിധ 
ക്കുളളിൽ ആയിരുന്നെങ്കിൽ നിശ്ചിത യോഗ്യ 
തയുളളപക്ഷം പരമാവധി പ്രായപരിധിയില് 

നിന്നും അവർ ഒഴിവാക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
{ • 1) ദേശീയമസൂരിനിർമ്മാർജ്ജന പരിപാടിയി 

ഉൾപ്പെട്ട എന്യൂമറേററർ കം വാക്സിനേറാൻ 
മാർക്കും (Enumerator - cum . Vaccinatori 
o ദേശീയ മലമ്പനി നിർമ്മാർജ്ജന പരിപാടി 
യിൽ നിന്നും പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ട മലേറിയ 
സർവൈലൻസ് ജോലിക്കാർക്കും, അവർ മറ 
വിധത്തിൽ 

യോഗ്യരാണെങ്കിൽ അവരിലെ 
സർവ്വീസിനു തുല്യമായ കാലത്തോളം പ്രായ 
ത്തിൽ ഇളവുനൽകുന്നതാണ്. അവർ തങ്ങളുടെ 
സർവ്വീസ് വ്യക്തമായി കാണിക്കുന്ന സർട്ടി 
ഫിക്കറ്റുകൾ അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാ 

ക്കുതാണ 
1 ) വിമുക്ത ടേൻമാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
ഒാരോ 

ഉദ്യോഗത്തിനും നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള 
പരമാവധി പ്രായപരിധിയിൽ അവരുടെ പതി 
രോധ രസനയിലുളള സേവനത്തിനു തുല്യ 
മായ 

കാലത്താളവും പ്രതിരോധ മസന 
യിൽ നിന്നു പിരിച്ചുവിട്ടതിനുശേഷം തൊഴിൽ 
ഇല്ലാതെ നിന്ന കാലത്തിൽ 

പരമാവധിഅഞ്ചു 
വർഷത്തോളവും ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 
ഈ ആനുകൂല്യം ജനറൽ റിസർച്ച് ഇൻജിനീയർ 
ഫോഴ്സിൽ സേവനം അനുഷ്ഠിച്ച ശേഷം 
പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ടവർക്കും, റിസർവ്വിസ്ററു 
വിഭാഗത്തിൽപ്പെട്ടവർക്കും പ്രതിരോധ സന 
യിൽ നിന്നു പെൻഷൻപററി പിരി ഞ്ഞവർക്കും 
മുൻ തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി സംസ്ഥാനങ്ങ 
ളിലെ ലേബർ യൂണിറ്റുകളിൽ സവനം 
അനുഷ്ഠിച്ചിട്ടുള്ളവർക്കുംഎൻ.സി.സി. യിൽ 
നിന്നും നിശ്ചിത കാലത്തെ സേവനത്തിനു 
ശേഷം പിരിച്ചയയ ക പ്പെട്ട എൻ. സി . സി . 
കേഡററ് ഇൻസ്ട്രക്ടർമാർക്കും നിശ്ചിത 
കാലം തികയുന്നതിനുമുമ്പ് എൻ. സീ . സി . 
യിൽനിന്നും പിരിച്ചയയ്ക്കപ്പെട്ട മഹോൾടൈം 
ഇൻസ്(ടക്റർമാരിൽ പിരിച്ചയയ്ക്കപ്പെടുന്ന 
തിനുമുമ്പ് കുറഞ്ഞപക്ഷം 6 മാസക്കാല 
മെങ്കിലും സേവനം അനുഷ്ഠിച്ചിട്ടുളളവർക്കും 
ടെറിട്ടോറിയൽ സേനാവിഭാഗത്തിൽനിന്ന് പിരി 
ച്ചയയ്ക്കപ്പെട്ടവർക്കും Disembodied territoria 
army personnel) ലഭിക്കുന്നതാണ്. സൈനിക 
മസവനകാലം തെളിയിക്കുന്നതിന ഡിസ 
ചാർജ സർട്ടിഫിക്കറിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പും 
തൊഴിലില്ലാതെ നിന്നകാലം തെളിയിക്കുന്ന 
തിന് ഡി എസ്, എസ്, ആൻറ് എ . ബോർ 
ഡിൽ നിന്ന് ലഭിച്ചിട്ടുളള സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ 
പകർപ്പും അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച ഹാജരാ 

ക്കേണ്ടതാണ്. 
) വികലാംഗർക്ക ( അതായത അന്ധൻമാർ, 

ബധിരൻമാർ, ശാരീരികമായി മാറു വൈകല്യ 
മുളളവർ എന്നിവർക്ക്) പായപരിധിയൊ 
ഴിച്ച് - മറെറല്ലം നിശ്ചിത യോഗ്യതകളും 
ഉണ്ടെങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ഉദ്യോഗത്തിന്/ഉദ്യാഗ 
അയക്കും 

അപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. അങ്ങ 
ണയുളള മാരോ അപേക്ഷയും യക്ഷേത 
യുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ പരിഗണിക്കപ്പെടു 
നതാണ്, പക്ഷിച്ചിട്ടുളള ജാലിതപ്തി 
കരം മാ 

cീർവഹിക്കുവാൻ കഴിവുണ്ടെന്ന 


കാണുന്നപക്ഷം അവരെ സംബന്ധിച്ചി 
ത്താളം നിർദിഷ്ട 

പരമാവധി പ്രായപ 
രിധി പത്തുവർഷത്താളംഉയർത്തി ക്കാടുക്കുന 
താണ്. എന്നറൽ ഗവൺമെൻറ് ! സർവീസിം 
രണ്ടാം ഗഡ സിവിൽ സർജന് താഴെയല്ലാത്ത 
റാങ്കിലുളള ഒരു മെഡിക്കലാഫീസറിൽ നിന്നു . 
ഇങ്ങനെയുള്ളഉദ്യാഗാർത്ഥികൾ താഴെ 
പാ 
യുന്ന ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുളള അംഗ 
കല്യം സംഭവിച്ചതാണെന്നു സാക്ഷ്യപ്പെ 
ത്തുന്ന ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ ഹാജരാക്ക് ബ 
താണ്. 
(1 ) അന്ധത . താഴെ പറയുന്ന ഏതെങ്കിലും 

ഒരുവ്യവസ്ഥയ്ക്കു വിധേയരായവരെയാണ 

ഇതിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 
( എ ) പൂർണ്ണമായും 

കാഴ്ചയില്ലായ മ 
( ബി ) കാഴ്ചയുളള കണ്ണിന് ലെൻസുകളുടെ 

സഹായത്തോടുകൂടിയാണെങ്കിലും 3/60 
അല്ലെങ്കിൽ 10200 ( സ്നെല്ലൻ) കൂടാത്ത 
കാഴ്ച (സൂഷ്മത ) ( Visual acuity not 
exceeding 3/60 or 10/200 snellen in the 

better eye with correcting lenses ) 
2) ബധിരത ജീവിതത്തിലെ സാമാന്യ ആവ 

ശ്യങ്ങൾക്കു പോലും ശ്രവണ ശക്തിയിലും 

ഞവർ, 
(6) അസ്ഥി 

tംഗം സംഭവിച്ചവർ അസഥി 
കളുടേയും (Bones ) മാംസപേശികളുടെയും 
( Muscles ) സന്ധികളുടെയും ( Joint 
സാധാരണ (പവർത്തനത്ത 

സാരമായ 
ബാധിക്കുന്ന തരത്തിലുളള തെങ്കിലും 
ഒരു ശാരീരിക ന്യൂനതയോ വൈരൂപ്യമോ 
ഉളളവർ 

(ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്കുളള ന്യൂനതയ 
കുംവോ എന്താണെന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ 
വ്യക്തമായി കാണിച്ചിരിക്കണം.) 

(The 
Orthopaedically, handicapped are those 
who have a physical defect or deformity 
which causes adequate interference to 
significantly impede normalfunctioning of 

the bones muscles and joints). 
( s) സംസ്ഥാന ഗവൺമെന്റിന്റെയോ കേന ( 
ഗവൺമെൻറിന്റെയോ സാമ്പത്തിക സഹായ 

ത്തോടുകൂടി ഭാരത സേവക് സമാജം - ഏറൊ 
ടുത്തു നടത്തിയിരുന്ന ഏതെങ്കിലും പദ്ധതി 
കളുടെ (scheme) നിർവ്വഹണത്തിനുവേണ്ടി 
ഭാരത് സേവക സമാജം നിയമിച്ചിരുന്ന മുൻ 
ജീവനക്കാർക്ക് നിയമനത്തിനു നിശചയി 
ച്ചിട്ടുളള മററു യോഗ്യതകളെല്ലാമുളളപക്ഷം 
ഉയർന്ന പായപരിധിയി ൽ നിന്ന 
സൂചിപ്പിക്കുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധ 
മായി ഭാരത സർവക സമാജത്തിന്റെ കീഴിൽ 
അവരുടെ മേൽപ്പറഞ്ഞ സേവനത്തിന തുല്യ 
മായ കാലത്തോളം ഇളവ് നൽകപ്പെടുന്നതാണ്. 
6) നിയമനത്തിന് അപേക്ഷകൾ ക്ഷ arti 
ക്കുന്ന വർഷം ജൂലായ ഒന്നാം തീയതി 
40 വയസ് കഴിഞ്ഞിട്ടുളളവർക്കും ഈ ആനു 
കൂല്യം ലഭിക്കുന്നതല്ല. ( i ) . ഈ ആനുകൂല്യം 
പ്രയോജനപ്പെടുത്തണമെന്ന് ആഗ്രഹിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ാരത സവക് സമാ 
തിൻ കീഴിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും 
പദ്ധതികളുടെ നിർവ്വഹണത്തിനായി നിയ 
മിക്കപ്പെട്ട ജോലി ചെയ്തിരുന്നവരായിരുന്നു 
എന്നു കാണിക്കുന്ന ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ്റ്മാരത് 
സേവക് സമാജത്തിൻ പ്രദേശൗചെയർമാനിൽ 
നിന്നും വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാ 

ക്കണതാണ 
( i) ഗവൺമെന്റ് അംഗീകരിച്ചിട്ടുളളതോ ഗവണ് 

മെൻറിൽനിന്ന ഗാന ലഭിക്കുന്നതുംആയ 
ആഫ്റർ കെയർമഹാമിലെയും (After Care 
Home) അനാഥാലയങ്ങളിലെയും ( Orpha 
nagel -അന്തവാസികൾക്കു അവർ മ ho 


താം 


54 


പായപരിധി 


പരമാ 
ബാധക 
സംബ 


ക്കാൾ 


പരമാവധി 


പ്രായപരിധി 


പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ 

II പൊതുവ്യവസ്ഥകൾ 
ഓരോഉദ്യോഗത്തെ സംബന്ധിച്ചും ഈ വിജ്ഞാപ 
നത്തിലെ 1-3 . ഖൺഡികയിൽ പത്യകിച്ച് ഒഴിവാക്കി 

നിബന്ധനകൾ 
dിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം താഴെപ്പറയുന്ന 
പാധകമാണ് , 
1. (1 ) ഗവൺമെൻറ് സർവ്വീസിലേക്കോ കമ്മീഷൻ 

തെരഞ്ഞെടുപ്പ് നടത്തുന്നമററുതസ്തികയിലേക്കാ 
നിയമനം ലഭിക്കുന്നതിന് അപേക്ഷകൻ 
( എ ) ഇൻഡ്യൻ യൂണിയന് പൗരനോ; അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി) നീപ്പാളിലെ പയോ; അല്ലെങ്കിൽ 
( സി ) ഭൂട്ടാനിലെ പ്രജയോ, അല്ലെങ്കിൽ 
( ഡി ) ടിബററിൽ നിന്നും 1962 ജാനുവരി ഒന്നാം 
തീയതിക്ക്മുമ്പ് ഇൻഡ്യയിൽ സ്ഥിരതാമസ 
മാക്കണമെന്നുള്ള ഉദ്ദേശത്തോടെ വന്ന അഭയാർ 
ത്ഥിയോ, അല്ലെങ്കിൽ 
( ഇ) പാകിസ്ഥാൻ, ബർമ്മ, ശീലങ്ക, കിഴക്കനാ 

ഫിക്കൻ രാജ്യങ്ങളായ കെനിയ, ഉഗാണ്ട, ടാൻസാ 
നിയൻ ഐക്യ റിപ്പബ്ളിക്ക് (മുമ്പത്തെ ടാങ്കനി 
ക്കയും സാൻസിബാറും) എന്നിവിടങ്ങളിൽനിന്നും 
ഇ ൻ ഡ്യ യി ൽ സ്ഥിരതാമസമാക്കണമെന്നുളള 
ഉദ്ദേശത്തോടെ ഇൻഡ്യയിൽ കുടിയേറിപ്പാർത്ത 
ഇൻഡ്യൻ വംശജനോ ആയിരിക്കണം. 
(1) എന്നാൽമുകളിൽ ബി , സി , ഡി, ഇ എന്നീ വിഭാ 
ഗങ്ങള അൽപ്പെട്ട ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്ക് ഇൻഡ്യാ 
ഗവൺമെന്റിന്റെ പക്കൽനിന്നും യോഗ്യതാപിതം 
ലഭിച്ചിരിക്കണം. (പസ്തുത് 

. യോഗ്യതാപ്രീതം 
ലഭിച്ചിരിക്കേണ്ടഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെ കമ്മീഷൻ 
നടത്തുന്ന പരീക്ഷയ്ക്കും ഇൻറർപ്രീത് 
ഇരിക്കാൻ അനുവദിക്കുന്നതും തുടർന്നു 
ക്കപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ പ്രസ്തുത നിയമനം മുക 
ളീൽപ്പറഞ്ഞ a യ ാ ഗ്യ 

0 പ ( തം ഗവൺ 
മെന്ററിൽ നിന്നും ലഭിക്കുന്നതുവരെതാൽക്കാലികാ 
ടിസ്ഥാനത്തിൽ മാത്രമായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 
(2) സൽസ്വഭാവികളായിരിക്കണം. 
(3) (പ്രത്യേക കാരണങ്ങളാൽ ഗവൺമെന്ററിൽ 
നിന്നും ഒഴിവാക്കപ്പെട്ടിട്ടില്ലെങ്കിൽ പുരുഷൻ 
മാരാണെങ്കിൽഒന്നിലധികം ഭാര്യമാർ ഉണ്ടായിരി 
ക്കരുത്. സ്തീകളാണെങ്കിൽ ഭാര്യയുള 

പുരുഷനെ വിവാഹം കഴിച്ചിരിക്കരുത്. 
2. പ്രായപരിധി 

സംബന്ധിച്ച പ്രത്യേക ആനു 
കൂല്യങ്ങൾ 
6) പിന്നോക്കസമുദായത്തിൽപ്പെട്ട ഉദ്യോഗാർ 
ത്ഥികൾക്ക് മൂന്നുവർഷവും പട്ടികജാതി 
പട്ടിക വർഗ്ഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
കൾക്കും 

അ ഞ്ചുവർഷവുംവരെ ഉയർന്ന പറയ 
പരിധിയിൽ ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 
പട്ടികജാതിക്കാർക്ക് അനുവദിച്ചിട്ടുളള ( പായ 
പരിധിയിലുളള ഈ ആനുകൂല്യം പായ 
പൂർത്തിയായതിനുശേഷം പട്ടികജാതിയിൽ 
നിന്നും ഏതു 

പരിവർ 
ാനം ചെയ്തിട്ടുളളവർക്കും 
സന്താനങ്ങൾക്കും 

അവരുടെ 
ലഭിക്കുന്നതാണ്. 

ക. ട്ടിക 
വർഗ്ഗക്കാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
പരിവർത്തനം കൊണ്ട ഈ ആനുകൂല്യം ഒരി 
കിലും നഷ്ടപ്പെടുകയില്ല. 
i ) ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗത്തിന് നിശ്ചയിച്ചി 
രിക്കുന്ന വിദ്യ:ജ്യാസയോഗ്യത ഒരു സർവ്വകലാ 
ശാലാ 

ബിരുദത്തിൽ കുറവായിരിക്കുകയും 
പട്ടികജാതി, പട്ടിക വർഗ്ഗ, പ്രായപൂർത്തി 
യായ തിനുശേഷം പട്ടികജാതി യിൽ 
ഏതു മനു അതിലേക്കുംപരിവർത്തനം ചെയാത 

നിന്നും 
ടിവരും. 

അവരുടെ സന്താനങ്ങളും 
വിഭാഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെട്ട 

എന്നീ 
നിൾ* ചിത 

അപേക്ഷകർക്ക്, 
a vാഗ്യതയായ 
വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത ഉ ണ്ടാ യി രി ക്കു ക യും 

കൂടുതലായി 
ചെയ്താൽ അപേക്ഷകൾ 2 വിധത്തിൽ 


അനു ഉദ്യാഗത്തിന് അർഹനാണെങ്കിൽ 
വധി 

അയാൾക്കും 
മാകുന്നതല്ല . പട്ടിക 

വർഗ്ഗക്കാരെ 
ന ° ധിച്ചിടത്തോളം 

മതപരിവർത്തനംകൊണ 
ഈ 

ആനുകൂല്യം ഒരിക്കലും നഷ്ടപ്പെടും 
യില്ല . 
(i ) ഏതെങ്കിലും ഉദ്യാഗത്തിന് നിശ്ചയിച്ചിരി 
ക്കുന്ന 

വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത ഒരു സർവ്വകലം 
ശാലാ ബിരുദമായിരിക്കുകയും, പട്ടികജാതി 
പട്ടികവർഗ്ഗം പായപൂർത്തിയായതിനുശേഷം 
പട്ടിക ജാതിയിൽ നിന്നും ഏതു മതത്തിലേക്കു 
പരിവർത്തനം ചെയ്തിട്ടുളളവരും 

അവരുടെ 
സന്താനങ്ങളും, എന്നീ വിഭാഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെട്ട 
അപേക്ഷകർക്ക് നിശ്ചിത 

യോഗ്യതയെ 
താഴെ യല്ലാത്ത 

വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത 

ചെയ്താൽ 
ഉണ്ടായിരിക്കുകയും 

അവർക്ക് ബാധകമാകുന്നതല്ല. 
പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
മതപരിവർത്തനം കൊണ്ട ഈ 

ആനുകുല്യം 
ഒരിക്കലും നഷ്ടപ്പെടുകയില്ല . 
നോട്ട -2 (i), 2 (ii) എന്നീ ഉപഖൺഡികകളിൽ 

വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത " എന്ന പദം കൊണ്ട 
ഉദ ° ദേശിക്കുന്നത് സാങ്കേതിക തസ്തികകളെ 
സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം സാങ്കതിക 

വിദ്യാ 
ഭ്യാസയോഗ്യതയും സാങ്കേതിക സ്വഭാവമില്ലാത്ത 
തസ്തികകളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം പൊത 

വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതയുമാണ്. 
( v) പട്ടികജാതി, പട്ടികവർഗ്ഗം പായപൂർത്തി 
യായതിനുശേഷം 

പട്ടിക ജാതിയിൽ നിന്ന 
ഏതു മതത്തിലേക്കുംപരിവർത്തനം 

ചെയ്തിട്ട 
ളളവരും അവരുടെ സന്താനങ്ങളും പട്ടിക 
വർഗ്ഗത്തിൽ നിന്നും മതപരിവർത്തനം നടത്ത 
യവർ എന്നീ വിഭാഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെട്ട ഒര 
ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെ 

തെരഞ്ഞെടുക്കുന്നതിന 
പായം മ ം ത • ത ട സ ം സ മ ാ യ 
നിൽക്കുകയാണെങ്കിൽ സംവരണ നിയമപകം 
തമുളള വിഹിതം നൽകുന്നതിനുവേണ്ടി ആ 
ഉദ്യോഗാർത്ഥിയെ പ്രായപരിധിയിൽ നിന്നു . 
പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷന് ഒഴിവാക്കാവ 

നതാണ്. 
(9) 1958- ലെ കേരളാ സ്റേറററ ” ആൻറ ° സബാർ 

ഡിനേററ സർവ്വീസസ്റൂൾസ് പാർട്ട ”രണ്ടിലെ. 
റും 9 ( എ ) 1 അനുസരിച്ച് സംസ്ഥാന 
ഗവൺമെന്റ് സർവ്വീസിൽ താൽക്കാലികമായി 
(Provisional) micum . 

ലഭിച്ചിട്ടുളളവർക്ക 
ട്ടുളളവരോ ആയിട്ടുളളവർ) ഒരു 
കുറയാതെ 

സർവ്വീസുളളപക്ഷം തങ്ങളുടെ 
താൽക്കാലിക സർവ്വീസിന്റെ ദൈർഘ്യത്താള 
പായപരിധിയിൽ ഇളവു നൽകുന്നതാണ് . ഈ 
ആനുകൂല്യം വർക്ക് എസ്ററാബ്ലിഷ്മെൻറ* 
തസ്തികകളിലും ( Work Establishment posts ) 
പാർട്ട് ടൈം തസ്തികകളിലും ( Part-time 
posts ) താൽക്കാലികമായി 

om വനം 
ഷ്ഠിച്ചിട്ടുളളവർക്കും ഇപ്പോൾ സേവനം അനു 
ഷിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നവർക്കും ലഭിക്കുന്നതാ 
ണ്, ഒരിക്കൽ സ്ഥിരമായ അടിസ്ഥാനത്തി 
(Regular basis ) നിയമനം ലഭിച്ചുകഴിഞ്ഞാൽ 
മേൽപ്പറഞ്ഞ ആനുകൂല്യംലഭിക്കുന്നതല്ല . കേരള 
ത്തിലെ സെൻസസ് ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിൽ ( കേന 
സർവ്വീസ ) 1961.ലോ, 1971- ലോ താൽ 
ക്കാലികമായി നിയമനം ലഭിച്ച് റി 
മെൻറ് (Retrenchment) a, ലം തൊഴിൽ നഷ് 
പ്പെട്ടവർക്കും പ്രായപരിധിയിൽ ഉളള ഈ ആന 
കൂല്യംലഭിക്കുന്നതാണ്. അവർ അപേക്ഷയോ 
ടൊപ്പംതങ്ങളുടെതാൽക്കാലിക സർവ്വീസിൻറ 
ദൈർഘ്യവുംറിഞ്ചുമെൻറ°മൂലം തൊഴിൽ 
നഷ്ടപ്പെട്ടതാണെന്നുളള വസ്തതയും കാണി 


മതത്തിലേക്കും 


അനു 


55 


പ 


vi 


കാരോ 


സാരമായ 


യിൽ നിന്നു ഡിമലത്തിൽ പരമാവധി അഞ്ചു 


എന്താണെന്ന് 


ഇല്ലാതെ നിന്ന 


ക്കുന്നസർട്ടിഫിക്കറ* കേരളത്തിലെ സെൻസസ 
ഒാപ്പറേഷൻസ് ഡയറക്ടറിൽ നിന്നും വാങ്ങി 
ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽ സെൻസസ 
ഡിപ്പാർട്ടുമെന്ററിൽ നിന്ന് 

റിടഞ്ചുമെൻറു 
മൂലം തൊഴിൽ നഷ്ടപ്പെട്ടവർക്ക പരമാവധ 
അഞ്ചുവർഷത്തിൽക്കൂടുതൽ ഇളവ് ലഭിക്കുന്ന 
തല്ല . 
കേരള സാഷ്യൽ വെൽഫെയർ ബോർഡി 
നിന്നും പിരിച്ച് അയയ്ക്കപ്പെട്ടിട്ടുളളവർക്ക 
ബോർഡിന്റെ കീഴിൽ തുടർച്ചയായി നിയമനം. 
കിട്ടിയ തീയതി നിർദിഷ്ട പായപരിധി 
ക്കുളളിൽ ആയിരുന്നെങ്കിൽ നിശ്ചിത യോഗ 
തയുളളപക്ഷം പരമാവധി പ്രായപരിധിയി 

നിന്നും അവർ ഒഴിവാക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 
!! 1) ദേശീയാസൂരിനിർമ്മാർജ്ജന പരിപാടിയി 
ഉൾ പ്പെട്ട 

എന്യൂമറേററർ - കം - വാക്സിനേററർ 
mo 0.003. (Enumerator - cum - Vaccinator 
oദേശീയ മലമ്പനി നിർമ്മാർജ്ജന പരിപാടി 
യിൽ നിന്നും പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ട 

മലേറിയ 
സർവ്വലൻസ ജോലിക്കാർക്കും, അവർ മറ 
വിധത്തിൽ യോഗ്യരാണെങ്കിൽ അവരുടെ 
സർവ്വീസിനു തുല്യമായ കാലത്തോളം പ്രായ 
ിൽ ഇളവുനൽകുന്നതാണ്. അവർ തങ്ങളുടെ 
സർവ്വീസ് വ്യക്തമായി കാണിക്കുന്ന സർട്ടി 
ഫിക്കറ്റുകൾ 

അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാ 
താണ്. 
) വിമുക്ത ഭടൻമാരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 

ഉദ്യോഗത്തിനും നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള 
പരമാവധി പ്രായപരിധിയിൽ അവരുടെ പതി 
രോധ സേനയിലുളള സേവനത്തിനു തുല്യ 
മായ 

രസന 
പിരിച്ചുവിട്ടതിനുശേഷം തൊഴിൽ 
വർഷത്തോളവും ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 
ഈ ആനുകൂല്യം ജനറൽറിസർച്ച് ഇൻജിനീയർ 
ഫാഴസിൽ സവനം അനുഷ്ഠിച്ച ശേഷം 
പിരിച്ചുവിടപ്പെട്ടവർക്കും, റിസർവ്വിസ്ററു 
വിഭാഗത്തിതിൽപ്പെട്ടവർക്കും പ്രതിരോധ് സന 
യീൽ നിന്നു പെൻഷൻ പററി പിരി ഞ്ഞവർക്കും 
മുൻതിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി സംസ്ഥാനങ്ങ 
ളിലെ ലേബർ യൂണിററുകളിൽ സവനം 
അനുഷ്ഠിച്ചിട്ടുളളവർക്കുംഎൻ.സി.സി. യിൽ 
നിന്നും നിശ്ചിത കാലത്തെ സേവനത്തിനു 
ശേഷം പിരിച്ചയയ്ക്കപ്പെട്ട എൻ. സി . സി . 
കേഡററ് ഇൻസ്ട്രക്ടർമാർക്കും നിശ്ചിത 
കാലം തികയുന്നതിനുമുമ്പ് എൻ, സി . സി . 
യിൽനിന്നും പിരിച്ചയയ്ക്കപ്പെട്ട ഹോൾടൈം 
ഇൻസ്ട്രക്ടർമാരിൽ പിരിച്ചയയ്ക്കപ്പെടുന്ന 
തിനുമുമ്പ് കുറഞ്ഞപക്ഷം മാസക്കാല 
മെങ്കിലും സേവനം അനുഷ്ഠിച്ചിട്ടുളളവർക്കും 
ടെറിട്ടോറിയൽ സേനാവിഭാഗത്തി ൽനിന്ന് പിരി 
ച്ചയയ്ക്കപ്പെട്ടവർക്കും(Disembodied territorial 
army personnel) ലഭിക്കുന്നതാണ്. സൈനിക 
മസവനകാലം തെളിയിക്കുന്നതിന് ഡിസ 
ചാർജ സർട്ടിഫിക്കററിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പും 
തൊഴിലില്ലാതെ നിന്നകാലം തെളിയിക്കുന്ന 
തിന് ഡി എസ്. എസ്. ആൻറ് എ . வேக 
ഡിൽ നിന്ന് ലഭിച്ചിട്ടുളള സർട്ടിഫിക്കാറിൻ 

അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച ഹാജരം 
- മക്കതാണ് . 
0) വികലാംഗർക്ക ( അതായത അന്ധൻമാർ, 

ബധിരൻമാർ, ശാരീരികമായി മററു വൈകല്യ 
മുളളവർ എന്നിവർക്ക്) പായപരിധിയൊ 
vിച്ച് മറെറല്ലാ 

നിശ്ചിത യോഗ്യതകളും 
ഉബൈങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ ഉദ്യോഗത്തിന്/ഉദ്യാഗ 
ങ്ങൾക്ക് അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. അങ്ങ 
ണയുളം കാതോ അപേക്ഷയും യോഗ്യർ 
യുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ പരിഗണിക്കപ്പെടു 
ന്നതാണ്, പക്ഷിച്ചിട്ടുളള ജോലിതപ്തി 
കരം01 നീർവഹിക്കുവാൻ കഴിവുണ്ടെന്ന 


കാണുന്നപക്ഷം അവരെ സംബന്ധിച്ചി 
ത്തോളം നിർദിഷ 

പരമാവധി പ്രായപ 
രിധി പത്തുവർഷത്താളം ഉയർത്തി കാടുക്കുന 
താണ്. എന്നറൽ ഗവൺമെൻറ് ! സർവ്വീസിം 
രണ്ടാം of ഗഡ സിവിൽ സർജന് താഴെയല്ലാത്ത 
റാങ്കിലുള്ള ഒരു മെഡിക്കലാഫീസറിൽ നിന്നു . 
ഇങ്ങനെയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ താഴെ 
യുന്ന ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുളള അംഗ 
കല്യം സംഭവിച്ചതാണെന്നു സാക്ഷ്യപ്പെട 
ത്തുന്ന ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ് ഹാജരാക്കണ 
താണ 
(1 ) അന്ധത . താഴെ പറയുന്ന ഏതെങ്കിലും 

ഒരുവ്യവസ്ഥയ്ക്ക്വിധേയമായവരെയാണ 

ഇതിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. 
( എ ) പൂർണ്ണമായും കാഴചയിലായ ര 
( ബി) കാഴ്ചയുള്ള കണ്ണിന് ലെൻസുകളുടെ 

സഹായത്തോടുകൂടിയാണെങ്കിലും 3/60 
അല്ലെങ്കിൽ 10[200 ( സ്നെല്ലൻ) കൂടാ 
കാഴ്ച (സൂഷ്മത ) (Visual acuity Dot 
exceeding 3/60 or 10/200 snellen in the 

better eye with correcting lenses ) 
(2) ബധിരത ജീവിതത്തിലെ സാമാന്യ ആവ 

ശ്യങ്ങൾക്കു പോലും ശ്രവണ ശക്തിയില്ലാ 

അവർ, 
( 6 അസ്ഥി Con . സംഭവിച്ചവർ_അസഥി 

കളുടേയും (Bones) മാംസപേശികളുടെയും 
( Muscles ) സന്ധികളുടെയും ( Joints 
സാധാരണ 

| പ്രവർത്തനത്തെ 
ബാധിക്കുന്ന തരത്തിലുളള തെങ്കിലും. 
ഒരു ശാരീരിക ന്യൂനതയോ വൈരൂപ്യമ 
ഉളളവർ (ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്കുളള ന്യൂനത 
കുറവോ 

സർട്ടിഫിക്കാറിൽ 
വ്യക്തമായി കാണിച്ചിരിക്കണം.) ( The 
Orthopaedically handicapped are those 
who have a physical defect or deformity 
which causes adequate interference to 
significantly impede normal functioning of 

the bones muscles and joints ). 
(s) സംസ്ഥാന ഗവൺമെൻറിൻറയോ കേന °( 
ഗവൺമെൻറിൻറയോ സാമ്പത്തിക സഹായ 
ത്തോടുകൂടി ഭാരത സേവക് സമാജം 

ഏറെറ 
ടുത്തു നടത്തിയിരുന്നഏതെങ്കിലും പദ്ധതി 
കളുടെ (schemes ) നിർവ്വഹണത്തിനുവേണ്ടി 
Eാരതവകം സമാജം നിയമിച്ചിരുന്ന മുൻ 
ജീവനക്കാർക്കു 

നിയമനത്തിനു നിശചയി 
ച്ചിട്ടുളള മററു യോഗ്യതകളെല്ലാമുളളപക്ഷം 
ഉയർന്ന പായപരിധിയിൽ നിന്ന 

- താം 
സൂചിപ്പിക്കുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധ 
മായി ഭാരത സർവക സമാജത്തിന്റെ കീഴിൽ 
അവരുടെ മേൽപ്പറഞ്ഞ സേവനത്തിന 

തുല്യ 
മായ കാലത്തോളം ഇളവ് നൽകപ്പെടുന്നതാണ്. 
(6) നിയമനത്തിന് അപേക്ഷകൾ ക്ഷണ 
ക്കുന്ന വർഷം ജൂലായ് ഒന്നാം തീയതി 
40 വയസ് കഴിഞ്ഞിട്ടുളളവർക്ക് ഈ ആനു 
കൂല്യംലഭിക്കുന്നതല്ല. (ii ) , ഈ ആനുകൂല്യം 
പയോജനപ്പെടുത്തണമെന്ന് ആഗ്രഹിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ഭാരത സവക് സമാ 
ത്തിൻ കീഴിൽ 

മേൽപ്പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും 
പദധതികളുടെ നിർവ്വഹണത്തിനായി നിയ 
മിക്കപ്പെട്ട ജോലി ചെയ്തിരുന്നവരായിരുന്നു 
എന്നു കാണിക്കുന്ന ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ്റ് മാരത് 
സേവക് സമാജത്തിന്റെ പദേശൗചെയർമാനിൽ 
നിന്നും വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാ 

ക്കേതാണ് . 
tti) ഗവൺമെൻറ അംഗീകരിച്ചിട്ടുളളതോ ഗവൺ 

മെൻറിൽനിന്ന് ഗാന് ലഭിക്കുന്നതോ ആയ 
ആഫ്ററർ കെയർഹോമിലെയും 
Home) അനാഥാലയങ്ങളിലെയും (Orpha. 
nageal അമവാസികൾക്ക അവർ മ va 
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മ 


ഇൻഡ്യൻ 


ഇളവ് 


ക് പരീക്ഷാ 


ക്കുന്ന സ്ഥലത്തെ ഡീസററിക് 
വിധത്തിൽ യോഗ്യരാണെങ്കിൽ . പരമാവധി 
നിന്ന് 10 വർഷം വരെ 

സ®q ററട്ടിൽ നിന്നാലഭിച്ച സാക്ഷ്യപ്രതി 
പായപരിധിയിൽ 

ഇ ആനു 

ഹ 0 2 രാ ക്ക ണം . റ യൂ ണി ലെ 
ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 

എംബസിയിൽ നിന്ന് ഐഡൻറിററി കാർഡ് 
കൂല്യം പ്രയോജനപ്പെടുത്താനുഭ g ശിക്കുന്ന് 

ലഭിച്ചിട്ടില്ലാത്തവർ താഴെ പറയുന്ന 
അപേക്ഷകർ അവർ പ്രസ്തുത വിഭാഗങ്ങ 

പമാണ 
പെടുന്നവരാണെന്ന 
ളിൽ ഏതിലെങ്കിലും 

ങ്ങൾ ഹാജരാക്കിയാൽ മതിയാകും. 

( എ ) പാസ്പോർട്ട് ഒാഫ് എമർജൻസി സർട്ട 
തെളിയിക്കുന്നതിനുളള സർട്ടിഫിക്കററ് ബന്ധ 

ഫിക്കററ (Passport of Emergency Certi. 
പ്പെട്ട അധികാരികളിൽ നിന്നും വാങ്ങി അപേ 

ficate) 
ക്ഷയോടൊപ്പം അയക്കണ്ടതാണ്. 

atംമാജക്ടിലെ 6 താഴ 
( 1) ഇൻഡോ- സ്വിസ 

അല്ലെങ്കിൽ യാതം( പമാണങ്ങൾ ( Travel docu. 

ments ) ഈ പ്രമാണങ്ങളിൽ അവർ 
ejgla codo (Labourers of the Indow -swiss 

ഇൻഡ്യയിൽ 
വന്ന തീയതി 

ഉണ്ടായിരിക്കണം; 
Project) അവർ മററു വിധത്തിൽ യോഗ്യരാണ 

അവരുടെ 
കിൽ പ്രസ്തുത 9 പാജക്റ്ററിലെ 

( ബി ) - ഒ ൺ 

ഹ ഡ • ക 0 0 0 5 ** സ 
പായ 
സർവ്വീസിന് തുല്യമായ കാലത്തോളം 

ആയിട്ടുളള അഖില ബർമ്മ ഇൻഡ്യൻ കോണ 
പരിധിയിൽ ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. 

ഗസ് ( All Burma Indian Congress) 
ഈ ആനുകൂല്യം ഉപയോഗപ്പെടുത്തണമെന്നാ 

കൊടുത്തിട്ടുളളതോകൗണ്ടർ സൈൻ ചെയ 
(ഗഹിക്കുന്ന് പ്രസ്തുത സ്ഥാപനത്തിലെ 

തിട്ടുളളതോആയ കത്ത് 
തൊഴിലാളികൾ അവരുടെ സർവ്വീസ് വ്യക്ത ഈ ആനുകൂല്യം 28-2-1977 വരെ മാത്രമേ പാബ 
മായി കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറുകൾ ആ 

ല്യത്തിലുണ്ടായിരിക്കുകയുളളു . 
സ്ഥാപനത്തിലെ മേലധികാരിയിൽ നിന്ന (xv) കെനിയ , ഉഗാണ്ട, ടാൻസാനിയ എന്നീ കാ 
വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാജരാക്കു ക്കൻആഫ്രിക്കൻ രാജ്യങ്ങളിൽ നിന്ന 

(അതായത് മുർ 
താണ്. 

ടാങ്കനിക്കായും സാൻസിബാറും Former Tangani 
{ ctii) കിഴക്കൻ പ ര ക ാ സ • ഥ 0 1 1 ൽ നിന്ന and Zanzibar) പറ ഞ്ഞയക്കപ്പെട്ടിട്ടുളള ഇൻഡ്യൻ വംശ 
1-1-1964- നും, 25-3-1971- നും മദ്ധ്യേ അഭയാർ ജർക്ക് പരമാവധി പ്രായപരിമിയില് 45 

വയസുവരെ 
ത്ഥികളായി ഇൻഡ്യയിൽ വന്ന കുടിയേറി ഇളവു ലഭിക്കും. മുൻപറ ഞ്ഞ 

കിഴക്കൻ ആഫ്രിക്കൻ 
പാർത്തവരെ പ്രായപരിധിയിൽ നിന്ന് മഴീ രാജ്യങ്ങളിൽ നിന്ന് പറഞ്ഞയക്കപ്പെട്ട യഥാർത്ഥ 

ം അയാൾ 
വാ ക്ക പ്പ ടു ന്ന താ ണ് . ഇങ്ങനെയുളളവർക്ക ത്ഥികളാണെന്നുളളതിന് ആവശ്യമായ തെളിവ് ഹാജ 
പരമാവധി ( പ്രായപരിധിയിലുളള 

രാക്കിയാൽ മാത്രമേ ഈ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുകയുളളു . 
45 വയസുവരെലഭിക്കും. എന്നാൽ ഇക്കൂട്ടരിൽ 

ഇങ്ങനെയുള്ളവർ 

ഇപ്പോൾ 

അധിവസിക്കുന്ന| പദേശത്തെ 
ഡിസ "( ററിക °on” കളക്ടർ നൽകുന്ന സർട്ടിഫിക്കറം 

മാത്രമേ ഇതിലേക്ക് ആവശ്യമായ തെളിവായി അംഗീകരി 
ഏതു മതത്തിലേക്കും പരിവർത്തി നിന്നു . 

ടുകയുളളു .. 
സ ത ര ന അ ള ക • , 
മതപരിവർത്തനം ച യ • ത ി ടു ഉളു പട്ടിക 

ഈ ആനുകൂല്യം 31-12-1976 വരെ മാത്രമെ പാബ 
വ ർ ഗ • ഗ ക 

ല്യത്തിലുണ്ടായിരിക്കുകയുളളു . 
5 ർ എന്നീ പി o ഗങ്ങളിൽ 

യോഗ്യത് സംബന്ധിച്ച 
ഉൾപ്പെട്ട അപേക്ഷകർക്ക് പ്രായപരിധിയി 

(പത്യേകാനുകൂല്യം- ഏതെങ്കിലും ഉ ദ്യേം ഗ ത്തി ന 
ലുളള ഈ ആനുകൂല്യം 50 വയസ്സുവരെലഭി നിശ ലയിച്ചിട്ടുളള കുറഞ്ഞ പരീക്ഷാ യോഗ്യത ഒന്നാ 
ക്കുന്നതാണ് , 1-1-1964- ലോ അതിനുശേഷമാ ക്ലാസിലോ, രണ്ടാം ക്ലാസിലോ ലഭിച്ചിട്ടുളള ഡിഗ 
കിഴക്കൻ പാകിസ്ഥാനിൽനിന്ന് അഭയാർത്ഥി ഡിപ്ലോമആണെങ്കിൽ പട്ടികജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാർ 
കളായി ഇൻഡ്യയിൽ വന്ന് കുടിയേറി താമസി സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം പ്രസ്തുത ഡിഗ്രിക്ക് ഡിപ്പോ 
ച്ചിട്ടുള്ളവരാണെന്നുളളതിന് ശരിയായ തെളിവ 
ഹാജരാക്കുന്നവർക്ക് മാത്രമേ ഈ ആനുകൂല്യ 

മയ്ക്ക് താഴ്ന്ന ക്ലാസായാലും മതിയാവുന്നതാണ് . 
ഞിന് അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുകയുളളു . 

എന്നാൽ ഈ ആനുകൂല്യം കോളേജുകളില്മധ്യ 

പക ജോലി ഒഴികെയുളള 
താഴെപ്പറയുന്നവർ നൽകുന്ന 

ഉദ്യോഗങ്ങൾക്കു 
സർട്ടിഫിക്കറ്ററുകൾ 
to ത ഇതിലേക്ക് ആവശ്യമായ തെളിവുകളായി 

ലഭിക്കുകയുളളു . 
അംഗീകരിക്കുകയുളളു . 

3. നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളള വിമുക്ത മനു . 
(1) മണ്ഡകാരണ്യ ( പാജക്ററ° ( d ൻസിറം മാറു ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്കും കമ്മീഷൻ നടത്തുന്ന ഏതെ 
കേന ( ങ്ങളിലെ കമാൻഡൻറ്, 

ങ്കിലും സെലക്ഷനിൽ തുല്യമാർക്കാണ് ലഭിക്കുന്ന 
( The Commandant of the Transit Centres 

തെങ്കിൽ വിമുക്ത ടേന് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ മുൻ 
of the Dandakaranya Project) 

ഗണന നൽകുന്നതാണ്. 
( 2) വിവിധ സംസ്ഥാനങ്ങളിലെ 01 21 ഫ 4. യുധ സേവനരതിനിടയിൽ ചൈനയുമായോ 
ക്യാമ്പിന്റെ കമാൻഡൻറ്, 

പാകിസ്ഥാനുമായോ ഉണ്ടായ സംഘട്ടനത്തിൽ മരിച്ച 
( The Camp Commandant of the Relief പോയവരുടെയും, സ്ഥിരമായ അംഗവൈകല്യം 

Camp in various States ) 
(3) ഇങ്ങനെയുളള അഭയാർത്ഥികൾ ഇപ്പോൾ 

വരുടെയും (Permanently disabled) കാ ണാ താ യ 
അധിവസിക്കുന്ന പ്രദേശത്തെ ഡിസ ( ററി 

വരുടെയും ഏററവും അടുത്ത ബന്ധത്തിലുളളവർക്ക 

നിശ്ചിത യോഗ്യതയുളള പക്ഷം നിയമനകാര്യത്തിൽ 
( The District Collector cf the areas where 

മുൻഗണന നൽകുന്നതാണ്. സൈനിക മുൻനിരകളിൽ 
the candidates may for the time being be 

സേവനം അനുഷ്ഠിക്കുമ്പോൾ കാലാവസ്ഥയുടെയോ 
resident) 

പകതിയുടെയോ പ്രാതികൂല്യം നിമിത്തമാ 
ആനുകൂല്യം 31-12-1977 വരെ 

ദുസ്ഥിതി കൊണ്ടോമരിച്ചു പോവുകയോ സ്ഥി 

മാത 
പാബല്യത്തിലുണ്ടായിരിക്കുകയുളളു . 

മായി അംഗഭംഗം നേരിടുകയോ ചെയ്തിട്ടുളള 
(lly) ( ശ്രീലങ്കയിൽ നിന്നോ, ബർമ്മയിൽ നിന്നും 

മാരുടെ അടുത്ത ബന്ധുക്കൾക്ക്യം, ജമ്മു കാഷ്മീർ 
തിരിച്ചയക്കപ്പെട്ട ഭാരതീയരായ ചെടി നിറുത്തൽ മേഖലാ പ്രദേശങ്ങളിൽവച്ചോ 

നീഫാ, 
പായപരിധിയിൽ നിന്നും ഒഴിവാക്കപ്പെടുന 

പൗരൻമാരെ 

ലഡാക്കു 
town , ( ശ്രീലങ്കയിൽ നിന്ന് 

ഇൻഡ്യയുടെഅതിർത്തിയിൽ എവിടെയെങ്കിലും വാച്ചാ 
പെട്ടവർ ( ശീലങ്കയിലെ ഇൻഡ്യൻ ഹൈക്കമ്മി 
തിരിച്ചയ 1.4 1965.ലോ അതിനു 

ശേഷമോ ശ തുക്കളുമായുള 
ഷണറുടെ സാക്ഷ്യപത്രം ഹാ 8 - 0 ക ണ •, 

ഏററുമുട്ടലിൽ മരിച്ചു പോയവരുടെയും 
വi ർ മേ യി ൽ നി ന്നു മു ഉള്ള വർ റങ്കൂണിലെ 

മായി അംഗവൈകല്യം 
വന്നവരുടെയും 
റൻഡ്യൻ എംബസ്സിയിൽ നിന്നാ, താമസി 

വരുടെയും ഏററം • അടുത്ത ബന്ധുക്കൾക്കും 
ആനുകൂല്യം ചിക്കുന്നതാണ്, നാഗാലാൻറിൽ സായുധ 


മാതരം 


വന്ന 


ക്റ് കളക്റർ, 


ഉയർന്ന 
ജവാവ് 


... 


പദേശങ്ങളിൽ വച്ചോ 


സ്ഥിര 
കാണാതായ 

E 


57 


യുളള 


പാലീസ 

സേവനത്തിലിരിക്കുമ്പോൾ കൊല്ലപ്പെട്ട ഫീസിൻറ { ( നാലിലൊരു ഭാഗം) ഫീസ് മുൻ 
വരുടെയും സ്ഥിരമായി അംഗവൈകല്യം 

വന്നവ ചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാ ഫാറത്തിൽ അപേക്ഷിക്കും 
മയും കാണാതായവരുടെയും ഏററവും അടുത്ത വുന്നതാണ്. (പ്രസ്തുത ആനുകൂല്യം ഗവൺമെൻറ 
വന്ധുക്കൾക്കും ഈ ആനുകൂല്യം ലഭിക്കുന്നതാണ ഉടമ യിലുളള കമ്പനികളിലും കോർപ്പറേഷനുകളിലും 

മേൽപ്പറഞ്ഞവരുടെ ഏറ്റവും അടുത്ത ബന്ധത്തി കുറഞ്ഞ ശമ്പളം 500 രൂപയിൽ താഴെനിന്നു തുടങ്ങുന്ന 
ലുളളവരും അയാളെ മാത്രംആശ്രയിച്ച് ജീവിച്ചിരുന്ന ശമ്പള സ്കെയിലില് 
ലരും ആയവരിൽ ഒരാളിനുമാതൽ ഈ ആനുകൂല്യം 

ഉദ്യാഗങ്ങൾക്കുള്ള നിയമന 

ങ്ങൾക്കുംലഭിക്കുന്നതായിരിക്കും. 
ലഭിക്കുകയുളളു . " ഇങ്ങനെയുളളവർക്ക് 

നി ശ് ചീ ത 

8 . ഏത് ഉദ്യോഗത്തിനായാലും അപേക്ഷകരുടെ 
യോഗ്യതയുളളപക്ഷംഅപേക്ഷിക്കുന്നതസ്തികക്ക സംഖ്യ കുടുതലായാൽ ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്നപക്ഷം 
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള പരമാവധി പ്രായപരിധിയിൽ 20 കമ്മീഷൻറ തീരുമാനം അനുസരിച്ച് പരീക്ഷം 
വർഷം വരെ ഇളവ് അനുവദിക്കുന്നതാണ്. പ്രസ്തുത 
ആനുകൂല്യത്തിന് അർഹരായ 

യോഗ്യതയുടേയോ, മാർക്കിന്റെയോഎഴുത്തു പരീക്ഷ 

ഏററവും അടുത്ത യുടേയോ, പ്രാക്ടിക്കൽ പരീക്ഷയുടെയോ മാറ 
വന്ധുക്കൾ എന്നു പറയുന്നത് യഥാക്രമം വിധവ, ങ്കിലും - മാനദണ്ഡത്തിന്റെയാ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
മാര്യ, മകൻ, മകൾ , സഹോദരൻ, സഹോദരി, പിതാവ്. അവസാന പരിഗണനക്കായി എടുക്കുന്ന അപകഷ 
മാതാവ്, മാഗിനേയി, ഭാഗിനേയൻ എന്നിവരാണ് . 

കരുടെഎണ്ണംപരിമിതപ്പെടുത്തുന്നതാണ്. 
മേൽപ്പറ ഞ്ഞവിധം ബന്ധുത്വം തെ ളി യി ക്കു ന്ന 

9 , അപേക്ഷകർ സ്വന്തം ചെലവിൽ നിർദ്ദിഷ 
തിന തഹശീൽദാരിൽ നിന്നും ലഭിച്ചതും ആവശ്യമായ സ്ഥലത്തും നിശ്ചിത സമയത്തും ഇൻറർവ്യൂവിനേം 
വിവരങ്ങളെല്ലാം അടങ്ങിയതുമായ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ( ശരി പരീക്ഷക്കോഅല്ലെങ്കിൽ രണ്ടിനുമാ മററു ടെസ്റ 
പ്പകർപ്പ്) ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 

കൾക്കോ നിർദേശാനുസരണം ഹാജരാകേണ്ടതാണ്. 
മേൽപ്പറഞ്ഞആനുകൂല്യംഒന്നിൽ കൂടുതൽ ആ പേ 

10. ഉദ്യോഗത്തിന് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന അപേ 
ക്ഷകർ അവകാശപ്പെട്ടാൽ മുകളിൽപ്പറഞ്ഞമുൻഗണനാ ക്ഷകർ നിയമനാധികാരിയുടെ നിർദ്ദേശാനുസരണം 
കത്തിൽ ഒരാൾക്കു മാത്രമേ ഈ ആനുകൂല്യം നൽകുക 

ആവശ്യമായ മെഡിക്കൽ സർട്ടിഫിക്കറ നിശ ചീത 
യുളളൂ . ജവാൻ കുടിശ്ശിക ശമ്പളം, ഫാമിലി 

ഫോറത്തിൽ ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ഏതു ഉദ്യോഗത്തി 
പെൻഷൻ, a പാവിഡൻറ് ഫണ്ട്, എക്സPan ഷ്യം നാണോ തിരഞ്ഞെടുത്തിരിക്കുന്നത് അതിന് നിശ്ചയ 
ഗാൻ മുതലായവ ലഭിച്ചിട്ടുളള ഏററവും അടുത്ത ച്ചിട്ടുള്ളവയസ്, പരീക്ഷായോഗ്യത എന്നിവ ഉൾപ്പെടെ 
വന്ധു (Next of kin ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിക്ക് ആവശ്യമായ 

യോഗ്യതകൾ തെളിയിക്കുന്നതിനുളള 

അസൽ 
സർട്ടിഫിക്കററ് തഹശീൽദാരിൽ നിന്നും ലഭിക്കുന്നതിന പ്രമാണങ്ങളും നിയമനാധികാരിയുടെ മുമ്പിൽ ജോല 
അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. മേൽപ്പറഞ്ഞ ബന്ധു യിൽ പ്രാവശിക്കുവാൻ ചെല്ലുമ്പോൾ 
ഹാജരാക്കുന 
യല്ലാതെമറ്റു ബന്ധുക്കളാരെങ്കിലും ഈ : സർട്ടിഫിക്ക് താണ്. ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ ജോലിയിൽ പ്രവേശിക്കുന്ന 
നതായാൽ ആ ബന്ധുവിൽ നിന്നും ഒരു സമ്മതപ്രത് 
റിനുവേണ്ടി തഹശീൽദാരുടെ പക്കൽ അപേക്ഷിക്കു തിനു മുമ്പ്അവരുടെ സ്വഭാവവുംപൂർവ്വകാലചെയ്തി 

കളും (Character and Antecedents) പരിശോധിക്കുന്ന 
മുടിഅയാൾ വാങ്ങി തഹശീൽദാർക്കുളള 
അപക പ തിനുവേണ്ട വിശദവിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയ ഒരു പാറ . 
യാടെപ്പം ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ 

(Proforma) ഒപ്പിട്ട് നിയമനാധികാരിയെ ഏൽപ്പിക്കേ 
5. 2-ാം ഖൺഡികയിലെ (ix)- . ഉപഖൺഡിക 

താണ്. 

11 . 
യിൽ പരാമർശിച്ചിരുന്ന വികലാംഗരറയ ഉദ്യോഗാർത്ഥി 

( എ ) മുണംചെയ്ത അപേക്ഷാ 
ഫാം 
കൾക്ക് അവർ പ്രത്യേകമായി ഒഴിവാക്കിയിട്ടില്ലാത്ത ങ്ങൾ എവിടെ നിന്നും എങ്ങനെ വാങ്ങണം. - 15 രൂപയും 
എല്ലാ 

സെലക്ഷനുകളിലും കമ്മീഷന്റെ യുക്തിക്കനു പട്ടികജാതിക്കാർക്കും, പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും അപേ 
വരണം ( discretion ) പത്തു ശതമാനത്തിൽ കവിയാത്ത ക്ഷിക്കുന്നതിനുളള 3 രൂപ 75 പൈസയും 

അപ 
മാർക്ക് ( grace mark) നൽകുന്നതാണ്. ഇതിനുവേണ്ടി ക്ഷാഫീസ് 

പരീക്ഷയുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ മാത്രം 
മുഴുത്തു 

മുണംചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാ ഫാം 

ങ്ങൾ പാലക്കാട്, കണ്ണൂർഎന്നിവയൊഴിച്ചുളള താലുക്ക 
ടത്തപ്പെടുന്ന സെലക്ഷനുകളിലും വികലാംഗരായ കളിലെ സബ് ട്രഷറികളിൽനിന്നു മാതവും പാലക്കാട്, 
ഉദ്യോഗാർത്ഥികളെ കമ്മീഷൻ ഇൻറർവ്യൂ ചെയ്യുന്ന കണ്ണൂർ എന്നീ താലൂക്കുകളിലുളള 
അരപക്ഷകർ 
മാണ്. 2 -ാം ഖൺഡികയിലെ ix-ാം ഉപഖണ്ഡികയിൽ 

15 രൂപയുടെയും, 3 രൂപ 75് പൈസയുടെയും ഫാറങ്ങൾ 
പതിപാദിച്ചിരിക്കുന്ന തരത്തിലുളള ഒരു മെഡിക്കൽ യഥാക്രമം പാലക്കാട്, കണ്ണൂർഎന്നീ ഡിസ്ററിക രം 
ർട്ടിഫിക്കറ ഇത്തരംഉദ്യാഗാർത്ഥികൾ അപേക° ഷ് 

ടറികളിൽ നിന്നും വാങ്ങേണ്ടതാണ് . മറെറല്ലാ ഹാാ 
യാടെപ്പം ഹാജരാക്കണ്ടതാണ്. അംഗവൈകല്യമുളള 

ങ്ങളും താഴെ കാണിച്ചിരിക്കുന്നിടത്തു നിന്നു മാത 
2 ളാണെന്ന" (Physically handicapped) അപേക്ഷ 

വാണ്ടതുമാണ് . 
യുടെമുകൾ ഭാഗത്ത് പാത്യകം രേഖപ്പെടുത്തിയിരി 

1 . 

കോർപ്പറേഷൻ കമ്മീഷണർമാരോ, മുനിസി 
ക്കുകയും വേണം, വികാലാംഗർക്കും മററു ഉദ്യോഗാർ 

പ്പൽ കമ്മീഷണർമാരാ 
ത്ഥികൾക്കും സെലക്ഷനിൽതുല്യമാർക്കാണ് ലഭി 

2. ഗുരുവായൂർ ടൗൺഷിപ്പ് കമ്മിററിയിലെ 
കരുന്നതെങ്കിൽ വികലാംഗർക്ക് നിയമനക്കാര്യത്തിൽ 

എക്സിക്യൂട്ടീവ് ആഫീസർ, 
ടുഗണന ലഭിക്കുന്നതാണ്. ( പസ്തുത ആനുകൂല്യ 

3 ബ്ലോക്ക് ഡവലപ്പുമെൻ ആഫീസർമാർ, 
ൾ 29-5-1973 - ലെ ഗവൺമെൻറ് ഉത്തരവ് ജി , ഒ . പി . മുണ് ചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാ ഫീസിനു 
നമ്പർ 158| 73| പി , ഡി . ഡേറ്റഡ് 29-5-1973 പബ്ലിക്ക പുറമേ, ഫോറത്തിന്റെ വിലയായ 50 പൈസയും കൂലി 
സർവ്വീസ ഡി അനുസരിച്ചുളളവയാണ്.) 

മഹാമരം വാങ്ങുവാൻ കൊടുക്കണം. 
6. പ്രതിരോധ സേനയിൽ സേവനമനുഷ്ഠിച്ചു 

നോട്ട്: - അപേക്ഷാ ഫോറങ്ങൾ വീൽക്കുവാ 
കൊണ്ടിരിക്കുന്ന അപേക്ഷകർ നിശ്ചിത ഫോറത്തിൽ 

അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുളളഏതെങ്കിലും ആഫ 
പക്ഷകൾ അയക്കണമെന്ന് നിർബന്ധമില്ല . 

സിന്റെ പ്രവർത്തനാതിർത്തിക്കകത്ത് താമസി 
മേൽവിലാസം, ജനനതീയതി, സ്ത്രീയോ, പുരുഷനോ, 

ക്കുന്ന അപേക്ഷകർ ആ ആഫീസിൽ നിന്നു 
എന്ന വിവരം, പരീക്ഷാ യോഗ്യതകൾ, അപേക്ഷി 

തന്നെ 

അപേക്ഷാ ഫാറായ വാങ്ങുവാൻ 
ക്കുന്ന ജോലിയുടെ വിവരം എന്നിവ വ്യക്തമാക്കി 

കഴിയുന്നത ( ശമിക്കേണ്ടതാണ്. 
ക്കൊണ്ട് നിർദ°ദിഷ്ട ഫീസിനുതുല്യമായ പോസ്ററൽ 

( ബി ) അപേക്ഷാ ഫോറങ്ങൾ അപേക്ഷകൻ 
ാർഡർ സഹിതം അവർക്ക്അപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ് 

ന രി ട്ടോ മററാരെങ്കിലും 

മുഖാന്തിരമാ 
പക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച 

മററ 

പാസ്റ്ററൽ മാർഗ്ഗമായാ വാങ്ങാവുന്ന 
നിബന്ധനകളിൽ മാറാമൊന്നുമില്ല . 

താണ്" , പോസ്ററൽ മാർഗ്ഗമായി വാങ്ങ 
3 . .സാധാരണ സർവ്വീസം കാലഘട്ടം പൂർത്തി 

കയാണെങ്കിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ 

ാഫീസുകളും 
മാക്കി ( പ്രതിരോധസേനയിൽ നിന്ന പിരിഞ്ഞു 

ചാർജ° ജു വഹിക്കുന്ന് ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരി 
പാരുന്ന വിമുക്തഭടൻമാരായ ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക 

നിന്നും ലഭിക്കുന്നതിനു പുറമേ, തിരുവനന്ത 
ഗവൺമെൻറിൻറ സബോർഡിനേററ് സർവ്വീസുകളിലെ 

പുരം ഗവൺമെൻറ് പസ്സ് സൂ ( പ ബ 
മസ്തികകളിലേക്കുള്ള നിയമനങ്ങൾക്ക് നിർദ്ദിഷ 

അവർകളുടെപക്കൽനിന്നുംകൂടി വാങ്ങാവുന്ന 
3334858/ G , 
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പറയുന്നു 


അയക്കുന്ന 


പേര് പൂരിപ്പ് 


ക്കണം. 


" ഫ 


e വ ന 


( 2 ) മേൽ ആറാം ഖണ്ഡികയിൽ 
താണ്. അങ്ങനെ പോസ്റ്ററൽ മാർഗ്ഗമായി 

വിലയായ 
അപേക്ഷയുടെ 

തൊഴികെമുണംചെയ്യാത്ത അപേക്ഷാഫോറങ്ങളിൽ 
വാങ്ങുന്നവർ 

സമർപ്പിക്കുന്നഅപേക്ഷകളും ചെലാൻ ഫോറത്താട്ട 
.50 പൈസയുംഅപക്ഷാഫീസാം മണിയോർ 

കുടിയോ, പോസ്റ്ററൽ ഓർഡറോടുകൂടിയോ ലഭിക്കു 
ഡറായും അവ പോസ്റ്ററൽ മാർഗ° ഗമായാ 

അപേക്ഷകളും സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 
അയച്ചു കൊടുക്കുന്നതിന് അപേക്ഷകൻറ 

(എഫ് കമ്മീഷന് സമർപ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷ, 
മേൽവിലാസം എഴുതി 2 രൂപ 70 പൈസയുടെ 

30 
ഒട്ടിച്ചിട്ടുള്ള 

ഫാറത്തിൽ 



മുണംചെയ്തിട്ടുളള ഫീസ് യാതൊര 
പോസ്ററൽ സ്രാവം 
സെൻറീമീററർ നീളവും 15 സെൻറീമീറ്റർ 

കാരണവശാലുംഅപേക്ഷകന് മടക്കിക്കൊടുക്കുന്നതല്ല 
പം 12. അരിപക്ഷ 

അയക്കേണ്ട അ ഡസ് അച്ചടിച്ച 
വീതിയുമുള്ള ഒരു കവറോടുകൂടി താഴെ 

ഉളള ഒരു കവർ അപേക്ഷാഫാറം വാങ്ങുന്നതോടൊപ്പം 
യുന്ന വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയ ഒരു അപേക്ഷ 

നിക്കും 

സൗജന്യമായി ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും ല 
മേൽപ്പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും ഓഫീസർക്ക് അയ 

ക്കുന്നതുമാണ്. അപേക്ഷ 

ആ കവറിൽ 
ാതാണ്. 

താണ്, 
i; അപേക്ഷകന്റെ പൂർണ്ണമായപേരും ത 
വിലാസവും. 

13. അപേക്ഷ അയക്ക ണ രീതി 
(i) അപേക്ഷാഫോറത്തിൽമുണംചെയ് 

( എ ) കവറിന്റെ 

മുകൾഭാഗത്ത് സൂചിപ്പിച്ചിര 
തിരിക്കേണ്ട ആ പക്ഷാ ഫീസ്. 

ക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് അ പേ ക് ഷി ക്കു ന്ന ഉദ്യോഗത്തി 
(ii) ഏതു മേൽവ : Sാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള കവ 

ൻറയും ഡിപ്പാർട്ടുമെന്ററിന്റെയും 
റാണ്അപേക്ഷാഫാറത്തോടൊപ്പം അയ 
ക്കേണ്ടത്. 

( ബി ) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും മേൽവിലം 
(iv) ഏതു ഭാഷയിൽ ഇംഗ്ലീഷിലോ, മലയാള 
ഞിലോ അച്ചടിച്ച ഫോറമാണ് വേണ്ടത്. 

സവും കവറിന്റെ ഇടതുവശത്ത് "( ഫം എന്ന് അച്ചടിച്ചി 

വാങ്ങുമ്പോൾ രിക്കുന്നതിന്റെ അടിയിൽ എഴുതേണ്ടതാണ് . 
( സി ) (1) അപേക്ഷാഫോറം 

( സി ) നിങ്ങൾക്ക് ലഭിക്കുന്ന കവർ പാസ്റ്ററൽ 
( പാതൃക. ( ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാര്യങ്ങൾ. താഴെ കാണുന്ന 

അല്ലാത്തതിനാൽ പോസ്ററൽ മാർഗ്ഗമായ 
വിവരങ്ങൾ അപേക്ഷാഫോറത്തിന്റെ അവസാനത്ത 

ത പേ ക ഷ 

ആ യ ക ി ന പ ക ഷം , 
പലിൽ ചേർത്ത്അപേക്ഷാഫോറംവിൽക്കുന്നഉദ്യോഗ 

പോസൽ സ്ററാമ്പുകൾ കവറിൻമേൽ ഒട്ടിക്കുന 
സ്ഥന്റെ പേരും, ഉദ്യോഗപ്പേരും 

എഴുതി അദ്ദേഹം 

താണ്. 
പ്പിട്ട് ഒാഫീസ്മുള അതിന്റെ അടിയിൽ അടിച്ചി 

14. അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് താഴെ കാണിച്ചിര 
ടുണ്ടോഎന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തണം. 
(1) ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ പേരും, ഇനിഷ്യലും, കുന്ന പ്രമാണങ്ങൾ അയക്കേണ്ടതാണ്. 
താമസസ്ഥലവും, 

( എ ) വയസ്സ് തെളിയിക്കുന്നതിനുളള രേഖ 
( 2) അപേക്ഷാഫോറം വിൽക്കുന്ന തീയതി കൾ -ഇ, എസ്. എൽ. സി . അല്ലെങ്കിൽ എസ്. എസ്. 
( ii) അപേക്ഷാഫോറം അപേക്ഷകൻ നേരിട്ട എൽ. സി. ബുക്കിലെ സംഗതമായ പേജിന്റെ ശരിപ്പ 
വാങ്ങുന്നതായാൽഅപേക്ഷകന്റെ പേരു . 
ഇനിഷ്യൽസും, താമസ സ്ഥലവും അപേ 

കർപ്പ്അല്ലെങ്കിൽ സ്ക്കുൾഅഡ്മിഷൻ രജിസ്റ്ററിൻ 
ക് വിൽക്കുന്നഉദ്യോഗസ്ഥന് പറ ഞ്ഞു 

പ കർപ്പ് അ ല്ലെ ങ്കി ൽ വിടുതൽസർട്ടിഫിക്കററിന്റെ 

പകർപ്പ്മുതലായവ വിദ്യാഭ്യാസസംബന്ധമായ രേഖകൾ 
കൊടുക്കുകയും 

അവ അ വ സം ന് മാതമേ ജനനത്തീയതി തെളിയിക്കുന്നതിനുളള പ്രമാണ 
പേജിൽ എഴുതിക്കുകയും മേൽപ്പറ ഞ്ഞ ങ്ങളായി സ്വീകരിക്കുകയുളളു . 

പമുക്ത 
നിബന°ധനകൾ പാലിച്ചിട്ടുണ്ടോ എന്നു esnamuan (Ex-servicemen) 

. എന്നാൽ 

സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, 
ഉറപ്പുവരുത്തുകയും വേണം. 

അപേക്ഷ 

അവർക്ക് സ് 
കൻ നേരിട്ടല്ല മറെറാരാൾ മുഖാന്തിരമാണ 

ക്കു ക സ ർ ട്ടി ഫി ക്ക ററി ൻറ 

ഹാജരാക്കാൻ കഴിയുന്നില്ലെങ്കിൽ അവരെ സർവ്വീസിൽ 
ഫോറം വാങ്ങുന്നതെങ്കിൽഅപേക്ഷകൻ 

വി ടു ത ൽ ചെ യ്യു മ്പോ ൾ 

കം 

ടു 
പേരും ഇനിഷ്യൽസും താമസസ്ഥലവും 

ക്കു ന 
ഡിസ്ചാർജ് 
അപേക്ഷിക്കുവാൻ 

. 

muðslod12300" (Discharge Certificate) 
ഉ 68 ശീ ക്കു ന്ന മതിയായ തെളിവായി അംഗീകരിക്കുന്നതാണ്. 
ഉദ്യോഗത്തിന് നീ ശ 
കുറ ഞ്ഞ സാമാന്യ വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യ 

യാതൊരു സ്കൂളുകളിലും പഠിക്കാത്തവരുടെ കാര 
തയുംഏത്അപേക്ഷാഫീസ് മുദണ്. 

ഞിൽ താഴെ പറയുന്ന പമാണങ്ങൾ തെളിവായ 
ചെയ്തിട്ടുളള അപേക്ഷാഫോറം ആണ 

സ്വീകരിക്കുന്നതാണ്. 
വേണ്ടതെന്നുളള വിവരവും ഏതു മേൽവി (1) ഒരു ഗസററഡ് ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
ലാസം അച്ചടിച്ചിട്ടുളള കവറാണ് വേണ്ടത 

ണെന്ന് സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടുളള ജാതക 
എന്ന വിവരവും അടങ്ങിയ ഒരു കത്തം ആ 

ത്തിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പ് 
ആൾ വശം കൊടുക്കുകയും, മേൽ (1) -ാം (2) മുസ്ലിംജമാഅത്തിൽ നിന്നും നൽകിയിട്ടുള 
വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടുളള വിവരങ്ങൾ 

സർട്ടിഫിക്കററ (ജാതകത്തിന്റെ കാര്യത്തി 
എല്ലാം അറ പക്ഷാഫോറത്തി ൻറ അവ 

ലെന്നപോലെതന്നെ ഇതും 

ഒരു ഗസറ്റഡ 
സാനം ആ പേജിൽ ചേർത്ത് ഒാഫീസ 

ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ശരിയാണന്ന സാക്ഷ 
മും അച്ചടിച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്ന്അപേക് 

പ്പെടുത്തിയിരിക്കണം). 
കൻ പറ ഞ്ഞയച്ചിട്ടുള ആളെക്കൊ 
നോക്കിച്ച് ഉറപ്പു വരുത്തുകയും വേണം. 

(3) ഇടവക വികാരി സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടില 

ജ്ഞാനസ്നാന രജിസററിന്റെ സംഗത 
ti) പാസ്റ്ററൽ വഴിയായിട്ടാണ് അപേക്ഷ 

മായാഗം, 
ഫാറവും കവറും വാങ്ങുന്നതെങ്കിൽ അപേ 
ക്ഷാഫോറം ലഭിച്ചാൽ ഉടനെക്കുന്ന മേൽ 

( ബി ) വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത തെളിയിക്കുന്നതി 
പ്പറഞ്ഞ നിർദേശങ്ങൾ പാലിച്ചിട്ടുണ്ടോ 

നുളള രേഖകൾ . - സർവ്വകലാശാലയിൽ നിന്നും ലഭിച്ചി 
എന്ന്അപേക്ഷകന്റെ നാക്കി ഇല്ലെന്ന് 

ട്ടുളള ഡിഗി (Degree) അല്ലെങ്കിൽ താൽക്കാലിക 
കണ്ടാൽ അവ പൂരിപ്പിച്ച് വാങ്ങണം. 

സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ (Provisional Certificatest ഹാജരാ 
മേൽപ്പറഞ്ഞ വ്യവസ്ഥകൾ വളരെ പ്രാധാന്യമുളള 

ണ്ടതാണ്. മാർക്കുലിസ്റ്ററുകൾ അവയിൽതന്നെ ഉഭ്യ 
മാകയാൽഅവ ശരിയായി പാലിച്ചിട്ടില്ലാത്ത അപേക്ഷ 

ഗാർത്ഥികൾക്ക് ലഭിച്ച കാസോ ഡിവിഷനോ, കാണി 
കം സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല 

ച്ചീട്ടുണ്ടെങ്കിലല്ലാതെ പരീക്ഷ പാസ്സായതിന് തെളി 
( ഡി ) നിങ്ങൾ അപേക്ഷിക്കാന °oദശിക്കു 

വായി സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നതല്ല . 
ാലിക്കുവേണ്ടി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള അപേക്ഷാഫീസ 
നിങ്ങൾ വാങ്ങുന്ന അപേക്ഷാ ഫോറത്തിൽ മുണ് 

ഡിപ്പോകളുടേയും, സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളുടേയും 
ചെയ" തിട്ടുണ്ടോഎന്ന് ..ത്യേകം നോക്കണം. 

കാര്യത്തിൽ ഡിപ്ലോമക്ളേം, സർട്ടിഫിക്കററുകളോ, അവ 
യുടെ അഭാവത്തിൽഉത്തരവാദപ്പെട്ട അധികൃതരിൽനിന്നും 


നിന്നും 


ച യി ച്ചിട്ട് ഉള 


ശരീയം 


59 


ന 


( എഫ്) പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷൻ 
ന്ന എഴുത്തു പരീക്ഷകൾക്കും | പാക്ടിക്കൽ 
ടെസ *ററുകൾക്കും ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾക്കു 

നൽകുന്ന 
ഹാൾടിക്കററിന്റെ അടിയിലായി ഉദ്യോഗാർത്ഥിയുടെ 
ഒരു ഫോട്ടോ ഒട്ടിക്കുവാൻ നിർദേശിച്ചിട്ടുണ , ഇം 
ഫോട്ടോയിലും അ തി ക ൻ 

അടിയിലും 

ഉദ്യം 
ഗാർത്ഥി ഒപ്പിട്ടിരിക്കണം. 

ഉദ്യോഗാർത്ഥികൾ കമ്മീഷൻ മുമ്പാകെ ഇൻറർ 
വവിന് ഹാജരാകുമ്പോൾ നിർദിഷ്ടമായ 
എഡൻറിഫിക്കേഷൻ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൂടി ഹാജരാക്ക 
ണ്ടതാണ്. പ്രസ്തുത ഐഡൻറിഫിക്കേഷൻ സർട്ട 
ഫിക്കററിലും അപേക്ഷകൻ ഫോട്ടോ ഒട്ടിച്ച് ഒപ്പിട്ടിരി 
ക്കണം, 
15. അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് 

അ യ മ ഗ ണ്ട ന 
(പ്രമാണങ്ങളുടെ ( രേഖകളുടെ) അസ്സൽ അരയാക്കു 
ആവശ്യമില്ല . ശരിപ്പകർപ്പു മതിയാകുന്നതാണ്. പ്രമാ 
ണങ്ങളുടെപകർപ്പെടുത്ത് അടിയിൽ " ശരി 
എന്നെഴുതി അതിനുതാഴെഅപേക്ഷകൻ ഒപ്പിട്ട് ഹാജരം 
ക്ക ണ്ടതാണ്. അപേക്ഷകർ 

ഇൻറർവ്യൂവിന് വരു 
മ്പോൾ അസ്സൽ പ്രമാണങ്ങൾ ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
അവ ഹാജരാക്കാതിരുന്നാൽ ഇൻറർവ്യൂ ചെയ്യുന്നതല്ല. 
ഹാജരാക്കുവാൻ സമയം നൽകുന്നതല്ല. 

16. ഒരു ഉദ്യാഗാർത്ഥിതന്നെ ഒന്നിലധികം ഉദ്യം 


ാവ്വറെ കവറുകളിൽ അടക്കം ചെയ്തിര താണ് 


എന്നാ 


ലറിച്ചിട്ടുളള താൽക്കാലിക സർട്ടിഫിക്കററുകളോമാത 
സ്വീകരിക്കുകയുളളു . ഇവയ്ക്ക് പകരമായി മാർക്കു 
ലിസ്ററുകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 

നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത എസ്. എസ്. 
എൽ, സി , യാണെങ്കിൽ എസ്. എസ്. എൽ. സി . 
ബുക്കിലെ ആവശ്യമായ എൻഡോഴ്സ്മെൻറാടുകൂടിയ 
പേജ ഹാജരാക്കുതാണ്. 

മേൽ വിവരിച്ചതിൽ കുറവായ വിദ്യാഭ്യാസയോഗ്യത 
കളുടെകാര്യത്തിൽ സ്കൂൾ റിക്കാർഡുകളിൽ നിന്നോ 
രജിസറററുകളിൽ നിന്നോ 

പ സ ക ത eo ഗ ങ്ങ ൾ 
സ്ഥാപനതലവൻ ഒപ്പോടുകുടി ഹാജരാക്കോബതാണ് . 

( സി) ജാതി, സമുദായം ഇവ . തളിയിക്കുന്നതി 
നുളള സർട്ടിഫിക്കററ്. - സമുദായത്തിന്റെ അടിസ്ഥാന 
തിൽ സംവരണത്തിന്റെ ആനുകൂല്യമോ പ്രായപരിധി 
യിൽ ഇളവോലഭിക്കുവാൻഅർഹതയുളള ഉദ്യോഗാർത്ഥി 
കൾ സമുദായം തെളിയിക്കുന്നതിനുളള രേഖയുടെപകർ 
പ്പുകൾ അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ് 
എസ്. എസ്. എൽ. സി . ബുക്കിലോ അഡ്മിഷൻ 
ജിസ്റററിലോ ജാതി| രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവ 
യിൽനിന്നുളള ബന്ധപ്പെട്ട ഭാഗമോഅല്ലെങ്കിൽ തഹശീൽ 
ao രോ മുനിസിപ്പൽ അതിർത്തിയിൽപ്പെട്ട അപേക്ഷക 
നാണെങ്കിൽ മുനിസിപ്പൽ കമ്മീഷണറോ മുനിസിപ്പൽ 
കാർപ്പറേഷനിൽപ്പെട്ട ആളാണെങ്കിൽ കോർപ്പറേഷൻ കമ്മ 
ഷണറോ നൽകുന്ന സർട്ടിഫിക്കററുകളോമൂലം ജാതി 
തെളിയിക്കേണ്ടതാണ്. കേരള സംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടിക 
ജാതിക്കാർ, പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർ മറുപിന്നോക്കസമുദായ 
മാർ 

വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട സമുദായങ്ങളുടെ 
ലാസ "ററ് ഈ വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ അനുബന്ധമായി 
ർത്തിട്ടുണ്ട്. 

( ഡി ) മതപരിവർത്തനസർട്ടിഫിക്കാറ .-- കിസ്തു 
മതത്തിൽ നിന്നും ഹിന്ദുമതത്തിലേക്ക് പരിവർത്തനം 
ചെയ്തിട്ടുളളവർ തെളിവിനായി താഴെ പറയുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ഒരു സ്ഥാപനത്തിൽ നിന്നും അതിന്റെ 
സെക്രട്ടറി സ്ഥാപനത്തിന്റെ മുദയോടുകൂടി നൽകിയി 
ടുളള സർട്ടിഫിക്കററിന്റെ സ്വയം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ 
ശരിപ്പകർപ്പ് അ പേ ക ” ഷ യോ ടൊ പ്പ വും അതിൻ 
അസ്സൽ ഇൻറർവ്യൂ സമയത്തും ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 

(1 ) കേരള ഹിന്ദുമിഷൻ, തിരുവനന്തപുരം. 
2) അഖിലഭാരതദയാനന്ദ സാൽവേഷൻമിഷൻ 

(ആര്യസമാജ ), കേരളശാഖ, തിരുവനന്തപുരം. 
(3) അഖിലഭാരത അയ്യപ്പസേവാസംഘം, കോട്ടയം, 
ഗസററ് വി ജ ” ഞാ പ ന ത്തി ൻറ പകർപ്പ 

തെളിവായി സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നതല്ല . 
( ഇ ) ഐഡൻറിററി സർട്ടിഫിക്കററുകൾ. ചില 
അപേക്ഷാഫോറങ്ങളിലുളള പേരും, വിദ്യാഭ്യാസയോ 
ഗ്യത , വയസ 

മുതലായവ കാണിക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്ക 
ററിലുളളപേരും വ്യത്യസ്തമായി കാണാറുണ്ട്. അങ്ങനെ 
അപക്ഷ 

വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യത , 
വയസ 

മുതലായവ 
കളിൽ പ്രസ്താവിക്കു ആളും അപേക്ഷകനും ഒരേ 
ആൾ തന്നെയാണെന്ന് കാണിക്കുന്നതിനുളള ഒരു് സർട്ടി 
ഫിക്കററ (Identity certificate) ഒരുഗസറ്റഡ്ഉദ്യോഗസ്ഥ 
നിൽ നിന്നും വാങ്ങി അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ച് അതിൻറ 
പകർപ്പും ഇൻറർവ്യൂവിന് വരുമ്പോൾ അസ്സലും 
ാജരാക്കേണ്ടതാണ്, അല്ലാത്തപക്ഷം പേര് വ്യത്യസ്ത 
പ്പെടുത്തിക്കൊ ° (പസിദ്ധം ചെയ്തിട്ടുളള ഗസാം 
വിജ്ഞാപനത്തിൻറെ ശരിപ്പകർപ്പ് സ്വയം സാക്ഷ്യ 
പ്പെടുത്തിഅപേക്ഷയോടൊപ്പവുംഅതിന്റെ അസ്സ 
ഇൻറർവ്യൂ സമയത്തും ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. ഇൻറർവ 
ഇല്ലാത്ത ഉദ്യോഗങ്ങൾക്ക ജോലിയിൽ | പ്രവേശിക്കു 
മ്പോൾ നിയമനാധികാരിയുടെ മുമ്പാകെ അസ്സ 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. മുകളിൽ ( ഡി 
യിൽ പറയുന്ന മതപരിവർത്തന സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ അപ 
ക്ഷകം സർട്ടിഫിക്കറുകളിലുളള 

മത 
പരിവർത്തനത്തിനുശേഷമുളള പേരും കാണിച്ചിട്ട 
ങ്കിൽ അ പ്രകാരം പേരിൽ വ്യത്യാസം വരുത്തിയിട്ടുളള 
വർ മുകളിൽ ഇ യിൽ പറയുന്ന ഐഡൻറിററി സർട്ടി 
ഫിക്കററ് ഹാജരാക്കേണ്ടതില്ല . 


ആവശ്യ 


അപേക്ഷകർ ഈ വിജ്ഞാപനത്തിലും 

അപേക്ഷ 
ഫ 0 0 ത്തി ലും 

ർ ത്തി ട്ടു ഉള 

നിർദ്ദേശങ്ങ 
(ഇവയ്ക്ക " ഗസററിൽ അപ്പോഴപ്പോൾ പരസ്യം ചെയ്യുന്ന 
o ദഗതികൾ ബാധകമാണ് ശരിയായി മനസ്സിലാക്കിയ 
തിനുശേഷം അപേക്ഷാഫാറം പൂരിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 
അപേക്ഷയിലെ ന്യൂനതകൾ 

പരിഹരിക്കുന്നതിന 
അപേക്ഷകന ” പിന്നീട് അവസരം ലഭിക്കുന്നതല്ല . 

17. അപേക്ഷാ ഫാറത്തിൽ അവകാശപ്പെടാത 
ഒന്നും 

തന്നെ പിന്നീടുളള ഘട്ടങ്ങളിൽ സ്വീകരിക്കു 
പ്പെടുന്നതല്ല . അപേക്ഷാഫാറത്തിൽ അവകാരപ്പെടാ 
തെളിവുമാ തം അപേക്ഷയോടൊപ്പം ചേർത്ത് അര 
ച്ചാലും അത് സ്വീകരിക്കപ്പെടുന്നത്. 

18. അപേക്ഷിക്കുന്ന തസ്തികയ്ക്ക 
മായ എല്ലാ യോഗ്യതകളും ( തൊഴിൽ പരിചയം ഉ 
പ്പെടെ) അപേക്ഷ അയയ്ക്കുന്ന തീയതിക്കു മുമ്പ 
ആർജ്ജിച്ചവയായിരിക്കണം. ഏതെങ്കിലും 

ഉദ്യാഗ, 
ഞിന് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള പരീക്ഷായോഗ്യതകൾക്കു 
തുല്യമായ മറ്റു പരീക്ഷാ യോഗ്യതകളുളള ഉദ്യോഗാർ 
ത്ഥികൾ , മുകളിൽ 14 ( ബി ) ഖണ്ഡികയിൽ പറ ഞ 
ട്ടുളള പ്രമാണങ്ങൾക്കു പുറമേ, തങ്ങൾക്കു ലഭിച്ചിട്ടുളള 
പരീക്ഷാ യോഗ്യതകൾ അതേ ഉദ്യോഗത്തിന് നിശ്ച 
യിച്ചിട്ടുളള പരീക്ഷാ യോഗ്യതയം ക തുല്യമായ 
അംഗീകരിക്കാവുന്നതാണെന്നുളളതിലേക്ക് സർവ്വകലാ 
രാലയിൽ നിന്നാമററ് അധിക ത സ്ഥാപനങ്ങള് 
നിന്നോ വേണ്ടത് തെളിവ് അപേക്ഷയോടൊപ്പം ഹാ 
മാക്കേണ്ടതാണ്. 

18. ( എ ) ഈ വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ ഒന്നാം ഭാഗത്ത 
പറയുന്ന യോഗ്യതകളിൽ തൊഴിൽ പരിചയത്തെ സംബ 
ന്ധിച്ചിടത്തോളം മറിച്ചൊരുദ° ശം സൂചിപ്പിക്കപ്പെട്ടി 
ട്ടില്ലെങ്കിൽ, 

വേതനത്തോടുകൂട്ടിയോ, അല്ലാതെ 
അ പൻറീസ് ആയുളള പരിചയം ടയിനി, കാഷ്വൽ 
തൊഴിലാളി എന്നീ നിലകളിലുളള പരിചയം എന്നിവ 
സ്വീകാര്യമായ തൊഴിൽ പരിചയമായി കണക്കാക്കുന്ന 
തല്ല , ഗവൺമെൻറ് സർവ്വീസ്, പൊതുമേഖലാ സ്ഥാപ 
നങ്ങൾ, രജിസ്റർ ചെയ്തിട്ടുളള സ്വകാര്യമേഖല 
സ്ഥാപനങ്ങൾ എന്നിവിടങ്ങളിൽ താൽക്കാലികാടിസ്ഥാ 
നത്തിലോ, കമ്പകാരമുളള രീതിയിലോ, (Regular ) 
ജോലി 

ചെയ്തു സ്വായത്തമാക്കിയതും നിശ്ചി 
ഇനത്തിൽപ്പെട്ടതുമായ പ്രായോഗിക പരിചയം ( 2 ത 
മതിയായതായി കണക്കാക്കുകയുളളു . 
19. അപേക്ഷാഫാറങ്ങൾ പൂർണ്ണമായി പൂരിപ്പ 

അപേക്ഷയിൽ അപേക്ഷകൻ തന്നെ ഒപ്പി 
29 താണ് 


പേരും 


ക്കണം, 


60 . 


പഞ്ചായത്തം 


ജോലിക്കു 

അവർ അപേക്ഷിക്കുന്നുവോ 

ഏതൊരു 
അപകർഷാ ഫോറത്തിലെ എല്ലം കോളങ്ങളും 

അതിലേക്ക് പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നതിന് അയോഗ്യരാക്കു 
പൂർണ്ണമായിപൂരിപ്പിച്ചിരിക്കേണ്ടതുംയാതൊരു കോളവും 

ഇട്ട് പൂരി കയോ, സ്ഥിരമായോ 
ക കളാ വരയോ മററു അടയാളങ്ങളോ 

ഒരു നിശ്ചിത കാലത്താ 

കേരള പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷന് അപേക്ഷക 
പ്പിക്കുകയോ, ശൂന്യമായി വിടുകയോചെയ്യുവാൻ പാടി 

നിരോധിക്കുകയാ 
അയക്കുന്നതിൽ നിന്നും 

അവർ 
ല തത്തതുമാകുന്നു . ഏതെങ്കിലും കോളത്തിൽ ആവശ്യ 

പങ്കെടുക്കുന്ന പ്രായോഗിക പരീക്ഷയിൽ നിർമ്മി 
പ്പെട്ടിട്ടുളള ഏതെങ്കിലും ഒരു വിവരം ഒരു പ്രത്യേക 

കുന്ന സാധനങ്ങളോ എഴുത്തു പരീക്ഷയിലെ ഉത്തര 
ആ ചക് ഷകനെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം പ്രസക്തമല്ല 
കിൽ 

അവരുടെമേര 

ക്കടലാസുകളോ അസാധുവാക്കുകയോ, 
Cdbogen lomo Not applicable / N. A. / 

അപേക്ഷാ 
വാധകമല്ല എന്ന് എഴുതേണ്ടതാണ് . 

ക്രിമിനൽ നടപടികൾ എടുക്കുകയോഅവർ ഏതെങ്കിലും 
-ഫാറം പൂരിപ്പിക്കേണ്ട രീതിയെപ്പററിയും അത് അയ ജാലിയിൽ നിയമിക്കപ്പെട്ടുകഴിഞ്ഞുവെങ്കിൽ ആ ജോലി 

യിൽനിന്നും അവരെ നീക്കം ചെയ്യുകയോ, ഡിസ്മിസ 
ണ്ട വിധത്തെപ്പറ്റിയും മറ്റും അപേക്ഷാ ഫോറ 
ാടൊപ്പം പ്രത്യേകം അച്ചടിച്ചു ചേർത്തിട്ടുളള ചെയ്യുകയോ അനുയോജ്യമായ മററു അച്ചടക്കനടപടികം 
നിർദേശങ്ങളിലും അപേക്ഷാഫാറത്തിൽ നൽകിയി ഞവരുടെ നേരെ സ്വീകരിക്കുകയേം മേൽപ്പറഞ്ഞവയി 

ഒന്നോഒന്നിലധികം നടപടികൾ അവർക്കെതിരായി 
b ളള നിർദ° ദേശങ്ങളിലും പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾ ( ശ 8 ° ധം 
പൂർവ്വം പഠിച്ച് അതനുസരിച്ച് അപേക്ഷകൾ പൂരി കൈക്കൊളളുകയോ ചെയ്യുന്നതാണെന്നുള്ള വിവരംഅപ്പേ 
പ്പിച്ച്അയക്കേണ്ടതാണ്. മേൽപ്പറഞ്ഞ നിർദ്ദേശങ്ങം ക്ഷകരെ തെര്യപ്പെടുത്തിക്കൊള്ളുകയും ചെയ്യുന്നു . 
ം വിജ ° ഞാപനത്തിന്റെ ഒരു ഭാഗമായി പരിഗണിക്കു 

സർവ്വീസ് കമ്മീഷാനം, 

(1) കേരള പബ്ലിon : 
മപ്പെടുന്നതും അവയും ഗസററ് വിജഞാപനത്തിലെ 

, ജില്ലാ ആഫീസുകൾക്കോ 

അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചിട്ടുള 
നിര്* ദേശങ്ങളും അനുസരിച്ചല്ലാതെ പൂരിപ്പിക്കപ്പെട 

ഒരു ഉദ്യോഗാർത്ഥിയാ, അയാൾക്കുവേണ്ടി മറ്റാരെങ്കി 
യോ അയക്കുകയോചെയ്യുന്ന അപേക്ഷകൾ നിരസി 

ലുമോകമ്മീഷൻചെയർമാനെയാകമ്മീഷനിലെ അംഗ 
കപ്പെടുന്നതുമാണ്. 

ങ്ങളെയോ, കമ്മീഷനെയോ ഇൻറർവ്യൂവിൽ സഹായി 
നോട്ട : -അപേക്ഷാ ഫോറത്തിൽ കൊടുത്തിട്ടുളള 

ക്കുന്ന ഉപദേഷ്ടാക്കളായം പരീക്ഷകരെയോ സ്വാധ 
അപേക്ഷകർക്കുളള നിർദ്ദേശങ്ങൾ താഴെ 

നിക്കുവാനുളള ഏതെങ്കിലും ( ശമം. 
പറയുന്ന തിരുത്തലിന് വിധേയമായി വായി 
ണ്ടതാണ് . 

2) അനർഹമായ ആനുകൂല്യങ്ങൾക്കുവേണ്ടിയാ 

കമ്മീഷൻ ഉത്തരവിൻ പ്രകാരം ഔദ്യോഗിക പ്രഖ്യാപന 
മേൽപ്പറഞ്ഞ നിർദ° ദേശങ്ങളിൽ മൂന്നു ഗവൺമെൻറ 
. സ്സുകളിലും 

ആഫീസുകളിലും 

മുണ്ടാകുന്നതുവരെരഹസ്യമായി വച്ചിരിക്കേണ്ട വിധം 

ൾ 
ിന്ന് അപേക്ഷകൾ വാങ്ങുവാൻ ലഭിക്കുമെന്നും പം 

ചോർത്തിയെടുക്കുന്നതിനുവേണ്ടിയാ, കമ്മി 
മായിട്ടുണ്ട്. 

ഷൻ ആഫീസുകളിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരെ സ്വാധീനി 
ഈ സ്ഥാപനങ്ങളിൽനിന്നും അപേക്ഷാ 
ഫാറങ്ങൾ വാങ്ങുവാൻ കിട്ടുന്നതല്ല . എന്നാൽ ഇവയിൽ 

ക്കുവാനുളള ഏതെങ്കിലും ( ശമം. 
തീരുവനന്തപുരം ഗവൺമെൻറ് 

പസ്സ് സുപ് 

കമ്മീഷന 
തിന്റെ പക്കൽനിന്ന് പോസ്റ്ററൽ മാർഗ്ഗമായിമാതം 

3) കേരളാ പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ 
അപേക്ഷകൾ വാങ്ങാവുന്നതാണ് . 

ഏതെങ്കിലും ജോലിക്കു നടത്തുന്ന സെലക്ഷനുവേണ്ടി 

അയക്കുന്ന അപക്ഷയിലാ സെലക്ഷൻ സംബ 
20. ചെയർമാൻ, കമ്മീഷൻ മെമ്പർമാർ എന്നിവ ന്ധിച്ച് ഹാജരാക്കുന്ന മറ്റു പ്രമാണങ്ങളിലോ കളവായ 
രിൽ ആരുടെയെങ്കിലും പേർക്കാ, സെകട്ടറിയുടെ വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തുകയോ, സെലക്ഷൻ 

കാര്യ 
പേർക്കോ അയക്കുന്ന അപേക്ഷകൾ നിരസിക്കപ്പെടു യിൽ സംഗതമായ ഏതെങ്കിലും സാരമായ 

വസ്തുത 
നതാണ്. 

കൾ മനഃപൂർവ്വം കമ്മീഷനിൽനിന്ന് മറച്ചുവയ്ക്കു 
21. പബ്ലിക്ക് സർവ്വീസ് കമ്മീഷന് സമർപ്പി 

കയോ ചെയ്യൽ, 
ടുന്നഅപേകം° ഷകളോ അവയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള അവ 
r വശങ്ങളേം തിരസ്ക്കരിച്ചുകൊണ്ട് അപകർഷകർക്ക 

(4) കമ്മീഷൻ മുമ്പാകെ കളവായതേം കാതമ 
uഭിക്കുന്ന 

മായതോ ആയ പ്രമാണങ്ങൾ ഹാജാരാക്കുകയോ കമ്മീഷൻ 
മെമോകളിൻമേലുളള 

ആ പ്പി ലു ക ൾ 
പസ്തുത മെമോയുടെ തീയതി മുതൽ 15 ദിവസ 

മുമ്പാകെഏതെങ്കിലും ജോലിക്കുളള സെലക്ഷൻ സംബ 
തിനകം മെമ്മോ അയക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന് 

ന്ധമായി ഹാജരാക്കുന്ന പ്രമാണങ്ങളിൽ പ്രതീകമായി 

ലഭിക്കു 
മാക്കണ്ടംസമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. പ്രസ്തുത അവധി 

മാററങ്ങൾ വരുത്തുകയോചെയ്യൽ. 
ഴിഞ്ഞുളള അപ്പീലുകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . അപേ 

( 5) കമ്മീഷൻമുമ്പാകെ ഒരു ജോലിക്കുള്ള സെല 
ക °ഷയോടൊന്നിച്ച് സമർപ്പിക്കേണ്ട രേഖകൾ അപകാരം ക * ഷനിൽതന്റെ എതിരാളിയായ ഒരു അപേക്ഷകനെ 
roമർപ്പിക്കുവാൻ സാധ്യമാകാത്തതിന് ന്യായമായ കാര ക്കുറിച്ച് കളവായ ഏതെങ്കിലും പരാതി ബോധിപ്പിക്കും 
നങ്ങൾഉണ്ടെന്ന് കമ്മീഷന് ബോധ്യമാകാത്തപക്ഷം നുള്ള ശ്രമം . 
മപേകഷായാടൊന്നിച്ച് മർപ്പി ാത്ത 

യാതൊരു 
രേഖകളും അപ്പീലിൽ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 

അങ്ങനെ 

6) ഏതെങ്കിലും സെലക്ഷനിൽകമ്മീഷനെയും 
വാധ്യമാകുവാനുളള കാരണങ്ങൾ വിശദമായി അപ്പീ 

കമ്മീഷനെ സഹായിക്കുന്ന ഉപദേഷ്ടാക്കളെയോ, 

- പരി 
ലൻകാണിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

ക്ഷകരെയോ, കമ്മീഷൻറയോഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരെയ 

പററി കളവായ ആരോപണങ്ങൾ ഉന്നയിക്കൽ. 
22. നിയമനങ്ങൾ നടത്തുന്നത് ഈ നോട്ടിഫിക്കേ 
ജൻ ആസ്പദമാക്കി തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്ന ലിസ്ററിലെ 

(7) കമ്മീഷൻ നടത്തുന്ന ഇന്റർവ്യൂവിലേം, 
ട് അനുസരിച്ചു . 1958- ലെ മകരളാ സ്റേററം പരീക്ഷകളിലോ അനുചിതമായുളള പെരുമാററം, 
b ൻ ഡ " സബോർഡിനേറ്ററ സർവ്വീസ ചട്ടങ്ങളുടെ 
ണ്ടാം ഭാഗം 14 മുതൽ വരെയുളള ചട്ടങ്ങളിൽ വിവരി 

(8 ) കമ്മീഷൻ നടത്തുന്ന പരീക്ഷകളുടെ ഉരൽ 
ച്ചിരിക്കുന്ന സംവരണ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ചു . 

ക്കടലാസുകളിലും ഹാൾടിക്കറ്റുകളിലും നൽകിയിട്ടു 
നിയമനക്കാര്യത്തിൽഅപ്പോഴപ്പോൾ ഉണ്ടാകുന്ന പ്രത്യേക 

നിർദ്ദേശങ്ങൾക്കെതിരായി പ്രവർത്തിക്കൽ, 
പട്ടങ്ങളനുസരിച്ചും 1958- ലെ കേരളം സ്റേറാം ആൻ 
സദബാർഡിനേററ് സർവ്വീസസ് ചട്ടങ്ങളുടെ രണ്ടാം 

(9 ) കമ്മീഷൻ നടത്തുന്നഏതെങ്കിലും സെലക് 
e D ള 3 ( സി) വകുപ്പിനു വിധേയമായും ആയിരി 

ഷൻ നീതിപൂർവ്വകമായി കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതിനെ 
ന്ന താണ്. 

( പതികൂലമായി ബാധിക്കാവുന്നതായി കമ്മീഷന 

തോന്നുന്നഏതെങ്കിലും പ്രവർത്തനത്തിൽ ഏർപ്പെടൽ. 
23. മുന്നറിയിപ്പ്. - താഴെ " പറയാ നടപടി 
ഷ്യങ്ങൾക്കെതിരെ ( Misconduct) അപേക്ഷകർക 
" u. റമായ മുന്നറിയിപ്പു നൽകുകയും അത്തരം ഏതെ 

എം . ഗോവിന്ദപ്പിളള , 
-1 ലും പേടിദൂഷ്യത്തിൽ ഏർപ്പെടുന്നഅപേക്ഷകരെ 

സെകട്ടറി , 
തിരുവനന്തപ 

പബ്ലിക് സർവീസ് കമ്മീഷൻ , 
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അനുബന്ധം- 
പട്ടികജാതി 

പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർ എന്നിവരും 
ഗ്രൂപ്പിൽപ്പെടുന്ന സമുദായങ്ങളുടെ ലിസ oo 
1. കേരളസംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടികജാതിക്കാർ 
(1 ) ( കേരളസംസ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ 

പട്ടിക01 
മാരായി പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നവർ) 

ചക്കിലിയൻ 
കുറവൻ, സിദ്ധനർ 
നായാടി 
പളളൻ 
പറയൻ,പറൈയൻ ( സാംബവർ) 

വളളുവൻ 
(2 ) മലബാർ ഡിസ്ട്രിക °ററിലെ കാസർക 
ലൂക 9ികെ കരള 

സംസ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ പട്ടിക 
ജാതിക്കാരായി പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നവർ 

കണക്കൻഅല്ലെങ്കിൽ പടന്ന 

പാണൻ 
( 3) മലബാർ ഡിസ്ട്രിക്റം ഒഴികെ കര 
സംസ്ഥാനമൊട്ടുക്കും 

കാസർകോട 

താലയില 
ഏകജാതിക്കാരായി പരിഗണിക്ക പ്പെടുന്നവർ 

പരവൻ 


ഗോഡ്ഡ 
ഗോസംഗി 
ഹാളിയം 
കടൈയൻ 
കല്ലടി 

olmoed!(Karimpalan ) 
കസം 
കുടുംബ 
മയിലം 
മാവിലൻ 
മൊഗർ 
മുണ്ഡല 
നളകയവ 
പാ 
പമ 
പതിരുവണ്ണാൻ 
റാണിയർ 
സമഗാര 
സാംബൻ 
സെമ്മാൻ 
താട്ടി 


( 6) കാസർകോട് താപുക " എനിയുള8 to 
വാർ ഡിസ്(ററിക്ററിൽ പട്ടികജാതിക്കാരായി പരി 
മിക്കപ്പെടുന്നവർ 

ഗവറാ 
മലയൻ 
പുലയാവേട്ടുവൻ 


(7) മലബാർ ഡിസറിക ററിലെ കാസർ, ate" 
മാലൂക്കിൽ പട്ടികജാതിക്കാരായി പരിഗണിക്കപ്പെട്ടവർ 


4) മലബാർ ഡിസ്ട്രിക്റ് ഒഴികെ ക 
മംസഥാനമൊട്ടുക്ക് പട്ടികജാതിക്കാരായി പരിഗണിക്ക 
ലാവർ 

അയ്യനവർ 
രതർ 

ായൻ 
ഡാമ്പൻ 
കാലൻ 
കാവറം ( Kavara) 
കൂടൻ (കൂഡൻ) 


ബാടാ 
ഹസ ലാ 
നൽകടായ 


ണ്ണാൻ 


പടന്നൻ 
പളളുവൻ 
പതിയൻ 
പെരുമണ്ണാൻ 
പുലയൻ (ചേരമൻ) 
തണ്ടാൻ (തച്ചർ) 
ഉളളാടൻ 


ഊരാളി 


വളേളാൻ 
വണ്ണാൻ 
വലൻ 
ാടൻ 

വേട്ടുവൻ 
5) മലബാർ ഡിസ * ടികറിൽ പട്ടികജാ 
യി പരിഗണിക്കപ്പെട്ടവർ 

ആദിആന്ധ 
ആദി രാവിഡം 
ആദികർണാടക , 
അജില 
അരുന്ധതിയാർ 

ബറാ 
ബകുടാ 
ബന്ത 
ബല്ലാറാ 
പാമർ (മുച്ച 
ചൺഡല 

റുമൻ 

രഗഡഗാമ 
334858/ G . 


2. കേരള സംസ്ഥാനത്തിലെ പട്ടികവർഗ 

ക്കാരുടെലിസPoo" 
(1) കേരള സംസ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ പട്ടികവർഗ 
rd സായി പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നവർ 

കാടർ 
ഇരുളർ ( ഇരുളൻ) 
തുവൻ 

മുഡുഗർ (മുരുകൻ) 
2) മലബാർ ഡിസ ( ററിക - ന " ! en കാ 
ത സ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാരായി പരീ 
തിക്കപ്പെടുന്നവർ 

എരവല്ലൻ 
ഹിൽപുലയ 
കാണിക്കാരൻ (കാണിക്കാർ 
കൊച്ചു വലൻ 
മലക്കുറവൻ 
മലഅരയൻ 
മലപണ്ടാരം, 
മലവടൻ 
മലയൻ 
മണ്ണാൻ 
പളളിയൻ 
പളളിയർ 
ഉളളാടൻ (കുന്നുകളിൽ പ e mov ർ) 
ഉൗരാളി 
വിഷവി 
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പ്പണിക്കർ 


(9) ബാർ ഡിസ° ററിക °odിൽ പട്ടികവർഗ ക 
ജമായി പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നവർ 

അടിയാൻ 
അരണ്ടൻ 
കമ്മാരാ 
കാട്ടുനായകൻ 
കൊണ്ടകോപുസ് 
കാണാഡ ഡീസ 
കാരഗ 
കോടാ 
കുടിയാ ( മേലക്കുട), 
കുറിച്ചൻ (കുറിച്യൻ) 
കുരുമുൻ 
മല്ലമല സം 
മലസർ 
മലൈകാണി 
പളളിയൻ 
പറ്റിയൻ 


കാണി 


പുലയനു 


( 4) കാസർകോട താലുക്ക ഒഴികെ മലബാർ 
ഖ (goീം റിൽ പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരായി പരിഗണി 
vപ്പോയവർ 

കുറുമ്പർ 
( 5) മലബാർ ഡിസ്(ററിക °odിലെ കാസർകോട 

കിൽ പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരായി പരിഗണിക്കപ്പൊ 
ഇപ്പ 


മാറാടി 


(28) കേലാശി ( Keiasi) (കലശിപയ 

ക്കർ) 
( 29 ) കളരിക്കുറുപ്പ് അല്ലെങ്കിൽ 
( 30) കമ്മാള അല്ലെങ്കിൽ വിശ്വകർമ്മാ 

വിശ്വകർമ്മ, കരുവൻ, വില്ലാശാൻ. 
വിശ്വബ്രാഹ്മണൻ, വീകവ 
ഹ്മണർ, ആ ശ ര ര 1 , മൂശാരി 

തട്ടാൻ) 
( 31) കന്നടിയൻ (Kannadiyans) 
( 32 ) കണശു അല്ലെങ്കിൽ 

ക്യാം 
പണിക്കർ, 

അല്ലെങ്ക 
കണിയാൻ ഗണിക) അല്ലെങ്കില 
കണിശാൻ അല്ലെങ്കിൽ കാം നൽ 

(Kamnan) 
( 38) കാവുതിയൻ ( Kavuthiyan ) 
(34) കാവുടിയാരു (Kavudiyaru) 
(35) : കിടാരൻ 
(36) കൊടയാർ ( Kotiyar) 
(37 ) കഷണൻവക 
(38) കേരളമുതലി 
( 39) കുടുമ്പി 
(40) കുശവൻ (കുലായ ) (Kulala ) 

(ആന്ധാനായർ) Andhra Nal. 

Anthuru Nair ആന°ദുരുനായർ 
(41) കുമ്പരൻ ( Kumbarang 

(Andhra Nair/Anthuru Nair 
(42) ലത്തീൻകത്തോലിക്കർ 
(43) മടിവല ( Madivalas) 
(44) മാപ്പിള 
( 45) മറവൻ ( Maravans) 

46 മരുതുവർ ( Maruthuvari 
(47) മുക്കുവൻഅല്ലെങ്കിൽ മൂകയ 

( Mukaya) 
(48) മുസ്ലീം 
(49) മൊഗവീര ( Mogaveera ) 
( 50) നായിക്കൻ 
(51) മാടൻ ആന ( ധാനായർ, 

ആന°ഒരുനായർ 
(52) കിസ്തുമതത്തിലേക്ക പരീക്ഷ 

ത്തനം ചെയ്ത പട്ടികജാതിക്കാർ 
(53) പണ്ഡിതർ 
(54) 

വ 

പെരുംകൊല്ലൻ 
(57) പെരുവണ്ണാൻ ( വാരണവർ Varth 
(58) പുള്ളുവൻ 
59 രാജപൂർ (Rajapur) 
(60) ശകവർ (കാവതി) 
(61) സൗരാഷ്(ടർ 
(62) ശാലിയ (Saliyas) 
(63) സനയ തലവൻ 

(എളവാണിയം) 
( Elavaniar) 
(64) എസ്. ഐ . യു . സി .. 
(65 താൽ കൊല്ലൻ ( Tholkollans) 
(66) 

- 

ാട്ട് 
മുൻ 
(67) വടുവൻ 
(68 ) വാലൻ 

(Valans ) 
(69 00: 20nd (Velang) 
(70) വാണിയൻ (പ്രാണിക) വാ നിം 

വൈശ്യ, വാണിട്ടി" (Vaniyad) 
വാണിയചെട്ടിഅയിരവർ നഗരത്തി 
വാണിയൻ 
Jasenu (Vakkaliga ) 
വീരശൈവ ( യോഗി, യോഗീശരൻ 
വെളുത്തടത്തുനായർ, വെളുതര 9 ർ 
2 gunne Vaanathan) 


പന്നിയാർ (Panniyar) 
(55) പട്ടാര്യ 


ചവക്കാരൻ 


അനുബന്ധം 2 
റാം പിന്നാക്ക സമുദായങ്ങളുടെ ലിസ്റ്റാ 
. 

സംസ്ഥാനമൊട്ടാകെ 
(1) അഗസ ( Agasa) 
( 2 ) അമ്പലക്കാരൻ 
(3 ) ആംഗ്ലോഇൻഡ്യൻ 

അരയൻ 
അരയവാത്തി 
അരേമറാട്ടി (Aremaratti) 

ആര്യ 
( 8 ) 

ബണ്ഡാര 
( 9 ബില്ലവ 
(10) 

ചക്കാലൻ 
(11) ചപഴത്തേ ഗ ( Cheptegra 
(12) 
(13) പെട്ടി ( കോട്ടാർചെട്ടി, പാർട്ടി, 

ഏലൂർ ചെട്ടി, ആറ്റിങ്ങൽചെട്ടി, 
പുതുക്കട ചെട്ടി, ഇരണിയപെട്ടി, 

ശ്രീപണ്ഡാര ചെട്ടി,, തെലു 
ചെട്ടി, ഉദയകുളങ്ങരചെട്ടി, പരൂ 
ക്കട ചെട്ടി, സാധുചെട്ടി, 24 മാ 
ചെട്ടി, വയനാടൻ ചെട്ടി, കലവറ 

ചെട്ടിയി 
(14) ദേവിക (Devadiga) 
(15) ദേവാംഗ (Devanga) 
(16) ഈഴവരും, തീയ്യറും 
(17) ഈഴവാത്തി 
(18) എഴുത്തച്ഛൻ 
(19 ) ഗണിക 
(20) ഗട്ടി ( Gatti ) 
(21 ഗൗഡ ( Gowda) 
(22) annua (Hegde ) 
(23) ഹീനനാടാർ 
( 24) ഇവന്(ഇല്ലവൻ) 
(25) Eാഗി 
( 26) കടുപ്പട്ടൻ ( Kadupattan) 
(27) പ്ലാൻ( k aiko: 211) 


navar) 


: 
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(75 ) വിളക്കിത്തലനായർ 

( വിളക്കിഅലവൻ) 
(76) യ ര ല വ ർ ( Yadavas) ( കാലയ 

ആയർ, മായർ, മണിയാണി, ഇരുമ് 
മലബാർ ജില്ലയിലുളള ക 0 സ ർ 4 ക 0 8 • 


ീ 


(C) കണക്കൻഅല്ലെങ്കിൽ പട 
( 2 ) പാണൻ 
കാനാർകാട് താലുക്ക്ഒഴികെയുള്ള മലബ 


ബായൻ 


പരവൻ 
മലബാർ ജില്ലയിൽ 
( 1) ആന ( ധാനായർ, ആന്തുരുനായർ 

(Andhra Nair or Anthuru Nair ) 
(IA) അയ്യനവർ 

ര തർ 
( 3) 

690.hu (Domban ) 
ഗൻജാംറെഡ്ഡി, unjab Reddi) 
കക്കാലൻ 

0.0010 (Kavara ) 
( 8 ) കുടൻ (കൂഡൻ) ( Koodan ) 

8) മണ്ണാൻ 
(10) പാടണ്ണൻ (Padannan ) 
(11 ) പളളുവൻ 
(12) പതിയൻ 
(13) പെരുമണ്ണാൻ 
(14) പുലയൻ അല്ലെങ്കിൽ പരമർ 
(15) 

തണ്ടാൻ (തച്ചർ) 
(16) ഉളളാടൻ 
(17) ഊരാളി 
(18 ) വല്ലോൻ (Vallon ) 
(19) വണ്ണാൻ 
( 20) വേലൻ ( Velan ) 
ci 

(Vetan ) 
(22) വെട്ടുവൻ (Vettuvan) 
( 23 ) ഇരവല്ലം (Eravalam) 
( 24) ഹിൽ പുലയ ( Hill Pulaya 
( 25) കാണിക്കാരൻ അല്ലെങ്കിൽ കാൻ 1 

മാർ 
( 26) കൊച്ചുവേലൻ 
(27) മലകുറവൻ 
(28) മലയ അരയൻ ( Malaih Arayat ) 
29) . മലയ°പണ്ടാരം 
30 ) മലയ വേടൻ 
( 1 ) മലയൻ 
( 32 ) 

മലയരയർ ( Malayarayar ) 
( 33 ) മണ്ണാൻ 
( 34) പല്ലേയൻ (Palleyan ) 
( 35 ) , പളളിയർ (Palliyar ) 
( 36 ) ഉളളാടൻ ( Hill dwellers; 
( 37) ഊരാളി 

( 38) വിഷവൻ ( Vishavan ) 
10.സ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ (മലബാർ ജില്ല 461 

ആദി ആന്ധ 
ആദി (രാവിഡ 
ആദി കർണ്ണാടക 

അയില (Agila ) 
(5 ) അരുന്തതിയാർ (Arunthatiya 
( 5 ) ബെരാ (Baira) 
( 7 ) വകുട ( Belkuda) 


വൻ 


misrel (Bandi) 
(9 ) ബല്ലാര (Bala ) 
(10) ചാമർ അല്ലെങ്കിൽ മുച്ചി 
(11) ചണ്ഡാല 
(12) ചെറുമൻ 
(13) Quowarel (Godagali) 
(14 ) ഗാഡ്ഡാ ( Godda) 
(15) ഗോസാൻഗീ 
(16) ഹാലയ ( Holleya) 
(17) കടയ്യൻ (Kadaiyan) 
(18) കല്ലാടി ( Kalladi;" 
(19) കരിമ്പാലൻ 
(20) കൂസ ( Koosa ) 
(21) കുടുംബൻ 
( 22) മയ e ( Maila ) 
(23) മാവിലൻ 
(24) ാഗർ 
25 

ajeroes (Mundala ) 
(26 ) നളകേയവ ( Nalakeyava) 
(27) പമ്പട (Pambada) 
(28) പഞ്ചമ 
( 29) പ പ ത പ ര യ ി വ = 0 + (Potb 

Vannan ) 
(30), രണയർ (Raneyar) 
(31) 

muonno (Samagara ) 
(32) 113 viാൻ 
(33 aruamond (Semman ) 
(34) amos ? (Thotti) 
(35 ) 

അടിയൻ ( Adiyan 
(36) 

അരണ്ടൻ (Arandan ) 
( 37) 

കമ്മറ ( Kaamara) 
(38 ) കാട്ടുനായകൻ 
( 39) കൊണ്ടകപൂസ (Kodakapai 
( 40 ) കൊണ്ടറെഡ്ഡി 
(41 ) 

കോരഗ ( Koraga) 
( 42) കൊട ( Kota ) 
(43) കുടിയ അല്ലെങ്കിൽ അലകും 
( 44 ) കുറിച്ചൻ (Kurichan ) 
(45) കുറുമൻ 
( 46) മല്ലമലസർ ( Malla M 
(47) മലസർ 
( 48 ) മലയക്കണ്ടി ( Malaye 
(49) പളളിയൻ (Palliyan ) 
150) പണിയൻ 
(51 ) പുലയൻ 

( 52 ) റെഡ്ഡിയാർ 
VI 

കാസർകോട താലൂക്ക് വിട്ടു 
01ലരൊഴികെ സംസ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ 

(1 ) ഗാവര ( Gavara ) 
(2 ) കുറുമ്പ 
( 3) മലയൻ 

(4) പുലയവെട്ടുവൻ 
vil മലബാർ ഡിസ്ററിക്ററിലെ കാസ 
കാലത്ത ഒഴികെ സംസ്ഥാനമൊട്ടാകെ 

(1) ബതഡ ( Bathada ) 
( 2) ഹസ° ലാ ( Haala) 
(3) മ റ ാ ട്ട 1, ന ാ ൽ 

Nalkadaya) 
വിശദീകരണം: -ഈ പട്ടികയി 

എന്നതുകൊണ്ട് അർത 
സ്റേറററ് റീ ഓർഗ 
സെക്ഷൻ 5 - ൽ 
പരാമർശിച്ചിട്ടുളള മ 
മാ ണ 


V 


